PROJETO DE LEI N°047/2013
“Aumenta 05 (cinco) vagas no cargo de Ajudante de Servigos
Gerais, constantes da Tabela A do Anexo I da Lei n® 670/92”

ARTIGO 1°: Ficam criadas 05 (cinco) vagas no cargo de Ajudante de
Servigos Gerais, constante da Tabela A do Anexo | da Lei n® 670, de 22/05/1992.

ARTIGO 2°: Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
ARTIGO 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei visa atender solicitagdo do Departamento de
Engenharia, para compor o quadro de funcionarios do Setor de Transito, que
atualmente esta defasado.

Solicitamos a compreensao dos Nobres Edis na apreciagao e aprovacgao
do presente Projeto de Lei em regime de urgéncia.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos dezenove dias do
més de abril de dois mil e treze (19/04/2013).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO, ACRESCIMO COM
A CRIAGAO E PREENCHIMENTO DE 05 VAGAS DO CARGO DE AJUDANTE DE
SERVICOS GERAIS E METODOLOGIA DE CALCULO.

Periodo de Abril a Dezembro/2013

DISCRIMINACAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL | VALOR ANUAL
1 servidor 5 servidores
SALARIO 624,10 5.616,90 28.084,50
DIF. SALARIO MINIMO 53,90 485,10 2.425,50
PARC. DESTACADA 280,00 2.520,00 12.600,00
IPSJBV (empregador) 22% 210,76 1.896,84 9.484,20
13° salério (proporc/integral) 79,83 718,47 3.592,35
IPSJBV (empregador) s/ 13° 22% 17,56 158,04 790,20
1/3 férias 26,61 239,49 1.197,45
CHEQUE FERIAS 53,22 478,98 2.394,90
AUXILIO ALIMENTACAO 100,00 900,00 4.500,00
TOTAIS 1.445,98 13.013,82 65.069,10
Exercicio/2014
DISCRIM INAQAO VALOR MENSAL VALORANUAL | VALOR ANUAL
1 servidor 5 servidores
SALARIO 624,10 7.489,20 37.446,00
DIF. SALARIO MINIMO 53,90 646,80 3.234,00
PARC. DESTACADA 280,00 3.360,00 16.800,00
IPSJBV (empregador) 22% 210,76 2.529,12 12.645,60
13° salario (proporc/integral) 79,83 957,96 4.789,80
IPSIBV (empregador) s/ 13° 22% 17,56 210,72 1.053,60
1/3 férias 26,61 319,32 1.596,60
CHEQUE FERIAS 53,22 638,64 3.193,20
AUXILIO ALIMENTACAO 100,00 1.200,00 6.000,00
TOTAIS 1.445,98 17.351,76 86.758,80




Exercicio/2015

DISCRIMINACAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL | VALOR ANUAL
1 servidor 5 servidores

SALARIO 624,10 7.489,20 37.446,00
DIF. SALARIO MiNIMO 53,90 646,80 3.234,00
PARC. DESTACADA 280,00 3.360,00 16.800,00
IPSJBV (empregador) 22% 210,76 2.529,12 12.645,60
13° salério (proporc/integral) 79,83 957,96 4.789,80
IPSIBV (empregador) s/ 13° 22% 17,56 210,72 1.053,60
1/3 férias 26,61 319,32 1.596,60
CHEQUE FERIAS 53,22 638,64 3.193,20
AUXILIO ALIMENTACAO 100,00 1.200,00 6.000,00
TOTAIS 1.445,98 17.351,76 86.758,80




ANEXO |

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO-ART. 17 DA LEI 101/2000.

EXERCICIO 2013

1. Demonstrativo do Impacto Orcamentario e Financeiro:

1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas:
(+) Receita Prevista para 2013, ...couiiiiiiiiiiiiiiiii e RS 162.694.000,00
(=) Disponibilidades Previstas para 2013.....c.ceiuiitiieiiniitiniiiiiiieeneneinenieenennes RS 162.694.000,00

1.2. Custo Projetado com novas despesas:

1.3 DESPESAS JA AMPLIADAS

(+) Aumento de 5 vagas no cargo de Ajudante de Servicos Gerais ..............c...... RS 65.069,10
1Yo 1 1 T RS  65.069,10
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,040%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,040%

EXERCICIO 2014

1. Apuracao do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas

1.2 - Custo projetado com novas despesas:

(+) Aumento de 5 vagas no cargo de Ajudante de Servicos Gerais..........cceeeeueenennen. RS 86.758,80
1Yo 1 1 T- N RS 86.758,80
(+) RECEITAS PreVistas «uvereeeretrreiiiieeteeiiieeereeieeeeseeananeeeseennnneeesssannnns R$189.800.000,00
(=) Disponibilidades Previstas ... ..ccvveeeiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciii i reneenns R$189.800.000,00
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,046%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,046%

EXERCICIO 2015

1. Apuracao do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas

1.2 - Custo projetado com novas despesas:

(+) Aumento de 5 vagas no cargo de Ajudante de Servicos Gerais..........ceeeeveeernennns RS 86.758,80
1Yo 1 1 T- RS 86.758,80
(+) RECEITAS PreViStas. .uueeeieeittniittteeieeerertteeeneeeenaeeeanneeeenneesennnessnneeennnnes R$206.880.000,00
(=) Disponibilidades Previstas. ....ceeeeeereeietrereerreitteeiieerrneeeeeneeesnaeeseneeeeenneess R$206.880.000,00
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,042%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,042%

Sao Joao da Boa Vista, 17 de abril de 2013.

José Geraldo Cauduro Silene Cordeiro
Diretor do Departamento de Financas Técnica de Contabilidade



DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei Complementar n°
101/2000, que a despesa com o aumento de 5 vagas no cargo de Ajudante de
Servigos Gerais, estd compativel com Plano Plurianual — PPA 2010/2013, e com a
Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO 2012, tem dotagéo especifica e suficiente

estando, portanto adequada com Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Sdo Jodo da Boa Vista, 19 de abril de 2.013

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal



19 de abril de 2.013

Of.GAB.n°
Senhor Presidente:

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia para apreciacdo dos Senhores
Vereadores, 0 incluso Projeto de Lei que aumenta 05 (cinco) vagas no cargo de
Ajudante de Servigos Gerais, constante da Tabela A do Anexo | da Lei n® 670/92.
Solicitamos a compreensao dos Nobres Edis na apreciacdo e aprovacdo do presente
Projeto de Lei em regime de urgéncia.

Renovamos os protestos de estima e consideracao.

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Exmo. Sr. Vereador Roberto Carlos Valim Campos
Presidente da Camara Municipal
NESTA.



