PROJETO DE LEI N° 73/2014 (LEI N° 3619/14)

“Autoriza o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Sdo Jodo da
Boa Vista a celebrar convénio com o Estado de S&o Paulo, visando a
fiscalizagdo de comércio ambulante, funcionamento  de
estabelecimentos comerciais (bares, lanchonetes, restaurantes, lojas
de conveniéncias, boates e congéneres), do uso dos passeios e das
vias publicas, da emissdo de ruidos provenientes de aparelhos de som
instalados em veiculos e da atividade de moto-taxista e moto-fretista,
com o emprego de policiais militares e cria a Gratificacdo por
Desempenho de Atividade Delegada nos termos que especifica, a ser
paga aos Militares do Estado que exercem atividade municipal
delegada ao Estado de S&o Paulo”

ARTIGO 1°: Fica o Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, por intermédio do
Chefe do Poder Executivo, autorizado a celebrar convénio com o Estado de S&o Paulo,
visando a fiscalizacdo de comércio ambulante, funcionamento de estabelecimentos comerciais
(bares, lanchonetes, restaurantes, lojas de conveniéncias, boates e congéneres), do uso dos
passeios e das vias publicas, da emissdo de ruidos provenientes de aparelhos de som
instalados em veiculos e da atividade de moto-taxista e moto-fretista, com o emprego de
policiais militares.

Pardgrafo Unico: Os objetivos especificos do Convénio, os direitos e
atribuicbes/obrigacbes das partes conveniadas e demais disposi¢cdes, constam da minuta
anexa, que fica fazendo parte integrante desta lei.

ARTIGO 2° Fica criada a Gratificagdo por Desempenho de Atividade
Delegada, nos termos especificados nesta lei, a ser mensalmente paga aos integrantes da
Policia Militar que exercerem atividades, em horéario de folga, previstas nesta lei e préprias do
Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, delegadas por forca de Convénio a ser celebrado com o
Estado de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria de Seguranca Publica.

Paragrafo Unico: A gratificacdo sera paga nos seguintes valores:

a) Ao Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 1° Tenente, 2° Tenente e
Aspirante a Oficial, de 1 (uma) UFESP por hora trabalhada;

b) Ao Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento, 3° Sargento, de 95% (noventa e cinco
por cento) da UFESP por hora trabalhada;

c) Ao Cabo e Soldado, de 90% (noventa por cento) da UFESP por hora
trabalhada;

ARTIGO 3% As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo por conta
de dotagdo orcamentaria propria, suplementada se necessario.

ARTIGO 4°: Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA




O projeto de lei proposto se justifica em razdo da necessidade de conjugar esfor¢os visando a
uma fiscalizacdo mais efetiva do comércio ambulante, do funcionamento de estabelecimentos
comerciais (bares, lanchonetes, restaurantes, lojas de conveniéncias, boates e congéneres), do
uso dos passeios e das vias publicas, da emissao de ruidos provenientes de aparelhos de som
instalados em veiculos e da atividade de moto-taxista e moto-fretista, sendo, para tanto,
necessario o emprego de policiais militares.

A intervencdo policial se faz necessaria, ndo s6 em razdo do maior poder de repressdo
conferido pela possibilidade da revista pessoal, prerrogativa esta ndo conferida aos agentes
Municipais, mas principalmente pelo aspecto preventivo, dado o inegavel respeito e sensacédo
de seguranca imposto pela instituicdo onde quer que se apresente.

No municipio ha um clamor pela acdo do poder publico na solugdo do uso inadequado dos
passeios e das vias publicas, mormente em frente aos bares e lojas de conveniéncias, onde 0s
jovens se concentram para a ingestdo de bebidas alcoodlicas, cujos estabelecimentos muitas
vezes funcionam em desacordo com a legislagdo municipal.

Também é salutar a parceria com a Policia Militar na fiscalizacdo dos bares, restaurantes e
lojas de conveniéncia irregulares, no intuito de se evitar a turbagdo da ordem nas imediagdes
destes estabelecimentos, gerada, muitas vezes, pelo excesso do consumo de bebidas
alcodlicas, adquiridas em horarios que os estabelecimentos ja deveriam estar fechados ou com
vedacdo do seu consumo no interior do comércio.

O emprego dos policiais militares no combate ao comércio ambulante irregular contribuira na
prevencdo delitiva de menor potencial ofensivo, além de outros de maior gravidade.

Outro problema de extrema relevancia na cidade e que vem sendo objeto de vérias
reclamacdes da populacéo, inclusive, objeto de inquérito civil junto a Promotoria de Justica e
de varios Boletins de Ocorréncia é a emissdo de ruidos provenientes de aparelhos de som
instalados em veiculos, bem como os ruidos produzidos por estabelecimentos comerciais
irregulares, em varias regides da cidade e que vem tirando o sossego da populacdo
sanjoanense, devendo ser reprimido com a autoridade dos policiais militares, que acabam
impondo mais respeito do que os fiscais da Prefeitura Municipal.

Também ha necessidade de efetiva fiscalizacdo com relagdo aos moto-taxistas, pois
transportam pessoas, devendo respeitar toda a legislacdo vigente, bem como os moto-fretistas.
Com esta delegacdo, quando um policial militar abordar um moto-taxista/moto-fretista,
podera fazer toda a fiscalizagcdo concernente aos requisitos exigidos na legislacdo municipal
sobre 0 assunto, sendo muito mais eficaz e eficiente.

Diante disso, fora feito um amplo estudo pelos Departamentos competentes da Prefeitura
Municipal, representantes da Policia Civil, Policia Militar e Promotoria de Justica e
verificaram que as atividades de fiscalizacdo constantes das seguintes leis municipais
deveriam ser delegadas aos policiais militares nos termos deste projeto de lei, conforme
expressamente previsto no Plano de Trabalho que faz parte integrante do Convénio:

- Lei n® 918 de 24 de setembro 2.002 (que dispde sobre o comércio ambulante);

- Lei n® 2.933 de 30 de dezembro de 2010 (que estabelece horario de funcionamento para
estabelecimentos que comercializam bebidas alcodlicas);

- Lei n® 3.043 de 19 de setembro de 2011 (que dispde sobre a utilizacdo de som em
propagandas ou divulgacdes comerciais);

- Lei n°® 2.977, de 10 de maio de 2011 (que dispOe sobre a regulamentacdo do servigo de
transporte de pessoas e objetos através de motocicletas e motonetas denominado moto-taxi);

- Lei n® 3.547, de 04 de abril de 2014 (que dispbe sobre a emissdo de ruidos provenientes de
aparelhos de som instalados em veiculos);

- Lei n° 3.185, de 17 de setembro de 2012 (que proibe a instalacdo e a abertura de
estabelecimentos comerciais, que comercializam cigarros e bebidas alcoolicas, em um raio de
até 100 metros de escolas e creches no Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista);



- Lei n° 29, de 10 de maio de 1993 (que dispde sobre a pratica de musica ao vivo e/ou atraves
de aparelhos de som, em estabelecimentos comerciais);

- Lei n® 384/90 (que proibe a obstrucdo de passeio publico)

- E todas as posteriores alteragdes das respectivas leis.

Com relacdo aos valores apontados no Convénio, cumpre esclarecer que se tratam de
VALORES MAXIMOS, referentes ao nimero de até 6 (seis) militares do Estado, por dia,
durante 8 (oito) horas, todos os dias da semana — 0 que perfaz o valor maximo, R$ 27.000,00
(vinte e sete mil reais) mensais.

Mas, conforme previsto no Convénio, sera a Comisséo Paritaria de Controle e Fiscalizacao,
composta por 2 representantes do Estado e 2 representantes do Municipio, que devera
acompanhar a execucdo do convénio e avaliar a quantidade necessaria de efetivo para o
desempenho da atividade delegada.

Por todos estes motivos, aguardamos a aprovacao deste projeto de lei pelos Nobres Edis.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos onze dias do més de junho
de dois mil e quatorze (11.06.2.014).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

TERMO DE CONVENIO

Convénio que entre si celebram o Estado de S&o Paulo e o
Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, visando a fiscalizacdo de




comércio ambulante, funcionamento de estabelecimentos
comerciais (bares, lanchonetes, restaurantes. Lojas de
conveniéncias, boates e congéneres), do uso dos passeios e das
vias publicas, da emissao de ruidos provenientes de aparelhos de
som instalados em veiculos e da atividade de moto-taxista e
moto-fretista, com o emprego de policiais militares.

Pelo presente instrumento, o Estado de S&o Paulo, por meio da Secretaria dos
Negodcios da Seguranca Publica, neste ato representada pelo Titular da Pasta, o Doutor
, devidamente autorizado pelo Governador do
Estado, nos termos do inciso 1l do art. 1° do Decreto n° 40.722, de 20 de marco de 1996, tendo
como executante a Policia Militar do Estado de S&o Paulo, com sede na Praga Cel Fernando
Prestes n® 115, Sdo Paulo — Capital, representada neste ato pelo seu Comandante Geral, e 0
Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Vanderlei Borges de Carvalho, conforme autorizacdo contida na Lei Municipal n°

, de de de 2013, e, nos termos do inciso | do artigo 64 da
Lei Organica do Municipio, doravante denominados, respectivamente, ESTADO, SSP,
PMESP e MUNICIPIO, com fundamento no artigo 116 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e demais normas legais e regulamentares vigentes, por este e na melhor forma
de direito, resolvem celebrar o presente Convénio, mediante as clausulas e condicGes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a conjugacdo de esforgcos visando a fiscalizacdo de
comércio ambulante, funcionamento de estabelecimentos comerciais (bares, lanchonetes,
restaurantes. Lojas de conveniéncias, boates e congéneres), do uso dos passeios e das vias
publicas, da emissédo de ruidos provenientes de aparelhos de som instalados em veiculos
e da atividade de moto-taxista e moto-fretista, com o emprego de policiais militares,
fardados e munidos do equipamento de protecdo individual, em escala especial, nos locais
especificados no Plano de Trabalho, mediante delegacdo compartilhada das atribuicoes
previstas nas seguintes Leis Municipais: Lei n°® 918, de 24 de setembro 2.002 (que dispde
sobre o comércio ambulante), a Lei n°® 2.933, de 30 de dezembro de 2010 (que estabelece
horéario de funcionamento para estabelecimentos que comercializam bebidas alcodlicas), a Lei
n® 3.043, de 19 de setembro de 2011 (que dispde sobre a utilizagdo de som em propagandas
ou divulgacdes comerciais); Lei n° 2.977, de 10 de maio de 2011 (que dispde sobre a
regulamentacdo do servico de transporte de pessoas e objetos através de motocicletas e
motonetas denominado moto-taxi); e a Lei n°® 3.547, de 04 abril de 2014 (que dispde sobre a
emissdo de ruidos provenientes de aparelhos de som instalados em veiculos); Lei n° 3.185, de
17 de setembro de 2012 (que proibe a instalacdo e a abertura de estabelecimentos comerciais,
gue comercializam cigarros e bebidas alcodlicas, em um raio de até 100 metros de escolas e
creches no Municipio de Séo Jodo da Boa Vista); Lei n° 29, de 10 de maio de 1993 (que
dispde sobre a pratica de mulsica ao vivo e/ou através de aparelhos de som, em
estabelecimentos comerciais); Lei n°® 384/90 (que proibe a obstrugdo de passeio publico) e
todas as posteriores alteracOes das respectivas leis.

8 1° - Para fins deste convénio, a participacdo do militar estadual dar-se-a nos
termos definidos pela PMESP, sendo direcionada exclusivamente a atividade objeto deste
convénio.



8 2° - A execucdo do objeto do convénio processar-se-a consoante Plano de
Trabalho anexo, que passa a fazer parte integrante deste instrumento, previamente ajustado
entre a PMESP e o Departamento de Engenharia da prefeitura Municipal.

CLAUSULA SEGUNDA
Das Obriga¢des Comuns e Especificas dos Participes

Para a execucdo do Convénio, 0 ESTADO e 0 MUNICIPIO terfo as seguintes
obrigacdes:

| - caberd a0 ESTADO e ao MUNICIPIO, em cooperagio:

a) estabelecer os critérios necessarios a consolidacdo do presente ajuste,
mediante Plano de Trabalho, conforme estipulado pelo § 2° da Clausula Primeira, visando
facilitar a implantacdo das atividades do objeto do convénio referenciado, garantindo a
operacionalizacdo no padrdo e qualidade adotados tanto pela PMESP, quanto pelo
MUNICIPIO, o que for mais restritivo;

b) manter permanentemente uma Comisséo Paritaria de Controle e Fiscalizagdo,
composta por integrantes da PMESP e do MUNICIPIO, com responsabilidade pelo
acompanhamento da execucdo do convénio nos niveis acordados e, primordialmente, pela
solucdo de problemas nao previstos;

c) estabelecer as diretrizes administrativas, técnicas e operacionais e promover
assessoria mitua nos assuntos que houver necessidade, inclusive quanto ao treinamento do
pessoal empregado nas atividades previstas no objeto do convénio;

d) propor a reformulacdo do Plano de Trabalho previsto no § 2° da Clausula
Primeira, desde que ndo implique mudanca do objeto deste convénio;

e) atestar a perfeita regularidade da parceria, propondo, se for o caso, as medidas
que se mostrarem pertinentes frente a eventuais irregularidades constatadas;

f) cumprir as diretrizes e normas técnicas expedidas para implementacdo e
operacionalizacdo das atividades previstas no objeto do convénio em questdo, bem como
proceder a uniformizacdo dos procedimentos reciprocos, respeitadas as atribuicdes e
competéncias constitucionais e legais dos 6rgaos envolvidos;

Il - caberd ao ESTADO:

a) fornecer aos militares do Estado empenhados, os Equipamentos de Protegéo
Individual (EPI), armamentos e outros meios necessarios para o desenvolvimento das
atividades conforme o objeto do convénio;

b) arcar com custos e despesas para a realizagdo do objeto deste convénio
relacionadas a aquisicao e disponibilizacdo de viaturas, a respectiva manutengdo veicular, o
fornecimento de combustivel e quaisquer outros dispéndios a operacionalizacdo do referido
objeto, com excecdo do pagamento de Gratificagéo por Desempenho de Atividade Delegada
nos termos da Lei municipal n°........... ,de ....de.......... de........ X

C) autorizar o emprego e a utilizacdo do suporte administrativo e operacional da
PMESP necessarios ao funcionamento deste Convénio;

d) dispor do acesso ao Centro de OperacBes da Policia Militar da regido para
comunicacdo de emergéncias e imediatas providéncias para atendimento de ocorréncias de
seguranga publica, prestacdo de socorro a vitimas e outras que gerem a necessidade de apoio
ao militar do Estado;



e) acompanhar e supervisionar a implementacdo e o desenvolvimento das
atividades do objeto do convénio em todas suas etapas;

f) selecionar, treinar, capacitar e promover cursos de capacitacao especifica e
atualizacdo aos militares do Estado que serdo empregados nas atividades que compdem o
objeto do convénio, bem como promover a orientacdo aos servidores e funcionarios da
Prefeitura;

g) elaborar relatérios e estatisticas contendo os resultados obtidos com a
execucdo do conveénio;

h) criar procedimentos para informacGes a Prefeitura de ocorréncias que poderao
causar repercussao, bem como promover a interacdo com seus integrantes visando a
conjugacéo de esforgos para o0 aprimoramento deste convénio;

i) garantir a continuidade da prestacdo de servigo, salvo em situagdes
excepcionais de grave perturbacdo da ordem publica.

I - cabera a0 MUNICIPIO, por intermédio da Prefeitura:

a) coordenar as acdes necessarias para efetivacdo do convénio, com participacao
direta e efetiva da PMESP nas tratativas que forem desencadeadas para a implementacéo das
atividades previstas em seu objeto, nos locais onde serdo implantadas as referidas atividades;

b) fornecer as informagdes necessarias para a instalacdo e operacionalizacdo das
atividades do objeto do convénio;

c) permitir o compartilhamento de dados, informagdes e imagens que porventura
sejam necessarios a realizacdo das atividades previstas no objeto do convénio;

d) disponibilizar infraestrutura necesséaria para orientacdo a ser ministrada pela
PMESP aos integrantes funcionais da Prefeitura;

e) permitir 0 uso dos iméveis de dominio do MUNICIPIO para uso das
instalacBes destinadas a prestar o suporte operacional aos militares do Estado, sem prejuizo da
edicéo dos respectivos decretos e da formalizagdo dos termos de permisséo de uso;

f) apontar os locais que necessitem prioritariamente da presenca permanente da
fiscalizacdo do militar do Estado, ficando a cargo da PMESP avaliar tecnicamente o pedido e
a efetivacdo da presenca do militar do Estado no local indicado.

g) depositar o valor correspondente as horas efetivas e exclusivas trabalhadas pelo
militar do Estado, na atividade objeto deste convénio, em conta-corrente indicada por ele, a
luz da legislacdo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA
Da gratificacéo por desempenho de atividade delegada

| - O pagamento da Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos
termos descritos na Lei Municipal n® ................... , Sera, para este convénio, nos seguintes
valores:

a) Ao Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 1° Tenente, 2° Tenente e
Aspirante a Oficial, de 1 (uma) UFESP por hora trabalhada;

b) Ao Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento, 3° Sargento, de 95% (noventa e cinco
por cento) da UFESP por hora trabalhada;

c) Ao Cabo e Soldado, de 90% (noventa por cento) da UFESP por hora
trabalhada;



Il - Para viabilizar o pagamento da Gratificacdo por Desempenho de Atividade
Delegada, a PMESP encaminhara a Comisséo Paritéria de Controle e Fiscalizacdo, planilhas
com os dados de cada militar do Estado, no exclusivo exercicio da atividade delegada, com o
respectivo nimero de horas despendidas e dados da conta-corrente, bem como o montante
mensal total de acordo com os valores fixados no item anterior.

Il - Atestada a regularidade das informacdes pela Comisséo Paritaria de Controle
e Fiscalizacdo, o Municipio efetuard o depoésito do valor correspondente as horas efetivas e
exclusivamente trabalhadas pelo militar do Estado na atividade objeto deste convénio, em
conta-corrente indicada, & luz da legislacdo vigente.

CLAUSULA QUARTA
Do Controle e da Fiscalizacéo

| - O MUNICIPIO detém a autoridade normativa e exerce o controle e
fiscalizacdo sobre a execucdo do presente convénio, respeitadas as normas operacionais da
PMESP.

Il - Para efeito de acompanhamento da execuc¢do do presente ajuste, 0s participes
terdo os seguintes representantes, em Comissao Paritaria:

a) do ESTADO: dois oficiais designados pelo Comandante do 24° Batalhdo de
Policia Militar do Interior;

b) do MUNICIPIO: dois servidores do MUNICIPIO, indicados pelo Prefeito
Municipal.

Paragrafo Unico - A Presidéncia da Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizacédo
caberd ao servidor municipal assim designado, que terd voto qualificado nas deliberacGes
colegiadas.

I11 - A Comissdo Paritaria referida no inciso anterior incumbira:
a) propor alteracdes no plano de trabalho que integra o presente conveénio;
b) acompanhar a execugdo do convénio;

c) avaliar a quantidade necessaria de efetivo para o desempenho da atividade
delegada;

d) conferir o emprego de pessoal disponibilizado pela PMESP, atestando o
numero de horas despendidas por cada militar estadual no exclusivo exercicio da atividade
delegada, bem como o montante total arcado pelo Municipio, de acordo com os valores
previstos na Clausula Terceira.

d) propor as adequacdes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA QUINTA
Da Prestacdo de Contas

Os participes prestardo contas aos seus 6rgdos internos de controle e ao Tribunal
de Contas do ESTADO, na forma da lei.



CLAUSULA SEXTA
Da Apuracédo de Responsabilidade Civil por Danos Materiais

| - Os participes deverdo apurar, na forma de sua legislacdo propria, eventuais
danos causados aos bens do outro participe colocados a sua disposicéo, cientificando-o da
decisdo.

Il - Cada participe respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, nos termos do art. 37, 8 6°, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA SETIMA
Da Vigéncia

O presente Convénio vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de
Ssua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
Da Rescisao e da Dentincia

| - Este Convénio sera rescindido por infracdo legal ou descumprimento de suas
clausulas.

Il - Este Convénio poderd ser denunciado por desisténcia unilateral ou
consensual, mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
imputando aos convenentes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que
tenham vigido e creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA NONA
Da Revisao e do Aditamento

Havendo legislacdo superveniente ou interesse dos participes, mediante
solicitacdo escrita, este Convénio podera ser revisto ou aditado.

CLAUSULA DECIMA
Das Disposi¢oes Comuns

As davidas que eventualmente surgirem na execugdo do Convénio, assim como
as divergéncias e casos omissos, serdo dirimidas pela Comissdo Paritaria de Controle e
Fiscalizacéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Do Foro



Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir as questdes decorrentes da
execucao deste Convénio, que nao forem resolvidas na forma prevista na clausula anterior.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Dos Recursos Financeiros

O custo mensal total estimado do presente convénio, considerando o numero de
até 6 (seis) militares do Estado, por dia, envolvidos nas atividades objeto do presente
convénio, bem como os valores da Gratificacdo por Atividade Delegada serd de, no maximo,
R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), cujos recursos financeiros onerardo dotacéo
orcamentaria prépria, suplementada se necessario;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Do Valor

O custo total estimado do presente convénio, considerando o periodo de vigéncia
do convénio sera de R$ 1.620.000,00 (um milhdo, seiscentos e vinte mil reais).

E, para constar, foi lavrado o presente termo, em 03 (trés) vias, digitadas apenas
no anverso, assinadas pelos participes, na presenca das duas testemunhas abaixo nomeadas e
assinadas, para que surtam todos os efeitos legais.

Séo Paulo,  de 2014.

ANEXO 1

PLANO DE TRABALHO

1. DAS RAZOES QUE JUSTIFICAM A CELEBRACAO DO CONVENIO

I - O convénio proposto se justifica em razdo da necessidade de conjugar
esforgos visando a fiscalizagdo de comércio ambulante, funcionamento de estabelecimentos
comerciais (bares, lanchonetes, restaurantes, lojas de conveniéncias, boates e congéneres), do
uso dos passeios e das vias publicas, da emissdo de ruidos provenientes de aparelhos de som
instalados em veiculos e da atividade de moto-taxista e moto-fretista, sendo, para tanto,
necessario o emprego de militares do Estado;

Il - a intervencdo do militar do Estado se faz necesséria, ndo s6 em razdo do
maior poder de repress@o conferido pela possibilidade da revista pessoal, prerrogativa esta ndo
conferida aos agentes Municipais, mas principalmente pelo aspecto preventivo, dado o
inegavel respeito e sensacdo de seguranca imposto pela Instituicdo onde quer que se
apresente.

2. IDENTIFICAQAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
| - Premissas:



a) estabelecimento de um cronograma fisico-administrativo e financeiro para as
atividades a serem executadas dentro das condicdes estabelecidas no convénio;

b) implantacdo das atividades previstas no objeto do convénio em curto prazo,
até 30 (trinta) dias apds a sua celebracdo, compreendendo a adequacgéo das medidas técnicas e
administrativas necessarias para consecucao do objeto proposto.

Il - Detalhamento:

a) as atividades desenvolvidas pelos militares do Estado, em horéario de folga,
sdo aquelas previstas nas seguintes Leis Municipais: Lei n® 918 de 24 de setembro 2.002 (que
dispde sobre o comércio ambulante), a Lei 2.933 de 30 de dezembro de 2010 (que estabelece
horéario de funcionamento para estabelecimentos que comercializam bebidas alcodlicas), a Lei
n.° 3.043 de 19 de setembro de 2011 (que dispde sobre a utilizacdo de som em propagandas
ou divulgacGes comerciais); Lei n.° 2.977, de 10 de maio de 2011 (que dispde sobre a
regulamentacdo do servico de transporte de pessoas e objetos através de motocicletas e
motonetas denominado moto-taxi); e a Lei n.° 3.547, de 04 abril de 2014 (que dispde sobre a
emissdo de ruidos provenientes de aparelhos de som instalados em veiculos); Lei n.° 3.185, de
17 de setembro de 2012 (que proibe a instalacdo e a abertura de estabelecimentos comerciais,
gue comercializam cigarros e bebidas alcodlicas, em um raio de até 100 metros de escolas e
creches no Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista); Lei n.° 29, de 10 de maio de 1993 (que
dispde sobre a pratica de muasica ao vivo e/ou atraves de aparelhos de som, em
estabelecimentos comerciais); Lei n.° 384/90 (que proibe a obstrucdo de passeio publico) e
todas as posteriores alteracdes das respectivas leis, executada pelos servidores municipais,
sendo tais atividades devidamente detalhadas no plano de acdo a ser elaborado pelo 24%
BPM/I;

b) a PMESP regulara a atuacdo do militar do Estado nas atividades delegadas,
em reforco ou apoio as escalas ordinarias ou extraordinarias de suas Organizagdes Policiais
Militares, mediante remuneracio do MUNICIPIO, agindo sob comando e amparado pela
legislacdo acidentaria e previdenciaria vigente para o militar estadual, devendo distribuir o
efetivo afeto a este convénio de forma a garantir a continuidade do servigo publico delegado;

c) a estimativa do numero de militares do Estado empenhados nas atividades
previstas no objeto do convénio referente a fiscalizacdo de comércio ambulante,
funcionamento de estabelecimentos comerciais (bares, lanchonetes, restaurantes, lojas de
conveniéncias, boates e congéneres), do uso dos passeios e das vias publicas, da emissdo de
ruidos provenientes de aparelhos de som instalados em veiculos e da atividade de moto-taxista
e moto-fretista é de até 06 (seis) por dia, podendo tal efetivo ser ampliado em razéo da
expansdo das atividades ou ser reduzido diante de eventual recuo da atividade irregular;

d) o militar do Estado no servico ativo fara jus a gratificacdo ao ser escalado e
atuar na atividade objeto deste convénio, segundo os critérios definidos pela Lei municipal n°
....... , .....de ........ de ......, mediante controle da Administracdo Policial Militar por meio de
Diretriz especifica;

e) a atuacdo do militar do Estado, em principio, facultativa, podera ser extensiva
a todos os militares do Estado no servigo ativo, inclusive os que desempenham servicos
administrativos;

) ndo sera considerada como emprego decorrente do convénio a continuidade do
turno de servico, em decorréncia da rotina operacional;

g) a jornada de cada militar do Estado empregado na atividade esta sujeita ao
limite de até 8 (oito) horas diarias, ndo sendo ultrapassado o teto de 80 (oitenta) horas mensais
individuais, para efeito de pagamento da gratificacdo por desempenho da atividade delegada,
dentro do més considerado;

h) em situacdes de grave perturbacdo da ordem publica local ou geral, o
emprego do militar do Estado podera ser suspenso até o retorno da normalidade;

i) as escalas de servico deverdo ser elaboradas por Oficial na funcdo de Chefe da
Secdo de Recursos Humanos, o qual devera controlar a quantidade de horas trabalhadas para
cada militar do Estado, elaborando, ao final de cada més, relatério com a identificacdo dos



militares do Estado e suas respectivas cargas horarias para conhecimento e controle dos
escaldes superiores, bem como o envio a Comissdo Paritaria de Controle e Fiscaliza¢&o;

J) o processamento do pagamento da Gratificacdo por Desempenho de Atividade
Delegada realizada pelo militar do Estado sera efetuado pelo MUNICIPIO, por intermédio de
depdsito em conta corrente indicada pelo respectivo militar do Estado, bem como as medidas
de auditoria e controle;

k) elaborada e publicada a escala de servico, esta passara a ser obrigatdria para o
militar do Estado, sujeitando-o as sanc¢Ges administrativas, disciplinares, penais ou penais
militares que sua escusa implicar.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

I - implementacdo da fiscalizacdo de comércio ambulante, funcionamento de
estabelecimentos comerciais (bares, lanchonetes, restaurantes, lojas de conveniéncias, boates
e congéneres), do uso dos passeios e das vias publicas, da emissdo de ruidos provenientes de
aparelhos de som instalados em veiculos e da atividade de moto-taxista e moto-fretista no
Municipio de Séo Jodo da Boa Vista;

Il - aumento da sensacdo de seguranca da comunidade beneficiada pelas
atividades previstas no objeto do convénio por meio da presenca ostensiva da PMESP,
conforme a doutrina de Policia Comunitéria e de Programas de policiamento.

4. EXECUCAO

| - Descrigéo geral

a) a implantacao da atividade delegada prevista neste convénio dar-se-a
conforme necessidade e viabilidade dessa atividade, em até 30 (trinta) dias ap0s a assinatura
do presente convénio;

b) as atividades previstas no objeto do convénio serdo implementadas em areas a
serem definidas, a fim de avaliar o impacto e adequacdo de rotinas administrativas e
operacionais;

c) a implantacdo das atividades prevista no objeto do Convénio dar-se-a na area
territorial do Municipio de Séo Jodo da Boa Vista;

d) o planejamento das acOes especificas devera considerar a necessaria
integracdo entre 0 Comando do policiamento local e 0 Municipio de S&o Jodo da Boa Vista,
de forma a garantir a integridade das a¢des no Municipio em tela.

Il - Controle e pagamento dos recursos humanos empregados:

Os participes adotardo, mensalmente, os seguintes procedimentos para a
execucao do objeto do convénio e o consequente pagamento da Gratificagdo por Atividade
Delegada.

Periodo* Responsavel Tarefa
Disponibiliza o(s) local(ais) e horarios
1° a0 10° dia do més que Cmt de Cia PM disponiveis aos militares do Estado
antecede ao més de referéncia pertencentes a(s) OPM(s) situada(s) no
Municipio
11° a0 20° dia do més que Militar do @) _mll_ltar do Estado realiza a(s) 0pgao (Bes)
A . Estado e indica a conta corrente para recebimento
antecede ao més de referéncia :
interessado do pagamento
Até o ultimo dia util do més que . <
. . L Divulgacéo da escala
antecede ao més de referéncia
1° a0 3° dia util do més Cmt de Cia PM Encaminha para a Co~m|ssa0 Paritaria de
o Controle e Fiscalizacao o relatorio com a
subsequente ao més de e o
N identificacdo dos militares do Estado, suas
referéncia . -
respectivas escalas, cargas horérias e dados




Periodo* Responsavel Tarefa
de conta bancaria para fins de depdsito da
gratificacdo
Até o Ultimo o 10° dia util do CO.m,IS.,SEIO Auvalia, aprova e encaminha as escalas e
~ . Paritaria de g .
més subsequente ao més de cargas horarias de trabalho dos militares do
. Controle e o
referéncia e Estado ao Municipio
Fiscalizacdo
Até 0 Gltimo dia més Efet'ufa 0 er03|to referente ao pagamento ga
A o gratificacdo em conta-corrente na instituicéo
subsequente ao més de Municipio S o
N bancéria indicada pelo militar do Estado que
referéncia LN e o
fizer jus a gratificacéo.

* Més de referéncia: més de efetiva execucdo da prestacdo da atividade delegada;

5. PLANO DE APLICAQAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
| - O convénio n&o prevé o repasse de verba do MUNICIPIO para o0 ESTADO;
Il - O pagamento da Gratificagdo por Atividade Delegada sera efetuado pelo
MUNICIPIO em conta corrente indicada pelo militar do Estado que participar das acdes
decorrentes da atividade delegada, conforme planilha aprovada pela Comisséo Paritéria de
Controle e Fiscalizacdo;
Il - O calculo do custo didrio e mensal estimado do efetivo empregado nas
atividades previstas no objeto do convénio sera com base nas varidveis consideradas e
discriminadas na tabela a segulir:

Quantidad
Valor da Quantidad e de Quantidad
Oficial gratificacdo | e de horas | militares Valor total e de dias Valor total
/Praca por hora trabalhada | do Estado por dia trabalhado por més
trabalhada S empenhad S por més
0sS
oficial A) | | B ?H))( B)= (HxK) = (L)
Sub Ten (BxDxF)= _
 Sqt PM (B) (D) ) " (K) | (1xK)=(Mm)
Sd/Cb (CxDxQG)= _
oM (©) (©) 0) (IXK) = (N)
Total do custo mensal estimado L) 4(]\5;\/' )

IV - O custo mensal total estimado do presente convénio, considerando o
numero de até 06 (seis) militares do Estado envolvidos nas atividades objeto do presente
convénio, por dia, bem como os valores da Gratificacdo por Atividade Delegada serd de R$
27.000,00 (vinte e sete mil reais);
V - O custo total estimado do presente convénio sera de R$ 1.620.000,00 (um
milhdo, seiscentos e vinte mil reais).

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O Municipio de Sdo Jodo d Boa Vista, por intermédio de dotacdo orgamentario
propria, mensalmente disponibilizard o montante estimado em R$ R$ 27.000,00 (vinte e sete
mil reais); para efetuar o pagamento da Gratificagdo por Atividade Delegada devida a cada
militar do Estado empregado na execucdo do objeto deste Convénio, na conta corrente



..de ... de.......

7. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUGCAO DO OBJETO
A adocdo das providéncias de implantacdo e operacionalizacéo seréa exequivel a
partir da assinatura do presente Convénio e sua finalizacdo na vigéncia deste convénio.

Sao Jodo da Boa Vista, de de 2014.

XXX XXXX XXX XX XXX
Comandante do 24° BPM/X XXAKXXXX



