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Senhor Presidente:

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia para apreciagdo dos Senhores
Vereadores o incluso Projeto de Lei que criam 02 (duas) vagas do cargo de
Assistente Social e 01 (uma) vaga do cargo de Psicdlogo, constante da tabela “C”
do anexo I da Lei n°. 670/92; extingue 01 (uma) vaga do cargo de Adjunto
Administrativo, constante da tabela “B” do anexo I da Lei 670/92.

Renovamos os protestos de estima e consideragéo.

BORGE/DE CARYVALHO
refeito Municipal
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PROJETO DE LEI /2> O(Y /ZD [t

“Cria 02 (duas) vagas do cargo de Assistente Social e
01 (uma) vaga do cargo de Psicélogo, constante da
tabela “C” do anexo I da Lei n° 670/92; extingue 01
(uma) vaga do cargo de Adjunto Administrativo,
constante da tabela “B” do anexo I da Lei 670/92”

Art. 1° - Ficam criadas 02 (duas) vagas do cargo de Assistente Social
e 01 (uma) vaga do cargo de Psicdlogo, constante da tabela “C” do anexo I da Lei
n° 670, de 22 de maio de 1992.

Art. 2° - Fica extinta 01 (uma) vaga do cargo de Adjunto
Administrativo, constante da tabela “B” do anexo I da Lei n° 670, de 22 de maio
de 1992.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA
A criagdo das vagas se faz necessaria, devido a obrigatoriedade do municipio,
junto ao Ministério do Desenvolvimento Social, em manter em cada equipamento,
equipe técnica minima para receber os recursos de co-financiamento para o
desenvolvimento dos servigos de Prestagdo Basica, constantes na NOB-RH.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e seis dias do més de
janeiro de dois mil e dezessete (26.01.2017).
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ANEXO |
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO-ART. 17 DA LEI 101/2000.
EXERCICIO 2017
1. Demonstrativo do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas:

(#) Receita Prevista para. 2017, .....o. cosnosns v vwns voiisins sass sins ssbasisins desssam sionssssss RS 346.601.500,00

(=) Disponibilidades Previstas para 2017.....ccvueeieeireeiiiniiieinneeinieiiineerineerioneoennes RS 346.601.500,00
1.2. Custo Projetado com novas despesas:

(+) Criacdo de 02 (duas) vagas do cargo de Assistente Social .......cocevviniiiiiiiiiinniinnn, RS 103.441,58

(+) Criacdo de 01 (uma) vaga do cargo de PsiCOloZ0....cevvverrenienirinirniineineneeniinenes RS 50.102,58

(-) Extingao de 01 (uma) vaga do cargo de Adjunto Administrativo.................. e RS (81.738,03)

SOMMIAL s e vitineneniemeosmesensensosenneoesenmssns s s smse s diesise sovesasn AR TR SRS RS 71.806,13

Estimativa de Impacto Orcamentario 0,021%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,021%

EXERCICIO 2018

1. Apuracao do Impacto Or¢amentario e Financeiro:
1.1 Apuragao das Disponibilidades Previstas

1.2 - Custo projetado com novas despesas:

(+) Criacao de 02 (duas) vagas do cargo de Assistente Social ......covvvviiniiiiniiiinnniinns RS 112.845,36
(+) Criacdo de 01 (uma) vaga do cargo de PSICOlOZO0. ...uuviirerntinnerriineeneenreeneenaenens RS 54.657,36
(-) Extincao de 01 (uma) vaga do cargo de Adjunto Administrativo.................. Lo coierosioi RS (89.168,76)
o P R E S on e Sty RS 78.333,96
(%) ReCEItAS IPTEVISEAS «yuwmsmnn s sws s v 5557 533 w38 S99R SSNREVARRREN USWY SOSRNEEES NeRa s o RS 346.601.500,00
(=) Disponibilidades: PreViStas s s viws sun snis viw e a5 aos 5656545150 5558 F05R6 5655 VSEEEa0! 156 RS 346.601.500,00
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,023%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,023%

EXERCICIO 2019

1. Apuragao do Impacto Or¢camentario e Financeiro:
1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas

1.2 - Custo projetado com novas despesas:

(+) Criagdo de 02 (duas) vagas do cargo de Assistente Social .........cooevviiiviiiinninns RS 112.845,36
(+) Criacdo de 01 (uma) vaga do cargo de PSICOlOZ0. .. .uvuererrieirineenniieenennennenennes RS 54.657,36
(-) Extincao de 01 (uma) vaga do cargo de Adjunto Administrativo..................  — RS (89.168,76)
SOMAssmunsssnmsins somnvomssvemsm o SR N Ao NSRS PR S RS VR S A R e RS 78.333,96
(+) RECEIEAS ProVISTAS ..t iuutttitiitt ittt titt e tineeennneeeeneeeennaeeeanneeeeanseeeeanneeeanns .RS 346.601.500,00
(=) Disponibilidades PreVvistas .....eeeeueeeiieiiiieeiiieeiiiteereiteeeeaneeeenineeeeennneeenns .RS 346.601.500,00
Estimativa de Impacto Or¢amentario 0,023%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,023%

Sao Joao da Boa Vista, 26 de janeiro de 2017.
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei Complementar
n°® 101/2000, que a despesa com a criagdo de 02 (duas) vagas do cargo de
Assistente Social, a criag@o de 01 (uma) vaga do cargo de Psicologo e redugéo
com a extingdo de 01 (uma) vaga do cargo de Adjunto Administrativo, estdo
compativeis com Plano Plurianual — PPA 2014/2017 e com a Lei de Diretrizes
Orgamentérias — LDO 2017, tem dotagdo especifica e suficiente estando,

portanto adequada com Lei Orgamentéria Anual — LOA.

Séo Jodo da Boa Vista, 26 de janeiro de 2017.
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