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COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO

Projeto _de Lei n° 062/2019 - Do Executivo — Dispde sobre as
Diretrizes Orgcamentarias para a elaboracdo da Lei Orgamentaria de
2020 e da outras providéncias.

Em atencdo ao referido documento, somos de parecer favoravel a sua
apreciagdo pelo plenario.

~PARECER FAVORAVEL.

Plenario Dr. Durval Nicolay, 19 de junho de 2019.
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Em 30 de maio de 2.019
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Senhor Presidente:

Estamos encaminhando para Vossa Exceléncia para apreciacio dos Senhores
Vereadores o incluso Projeto de Lei que dispde sobre as Diretrizes

Orgamentarias para a elaboragdo da Lei Or¢camentaria de 2020 e da outras
providéncias.

Renovamos na oportunidade os protestos de estima e consideracio.
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Presidente da Camara Municipal
NESTA.

-,_-u.r,-\

gt

o) ';;'_ffa_ L0 |
/%;a/éf ﬁf‘i”ﬁ___!

T P s Tl

T SR B S '“""“':"“T"""
corﬂueﬂ: 1E J =9.:ffﬁ-_‘
; - g

g e B AT ST

CAMAHRA MUNITIPAL DE SAD JOAD

FRﬂTDCDl o DE ENTRADA
Sequéncia: 429 / 2019 Data/Hora: 30/05/2019 15:25

‘Descricao:
PROJ. LEI EXECUTIVO
OF .GAB. N° 495 PROJETO DE LE




PREFEITURA  MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA

Estado de Sdo Paulo
%k %k %

MENSAGEM AO )
PROJETO DE LEI DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2020

Excelentissimo Senhor Presidente,

Submeto a consideragado de Vossa Exceléncia o anexo Projeto de Lei que
“dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo e execucdo da lei or¢amentaria an.ual para O
exercicio financeiro de 2020 € d4 outras providéncias”, em cumprimento ao disposto no
art. 165. § 20, da Constituigdo, ¢ no art. 35, § 20, inciso 1L, do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias - ADCT.

A Constituigdo de 1988 determina que a Lei de Diretrizes Orgamentarias
- LDO deve estabelecer as metas € prioridades da Administragdo Publica Municipal,
orientar a elaboragdo da lei orgamentaria anual, sobre as alteragdes na legislagdo tributaria
e definir os parametros para a elaborago da respectiva proposta orgamentaria para 0
municipio.

Com o advento da Lei Complementar no 101. de 4 de maio de 2000, Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF, adicionalmente ao conteudo definido na Constitui¢@o,
a LDO deve estabelecer as metas fiscais. os critérios para a limitagdo de empenho €
movimentag#o financeira € a margem de expansdo das despesas obrigatorias de natureza
continuada, bem como avaliar os riscos fiscais.

As metas fiscais a serem perseguidas pelo Governo Municipal no exercicio
de 2020 foram estabelecidas tendo em vista as mudangas ocorridas no ambiente
macroecondmico ¢ a necessidade de o setor publico responder a estas. fomentando a
economia doméstica e estimulando a demanda agregada, de modo a possibilitar a
retomada do crescimento e elevagao da prestagdo de servigos publicos.

E importante reafirmar. neste momento, a dificuldade que a Administracao
Publica se depara anualmente para estabelecer o conjunto de metas ¢ prioridades no
ambito do Governo Municipal em face do elevado volume de vinculagoes constitucionais
e legais existentes.

Para se ter a real dimensao da rigidez na aplicag@io dos recursos, com a
qual o Governo Municipal se defronta quando da elaboragdo do Projeto de Lei
Orgamentaria, vale mencionar que mais de 50% do total das receitas do Municipio ja tém
destinagdo prévia na sua alocagdo. Nao ¢ demais acrescentar que, além da vinculagdo a
determinados Orgdos, 0s recursos ainda podem ter uma subvinculacdo a despesas
especificas.

Além desse verdadeiro mecanismo de protegdo de algumas areas com
receitas vinculadas. houve a criagao de diversas despesas obrigatorias que consomem boa
parte dos recursos livres existentes no or¢amento do Governo Municipal, como € 0 caso
da educagio e da saude. Nesse cenario, o atendimento da demanda social com a finalidade
de adicionar novas metas e prioridades a LDO pressupde, por um lado. a mudanga na
alocagdo dos recursos provenientes de vinculagdes. renuncias de receitas e despesas
obrigatorias e, por outro, a decisio de elevar a carga tributaria por meio de aumentos de
aliquotas ou base de calculo de impostos e contribuigdes. As escolhas dependem de
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deciso politica acerca da melhor maneira de maximizar O bem-estar social com a
utiliza¢@o dos recursos de todos os brasileiros.

Vale ressaltar que, na elaboragao do presente Projeto de Lei. estamos
dando prioridade no sentido de balizar pela participacao ¢ discussdo de proposigoes
juntamente com as diretorias da administra¢ao envolvidas diretamente na elaboragdo ¢
execugdo orgamentdria, bem como pela busca do aprimoramento de procedimentos
concernentes a €sse processo.

Em decorréncia dessa participagdo, estamos aprimorando a redagao e
melhoria na caracterizagao técnica de dispositivos constantes das pegas de planejamento,
o que causa profunda mudangca na forma de conduzir o processo de planejamento.

O projeto de Lei, que ora submeto as vossas consideragoes. ¢ uma
expressdo das necessidades dos cidaddos do nosso municipio, que com certeza, estdo
consagradas no Plano Plurianual — PPA 2018-2021. Portanto, sdo diretrizes baseadas nas
politicas publicas de Inclusdo Social; Infraestrutura; e Gestao, com énfase na Geragdo de
Emprego, Trabalho e Renda visando 4 melhoria da qualidade de vida dos cidaddos.

Cabe ressaltar que a proposta também traduz a nossa preocupagdo €
observancia na condugdo de uma politica financeira baseada no equilibrio das contas
publicas, cuja referéncia estdo no controle de gastos, no aumento de receita e na
transparéncia e correta utilizag@o dos recursos publicos. Este projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias leva em conta ainda os anseios desta Casa, como representantes legitimos
do povo de Sdo Jodo da Boa Vista, significando. com isto, 0 aprimoramento das relagoes
entre os Poderes. com base no entendimento. respeito mutuo e independéncia.

Nobres Edis. ao submeter este projeto de lei as vossas consideragoes,
reitero mais uma vez o compromisso de manter a parceria entre 0 Executivo € 0
Legislativo municipais, condi¢do mister para o atendimento das necessidades de nossa

populagéo. .
VANDERLE BORGé)E CARNAL
efeito Municipal
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PROJETO DE LEI
“Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para a elabprac;z"io da
[ei Orgamentaria de 2020 e da outras providéncias™.

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto 1o art. 165, §
2°. da Constituigdo Federal, € na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, além
dos dispositivos da Constitui¢io Estadual, no que couber. na Lei Federal n° 4.320, de 17
de margo de 1964, ¢ demais normas, as diretrizes orcamentarias do Municipio de S@o
Jodo da Boa Vista para o exercicio de 2020, compreendendo:

I As metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal:

[l A estrutura e organizagdo do or¢amento:

III.  As diretrizes para elaboragdo do or¢amento;

IV. As disposigdes relativas 3 execugdo orcamentaria:

V. As disposigdes relativas a legislagdo tributaria;

VI. As disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos;

VIL. As disposigdes relativas aos gastos com a educacdo e a salde:

VIIL As disposigdes gerais.

Paragrafo unico - Integram esta Lei. 0s seguintes anexos:
1. Riscos Fiscais;
II. Metas Fiscais:
a) Demonstrativo [ - Metas Anuais:
b) Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais
do Exercicio Anterior:
¢) Demonstrativo III - Metas Fiscais Comparadas com as Fixadas
nos trés Exercicios Anteriores:
d) Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimdnio Liquido:
¢) Demonstrativo V - Origem ¢ Aplicagdo dos Recursos Obtidos
com a Alienagdo de Ativos:
f) Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores;
g) Demonstrativo Vla - Projecdo Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores — Plano Previdenciario:
h) Demonstrativo VIb - Projecdo Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores — Plano Financeiro;
i) Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagdo da Rentncia de
Receita:
j) Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado;
III. Demonstrativo de evolugdo da receita;
IV. Meméria e metodologia de calculo das Metas Fiscais:
V. Descricdo dos programas governamentais/metas/custos para 0

exercicio '\
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VI, Unidades executoras e agdes voltadas ao desenvolvimento do

programa governamental
VII. Informagdes sobre Obras em Andamento.

CAPITULO1 ) '
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° - A elaborag@o da proposta orcamentaria abrangera 0s Poderes
Legislativo e Executivo bem como seus fundos. autarquias, fundagoes € empresa publica.

Art. 3° - A elaboragdo e a aprovagdo do Projeto de Lei Orcamentaria de
2020 e a execucdo da respectiva Lei deverdo ser compativeis com a obtengao da meta de
superavit primario. para o municipio consolidado. para 0s Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, conforme demonstrado no Anexo de Metas Fiscais constante do
Anexo II desta Lei.

Art. 4° - As prioridades e metas fisicas da Administragdo Publica
Municipal para o exercicio de 2020, atendidas as despesas que constituem obrigacdo
constitucional ou legal do Municipio e as de funcionamento dos Orgaos ¢ entidades que
integram os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, correspondem as agoes relativas
3 melhoria continua dos servigos publicos prioritarios, os quais terdo precedéncia na
alocag@io dos recursos no Projeto ¢ na Lei Orcamentaria de 2020, nao se constituindo,
todavia, em limite & programagcao da despesa.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 5° - A Estrutura Or¢amentaria que servira de base para a elaboragdo
do Orcamento Programa para 0 proximo exercicio. devera obedecer as disposi¢des
constantes nas legislacdes citadas no art. 1°, bem como ao principio da transparéncia e do
equilibrio entre receitas e despesas para cada fonte de recurso, abrangendo os Poderes
Executivo e Legislativo. seus fundos, autarquias, empresa publica e fundagao.

Art. 6° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I. Orgdo: o maior nivel da classificagdo institucional, que tem por
finalidade agrupar unidades orgamentarias:

[I. Unidade orcamentaria: nivel intermediario da classificacdo
institucional, que tem por finalidade agrupar areas da administra¢do
plblica municipal, além das unidades executoras: ¢
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[Il. Unidade executora: O menor nivel da classificac@o institucional,
ficando facultada a sua utilizagao:

IV. Programa. instrumento de organizagao da agdo gO\-'emarnemal que
visa a concretizagao dos objetivos pretendidos pela administragao:

V. Agdes: conjunto de procedimentos € trabalhos voltados 20
desenvolvimento dos programas govemamemais: podendo  ser
subdivididos em:

a) projeto: instrumento de programagado para alcangar 0 objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagoes. limitadas no
tempo. das quais resulta um produto que concorre para a expansdo
ou o aperfeigoamento da ac@o govemamemal;

b) atividade: instrumento de programagao para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que S€
realizam de modo continuo ¢ permanente. das quais resulta um
produto necessario 4 manutengao da acdio de governo;

¢) operagoes especiais: despesas que nio contribuem para a
manutencio das agoes de governo, das quais nao resulta um
produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens
ou Servigos.

§ 1° - As categorias de programagao de que trata esta Lei serdo
identificadas no Projeto de Lei Orcamentaria de 2020 e na respectiva Lei. bem como nos
créditos adicionais, por programas e respectivas agoes, independentemente em quais
unidades orgamentarias ou estrutura funcional estejam alocadas.

§ 2° - A estrutura orcamentaria institucional, bem como a categoria de
programagao constante desta Lei, bem como do Projeto de Lei Orcamentaria Anual,
devera ser a mesma especificada para cada acdo constante do Plano Plurianual — PPA
2018-2021.

Art. 7° - As unidades or¢amentarias, quando da elaboracdio de suas
propostas parciais, deverdo atender a estrutura orgamentaria e as determinacdes emanadas
por setores competentes da area.

§1°-AlLei Orgcamentéria anual contera os valores pertinentes a0 montante
das obrigagdes patronais € dos aportes financeiros estimados para 0 exercicio, no caso
especifico das transferéncias ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Sao Jodo da Boa Vista - IPSIBV.

§ 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar transferéncias
financeiras ao Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino — UNIFAE.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO

Art. 8° - A proposta orcamentdria nao contera dispositivo estranho 2
previsdo da receita ¢ a fixacdo da despesa, em face a Constitui¢do Federal e a Lei de
Responsabilidade Fiscal, € atendera a um processo de planejamento permanente, a
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descentralizagdo, a participagao comunitaria, € compreendera os Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, referente aos Poderes Executivo ¢ Legislativo Municipais. Seus
Orgaos, Fundos ¢ entidades das Administragdes Direta Indireta.

Art. 9° - A Camara Municipal devera enviar sua proposta orcamentaria
parcial ao Poder Executivo até 30 de setembro de 2019, de conformidade com a Emenda
Constitucional n° 25/2000.

Paragrafo unico - As autarquias, fundagdes ¢ a Empresa Municipal
encaminhard@o suas propostas orgamentarias para 2019, ao chefe do Poder Executivo até
30 de setembro de 2019.

Art. 10 - O Poder Executivo enviara, até 31 de outubro de 201 9, o0 Projeto
de Lei Orgamentaria a Camara Municipal, que apreciard até o final da Sessdo Legislativa,
devolvendo-o a seguir para sangao.

§ 1° - A Camara nao entrard em recesso enquanto nao devolver o referido
Projeto de Lei para sangao do Poder Executivo.

§ 2° - Ndo havendo a devolugdo do autografo da Lei Orgamentaria at¢ o
inicio de 2020 para sangdo, conforme determina o disposto no art. 35, § 2°, inciso III, do
Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal, fica o Poder
Executivo autorizado a realizar a proposta orgcamentaria, at¢ a sua aprovagao e remessa
pelo Poder Legislativo.

Art. 11 - Os Orcamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social abrangerdo 0s
poderes Executivo e Legislativo, bem como Entidades da Administrago direta e indireta,
e serdo elaborados de conformidade com as portarias n.° 42 de 14 de abril de 1.999 e 163
de 04 de maio de 2001, ambas da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 12 - Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderdo a
programagdo dos Poderes do Municipio. seus fundos, 6rgaos. autarquias, inclusive
especiais, e fundagoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Art. 13 - A Lei Orgamentéria dispensara, na fixa¢ao de despesa € na
estimativa da receita, ateng@o aos principios de:
. Prioridade de investimento nas areas sociais:
Il Austeridade na gestdo dos recursos publicos:
[II. Modernizagdo na agao governamental;
V. Principio de equilibrio orcamentario, tanto na previsdo como na
execug¢ao orgamentaria.

Art. 14 - A proposta orgamentaria anual atendera as diretrizes gerais € aos
principios de unidade, universidade e anualidade, devendo existir equilibrio entre os
valores de receita e despesa para o exercicio e, ainda, as seguintes disposigoes:

I As unidades orcamentarias projetardo suas despesas correntes até o
limite fixado para 0 ano em curso, levando-se em consideragao o
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contido no inc. 111, consideradas as suplementagoes, ressalvados 0s
casos de aumento ou diminuigio dos servigos a serem prestados:

[I. Na estimativa da receita considerar-se-a a tendéncia do presente
exercicio e o incremento da arrecadaciio decorrente das modificagdes
na legislagao tributaria:

IIL. As receitas e despesas serdo or¢adas segundo 0s valores vigentes no
momento de sua elaboragao. observando a tendéncia de inflagao
projetada por indice oficial publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografiae Estatistica — IBGE:

IV. As despesas serdo fixadas no minimo por elementos, de conformidade
com as definigdes da Portaria STN n° 163/2001 e com o disposto no
art. 15 da Lei no 4.320/1964:

V. Somente poderdo ser incluidos novos projetos, quando devidamente
atendidos aqueles similares em andamento, bem como apos
contemplar as despesas de conservagdo do patrimonio publico;

VI. Nao podera haver previsdao de receitas de operagdes de crédito
montante que seja superior a0 das despesas de capital. excluidas as
por antecipagao da receita orgamentaria; e,

VIL. Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica deverdo ser
utilizados exclusivamente para O atendimento do objeto de sua
vinculagdo, ainda que em exercicio diverso daquele em que 0COTTEr O
ingresso.

Paragrafo unico - Os projetos a serem incluidos na lei orgamentaria anual

poderdo conter previsdo de execucao por etapas, devidamente definidas nos respectivos
cronogramas fisico-financeiros.

Art. 15 - As receitas e as despesas serdio estimadas. tomando-se por base 0
indice de inflagdo apurado os altimos doze meses, a tendéncia e o comportamento da
arrecadacdo municipal do altimo ano, tendo em vista principalmente 0s reflexos dos
planos de estabiliza¢ao econdmica editados pelo Governo Federal, bem como os reflexos
provenientes do contexto socioecondmico nacional.

§ 1° - Na estimativa das receitas deverao ser consideradas, ainda, as
modificacdes na legislagao tributéria. incumbindo & Administragdo o seguinte:

I. A atualizacdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias:

II. A edi¢dio de uma planta genérica de valores:

[II. A expansdo do numero de contribuintes;

IV. A atualizagdo de cadastro imobiliario fiscal.

§ 2° - As taxas de policia administrativa e de servicos publicos deverdo
remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§ 3° - Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas. serao
atualizados monetariamente segundo a variagdo estabelecida pelo fndice Nacional de
Precos ao Consumidor — INPC do IBGE.

§ 4° - Serdio adotadas medidas imediatas que visem O aumento do
pagamento dos tributos em atraso, visando diminuicdo da divida ativa, aumento da
arrecadacdo municipal. podendo para tanto, realizar contratagio de consultoria
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especializada para incremento no recebimento de tributos, € p_rincipaquente atenuar 0s
encargos tributarios. através de remiss@o dos juros € multas devidas. conforme legisla¢ao
especifica. o

§ 5° - Adotar medidas que beneficiem 0s aposentados, pensionistas €
pessoas deficientes incapacitadas para o trabalho. isentando-os do pagamento de IPTU,
conforme legislagdo especifica.

§ 6° - Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotagdo
or¢amentaria, de recursos financeiros previstos na programacio de desembolso, ca
inscrigdo de restos a pagar estar4 limitada ao montante das disponibilidades de caixa,
conforme preceito da Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULOIV ’
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 16 - Na execuciio do orgamento deverdo ser indicados na receita e na
despesa, a fonte de recurso € 0 codigo de aplicagdo. visando 2 distingdo entre os diversos
recursos que transitam no municipio.

Paragrafo Gnico - A execugao orcamentaria e financeira das despesas
realizadas de forma descentralizada observara as normas estabelecidas pela Portaria 339,
de 29/08/2001 da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 17 - O Poder Executivo € autorizado nos termos da Constitui¢ao
Federal a:

. Realizar operagdes de crédito por antecipagdo da receita, nos termos
da legislag@o em vigor:

[I. Realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela
legislagdo em vigor:

II.  Abrir créditos adicionais suplementares ate o limite de 10% (dez por
cento) do orgamento das despesas, nos lermos da Legislag@o vigente;

[V. Transpor. remanejar ou transferir recursos. dentro de uma mesma
categoria de programagdo, nos termos do inciso VI, do art. 167, da
Constitui¢do Federal;

V.  Alocar o valor correspondente ao percentual minimo de 1% (um por
cento) e no méaximo 5% (cinco por cento) da Receita Corrente
Liquida nos termos da legislagdo, para a Reserva de Contingéncia, a
fim de suprir necessidades decorrentes de passivos contingentes ¢
outros riscos que venham a ocorrer;

VI. Contingenciar parte das dotagdes, quando a evolucdo da receita
comprometer os resultados previstos nesta Let:

VII. Realizar despesas de carter continuado conforme o artigo 17 da Lei
de Responsabilidade Fiscal — LC 101/00;

VIII. A Lei Orgamentaria trara especificacdo de modalidade de aplicag@o
e observara a seguinte classificagao:

a) 90 — Aplicagdo direta; ou
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b) 91 — Aplicagao direta decorrente de operagdo entre orgdos da
mesma esfera de governo.
[X. Quando se tratar de operacao citada no inciso VIII deste artigo. ¢ a
. mesma for identificada na execugao orgamentaria cOmo orgdos da
mesma esfera de governo, fica a unidade contdbil autorizada a
proceder a alteragdo € emissao de nota de empenho com a troca da
modalidade de aplicagdo.

§ 1° - A reserva de contingéncia de que trata o inc. V deste artigo sera
identificado pela categoria economica com ¢6digo 9.9.99.99.99.

§ 2° - Caso a reserva de contingéncia nao seja utilizada até 31 de outubro
de 2020 para os fins a que s¢ destina, podera ser remanejada como fonte de recurso para
a abertura de créditos adicionais.

§3°-A transferéncia de recursos dentro do mesmo programa € dentro da
mesma unidade orgamentaria podera ser feita por Ato do Responsavel pela Diretoria
Municipal de Gestao Financeira e Orgamentdria, com a anuéncia do Prefeito Municipal,
no ambito do Poder Executivo, € por Ato da Mesa. no ambito do Poder Legislativo.

§ 4° - E vedada a transposi¢@o, 0 remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programagdo para outra ou de um orgdo para outro, sem
prévia autorizagao legislativa nos termos do inciso VI. art. 167, da Constituigdo Federal.

§ 5° - Ndo onerarao o limite previsto no inciso 111 os créditos destinados a
- suprir insuficiéncia nas dotagdes orgamentarias relativas a pessoal, inativos ¢
pensionistas, divida publica. débitos constantes e precatorios judiciais e despesas a conta
de recursos vinculados.

Art. 18 - Os projetos e atividades priorizados na Lei Orcamentéria de 2020
com dotagdes vinculadas as fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias,
operagdes de crédito. alienag@o de bens ¢ outros extraordinarios. sO serao executados €
utilizados, se ocorrer ou estiver garantido O seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado,
ainda, 0 montante ingressado ou garantido.

Art. 19 - O excesso, ou 0 provavel excesso de arrecadacdo de que trata o
art. 43, § 3° da Lei 4.320/1964. sera apurado em cada fonte de recursos para fins de
abertura de créditos adicionais suplementares € especiais conforme exigéncia contida no
paragrafo unico do art. 8°. e no inciso I do art. 50 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 20 - Para atender 0 disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal. o
Poder Executivo se incumbira do seguinte:

. FEstabelecer. através de Decreto, a meta bimestral de arrecadag@o, a
programacao financeira e o cronograma de execucdo mensal de
desembolso:

- [I. Publicar em até 30 dias apos o encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execugdo or¢amentaria, demonstrando o alcance
dos dispositivos contidos no inciso anterior:

IIL. Publicar em até 30 dias apds o encerramento de cada quadrimestre,
relatorio de gestdo fiscal, verificando o alcance de metas fiscais:




PREFEITURA  MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA

Estado de Sdo Paulo
%k %k 3k

[V. Os planos, LDO. Orcamentos, Prestagao de Contas, parecer do TC E-
SP. serdo amplamente divulgados. ficando a disposi¢do da
comunidade:

V. Os desembolsos mensais dos recursos financeiros consignados a

Camara Municipal serao estabelecidos em forma de duodécimos de
seu orcamento, obedecendo-se as disposigdes contidas na Emenda
Constitucional 25, de 14 de fevereiro de 2000:

V1. Realizagio de Audiéncias Piblicas Quadrimestrais, para a

Administragdo Geral ¢ a Saude.

§ 1° - As receitas, conforme as previsdes respectivas serdo programadas
em metas de arrecadagdo bimestrais, enquanto que 0S desembolsos financeiros deverao
ser fixados em metas mensais.

§ 2° - A programagao financeira e o cronograma de desembolso de que
trata este artigo poderdo ser revistos no decorrer do exercicio financeiro a que s¢
referirem. conforme os resultados apurados em fungao de sua execugao.

Art. 21 - Caso ocorra frustragio das metas de arrecadagio da receita,
deverio os Poderes Executivo e Legislativo, respectivamente, por decreto e ato da mesa,
determinar a limitagdo de empenho, objetivando assegurar o equilibrio entre a receita ¢ a
despesa.

§ 1°- A limitagdo de que trata este artigo sera fixada de forma proporcional
a participagdo dos Poderes Legislativo, Executivo, Fundos. Autarquias, Fundagdo ¢
Empresa Publica no total das dotagdes constantes da lei or¢amentéria de 2020 e de seus
créditos adicionais.

§ 2° - A limitagao tera como base percentual de redugdo proporcional ao
déficit de arrecadagiio e sera determinada por unidades orcamentarias.

§ 3° - A limitagdo de empenho e da movimentagdo financeira sera
determinada pelos Chefes do Poder Executivo, Legislativo, Fundos. Autarquias,
Fundagiio e Empresa Publica, dando-se. respectivamente, por decreto € por ato da mesa.

§ 4° - Nio serdo objeto de limitag@o as despesas que constituam obrigagoes
constitucionais e legais, as destinadas ao pagamento do servico da divida, e as elencadas
abaixo:

I. Alimentagdo escolar;

II. Atengdo a saude da populagao:

[II. Pessoal e encargos sociais:

[V. Sentengas judiciais; e

V. Projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de

transferéncias voluntarias.

Art. 22 - O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de despesas de
competéncia de outras esferas de governo, somente podera ser realizado:
I Caso se refira a agdes de competéncia comum dos referidos entes da
Federagdo, previstas no art. 23 da Constitui¢do Federal;

II. Se houver expressada autorizagdo em lei especifica, detalhando o seu
objeto:
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[Il. Caso seja objeto de celebragdo de convénio. acordo, ajuste ou
instrumento congénere: €.
IV. Se houver previsdo na lei orgamentaria anual.

Art. 23 - Para efeito de exclusdo das normas aplicaveis a criagdo, expansdo
ou aperfeigopamento de agdes govemamentais que acarretem aumento da despesa
considera-se despesa irrelevante, aquela a¢ao cujo montante ndo ultrapasse, para bens e
servigos, os limites dos incisos 1 e 11 do art. 24 daLein’ 8.666/1993. € suas alteragoes.

Art. 24 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execugao de despesas sem comprovada ¢ suficiente
disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

Art. 25 - As obras em andamento € a conservagao do patrimonio publico
terdo prioridade sobre projetos novos na alocag@o de recursos orgamentarios. salvo
projetos programados com recursos de transferéncias voluntarias e operagoes de crédito.

Art. 26 - Na execugdo do orcamento, devera obrigatoriamente ser utilizado
na classificagdo da receita € da despesa o codigo de aplicagao. devendo ainda classificar
as despesas at€ o nivel de subelemento, sendo optativo 0 desdobramento do subelemento.

Art. 27 - Serao consideradas legais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia
financeira.

; CAPITULO V .\
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS TRANSFERENCIAS PARA AS
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - TECEIRO SETOR

Art. 28 - As parcerias entre a administragio publica municipal e as
organizagdes da sociedade civil estao regulamentadas pelo Decreto n° 5.620, de 02 de
janeiro de 7017 e terdo por objeto a execugdo de atividade ou projeto € deverdo ser
formalizadas por meio de:

I - termo de fomento ou termo de colaboragdo, quando envolver
transferéncia de recurso financeiro; ou

1l - acordo de cooperagao. quando nao envolver transferéncia de recurso
financeiro.

§1° - O termo de fomento sera adotado para a consecugio de planos de
trabalhos cuja concepgao seja das organizag0es da sociedade civil. com 0 objetivo de
incentivar projetos desenvolvidos ou criados por essas organizagdes.

§ 2° - O termo de colaboragdo sera adotado para a consecugdo de planos de
trabalho cuja concepgao seja da administracao publica municipal, com 0 objetivo de
executar projetos ou atividades parametrizadas pela administragdo publica municipal.
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Art. 29 - O processamento das prestagdes de contas € das publicidades das
parcerias que envolvam transferéncia de recursos financeiros sera realizado por meio da
plataforma eletronica, s houver. e sitio eletrdnico oficial do Municipio.

Art. 30 - A administragdo publica municipal adotara procedimentos para
orientar e facilitar a realiza¢ao de parcerias e estabelecera, sempre que possivel, critérios
para definir objetos. metas. custos e indicadores de avaliagdo de resultados.

Art. 31 - A selegdo da organizagdo da sociedade civil para celebrar parceria
devera ser realizada pela administragdo publica municipal por meio de chamamento
publico, nos termos do art. 24 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

§ 1° - O chamamento publico podera selecionar mais de uma proposta, s€
houver previsdo no edital.

§ 2° - O chamamento publico para celebragdo de parcerias executadas com
recursos de fundos especificos, como 0 da crianga e do adolescente, do idoso, entre outros,
podera ser julgado pelos respectivos conselhos gestores, conforme legislagdo especifica,
respeitadas as exigéncias da Lein® 13.019, de 2014 e do Decreto n° 5.620, de 02 de janeiro
de 2017.

§ 3° - Os termos de fomento ou de colabora¢do que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais serao celebrados sem
chamamento publico, nos termos do art. 29 da Lei n° 13.019, de 2014.

§ 4° - Para a celebragdo da parceria, contemplada na forma do § 3° deste
artigo, a Organizagdo da Sociedade Civil devera comprovar sua regularidade juridica,
técnica e fiscal, inclusive das prestagoes de contas, independente da esfera de governo.

§ 5° - O chamamento publico podera ser dispensado ou sera considerado
inexigivel nas hipoteses previstas nos art. 30 e art. 31 da Lei n° 13.019, de 2014, mediante
decisdo fundamentada do administrador publico municipal, observadas as exigéncias do
art. 32 da referida Lei.

Art. 32 - A liberag@o de recursos obedecera ao cronograma de desembolso
que guardara consonancia com as metas da parceria.

§ 1° - Os recursos serao depositados em conta corrente especifica, isenta de
tarifa bancaria, em instituigdo financeira publica, que podera atuar como mandataria do
6rgdo publico na execugdo € no monitoramento dos termos de fomento ou de colaboragdo.

§ 2° - Os recursos serao automaticamente aplicados em cadernetas de
poupanga, fundo de aplica¢io financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica. enquanto nao empregados na sua finalidade.

Art. 33 - A comissdo de monitoramento € avaliagdo ¢ a instancia
administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela
proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagdo de objetos, custos ¢
indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagao € a homologagdo dos relatorios técnicos
de monitoramento e avaliagao.

§ 1° - A autoridade maxima designara, por portaria. os integrantes da
comissio de monitoramento e avaliagdo, conforme indicagdo do Departamento Ou
Assessoria da area do objeto da parceria, a ser constituida por pelo menos um servidor

ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo
publica municipal.



PREFEITURA  MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA

Estado de Sdo Paulo
%k %k %k

§2°-A comissio sera composta por no minimo 3 (trés) agentes publicos,
sendo pelo menos 01 (um) da area técnica vinculada ao o_bjeto da parceria. vedada a
participagao do gestor da parceria cOmo membro dessa comissao. ' N

3° - A comissdo de monitoramento € avaliacdo podera solicitar
assessoramerfto técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para
subsidiar seus trabalhos.

§ 4° - Poderao ser nomeadas uma ou mais comissdes de monitoramento €
avaliagdo, por area de atuagdo, observado 0 principio da eficiéncia.

§ 5° - A comissdo de monitoramento € avaliagdo se reunira periodicamente
a fim de avaliar a execugao das parcerias por meio da analise das agoes previstas €. a cada
quadrimestre para analise e homologacao dos relatorios técnicos de monitoramento €
avaliagao.

§ 6°-0 monitoramento € a avaliagdo da parceria executada com recursos
de fundo especifico poderdo ser realizados por comissdo de monitoramento ¢ avaliagao a
ser constituida pelo respectivo conselho gestor. conforme legislagao especifica,
respeitadas as exigéncias da Lei n° 13.019, de 2014 e do Decreto 1n° 5.620. de 02 de janeiro
de 2017.

Art. 34 - A prestagdo de contas tera o objetivo de demonstrar € verificar
resultados e devera conter clementos que permitam a0 gestor da parceria avaliar 0
andamento ou concluir que o Seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas € a comprovagao do alcance das metas
e dos resultados esperados.

§ 1° - As Organizagdes da Sociedade Civil prestardo contas da boa e regular
aplicag@o dos recursos recebidos mensalmente, de forma simplificada; no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano: € no prazo de at¢ 90 (noventa) dias a
partir do término da vigéncia da parceria.

§ 2° - A prestagdo de contas devera ser feita observando-se as regras
previstas no Decreto n° 5.620, de 02 de janeiro de 2017, nas Instrugdes n° 02/2016 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo ¢ alteragdes posteriores ou novas normas
implementadas no Manual de Prestagdo de Contas editado pela Administracao Publica
Municipal, além de prazos € normas de elaboragdes constantes do instrumento de parceria
e do plano de trabalho.

§ 3° - A prestacao de contas € todos os atos que dela decorram, dar-se-a, por
meio de protocolo dos documentos junto ao gestor da parceria, devendo o0s
demonstrativos financeiros. relatorios fiscais € pareceres. devidamente assinados €
dotados das formalidades legais, serem anexados na plataforma eletronica de prestacao
de contas do terceiro setor, se houver, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

§ 4° - O disposto no § 1° ndo impede que a administragdo publica promova
a instauracdo de tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto.

’ § 5° - Na hipotese do § 4°, o dever de prestar contas Surge no momento da
liberacdo de recurso envolvido na parceria.

-~

2 § 6° - Na hipotese de atuagao em rede. cabera a organizagdo da sociedade
civil celebrante apresentar a prestagao de contas. inclusive no que se¢ refere as agoes
executadas pelas organizagoes da sociedade civil executantes ¢ nao celebrantes.
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Art. 35 - Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano
de trabalho e com as normas da Lei Federal n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica,
a administragio publica municipal podera aplicar a organizagio da sociedade civil as
seguintes sangoes:

I - adverténcia:

11 - suspensdo temporaria; ¢

111 - declaragio de inidoneidade.

§ 1° - Sera garantida a defesa prévia do interessado no prazo de 10 (dez)
dias, contado da data de abertura de vista dos autos do processo especifico de aplicagao
de penalidades que devera ser instaurado.

§ 2° - A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizagdo da sociedade civil no ambito da
parceria que ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

§ 3° - A sang@o de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestagdo de contas da
parceria e ndo se justificar a imposi¢do da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza e a gravidade da infrag¢do cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes € 0S danos que dela provieram para a
administragdo publica municipal.

§ 4° - A sang¢io de suspensao temporaria impede a organiza¢ao da sociedade
civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos
municipais por prazo ndo superior a dois anos.

§ 5° - A sangdo de declaragao de inidoneidade impede a organizagdo da
sociedade civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos
com Orgdios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagao perante a autoridade
que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a organizagao da sociedade civil ressarcir
a administragdo publica municipal pelos prejuizos resultantes, ¢ apos decorrido o prazo
de dois anos da aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade.

§ 6° - A aplicacdo das san¢des de suspensdo tempordria e de declaracdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo ou dirigente
maximo da administragdo indireta.

Art. 36 - As organizagdes da sociedade civil, os movimentos sociais € 0s
cidaddos poderdo apresentar proposta de abertura de Procedimento de Manifestacdo de
Interesse Social - Pmis aos orgdos da administragdo publica municipal para que seja
avaliada a possibilidade de realizagio de chamamento publico com objetivo de celebragdo
de parceria.

Parédgrafo tinico - O Pmis tem por objetivo permitir a oitiva da sociedade
sobre agdes de interesse publico e reciproco que nao coincidam com projetos ou
atividades que sejam objeto de chamamento publico ou parceria em curso no ambito do
6rgdo da administragio publica municipal responsavel pela politica publica.

Art. 37 - A administragdo publica municipal e as organizagdes da sociedade
civil deverdo dar publicidade e promover a transparéncia das informagdes referentes a
selecdo e & execugdo das parcerias, para atendimento a legislagao vigente e comunicados
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
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Paragrafo unico - 3o dispensadas do cumprimento do disposto no caput as
parcerias realizadas no &mbito de programas de protegdo a pessoas ameat;adas.' .

Art. 38 - No ambito do Municipio, abrangendo 0s 0Orgaos da administragao
direta e indireta, a prévia tentativa de conciliagdo € solugao administrativa de davidas
relacionadas & execugao da parceria. prevista no inciso XVII do caput do art. 42 daLein®
13.019, de 2014, serd presidida pelos respectivos 0rgaos de consultoria e assessoramento
juridico, mediante iniciativa da diretoria do Departamento Ou Chefia da Assessoria
responsavel. .

§ 1°- Antes de promover a tentativa de conciliagdo ¢ solugao administrativa,
o 6rgio juridico devera consultar 0 6rgao gestor, as comissdes de monitoramento de
avaliacdo e de prestagdo de contas do Municipio quanto 3 existéncia de processo de
apuragao de irregularidade concernente ao objeto da parceria.

§2°-E assegurada a prerrogativa de a organizacio da sociedade civil se
fazer representar por advogado perante a administragdo publica municipal, especialmente
em procedimento voltado a conciliagao € a solugao administrativa de duvidas decorrentes
da execugdo da parceria.

CAPITULO VI i '
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 39 - Os atos relativos a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou
beneficio tributario com vistas a estimular o crescimento econdmico, a geragao de
emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
que importem em rentncia de receita, deverdo obedecer as disposigdes da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, devendo esses beneficios ser considerados
nos calculos do orgamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto
orgamentario € financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia € nos dois
subsequentes.

Paragrafo tnico - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em
divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores a0 crédito tributario, poderao
ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de
receita.

Art. 40 - O Poder Executivo podera submeter a0 Legislativo, projetos de
lei dispondo sobre alteragdes na legislagao tributéria, especialmente sobre:

I Revisdo e atualizagao do Cédigo Tributario Municipal. de forma a
corrigir distorgoes. inclusive com relagdo a progressividade do IPTU,
¢/ou instituir taxas € contribuigdes criadas por legislagdo federal:

II. Revogagdes das isencoes tributarias que contrariem O interesse
publico e a justica fiscal:

[1I. Revisdo das taxas, objetivando sua adequag@o aos custos efetivos dos
servigos prestados € a0 exercicio do poder de policia do Municipio:

IV. Atualizacio da Planta Genérica de Valores ajustando-a  aos
movimentos de valorizagdo do mercado imobiliario:
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V. Aperfeigoamento do sistema de fiscalizacdo, cobranga, execugdo
fiscal e arrecadagdo de tributos: €,

V1. Incentivo ao pagamento dos tributos em atraso. com rentncia de
multas e/ou juros de mora.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS

Art. 41 - O Poder Executivo poderd encaminhar projeto de lei visando
revisio do sistema de pessoal, particularmente do plano de carreira e salarios, incluindo:
[. A concessdo, absor¢do de vantagens ¢ aumento de remuneragdo de
servidores:
[I. A criagio, aumento e a extingdo de cargos, funcgdes de confianga ou
empregos publicos, bem como a criagdo € alteragdo de estrutura de
carreira; e
[1I. O provimento de cargos ou empregos ¢ contratagdes de emergéncias
estritamente necessarias, respeitada a legislagdo municipal vigente.
§ 1°- O disposto neste artigo se aplica ao Poder Legislativo, no que couber.
§ 2° - A revisdo de que trata o inciso X do art. 37 da Constitui¢do Federal
ser4 efetuada, tomando-se por base o indice de inflagao ocorrida no periodo.
§ 3° - As alteragdes autorizadas neste artigo dependerdo da existéncia de
prévia dotagdo oramentdria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e
aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 42 - O total da despesa com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo no més, somada com 0s onze meses imediatamente anteriores, apuradas ao
final de cada quadrimestre, ndo podera exceder o percentual de 60% apurado sobre a
receita corrente liquida do exercicio.

§ 1°- O limite de que trata este artigo esta assim dividido:

. 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo: ¢

I[I. 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 2° - Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo ndo
serdo computadas as despesas:

I. De indenizagdo por demissdo de servidores ou empregados:

II. Relativas a incentivos a demissdo voluntaria; e,

[1I. Decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo anterior

a que trata o caput deste artigo.

§ 3° - O Executivo adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas
de pessoal, caso estas ultrapassem os limites estabelecidos na Lei Complementar n°
101/2000:

I. Redugdo de vantagens concedidas a servidores;

II. Redugdo ou eliminagdo das despesas com horas-extras;

[11. Exonera¢do de servidores ocupantes de cargos ou empregos em
comissao: e
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V. Demisso de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 43 - No exercicio de 2020 a realizagdo de servigo extraordinario,
quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa € cinco por cento) dos limites
referidos nos incisos I e Il do § 1° do art. 33 desta Lei. somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevante interesse publico que enseje situagoes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade, devidamente comprovada.

Paragrafo unico - A autoriza¢do para a realizagdo de servigos
extraordinarios, no ambito do Poder Executivo nas condigdes estabelecidas no caput deste
artigo, ¢ de exclusiva competéncia dos diretores municipais de Recursos Humanos € de
Gestio Financeira e Or¢amentaria.

Art. 44 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como
terceiriza¢do de médo-de-obra referente a substituigdo de servidores. de que trata o art. 18,
§ 1°da Lei Complementar 101/2000, a contratagio de mio-de-obra cujas atividades ou
funcdes guardem relagdo com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da
Administragdo, ou ainda, atividades proprias da Administragdo Publica Municipal, desde
que, em ambos 0s €asos. nio haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade
do contratado ou de terceiros.

Paragrafo unico - Quando a contratagao de mao-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado
ou de terceiros, por ndo caracterizar substitui¢do de servidores, a despesa sera classificada
em outros elementos de despesas que ndo 0 de codigo 34 — Outras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagao.

Art. 45 - As movimentagdes do quadro de Pessoal ¢ alteragdes salariais, de
que trata o artigo 169, § 1° da Constitui¢ao Federal. somente ocorrerdo se atendidos 0s
requisitos e limites da Lei Complementar 101/2000, tanto pelos Orgaos, entidades da
administracdo direta ou indireta, inclusive fundagdes.

; CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AOS GASTOS COM A EDUCACAOE A
SAUDE

Art. 46 - O Municipio aplicara, com recursos proprios, com relagdo as
receitas resultantes de impostos, ndo menos do que 25% (vinte e cinco por cento) na
manutengdo e desenvolvimento do ensino. nos termos do art. 212, da Constitui¢do
Federal. ¢ no minimo 15% (quinze por cento) nas acdes voltadas a saude. Conforme
disposto no art. 77 da Constitui¢ao Federal.



PREFEITURA  MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA

Estado de Sao Paulo
* % %

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47 - A Proposta orgamentaria, que 0 Poder Executivo encaminhar ao
Poder Legislativo, dentro do prazo legal disposto na Lel Organica Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, compor-se-a de:

[. Mensagem:

II. Projeto de Lei:

[II. Anexos relativos a Receita Publica:

V. Anexos relativos a Despesa Publica.

Art. - Integrardo a Lei Orgamentéaria Anual:

[, Sumario da Receita por Fontes ¢ das Despesas por fungdes de
Governo.

II. Sumario da Receita por Fontes. € respectiva legislacao:

11I. Quadro das dotagdes por orgdos do Governo ¢ da Administragao.

Art. 48 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos trinta dias do més de
maio de dois mil e dezenove (30.05.2019).

| L)
VAN LEI BORGEZ DE CARVALHO

feito Municipal
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Demonstrativo de evolug@o da receita
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Anexo IV

Memoria e metodologia de calculo
das Metas Fiscais



O presente documento tem 0 objetivo de subsidiar as projegdes que constam do
anexo de metas fiscais para o exercicio de 2020, e dessa forma, passamos a expor a base
metodoldgica, bem como a meméria de calculo utilizada na composigdo dos valores ora
informados.

Tal preceito tem o objetivo de cumprir com preceitos contidos no art. 4°, § 2°,
11, da Lei Complementar 101/2000 (LRF).

Este documento deve ser analisado juntamente com © Anexo III —
Demonstrativo da Evolugdo das Receitas, componente desta Lei.

Os parfmetros macroeconomicos utilizados na elaboragio das estimativas
constantes do Anexo de Metas Fiscais sdo relacionados adiante. Os numeros estdo
apresentados de duas formas: em moeda corrente e em valores constantes (sem inflagdo).
Estes indicadores foram utilizados na composigao da estimativa de receita que considerou a
média de arrecadagio, em cada fonte, tomando por base as receitas arrecadadas nos ultimos 3
(cinco) exercicios encerrados (2014 a 2018), combinadas com as receitas previstas para o
exercicio de 2019, além das premissas consideradas como verdadeiras e relacionadas, por
exemplo, ao indice da inflagdo, crescimento do PIB, atualizagdo da planta de valores do
IPTU, politicas de combate a evasdo e 3 sonegagdo fiscal, crescimento da populagdo e do
movimento econdmico, dentre outros.

Em relacdo as despesas correntes foram considerados os parametros de inflagdo
e crescimento real, quando cabivel, evolugdo de custeio decorrente de investimentos € um
nivel de investimentos que viabilize a sua expansdo garantida a conclusdo dos projetos em
andamento. Asseguraram-se, ainda, 0s recursos para pagamento das obrigagdes decorrentes de
juros e amortizagdo da divida publica.

Cabe ressaltar que, com a crise que assola a economia mundial, foi necessario
trabalhar com indices de crescimento conservadores com relagio aos iltimos exercicios.

A tabela abaixo apresenta os percentuais de inflagdo considerados, para cada
ano, que foram utilizados para calcular o crescimento nominal dos principais itens de Receitas
e Despesas consideradas nas metas fiscais:

10,67% 4,00%

Cabe ressaltar que o indice de inflagio constante do quadro acima ¢ o indice de
Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo Banco Central do Brasil - BACEN.

Estes percentuais contemplam a expectativa de inflagdo e subsidiam a proje¢do
de crescimento real esperado das receitas municipais.

QOutro ponto importante a ser destacado ¢ que a receita do Municipio de 2020,
conforme estabelece o § 3°, art. 1° da Lei Complementar n° 101/00, compreende as receitas da
Administragdo Direta, inclusive as do Regime Préprio de Previdéncia.

Em relagio ao calculo do Resultado Primario e do Resultado Nominal
considerou a metodologia estabelecida na Portaria STN n° 286/2019 que aprova a 10* edigdo
do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF.

O resultado nominal reflete a variagédo do endividamento liquido entre as datas
referidas.

Isto posto, podemos elencar, a partir da leitura das projegdes estabelecidas, os
nimeros mais representativos no contexto das projegdes:



1) A receita total estimada para o exercicio de 2020, consideradas todas as
fontes de recursos é de R$ 415.039.080,00 (quatrocentos e quinze milhdes, trinta € nove mil e
oitenta reais), a pregos correntes que, deduzidas das receitas financeiras, representadas pelos
Rendimentos das Aplicagdes Financeiras que foram estimadas em R$ 12.825.000,00 (doze
milhdes, oitocentos e vinte e cinco mil reais), resultam numa receita fiscal liquida (priméria)
da monta de RS 402.214.080,00 (quatrocentos e dois milhdes, duzentos ¢ quatorze mil e
oitenta reais).

2) As despesas do municipio foram programadas segundo o comportamento
previsto da receita, sendo que 0 maior objeto é manter, ou ainda, ampliar a capacidade propria
de investimentos, sem comprometer o equilibrio financeiro.

Assim, consideradas todas as fontes de recursos, a despesa total estd prevista
em R$ 415.039.080,00 (quatrocentos e quinze milhdes, trinta e nove mil e oitenta reais).
Deduzindo-se as despesas financeiras com juros e encargos da divida, mais as despesas de
Amortizagdo da Divida Publica, estimadas em R$ 7.833.258,08 (sete milhdes oitocentos e
trinta e trés mil, duzentos e cinquenta e oito reais € oito centavos), tem-se que as despesas
fiscais liquidas (primarias) para 2020 foram previstas em R$ 407.205.821,92 (quatrocentos €
sete milhdes, duzentos e cinco mil, oitocentos e vinte e um reais e noventa e dois centavos).

3) Em relagdo ao estoque da divida, este correspondente a posi¢do em
dezembro de cada exercicio, considerando a previsdo das amortizagdes e das liberagdes a
serem realizadas no respectivo periodo.

No clculo do montante da divida consolidada, foram utilizados os pardmetros
de inflagdo e juros na forma dos contratos firmados. J4 na apuragdo do montante da divida
liquida os valores das Disponibilidades Financeiras foram calculados levando-se em
consideragio a posigao em 31/12/2018 e a evolucdo prevista de receitas e despesas (exceto a
reserva de contingéncia).

Cabe ainda ressaltar que, o Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, e o
Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servicos — ICMS, que de acordo com as
estimativas dos governos Estadual e Federal, deverdo ter apenas as arrecadagdes atualizadas
em relagiio & previsdo de arrecadagdo para 0 exercicio de 2019 com crescimento préximo a
previsio inflacionaria estimada para o periodo.
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Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

v20170626 wharw. sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAM ENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

70000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

01.07.00 DEP&RT&MENTO DE FINANCAS

POSSIBILITAR A ALOCACAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS DESTINADOS AO PAGAMENTO DE DESPESAS
'DECORRENTES DO PAGAMENTO DOS SERVICOS DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL, PRECATORIOS, ACOES

'TRABALHISTAS, ACOES IN DENIZATORIAS E DE OUTROS ENCARGOS DE RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGAO.

AGAMENTO DE JUROS, ENCARGOS E

|MANTER AS DESPESAS COM P AMORTIZACAO DA DiVIDA PUBLICA INTERNA,

PRECATORIOS DECORRENTES DE DECISAO JUDICIAL, ACOES INDENIZATORIAS E OUTROS ENCARGOS DE
|| RESPONSABILIDADE DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO.

Atendimento aos Encargos Gerais do Municipio 'Percentual (%) - Atendimento aos Encargos Gerais di

s R

TP W O
_ 20.441.258,08




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

20170626 waww.sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

0001 GESTAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

01.05.00 DEPARTAMENTO DE A_DMlNISTRA(;iO

MANTER A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DOS DEPARTAMENTOS EM GERAL, BEM COMO CONTROLAR OS RECURSOS
'HUMANOS, AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, DEFINICAO DE POLITICAS SALARIAIS,
| APERFEICOAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE SERVIDORES ETC.

'|NECESS|DADE DE ALOCACAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS, VISANDO A MANUTENGAO PERENE
'DAS ATIVIDADES MEIO, QUE AUXILIAM NA CORRETA EXECUCAO DAS FINALIDADES DE PRESTACAO DE SERVICOS A
'POPULACAO.

#EMM.M!“‘! administrativa |Percentual (%) - Atendimento da d da administ

OB il e Sou it i C 2364774728



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

v20170626 wiww. sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

| 0003 GESTAO DOS SERVICOS DE CULTURA E TURISMO

01.12.00_DEA_RLQM_ENT9 DE CULTURA

| S—

'DESENVOLVER O POTENCIAL CULTURAL E TURISTICO DA CIDADE, INCLUINDO A PARTICIPAGAO POPULAR.

[ — ' ~ 3.799.000,00



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de S3o Paulo

V20170626 www.sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

770004 GESTAO DA INFRAESTRUTURA E SERVICOS MUNICIPAIS

01.03.00 _ASS_ESSORIA DE PLA_I_‘_E.IAI\_‘IEN_'I’_O, _GESTﬁO E_DESE_NVOLV_IMENTO

CONGREGAR AS ACOES DE DESENVOLVIMENTO DE OBRAS QUE VISEM MELHORAR E MANTER A INFRAESTRUTURA |
|URBAHA E RURAL DO MUNICiPIO, TENDO COMO VISAO ESTRATEGICA A MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA
'NECESSARIA PARA A INSTALACAO E FIXACAO DE EMPRESAS NO MUNICIPIO.

'|TRABALHAR DE FORMA ORDENADA E PLANEJADA PARA O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS DESTACADOS.




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

v20170626 whanw. sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERACAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

| 0005 SERVICOSDETRANSTO e i

| 01.19.00 ASSESSORIA DE TRANSITO E SEGURANCA el |
'TRABALHAR EFETIVAMENTE NO PROCESSAMENTO DE MULTAS, FISCALIZAGAO SEMAFORICA E VIARIA, EDUCAGAO DE
iTnﬁNsno E PROJETOS DE MELHORIAS, BEM COMO A COORDENAGAQ DO TRANSPORTE URBANO.




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

20170626
ANEXO V - PLANEJAMENTO OR(;AMENT&NO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

www.sintegris.com.br

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

0006 _SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

. 01.11.00 E@T@ENTO DE_QSSISTENCIA SOCIAL

PROPORCIONAR AO CIDADAO SANJOANENSE EM SITUACAO DE RISCO SOCIAL ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E|
ADEQUADO AS SUAS NECESSIDADES OBJETIVANDO A INCLUSAO SOCIAL E A MELHORIA DE QUALIDADE DE VIDA,
|E)(TEN5IVO AOS SEUS FAMILIARES.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS ORIUNDOS DAS ESFERAS FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL,
|ACOMPANHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS, ASSESSORIA TECNICA E ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS.

G BROPORA RS | 972157464



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sao Paulo

20170626 www.sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAQ ()

0008 _SERVICOS DE ESPORTE AMADOR

| 01.13.00 DELARTAME_NTO_DE ESPORTES

| = . = =

'PROMOVER COMPETICOES NA AREA DO DESPORTO SANJOANENSE POR INTERMEDIO DE EQUIPES DE BASE E
'IAMADORAS FORMADAS NO MUNICIPIO; OS EVENTOS TAMBEM SERAO REALIZADOS COM A ZONA RURAL E URBANA,
'PARA SE CARACTERIZAR O TRABALHO SOCIAL, DE LAZER E DE TEMPO LIVRE.

PROPORCIONAR POR INTERMEDIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS SOB A FORMA DE PARCERIAS
'SOCIAIS PARA O DESPORTO AMADOR, RELIZAR EVENTOS, CAMPEONATOS E TORNEIOS DE CARATER MUNICIPAL,
||NTERMUNICIPAL, ESTADUAL E NACIONAL, PRIVILEGIANDO O INTERCAMBIO SOCIAL DA ZONA RURAL E URBANA.

Pmembﬁemnmlmm_a administragdo municipal Quantidade de intervengdes esportivas 30,00, 33,00/




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

V20170626 www.sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

' 0009 GESTAO DA EDUCACAO PUBLICA

| 01.14.00 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

|CONTRIBUIR PARA A FORMAGCAO DE PESSOAS PREPARADAS PARA O EXERCICIO DA CIDADANIA PLENA,
CONTRIBUINDO PARA A DEMOCRACIA; DESENVOLVIMENTO DA CAPACIDADE DE APRENDIZAGEM, TENDO EM VISTA A
| AQUISICAO DE CONHECIMENTOS E HABILIDADES, BEM COMO A FORMAGAO DE VALORES.

|

SO T U

‘PROPORCIONAR A SOCIALIZACAO, INTEGRACAO E COOPERACAO ENTRE OS ALUNOS, ATRAVES DE ATIVIDADES
DIVERSIFICADAS, COM LIBERDADE DE ESCOLHA, PROPORCIONANDO MOMENTOS DE DIVERSAO, PRAZER,
'RELAXAMENTO, INCLUSIVE NAS AREAS DE CULTURA E CIENCIA.

|
T RS T L RSP 2

| Alunos atendidos (alimentagdo escolar) | Alunos atendidos (alimentag8o escolar)

' Atendimento da rede municipal de ensino/educagio | Alunos atendidos | 6900,60 _s_.g_:_n,pj:;

'__—_ R —— S - 4 + 5=
p— . ' 7749100000




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de S3o Paulo

V20170626 www.sintegris.com. e

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

0010 SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE

| 01.15.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

|GARANTIR O ATENDIMENTO MEDICO EFICIENTE, FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS, TRANSPORTE QUANDO
!NECESSARIO, BEM COMO TRABALHAR NA PREVENGAO, SEGUINDO AS ESTRATEGIAS DEFINIDAS JUNTAMENTE COM O

|ESTADO E A UNIAO, ATRAVES DO SUS.

|A. tendimento 3 demanda operacional da drea_ |Percentual (%) - Atendi

=

_' ' ' 86.081.000,00 |




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

v20170626 www.sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

0014 GESTAO DE PROGRAMAS DE ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

01.11.00 DEPAE&ENE DE ASSISTENCIA SOCIAL

DEMONSTRAR DE FORMA INDIVIDUALIZADA, 0S GASTOS COM ATENDIMENTOS NAS DIVERSAS AGOES VOLTADAS A
|CRIANCA E AO ADOLESCENTE, TANTO DA PROTECAO BASICA QUANTO ESPECIAL.

EOETRs BRI 53450000



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

V20170626
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

www.sintegris.com.br

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

70015 _[CAMARA] PROCESSO LEGISLATIVO

020200 SECRETARIA

|MANTER 0S SERVICOS LEGISLATIVOS PRESTADOS A POPULACAO EM NiVEIS SATISFATORIOS, BEM COMO O

IPAGAMENTO DE SALARIOS E ENCARGOS, E OUTRAS DESPESAS QUE SE FIZEREM NECESSARIAS PARA A CONSECUCAO
'DOS SEUS OBJETIVOS.

NECESSIDADE DO LEGISLATIVO EM EXERCER SUAS ATRIBUICOES DE FI

SCALIZAGAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA,
‘BEM COMO CONTROLE E ASSESSORAMENTO DOS ATOS DO PODER EXECUTIVO, E PRATICA DOS ATOS DA
'ADMINISTRACAO INTERNA.




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP
Estado de Sdo Paulo

V20170626
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORQAMENT}'\RIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

www.sintegris.com.br

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

70050 [UNIFAE] MANUTENCAO DO ENSINO SUPERIOR

| 04.01.00 UNIFAE

PROMOVER O ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO DESTACANDO-SE COMO POLO REGIONAL NA FORMAGCAO DE

' PROFISSIONAIS COMPROMETIDOS COM O DESENVOLVIMENTO s6CIO ECONOMICO, POLITICO E CULTURAL DA
'SOCIEDADE.

S .

ESTIMULAR A CRIACAO CULTURAL E O DESENVOLVIMENTO DO ESPIRITO CIENTIFICO E DO PENSAMENTO REFLEXIVO,
PROPICIANDO CONDICOES DE EDUCACAO AO HOMEM, COM SUJEITO E AGENTE DE SEU PROCESSO EDUCATIVO E DE
SUA HISTORIA, PELO CULTIVO DO SABER, EM SUAS DIFERENTES VERTENTES, FORMAS E MODALIDADES.

T il el 70.140.000,00



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de S3o Paulo

v20170626 www.sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAM ENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAQ ( ) EXCLUSAOQ ( )

0053 [INSTITUTO] COMPENSACAO PREVIDENCIARIA ENTRE RPPS E RGPS

03.01.00 ADMINlSTRAci_o

|GARANTIR OS PAGAMENTOS DAS COMPENSAGOES PREVIDENCIARIAS DEVIDAS AO RGPS.

ATENDIMENTO AS DISPOSICOES CONTIDAS NA LEI N2 9.796/99, ART. 3¢.

[INSTITUTO] Compensagdes previdenciarias entre RPPS e RGPS | Compensagdes previdenciéri 100,00 100,00

g.
H
3|



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de S3o Paulo

v20170626 www.sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAOQ ( ) EXCLUSAQ ( )

0057 [INSTITUTO] OPERACAO E MANUTENCAO DA ADMINISTRAGAO

03.01.00 ADM_I_N_ISTRACA_O

/GARANTIR CONDICOES IDEAIS DE FUNCIONAMENTO E ATENDIMENTO AOS SEGURADOS DO IPSJBV

MANUTENCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA AUTARQUIA, GESTORA DO RPPS, CRIADA PELA LEI
|COMPLEMENTAR N2 1,133, DE 27 DE JUNHO DE 2003.

& demanda operacional da entidade | Perc 1 (%) - Atendimento & demanda operacion 100,00 100,00

[INSTITUTO] Atendi
I




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

20170626 www.sintegris.com.br

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL (X) ALTERAGAQ ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAQ( )

| 7799 [INSTITUTO] FORMACAO DA RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

03.03.00 RESERVAS

/GARANTIR A SUSTENTAGCAO DO EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL DO IPSIBV.

'MANUTENCAO DOS BENEFICIOS FUTUROS INERENTES AO

COMPLEMENTAR N2 1.133, DE 27 DE JUNHO DE 2003.
i

RPPS, CONFIADO AO IPSIBV, ATRAVES DA LEI

£

[Reserva Orcamentéria RPPS 1,00 1,00/

14.100.000,00 |



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de S3o Paulo

V20170626
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

www.sintegris.com.br

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAQ ()

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

| 01.07.00 DEPARTAMEN'IZO DE FlNANCAS

COBERTURA DE POSSIVEIS PASSIVOS CONTINGENTES E OUTROS RISCOS E EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS.

|Reserva de Contingéncia = _Reserva de Contingéncia ! 1,00 1,00




Anexo VI

Unidades executoras e ac¢des voltadas
ao desenvolvimento do programa
governamental



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP
Estado de S3o Paulo

v20170626
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

www.sintegris.com.br

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

01.07.01 GABINETE DO DIRETOR - FINANCAS

/28 ENCARGOS ESPECIAIS 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

| 0000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

0.001 PRECATORIOS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

03.02.01 BENEFICIOS :

0.001 PRECATORIOS

100,00 [Percentual (%) - Atendimento aos Encargos Gerais do Municipio

133.000,00|

INICIAL (X) ALTERAGAO( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

__04.01.01 UNIFAE

SPECIAIS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

www . sintegris.com.br

V20170626

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

as de outras esferas de governo
7.833.258,08|

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

01.07.02 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS

100,00 '_fun_c]onérlos__ptjblicos ativos gerenciados

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

=iy

421.000,00

" 100,00  Percentual (%) - Atendimento da demanda administrativa




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

v20170626 www.sintegris.com.br
ANEXO VI - PLANEJAMENTO OR(;AMENTﬁRIO LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()
" 01.01.01 SECRETARIA GERAL _ . -

~ 122 ADMINISTRACAO GERAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

| 01.01.02 TIRO DE GUERRA

705 DEFESA NACIONAL

'153 DEFESA TERRESTRE

GESTAO DAE ESTRUTURA Al ADMINISTRATIVA

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

ministrativa

IN.ICIﬁL (ﬁ ALTERAGAO( ) INCLUSAO ( )

EXCLUSAO ( )



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP
Estado de Sao Paulo
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERN

"*01.04.01 GABINETE DO DIRETOR - JURIDICO

2.185.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

3.381.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

"701.06.01 GABINETE DO DIRETOR - RECURSOS HUMANOS

_ADMINISTRACAO 1122 ADMINISTRACAO GERAL

04

|_0001 GESTAO DA ESTRUTU

| 2.001 MANUTENCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO GOVERNO

100,00 |Percentual (%) - Atendimento da demanda administrativa i)

1.564.500,00,

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

"01.07.01  GABINETE DO DIRETOR - FINANCAS _
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MA GOVERNAMENTAL

E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRA

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

- NICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

/:

01.10.01 GABINETE DO DIRETOR - ENGENHARIA

1482 HABITACAO URBANA _ 2 N eI |

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

01.18.01 GABINETE DO DIRETOR - TECNOLOGIA

| 04 ADMINISTRAGAO AO GERAL
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

2,001 MANUTEN
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAM ENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

701.12.01 GABINETE DO DIRETOR - CULTURA

113 CULTURA 7243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
" 0003 GESTAO DOS SERVICOS DE CULTURA E TURISMO

AO DOS SERVICOS DE CULTURA E TURISMO

25,00 Quantidade de intervengdes culturais/turisticas

274.000,00

INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

INICIAL (X) ALTERAGAO ( )

25,00 Quantidade de intervengdes culturais/turisticas

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

#901.12.01 GABINETE DO DIRETOR - CULTURA _

13 CULTURA

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO( ) EXCLUSAO( )
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO OR(}AMENTJ'\RIO - LDO-2020

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAME

bo

| 01.16.01 GABINETE

B MIRCIO ESERVICOS  |243 ASSISTENCIA A CRIANGAE A0 ADOLESCENTE

70003 GESTAO DOS SERVICOS DE CULTURA E TURISMO

o0y MANUTENGAO DOS SERVICOS DE CULTURA E TURISMO

20,00 ’.Qy@ﬂdade__de_intsr_!ensﬁes_su!t_u_raiﬁ_lturiﬁtic?s_ 3

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

'01.16.01 _ GABINETE DO DIRETOR - TURISMO

23 COMERCIO E SERVICOS 1695 TURISMO

| 0003 GESTAO DOS SERV ICOS DE CULTURA E TURISMO

N ANUTENCAO DOS SERVICOS DE CULTURA E TURISMO

| e —

~ 20,00 Qu

antidade de intervengdes culturais/turisticas

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

01.16.02 FUNDO MUNICIPAL DE DESENV. DO TURISMO

COMERCIO E SERVICOS

123 (

/695 TURISMO

10003 GESTAO DOS SERVICOS DE CULTURA E TURISMO

2.007 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE CULTURA E TURISMO

urais/turisticas
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTQRIO LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

7701.03.01 GABINETE DO DIRETOR - PLANEJAMENTO

ALTERAGAO ( ) INCLUSAO () EXCLUSAO( )

INICIAL (X)

01.03.01 GABINETEDOL DIRETOR - PLANEJAMENTO

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

01 GABINETE DO DIRETOR - PLANEJAMENTO

661 PROMO O INDUSTRIAL _ i ST

22 INDUSTRIA

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-
UNIDADES Exzcuroru\s E M;OES VOLTADAS AO DES

2020
ENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

01.09.02 senvngo DE C com

INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

INICIAL (X) ALTERAGAO ()
| 01.09.03 "SERVICO DE PARQUES E JARDINS d e

ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

INICIAL (X)

R - PLANEJAMENTO.

_21-03-01,_@_31&515_090_@@

ublicos de infraestrutura =S
1.712.000,00|

INCLUSAO () EXCLUSAO ()

INICIAL (X) ALTERACAO ()

F01.03.01 GABINETE DO DIRETOR - PLANEJAMENTO
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO OR(,‘AMENTARIO LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E AcﬁES VOLTADAS AO DESENVOLV!MENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

|04 A ADMINISTRA AQ 243 ASSISTNC!A : CRIAN(,‘A EAO ADOLESCENTE

10004 GESTAO DA INFRAESTRUTURA E SERVICOS MUNICIPAIS

| 2.004 'MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA D DO MUNICIPIO

|Intervi

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

"01.08.02  SETOR DE SERVICOS FUNERARIOS

15 URBANISMO

" 100,00 Intervengdes em equipamentos publicos de infraestrutura

1.333.000,00]

INICIAL (X) ALTERAGCAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

7701.08.03 SERVICO DE MANUTENCAO DE VIAS RURAIS

| 26 TRANSPORTE

| 782 TRANSPORTE RODOVIARIO
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTﬂRIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

ILUMINAGAO PUBLICA

15 URBANISMO 1452 SERVICOS URBANOS

£ 2.004 MANUTEN! O DA INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO _

~ 100,00 'Intervencdes em equipamentos publicos de infr

aestrutura

5.449.000,00|

INICIAL (X) ALTERAGAO ( )

INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

INICIAL (X) ALTERACAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

|15 URBANISMO '452 SERVICOS URBANOS

0004 GESTAO DA INFRAESTRUTURA E SERVICOS MUNICIPAIS
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACﬁES VOLTADAS AO DESENVOLV!MENTD DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

| 2.004 MANUTEN AO DA | |NFRAESTRUTURA DO MUNIC PIO

~ 100,00 IntervengGes em equ ipamentos publicos de infraestrutura

11. 064 000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

701.09.03  SERVICO DE PARQUES E JARDINS : . Sals L dn Tl o

15 URBANISMO 452 SERVICOS URBANOS

ublicos de infraestrutura

4 493 ooo,oo‘

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO OR(}AMENTJ'\RIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

1974.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO () EXCLUSAO ( )

peracional
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTﬂRlO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

LTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

INICIAL (X) A
9.01 GABINETE DO DIRET OR - ASSESSORIA DE Ta.__N_SWO e

. 011

15 URBANISMO 453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS D )

0005 SERVICOS DE TRANSITO




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

V20170626

ANEXO VI - PLANEJAMENTO OR(;AMENTﬁRID - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

woww sintegris.com.br

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

96,00 Percentual (%) - Atendimento da demanda operacional - social

171.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAQ ()

__0111.05 FCMAS

96,00 Percentual (%) - Atendimento da demanda operacional - social

3.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

" 01.11.06 FMI_

2.502 MANUT. PROT. SOCIAL B

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO OR(}AMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

01.11.01  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

| 01.11.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST NCIA SOCIAL.

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

01.11.01 F

UNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL



Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

www.sintegris.com.br

V20170626
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTKRIO LDO-2020
SENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAI.

UNIDADES EXECUTORAS E Acﬁes VOLTADAS AO DE

INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

INICIAL (X) ALTERAGAO ()

INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

INICIAL (X) ALTERAGAO ()

" FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.11.01

2.514 GESTAO SUAS - APOIO \ ORGANIZAGCAO

96,00 Percentual (%) - Atendimento da demanda operacional - social

1.588.500,00

ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

INICIAL (X)

'FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.11.01

244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

08 ASSISTENCIA SOCIAL
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020

MENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

~ 96,00 Percentual (%) - Atendimento da demanda operacional - social

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

7701.11.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL % sacadibel

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

INICIAL (X)
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UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTA

796,00  Percentual (%) - Atendimento da demanda operacional - social

4.210.074,64)

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

7701.11.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

96,00 Percentual (%) - Atendimento da demanda operacional - social i
~ 142.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

01.11.01

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 ASSISTENCIA SOCIAL '122 ADMINISTRACAO GERAL

0006 SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

72.522 MANUTENGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO FMAS
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACGES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

01.11.09 FUMAD

08 ASSISTENCIA SOCIAL 1244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

. 0006 SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL.

2.503 MANUT. PROT. SOCIAL ESPECIAL
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

"701.13.01 GABINETE DO DIRETOR - ESPORTES

27 DESPORTO E LAZER

| 0008 SERVIC

2.008

243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

OS DE ESPORTE A

MADO ) _ =" T |

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

"01.13.01 GABINETE DO DIRETOR - ESPORTES _ i

| 27 DESPORTO E LAZER ~ 812 DESPORTO COMUNITARIO

0008 SERVICOS DE ESPORTE AMADOR

2.008

"MANUTENGAO

33,00 Quantidade de intervencdes esportivas

INICIAL (X)

ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAQ ( )

770008 SERVICOS DE ESPORTE AMADO
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

01.14.02 SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

361 ENSINO FUNDAMENTAL

770009 GESTAO DA EDUCACAO PUBLICA

71.201 CONSTR., REFORMA E AMPLIACAO DE PREDIOS ESCOLARES

100,00 Percentual (%) - Execugao fisica de obra

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

| 12 EDUCACAO 1365 EDUCACAO INFANTIL

0009 GEST!O DA EDI_._I_C_A;_!_ O PUBLICA L

1.201 CONSTR., REFORMA E AMP_l_.lAE!O DE PR!_ DIOS ESCOLARES s il

100,00 Percentual (%) - Execugdo fisica de obra

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

01.14.06

FUNDEB

'361 ENSINO FUNDAMENTAL

770009 GESTAO DA EDUCAGAO PUBLICA

1.201 CONSTR., REFORMA E AMPLIACAO DE PREDIOS ESCOLARES

~ 100,00 Percentual (%) - Execugdo fisica de obra

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO DRCAMENTﬂRIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

| 01.14.06 FUNDEB

100,00 Percentual (%) - Execugdo fisica de obra

INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

INICIAL (X) ALTERAGAO ( )

01.14.01 GABINETE DO DIRETOR - EDUCAGAO

6.920,00 'Percentual (%) - Atendimento a demanda operacional

INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

INICIAL (X) ALTERAGAO ( )

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACﬁES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

'306 ALIMENTACAO E NUTRICA

0009 GESTAO DA EDUCACAO PUBLICA

2.201 MANUTENGAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS

6.920,00 Percentual (%) - Atendimento a demanda operacional

5. 314 000 00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

01.14.05 SETOR DE ENSINO INFANTIL

1365 EDUCACAO INFANTIL

5355 R o BT AR . 17.599.000,00

INICIAL (X) ALTERACAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()
" 01.14.06 FUNDEB

361 ENSINO FUNDAMENTAL

AR e PR R R e 23.200.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

| 01.14.06 FUNDEB

365 EDUCACAO INFANTIL
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

www.sintegris.com.br

0009 GESTAO DA EDUCACAO PUBLICA

2.201 MANUTENCAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS

_ 6.920,00 Percentual (%) - Atendimento a demanda operacional

16.016.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

01.14.07 SETOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

361 ENSINO FUNDAMENTAL

0009 GESTAO DA EDUCAGAO PUBLICA

2.201 MANUTENGCAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS

6.920,00 'Percentual (%) - Atendimento a demanda operacional

R e R A BBl 4.733.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

" 01.14.07 SETOR DE TRANSPORTE ESCOLAR :

~ 362 ENSINO MEDIO

0009 GESTAO DA EDUCACAO PUBLICA

"2.201 MANUTENGAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS

~ 6.920,00 Percentual (%) - Atendimento a demanda operacional AL [
R e R B S e 1.019.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

" 01.14.08 POLO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL DE s!o J_(_)_!O DABOA VISTA (il i

1364 ENSINO SUPERIOR

0009 GESTAO DA EDUCACAO PUBLICA
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTQRIO - LDO-2020

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAM

DUCACIONAIS

A GOVERNAM

ENTAL
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

| 01.15.01 GESTAO DOSUS

~ 122 ADMINISTRACAO GERAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO OR(,'AMENTﬁRIO LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACGES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

72301 MANUTENGAO SERVICOS DE SAUDE

100,00 Percentual (%) - Atendimento a demanda operacional

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

2.301 MANUTENGAO SERVICOS DE SAUDE

77100,00 Percentual (%) - Atendimento a demanda operacional

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

IGILANCIA EM SAUDE

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO () EXCLUSAO ( )

' 01 15.05 A

ASSI
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO OR(;AMENTARIO - LD0-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2.307.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

18.000,00!

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

70010 SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE

2.302 MANUTENCAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA

100,00 Percentual (%) - Atendimento da demanda operacional - social AT
11.175.000,00

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

01.15.04 VIGILANCIA EM SAUDE
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTANO - LDO-2020

a demanda operacional - social ol
1.702.000,00

100,00 Percentual (%) - Atendimento d
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTJ'\RIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X)

ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

011104 FMDCA e

DSUASSISTENCIASOCIAL 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AQ ADOLESCENTE

0014 GESTAO DE PROGRAMAS DE ASSISTENCIA CRIANCA E AQ ADOLESCENTE

INICIAL (X) ALTERAGAO( ) INCLUSAO () EXCLUSAO ( )

| 01.11.08 CONSELHO TUTELAR e X _ _ e

| 2502 MANUT. PROT. SOCIAL BASICA

~ 96,00 Percentual (%) - Atendimento da demanda operacional - social Al
317.000,00,

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

01.11.03 FUNCOMEN

'2.503 MANUT. PROT. SOCIAL ESPECIAL | i

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )
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UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

72.519 GESTAO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

96,00 Percentual (%) - Atendimento da demanda operacional - social _
164.000,00




Municipio de SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Estado de Sdo Paulo

v20170626 wiww.sintegris.com.br

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

04.01.01 UNIFAE

' 28 ENCARGOS ESPECIAIS 845 TRANSFERENCIAS

70050 [UNIFAE] MANUTENCAO DO ENSINO SUPERIOR

0.014 UNIFAE-APORTEAO IPSIBV

100,00 Funciondrios publicos ativos gerenciados ) |
- 1.995.000,00

» INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ()

04.01.01 UNIFAE

3'.52. 5_006039@_

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

04.01.01 UNIFAE

1364 ENSINO SUPERIOR

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTQRIO -LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

'Percentual (%) - Execugdo fisica de obra

INICIAL (X) ALTERAGAO () INCLUSAO ( ) EXCLUSAQ( )

__04.01.01 UNIFAE : ol

'100,00 Percentual (%) - Execugdo fisica de obra

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAQ ()

04.01.01 UNIFAE

364 ENSINO SUPERIOR
0 DO ENSINO SUPERIOR
0 DO UNIFAE

100,00
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO( )

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

03.02.01 BENEFICIOS

09 PREVIDENCIA SOCIAL

UTO] COMPENSA

53.950.000,00
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAO ( )

03.01.01 ADMINISTRAGAO

04 ADMINISTRACAO 122 ADMINISTRACAO GERAL

__0057 [INSTITUTO] OPERACAO E MANUTENGAO DA ADMINISTRACAO

__2.061 INST. - OPERACAO E MANUTENGAO DO INST. DE PREVIDENCIA ]

100,00 |Percentual (%) - Atendimento a demanda operacional

12.470.000,00]
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO-2020
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL (X) ALTERAGAO( ) INCLUSAO ( ) EXCLUSAQ ( )

__03.03.01 RESERVAS

| 99 RESERVA DE CONTINGENCIA 997 RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

7799 _[INSTITUTO] FORMAGAO DA RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

0.013 INST. - FORMAGCAO DE RESERVA FINANCEIRA ko

1,00 Reserva Orcamentaria RPPS
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www.sintegris.com.br

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAQ ( ) EXCLUSAO ( )

01.07.02_ RECURSOS SOB A SUPERVISAO DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS

99 RESERVA DE CONTINGENCIA 999 RESERVA DE CONTINGENCIA i

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA'

__9.999 RESERVA DE CONTINGENCIA )

1,00 Reserva de Contingéncia




Anexo VII

Informacgdes sobre Obras em
Andamento
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