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QFICIO DO EXPEDIENTE
RESPOSTA DO CHREMESF & VEREADORA PATRIGH
Sil. Carta n" 171/19-SCN MAGALHAES

Consulta n® 90.211/19

ST I|II
OFICIO DO EXPEDIENTE %I‘ (W0 fj Séo Paulo, 24 de maio de 2.019.

Hma. Sra.

Dra. Patricia Magalhies e Outros

MD. Vereadora da Cimara Municipal de Sdo Jodio da Boa Vista
Rua Antonina Junqueira, 195 - 2° andar - Cx. Postal 148 - Centro

Sao Jodo da Boa Vista / SP

13870-902

Reportando-nos & Consulta formulada por V .Sa.,
protocolada neste Regional sob o n® 90.211/19, apresentando o seguinte questionamento: “a
consulente elabora alguns questionamentos, dentre eles deseja saber se é necessdrio que o
atestado médico apresentado, indigue os motivos do afastamento, sobretudo o niimero do
CID", em apertada sintese, esclarecemos que;

“...0 _médico 56 estard obrigado a emitir atestado médico codificado, se
assim the for solicitado pelo préprio paciente ou por seus responsdveis
legais...

w. 8 - Atestado parcial - justificacéio das horas nio trabalhadas em virtude

de assisténcia médica” . Atestado Meédico

L. Ant. 3° - Na elaboracdo do atestado médico. o médico assistente
observard os seguintes procedimentos -

i) concedido de dispensa & atividade, necessdrio para a
completa _recuperacdo do paciente... Resolugdo CFM n® 1.658, de
137122002 ",

Encaminhamos, ainda, copia de interior teor da
Consulta n° 76.144/06, Resolucio CFM n” 1.605, de 29/10/2000, Fundamentos do Segredo
Médico, Segredo Médico, Atestado Médico, Consulta n” 37.753/06, Processo Consulta n°
1.134/90-CFM (32/90), Consulta n® 59.019/08, Consulta n° 43.964/03, Resolugio CFM n°
1.658, de 13/12/2002 e Resolucio CFM n® 1.851, de 14/08/2008 para ciéncia. as quais também
estdo disponiveis nos sites WWW.cremesp.org.br e www.portal.cfim.org. br.

Atenciosamente, A W 406 Vereadorog

Diretores Secretirios Dr. An

f
Dra. Maria Alice Saccani Scard

Rua Frei Caneca, 1282 — Consolagiio - CEP: 01307-002 - 30 Paulo - Sp

FONE: [11) 4349-9900 — www.cremesp.org.br
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B CREMESP@

Resolugcao CFM n° 1.658, de 13/12/2002

Assunto: Normatiza a emissdo de atestados médicos e da outras providéncias.
Revoga-se a Resolucao CFM 1.548/99

Fonte: D.0.U.n. 246, 20 dez. 2002. Secao 1, p. 422

Situacao: Artigo 3° alterado pela Resolugido CFM n° 1.851, de 14/08/2008

O CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA, no uso das atribuicdes conferidas pela lei n°
3.268, de 30 de setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n® 44.045, de 19 de julho
de 1958, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagio de aspecios relacionados ao atestado
medico;

CONSIDERANDO que o ser humano deve ser o principal alvo da aten¢ao meédica;

CONSIDERANDO o que preceitua a Lei n® 605, de 5 de janeiro de 1949, no paragrafo 2°
de seu artigo 6°, referindo-se a comprovagao de doenga;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, acerca de
licenga para tratamento de salde, licenca & gesiante, licenca-paternidade, licenga por
acidente em servigo e licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

CONSIDERANDO o definido no Decreto n® 3.048/99, alterado pelos Decretos n°s 3.112/89
e 3.265/99, que aprova o Regulamento da Previdéncia Social e da outras providéncias;

CONSIDERANDO os artigos 38, 44, 45 e 142 do Codigo de Etica Médica;
CONSIDERANDO que o artigo 8° do Cédigo de Etica Médica determina que o médico ndo
pode submeter-se a restricbes ou imposicbes que possam prejudicar a eficacia e a

correcao de seu trabalho;

CONSIDERANDO que é vedado ao médico atestar falsamente sanidade ou atestar sem o
exame direto do paciente;

Rua Frei Caneca, 1.282 — Consolacao.
CEP: 01307-002 - 530 Paulo - 5P
Telefone: (11) 4349-9900 / www.cremesp.org.br




CONSIDERANDO que o profissional que faltar com a verdade nos atos médicos atestados,
causando prejuizos as empresas, ao governo ou a terceiros, esta sujeito as penas da lei;

CONSIDERANDO que as informagdes oriundas da relacdo medico-paciente pertencem ao
paciente, sendo o médico apenas o seu fiel depositario;

CONSIDERANDO que o ordenamento juridico nacional prevé situagbes excludentes do
segredo profissional;

CONSIDERANDO que somente os médicos e odontologos tém a prerrogativa de
diagnosticar enfermidades e emitir os correspondentes atestados:

CONSIDERANDO ser indispensavel ao médico identificar o paciente ao qual assiste;
CONSIDERANDO as Resolucoes CEM n°s 982/79, 1.484/97 e 1.548/99 e resolugdes dos
Conselhos Regionais de Medicina dos Estados de Goias, Amazonas, Alagoas. Rio de
Janeiro, Sao Paulo, Rio Grande do Norte, Minas Gerais, Bahia e Distrito Federal:
CONSIDERANDO, finalmente, o decidido na Sessao Plenaria de 13.12.2002,

RESOLVE:

Art. 1% - O atestado médico é parte integrante do ato médico, sendo seu fornecimento
direito inaliendvel do paciente, ndo podendo importar em qualquer majoragdo de
honorarios.

Art. 2° - Ao fornecer o atestado, devera o médico registrar em ficha prépria e/ou prontuario
medico os dados dos exames e tratamentos realizados, de maneira que possa atender as
pesquisas de informacgdes dos médicos peritos das empresas ou dos 6rgdos plblicos da
Previdéncia Social e da Justiga.

Art. 3° - Na elaboracdo do atestado médico, o médico assistente observara os seguintes
procedimentos:

a) especificar o tempo concedido de dispensa A atividade, necessario para a completa
recuperacgao do paciente;

b) estabelecer o diagnéstico, quando expressamente autorizado pelo paciente;
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c) registrar os dados de maneira legivel;

d) identificar-se como emissor, mediante assinatura e carimbo ou nimero de registro no
Conselho Regional de Medicina.

Art. 4° - E obrigatéria, aos médicos, a exigéncia de prova de identidade aos interessados na
obtengao de atestados de qualquer natureza envolvendo assuntos de saude ou doenga.

Paragrafo 1° - Em caso de menor ou interdito, a prova de identidade devera ser exigida de
seu responsavel legal.

Paragrafo 2° - Os principais dados da prova de identidade deverdo obrigatoriamente
constar dos referidos atestados.

Art. 5° - Os médicos somente podem fornecer atestado com o diagnédstico codificado ou
ndo quando por justa causa, exercicio de dever legal, solicitagdo do proprio paciente ou de
seu representante legal.

Paragrafo Unico - No caso da solicitagdo de colocacdo de diagnéstico, codificagdo ou néo,
ser feita pelo proprio paciente ou seu representante legal, esia concordancia devera estar
expressa no atestado.

Art. 6° - Somente aos médicos e aos odontélogos. estes no estrito ambito de sua profissao,
é facultada a prerrogativa do fornecimento de atestado de afastamento do trabalho.

Paragrafo 1° - Os meédicos somente devem aceitar atestados para avaliagdo de
afastamento de atividades quando emitidos por médicos habilitados e inscritos no Conselho
Regional de Medicina, ou de odontélogos, nos termos do caput do artigo.

Paragrafo 2° - O médico podera valer-se, se julgar necessario, de opinibes de outros
profissionais afetos a questao para exarar o seu atestado.

Paragrafo 3° - O atestado meédico goza da presuncao de veracidade, devendo ser acatado
por quem de direito, salvo se houver divergéncia de entendimento por médico da instituicao
ou perito.

Paragrafo 4° - Em caso de indicio de falsidade no atestado, detectado por medico em
funcdo pericial, este se obriga a representar ao Conselho Regional de Medicina de sua
jurisdicao.
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Art. 7° - O determinado por esta resolugdo vale, no que couber, para o fornecimento de
atestados de sanidade em suas diversas finalidades.

Art. 8° - Revogam-se as Resolugées CFM n°s 982/79, 1.484/97 e 1.548/99, e as demais
disposigoes em contrario.

Art. 9° - Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagédo.
Brasilia, 13 de dezembro de 2002
EDSON DE OLIVEIRA ANDRADE
Presidente

RUBENS DOS SANTOS SILVA
Secretario Geral

Rua Frei Caneca, 1.282 — Consolac3o.
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Atestado Médico

Assunto: Definicao
Relator: Cons. Luis Fernando Carneiro
1 - Definigao

O atestado médico € um documento onde se materializa a constatacdo de um fato médico
e suas possiveis conseqiéncias.

Como ato preparatdrio & emissdo do atestado, o medico deve proceder aos exames
necessarios, buscando as justificativas correspondentes & medida.

O atestado médico torna-se assim um documento redigido que presta-se a afirmar a
veracidade de fatos médicos ou a existéncia de obrigagdes.

Destina-se a reproduzir, com idoneidade, as conclusodes relativas ao ato meédico praticado.

2 - Artigos expressos no Codigo de Etica Médica relacionados aos atestados
médicos

Capitulo 1X, artigos 102, 105 e 107 que rezam:
E vedado ao médico:

“art. 102 - Revelar fato de que tenha conhecimento em virtude do exercicio de sua
profissdo, salvo por justa causa, dever legal ou autorizag3o expressa do paciente.”

*art. 105 - Revelar informagbes confidenciais obtidas quando do exame médico de
trabalhadores, inclusive por exigéncia dos dirigentes de empresas ou instituigdes, salvo se
o siléncio puser em risco a salde dos empregados ou da comunidade.”

“art. 107 - Deixar de orientar seus familiares e de zelar para que respeitem o segredo
profissional a que estdo obrigados por lei.”

Capitulo X, artigos 110 a 113, 116 e 117 que rezam:
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E vedado ao médico:

“art. 110 - Fornecer atestado sem ter praticado o ato profissional que o justifigue ou que
nao corresponda a verdade.”

“art. 111 - Utilizar-se do ato de atestar como forma de angariar clientela.”

‘art. 112 - Deixar de atestar atos executados no exercicio profissional, quando solicitado
pelo paciente ou seu responsavel legal.

Paragrafo Unico - O atestado médico é parte integrante do ato ou tratamento médico.
sendo o seu fornecimento direito inquestionavel do paciente, nao importando em qualquer
majoracdo dos honorarios.”

‘art. 113 - Utilizar-se de formularios de instituicdes publicas para atestar fatos verificados
em clinica privada.”

“art. 116 - Expedir boletim médico falso ou tendencioso.”

“art. 117 - Elaborar ou divulgar boletim médico que revele o diagnéstico, progndstico ou
terapéutica, sem expressa autorizagao do paciente ou de seu responsavel legal.”

3 - Requisitos que conferem validade ao atestado médico
a) Emanar de profissional competente para sua edigdo (médico habilitado):

b) Atestar a responsabilidade de constataca@o feita pelo profissional para as finalidades
previstas em lei, sob pena de violagéo de disposicées éticas e legais;

¢) Obrigacao de emissao de relatério médico (documento em prontuario), referente a cada
atestado médico emitido;

d) O atestado médico pode ser expresso em formulario padronizado. A identificagdo do
profissional deve ser clara e precisa.

4 - Duvidas quanto a veracidade do atestado médico

O atestado médico fornecido com observancia dos requisitos acima, ndo pode, “a priori’,
ser recusado, porque constitui documento eficiente para consignar a constatacdo do
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medico ao examinar o paciente, bem como a conclusdo a que chegou do seu estado
clinico.

Atestados medicos fornecidos por médicos particulares devem ser considerados validos
para o médico da empresa, escola. clube e outras condigdes especificas.

O atestado médico quando fornecido e utilizado para fins de justificacdo de falta do
empregado junto ao seu empregador deve seguir ditames da legislacao trabalhista
existentes sobre a espécie.

A Lei n® 605, de 5 de janeiro de 1949, que dispde sobre o repouso semanal remunerado e ©
pagamento de salario nos dias feriados civis e religiosos, determina em seu artigo 6° que:

MNao sera devida a remuneracgdo quando, sem motivo justificado, o empregado néo tiver
trabalhado durante toda a semana anterior, cumprindo integralmente o seu horario de
trabalho.

Lei n® 605/49:

“Paragrafo 1° - S80 motivos justificados - ............................. letra | - doenca do empregado,
devidamente comprovada.”

“Paragrafo 2° - A doenca sera comprovada mediante atestado de médico da instituicdo da
Previdéncia Social a que estiver filiado o empregado, e, na falta deste e sucessivamente,
de medico do Servigco Social do Comeércio ou da Indusiria; de médico da empresa ou por
ela designado; de médico a servigo de reparticdo federal, estadual ou municipal, incumbida
de assuntos de higiene ou de salde publica; ou ndo existindo estes na localidade em que
trabalhar, de médico de sua escolha.”

Logo, a prépria Lei Trabalhista prevé quais os atestados medicos que terdo forga para
justificar a falta do trabalhador.

Atestados médicos emitidos por outros médicos e em desconformidade com o que €
relacionado em Lei se revestindo de lisura e pericia &€ um documento valido, porém, sera
ineficaz para a finalidade a que se destina, qual seja, a de justificar a falta de empregado
perante o empregador por motivo de doenga, salvo nos casos de urgéncia comprovada.

Assim, se a empresa negar eficicia a atestado médico apresentado pelo empregado
porque fornecido por profissional em desconformidade com a segiiéncia relacionada da Lei
n® 605/49, estara agindo corretamente ndo implicando tal conduta em contestacao sobre o
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seu conteldo, idoneidade ou veracidade de informacgbes.

Portanio a recusa da eficicia do atestado médico nestes moldes ndo tem o condio de
desencadear qualquer atitude por parte do médico porque a empresa estara agindo apenas
de conformidade com o texto legal.

Outra sera a atitude a ser tomada se a empresa negar a validade do atestado médico
fornecido em consonéncia com a legislacio pertinente ja citada.

A empresa que possua em seus quadros medicos ou tenha designado profissional desta
area para atender a seus empregados, de acordo com a lista apresentada pela Lei n°
605/49, também devera aceitar atestados médicos emitidos por: a) médico da Instituigao de
Previdéncia Social a que tiver filiado o empregado; na sua falta b) médico do Servigo
Social; do Comércio ou da Industria. Nesta hipétese, a empresa ndo podera exigir que os
atestados sejam dados apenas por médicos integrantes do seu quadro ou por ela
designados, porque igualmente vélidos e eficazes sdo os atestados médicos emitidos pelos
médicos da Instituicdo da Previdéncia Social a que estiver filiado o empregado ou, na falta
deste, de medico do Servigo Social do Comércio ou da Ind(stria.

Somente na falta de profissionais filiados as instituicoes acima citadas é que a empresa
podera admitir com exclusividade que os atestados médicos sejam dados pelo medico da
empresa.

Por fim, ressalte-se que a empresa que proceder em desconformidade com o disposto na
Lei n® 605/49 ficara sujeita as penalidades previstas em seu artigo 12 devendo médico, seu
paciente. ou mesmo o Conselho Regional de Medicina comunicar este fato a competente
Delegacia Regional do Trabalho para as providéncias pertinentes.”

A Resolucdo CFM n° 1.219/85 revogou a Resolugdo CFM n° 1.190/84. com a seguinte
conclusao:

Assim sendo, o médico s6 poderd fornecer atestados ou relatérios de exames e
tratamentos realizados revelando consequentemente o diagnédstico, ou o tratamento
ministrado, desde que obtenha a expressa autorizacdo do paciente ou seu responsavel.

Esta autorizagdo elide a incidéncia do disposto nos artigos 45 do Cddigo Brasileiro de
Deontologia médica e 154 do Cadigo Penal, pois constitui a figura da justa causa de que
fala o mencionado artigo 154 do Cédigo Penal e que tenha o condéo de autorizar o médico
a revelar o diagndstico, codificado ou nado, sem que isto implique em conduta criminosa ou
anti-ética.
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Na hipétese de haver divida ou suspeita de autenticidade do atestado, podera haver
recusa mediante motivo justificado. Se o conteddo for inveridico, o médico atestante sera
passivel de sancao disciplinar.

Nio sera considerado falta de ética o médico solicitar novo exame a ser feito por outro
médico, ou junta médica, ou examinar o paciente, ele mesmo e solicitar esclarecimentos ao
colega que emitiu o atestado. Somente apos tais providéncias, estara habilitado a negar ou
reduzir o periodo de licenga concedido. O médico, enquanto profissional, nao deve atestar
seus familiares, pois por mais sincero, fiel e consciente gue seja o médico, os lagos afetivos
existentes irdo se sobrepor ao seu profissionalismo, prejudicando assim sua decisao.
Portanto, estaria comprometido o atestado médico, uma vez que sua veracidade seria
gquestionavel.

Da mesma forma, o médico ndo deve atestar a si proprio, uma vez que é dificil aceitar o
fato de o médico concentrar, num so tempo, em si proprio, a condicdo de examinado e de
examinador.

5 - Data do Atestado

O atestado médico deve ser fornecido com a data do efetivo atendimento prestade; sob
pena de induzir a erro a pessoa ao qual devera ser apresentado o documento.

Exemplo classico temos o abono de falta(s).
6 - CID - Cadigo Internacional de Doencas

O meédico sé estara obrigado a emitir atestado médico codificado, se assim Ihe for solicitado
pelo proprio paciente ou por seus responsaveis legais.

Nao pratica infrag@o ética o médico que, a pedido expresso do seu paciente, forneca-lhe
atestado médico, relatério de exames e tratamentos realizados, que contenham diagnaostico
da doenca de forma codificada ou nao.

7 - Atestado médico para moléstias infecto-contagiosas

Por legislagcdo especifica, o abono de falta por moléstias infecto-contagiosas tem permissao
expressa no Decreto n® 49.974-A, de 21/01/61, em seu artigo 9°, que reza:

Notificacao Compulséria
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“art. 9° - Sao objeto de notificacdo compulséria os casos confirmados ou suspeitos das
seguintes doengas: blastomicoses, bouba, bruceloses, cancer, cancro venereo, carbunculo,
colera, coqueluche, dengue, difteria, disenterias, doencas de chagas, eritema infeccioso,
escarlatina, espiroquetose ictero-hemorragica, esquistossomose, exantema subito, febre
amarela, febres tiféide e paratiféides, gonocécida. gripe, hepatites por virus, leishmanioses,
lepra, linfogranuloma venéreo, malaria, meningite  cérebro-espinhal epidémica,
meninge-encefalites epidémicas, oftalmias de recem-nascido, parotidite epidémica,
pénfigos, peste, poliomielite anterior aguda, quarta moléstia, raiva, rubéola, riguetsioses,
sarampo, sifilis, tétano, tracoma, tuberculose. varicela, variola (inclusive alastrim), outras
viroses humanas e os inforttnios do trabalho.

Paragrafo Primeiro - A relacdo constante deste artigo poderd ser alterada, quando
necessario, por solicitagdo das autoridades sanitarias competentes, ouvido o Conselho
Nacional de Saide.

Paragrafo Segundo - A notificagdo podera ter carater sigiloso.

Paragrafo Terceiro - A ocorréncia de doenca gquarentenavel prevista no Regulamento
Sanitario Internacional, que se verificar em qualquer ponto do pais, sera notificada, com
maxima urgéncia, pelos servigos de salde ao orgao federal competente.

Paragrafo Quarto - A notificagdo do doente ou suspeito devera ser feita dentro de 24 horas,
pelo médico que o tenha visto, mesmo ndo sendo o assistente; pelo chefe da familia ou
outras pessoas que com ele residam ou lidem; pelo responsavel de laboratdrio que haja
obtido resultado positivo e pelos responsaveis por estabelecimentos coletivos, publicos ou
privados, onde se encontre o caso.”

8 - Atestado parcial - justificagdo das horas ndo trabalhadas em virtude de
assisténcia meédica

Cabe ao medico que faz o atendimento, a fixac@o do periodo. Exemplo: consultas meédicas,
fisioterapia, comparecimento a laboratérios e cardiologista para exames, efc.

9 - Licenca Maternidade
Quanto a licenga maternidade, a Consolidacao das Leis de Trabalho - CLT, em seus artigos

392 e 394 e a propria Constituicdo Federal de 1988, artigo 7°, estabelecem os direitos da
mulher no trabalho, quais sejam:
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“art. 392 - E proibido o trabalho da mulher gravida no periodo de 4 (quatro) semanas antes
e 8 (oito) semanas depois do parto. (Obs.: licenga gestante de 120 dias, CF de 1988, art.
77, KV,

Paragrafo Primeiro - Para os fins previstos neste artigo. o inicio do afastamento da
empregada de seu trabalho sera determinado por atestado meédico nos termos do artigo
375, o qual devera ser visado pela empresa.

Paragrafo Segundo - Em casos excepcionais, os periodos de repouso antes e depois do
parto poderao ser aumentados de mais de 2 (duas) semanas cada um, mediante atestado
médico, na forma do Paragrafo Primeiro.

Paragrafo Terceiro - Em caso de parto antecipado, a mulher terd sempre direito as 12
(doze) semanas previstas neste artigo. (Obs.: licenga gestante de 120 dias, CF de 1988,
art. 7°, XVIII).

Paragrafo Quarto - Em casos excepcionais mediante atestado médico, na forma do
Paragrafo Primeiro & permitido @ mulher gravida mudar de funcéo.”

“art. 394 - Mediante atestado médico, @ mulher gravida & facultado romper o compromisso
resultante de qualquer contrato de trabalho, desde que seja prejudicial a gestacao.”

Constituicao Federal - 1988

“art. 7° - S3o direitos dos trabalhadores... além de outros... XVIII - licenga a gestante, sem
prejuizo do emprego e do salario, com a duragdo de cento e vinte dias. Ato das disposicoes
transitérias, art. 10, Il - fica vedada a dispensa arbitraria ou sem justa causa...; b) da
empregada gestante desde a confirmacéo da gravidez até cinco meses apds o parto.”

10 - Atestados médicos para acompanhantes

Inexiste qualguer previsdo legal referente a fornecimento de atestados para que 0s
responsaveis legais por um paciente afastem-se de seus trabalhos para prestar-lhe
assisténcia.

Constituindo-se pois sua aceitagdo numa liberalidade do empregador e sua emissao pelo
médico uma opgao. Nao existe porém obrigacdo legal do empregador em aceitar um
atestado, salvo se existir acordo, convengao ou dissidio regulamentado a matéria para
categorias diferenciadas.
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Aprovada na 1.779% RP em 12/04/96.
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Resolugcao CFM n° 1.605, de 29/10/2000

Assunto: Estabelece normas sobre o segredo profissional. Revoga a Resolugio CFM
n° 999/80.
Fonte: Publicada no D.O.U. 29 SET 2000, Se¢éao |, pg. 30

Retificagdo publicada no D.O.U. 31 JAN 2002, Segéo |, pg. 103

O Conselho Federal de Medicina, no uso das atribuigdes conferidas pela Lei n® 3.268, de 30
de setembro de 1957, requlamentada pelo Decreto n° 44.045, de 19 de julho de 1958, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 154 do Cddigo Penal Brasileiro e no art. 66 da Lei das
Contravencdes Penais;

CONSIDERANDO a forga de lei que possuem os artigos 11 e 102 do Cédigo de Etica
Médica, que vedam ac médico a revelacdo de fato de que venha a ter conhecimento em
virtude da profissao, salvo justa causa, dever legal ou autorizagdo expressa do paciente;

CONSIDERANDO que o sigilo médico e instituido em favor do paciente, o que encontra
suporte na garantia insculpida no art. 5°, inciso X, da Constituicao Federal:

CONSIDERANDO que o “dever legal” se restringe & ocomrréncia de doengas de
comunicagao obrigatoria, de acordo com o disposto no art. 269 do Cdédigo Penal, ou &
ocorréncia de crime de agao penal plblica incondicionada, cuja comunicagdo ndo exponha
o paciente a procedimento criminal conforme os incisos | e Il do art. 66 da Lei de
Contravengdes Penais;

CONSIDERANDO que a lei penal s6 obriga a "comunicacio” , o que ndo implica a remessa
da ficha ou

CONSIDERANDOQO que a ficha ou prontuario médico ndo inclui apenas o atendimento
especifico, mas toda a situacao médica do paciente, cuja revelagao poderia fazer com que
0 mesmo sonegasse informacdes, prejudicando seu tratamento;

CONSIDERANDO a fregilente ocorréncia de requisicbes de autoridades judiciais, policiais e
do Ministério Publico relativamente a prontuarios médicos e fichas médicas;
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CONSIDERANDO que é ilegal a requisicdo judicial de documentos médicos quando ha
outros meios de obtengdo da informacio necessaria como prova;

CONSIDERANDO o parecer CFM n® 22/2000:
CONSIDERANDO o decidido em Sesséo Plenaria de 15.9.00,

RESOLVE:

Art. 1° - O médico nio pode, sem o consentimento do paciente, revelar o contetido do
prontuario ou ficha médica.

Art. 2° - Nos casos do art. 269 do Cddigo Penal, onde a comunicacdo de doenga é
compulsoria, o dever do medico restringe-se exclusivamente a comunicar tal fato 2
autoridade competente, sendo proibida a remessa do prontuério médico do paciente.

Art. 3° - Na investigacdo da hipétese de cometimento de crime o médico esta impedido de
revelar segredo que possa expor o paciente a processo criminal. '

Art. 4° - Se na instrucdo de processo criminal for requisitada, por autoridade judiciaria
competente, a apresentagdo do conteldo do prontuario ou da ficha médica, 0 médico
disponibilizara os documentos ao perito nomeado pelo juiz, para gue neles seja realizada
pericia restrita aos fatos em questionamento.

Art. 5° - Se houver autorizagdo expressa do paciente, tanto na solicitacdo como em
documento diverso, o médico podera encaminhar a ficha ou prontuario médico diretamente
a autoridade requisitante.

Art. 6° - O médico devera fornecer copia da ficha ou do prontudrio meédico desde que
solicitado pelo paciente ou requisitado pelos Conselhos Federal ou Regional de Medicina.

Art. 7° - Para sua defesa judicial, o médico podera apresentar a ficha ou prontuario médico
a autoridade competente, solicitando que a matéria seja mantida em segredo de justica.

Art. 8° - Nos casos nao previstos nesta resolugao e sempre que houver conflito no tocante
a remessa ou nao dos documentos & autoridade requisitante, o médico devera consultar o
Conselho de Medicina, onde mantém sua inscrigdo, quanto ao procedimento a ser adotado.

Art. 9° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Resolugdo CFM n®
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999/80.
Brasilia-DF, 15 de setembro de 2.000.

EDSON DE OLIVEIRA ANDRADE
Presidente

RUBENS DOS SANTOS SILVA
Secretario-Geral
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Fundamentos do Segredo Médico

Assunto: Fundamentos do Segredo Medico

Relator: Conselheiro Wilson Rubens Andreoni

A fim de dirimir davidas a respeito do “segredo médico” faremos uma abordagem detalhada
e ampla sob varios dngulos pertinentes ao assunto.

Consideragbes Gerais

Inicialmente, vale ressaltar que a Constituigao Federal de 1988 - no titulo Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Capitulo | - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos - artigo
5° - dispde que: “Todos s&o iguais perante a Lei, sem distingao de gualguer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do
direito a vida, a liberdade, & igualdade, & seguranca e & propriedade, nos termos
seguintes”;

Il - “ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa, senao em virtude de

lei".
Portanto, como vemos, a propria Constituigao protege o segredo profissional.

O siléncio imposto a determinados profissionais objetiva coibir a publicidade sobre fatos
conhecidos no desempenho de determinada profissdo e cuja revelagao acarretaria danos a

reputagdo, ao crédito, ao interesse moral ou econémico dos clientes ou de seus familiares.

O segredo médico é universalmente respeitado e tende, acima de tudo, a resguardar o
paciente.

Assim, existe o principio de que a violagao do segredo profissional, notadamente o segredo
médico, constitui crime.
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A configuragédo do crime se da com a revelagcdo do segredo. A ‘revelacdo” é o ato que faz
passar um fato da esfera do sigilo para a do conhecimento de terceiros (que nao tenham
direito de conhecé-lo). Basta para a consumacao do crime a comunicagio do fato a uma sé
pessoa.

"A comunicagdo pode ser oral ou escrita, feita através de uma carta particular, ou pela
imprensa; dirigida a destinatarios certos e incertos. Alem da palavra, também os gestos em
alguns casos serdo aptos ao desvendamento do segredo. ldem, a exibicdo de imagens, de
fotografia de radiografias, de documentos em geral” (Violagdo do Segredo Profissional, Max
Limonad, Sao Paulo, 1976).

A lei ampara o segredo, em nome dos direitos patrimoniais e pessoais. Tal fato -
consubstanciado pelos artigos 153 e 154 do Codigo Penal, artigo 207 do Cadigo de
Processo Penal e artigo 406 do Codigo de Processo Civil. Isto quer dizer que a lei
reconhece o interesse publico nessa tutela.

Cadigo Penal

Secdo IV - Dos crimes contra a inviolabilidade do segredo.

‘art. 153 - Divulgar alguém, sem justa causa, conteudo de documento particular ou
correspondéncia confidencial, de que é destinatario ou detentor, e cuja divulgagdo possa
produzir dano a outrem:;

Pena: Detencio, de um a seis meses, ou multa.

Paragrafo Unico - Somente se procede mediante representacdo.”

‘art. 154 - Revelar alguém, sem justa causa, segredo de que tem ciéncia em raz3o de
funcao, ministério, oficio ou profissao, e cuja revelagao possa produzir dano a outrem:

Pena - Detengdo, de trés meses a um ano. ou multa
Paragrafo Unico - Somente se procede mediante representacdo.”
Codigo de Processo Penal

“art. 207 - S&o proibidas de depor as pessoas que em razio de fungdo, ministério, oficio ou
profissdo, devam guardar segredo, salvo se, desobrigadas pela parte interessada,
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guiserem dar o seu testemunho.”
Cadigo de Processo Civil

“art. 406 - A testemunha n3o & obrigada a depor de fatos: |l - a cujo respeito, por estado ou
profissdo deva guardar sigilo.”

O dever de segredo deriva nao da vontade de quem o confia a outrem, mas da condi¢ao
profissional, em conseqiéncia da qual ele é confiado face a natureza dos deveres que, no
interesse geral, sdo0 impostos aos profissionais.

“A esse carater fundamental do fato ao segredo devem juntar-se o interesse e a vontade do
agente no sentido de manté-lo secreto. Interesse legitimo em ocultar o fato, seja este
embora, moralmente reprovavel e contrario ao direito. Vontade de defender o seu sigilo que
pode ser expresso ou deduzir-se da circunstancia de que a divulgacao do fato possa
diminuir o seu conceito no meio familiar ou social, o seu prestigio politico, o seu crédito de
seguranca profissional ou econdmico, produzir-lhe, enfim, qualquer dano material ou moral”
{Anibal Bruno, Direito Penal, Parte Especial).

O meédico que é coagido a divulgar o segredo profissional € ameagado em sua liberdade;
pois ainda que desobrigado pela parte interessada, somente podera revela-lo se quiser dar
seu testemunho em processo parlamentar, administrativo ou judiciario. O eminente jurista
Nelson Hungria em seu comentéario ao Cadigo Penal, afirma gue “jamais a nossa legislacao
penal determinou ou autorizou que os méedicos se fizessem delatores de crime”.

O fichario médico gue contém a descricio completa do doente, de todos os dados que
formam a descricdo de seu estado fisico, até aqueles que compde sua pessoa e seu
comportamento & absolutamente secreto. E, em regra, intocavel.

Os auxiliares do servigo médico, por extensdo, também sao obrigados a manter o sigilo
profissional.

As provas de que a Policia deve langar mao para habilitar a justica sdo as provas legais,
n3o as ilegais obtidas mediante coagdo e ameacga de processo. Do mesmo modo, 0s
mandados de busca e apreensao determinados pela justica caracterizam o que chamamos
de “constrangimento ilegal”. Contra tais medidas a propria lei confere instrumentos de
defesa para o médico. Também & constrangimento ilegal exigir-se de clinicas ou hospitais a

3
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revelagao de suas anotacdes sigilosas.

Todavia, as fichas e prontuarios de paciente podem ser liberados para exame e consulta
por perito médico nomeado pelo juizo e compromissado, pois 0 mesmo nao esta preso ao
sigilo profissional, mas sé ao segredo pericial.

Segredo profissional e o Cédigo de Etica Médica

Os médicos registrados nos Conselhos Regionais de Medicina sdo obrigados a observancia
e cumprimento das normas contidas no Caodigo de Etica Médica, sob pena de punigdo. Tal
observancia foi devidamente acolhida pelo Egrégio Supremo Tribunal Federal ao conhecer
e decidir a Representagéo n® 1.023 (RJ), consagrando o entendimento segundo o qual as
normas contidas no Codigo de Etica Médica sdo normas juridicas especiais submetidas a
regime semelhante ao das normas e atos normativos federais.

Assim, cabe informar que o segredo médico esta disposto no Cédigo de Etica Médica,
capitulo IX, artigos 102 a 109, cuja leitura é recomendada.

O universo do segredo médico nao compreende apenas as confidéncias do paciente feitas
ao médico.

Também deve ser preservado tudo aquilo que o profissional observa face a doenga de seu
cliente, tudo aquilo que ele descobre o que o paciente nao gueria revelar.

Resulta, pois, que o segredo médico, penal e eticamente protegido, é tao somente aguele
gue se obtém, necessariamente, no exercicio da medicina. Isto é, deve existir um nexo
enire o exercicio profissional e o conhecimento de segredos. Em dltima analise, visa
preservar a intimidade do paciente, punindo o médico que revelar as confidéncias recebidas
em razao de seu exercicio profissional.

O jurista E. Magalhaes Noronha em seu livro “Direito Penal” refere que “ndo seria demais
acrescentar que, mesmo com a anuéncia da parte interessada, também ndo estaria
obrigado o profissional aquela revelagdo.”

Mas, como afirma Nelson Hungria, ainda em seu “Comentario ao Cédigo Penal” - “O dever
de sigilo profissional ndo & absoluto; depara toda uma série de excecdes declaradas na lei,
explicita ou implicitamente, ou impostas pela necessidade de defesa ou salvaguarda de
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interesses mais relevantes; ha deveres juridicos, acrescenta, que superam o dever de
sigilo, do mesmo modo que ha interesses juridicos ou de tal importancia moral, com
primazia sobre o direito do segredo; em tais casos a violagio deste funda-se em “justa
causa’, excluida a ilicitude penal.

Justa Causa e Dever Legal

Vejamos agora o que se entende por “justa causa” e “dever legal”.

A) Justa Causa - fundamenta-se na extensdo de estado de necessidade. Havera Justa
Causa quando a revelagao for o Unico meio de conjurar perigo atual ou iminente e injusto
para si e para outro, (Florian Tratatto).

Assim configura-se a “Justa Causa™

a) Para evitar casamento de portador de defeito fisico irremediavel ou moléstia grave e
transmissivel por contagio ou heranga, capaz de por em risco a salde do futuro cénjuge ou
de sua descendéncia, casos suscetiveis de motivar anulagdo de casamento, em que o
medico esgotara, primeiro, todos os meios idéneos para evitar a quebra do sigilo;

b) Crimes de agdo publica incondicionada quando solicitado por autoridade judicial ou
policial, desde que estas preliminarmente, declarem tratar-se desse tipo de crime, nao
dependendo de representagdo e que ndo exponha o paciente a procedimento criminal;

c) Defender interesse legitimo proprio ou de terceiros.

B) Dever Legal - deriva nao vontade de quem o confia a outrem, mas de condicdo
profissional. em virtude da qual ele é confiado e na natureza dos deveres que, no interesse
geral, sdo impostos aos profissionais.

Por “Dever Legal” considera-se:

a) Leis Penais -

1) Doencas infecto-contagiosas de notificagdo compulséria, de declaragao obrigatéria

(toxicomanias) e profissionais (regulamento do Departamento de Saude Publica - Decreto
n® 16.300, de 12/12/23 e da Lei n° 4.449 de 09/07/72):
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2) Crimes de acdo publica de que teve conhecimento no exercicio da medicina ou de outra
profissao sanitaria, desde que a agdo penal ndo exponha o paciente a procedimento
criminal (lei da Contravencdes Penais, artigo 66, inciso I1): nestes casos incluem-se os atos
medicos praticados com impericia, imprudéncia ou negligéncia;

b) Leis Extras-Penais -

1) Médicos Militares:

2) Medicos Legistas;

3) Medicos Sanitaristas;

4) Médicos Peritos:

5) Medicos de Juntas de Saude

6) Medicos de Cias. De Seguro (esses amparados pelo inciso 1ll, do artigo 19, do Caédigo
Penal:

“Nao ha crime quando o agente pratica o fato: em estrito cumprimento de dever legal ou no
exercicio regular de direito”;

7) Médicos de empresas (podem revelar resultados de exames se isto colocar em risco a
saude dos empregados ou da comunidade);

8) Atestado de Obito:

9) Em casos de pacientes menores de idade, com abuso do pétrio poder, ou da qualidade
de padrasto. tutor ou curador, nos casos de sevicias, castigos corporais, atentados ao
pudor, seducdo, estupros, supressao intencional de alimentos, desde que ndo tenham
capacidade de avaliar seus problemas e de se conduzirem por seus proprios meios de
soluciona-los ou a ndo revelagdo possa acarretar danos aos mesmos, pois tais casos sdo
passiveis de agdo publica e independem de representagao;

10) Induzimento, instigagao ou auxilio na pratica do suicidio ou mesmo na sua tentativa;

11) Abortamento praticado por outrem, sem o conhecimento da paciente.

Com a explanacao feita acima julgamos ter esclarecido suficientemente o assunto sobre o
segredo medico e todas as suas implicagdes éticas e legais.

Aprovada 1.405° RP em 27/08/90.
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Segredo Médico

Assunto: Segredo Médico

Relator: Antonio Carlos Mendes - Assessor Juridico

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, consulta-me sobre os aspectos
legais e éticos do sigilo médico em face das requisicdes judiciais e policiais das papeletas,
fichas de observacoes clinicas e respectivos ficharios e do dever de comunicar crimes de
agdo publica que independem de representagdo, bem como a informagao compulsoria das
moléstias infecio-contagiosas.

MNocbes

O siléncio imposto a determinados profissionais objetiva coibir a publicidade sobre fatos
conhecidos no desempenho de determinada profissao e cuja revelagdo acarretaria danos a
reputacao, ao crédito, ao interesse moral ou econdmico dos clientes ou de seus familiares.

O forte conteddo moral levou a legislagdo penal brasileira a classificar a violagdo do
segredo profissional dentre os crimes que ofendem a liberdade individual, pois todo
individuo deve ter, na preservagdo de sua integridade fisica e moral, garantido o pleno
exercicio de sua vontade. Esta garantia seria frustrada se, “tendo forgosamente de recorrer
aos conhecimentos técnicos ou & ajuda profissional de outrem, tivesse o receio de que os
seus segredos, confiados ou surpreendidos, fossem traidos. O temos da quebra dos
segredos poria em choque a liberdade de atuagdo da vontade’(Nelson Hungria,
*Comentarios ao Cédigo Penal’, pag. 255).

A par da lei penal, a norma ética regulou, também, a conduta do médico visando a tutela
mais eficaz do segredo médico, consoante o estatuido nos artigos 34 a 44 do Cadigo de
Etica Médica elaborado pelo Conselho Federal de Medicina, na forma do artigo 30 da Lei n°
3.268/57 (D.O.U., edicao de 11/01/65).

Os preceitos contidos no aludido Codigo sdo “normas juridicas especiais® porquanto
submetem determinada classe profissional e conferem aos Conselhos atribuigdes voltadas
ao asseguramento da eficacia das normas deontolégicas. Portanto, os medicos registrados
nos Conselhos Regionais de Medicina sdo obrigados a observancia e cumprimento das
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normas contidas no Cédigo de Etica Médica, sob pena de sango.

Esta inteligéncia foi acolhida pelo Egrégio Supremo Tribunal Federal ao conhecer e decidir
a Representagdo n° 1.023 (RJ), consagrando o entendimento segundo o qual as normas
contidas no Cédigo de Etica Médica s3o normas juridicas especiais submetidas a regime
semelhante ao das normas e atos normativos federais.

Destarte, ao Judicidrio cabe conferir eficacia ao segredo meédico enquanto instituto
juridico-penal tendente & tutela da “liberdade de atuacdo da vontade”, competindo aos
Conselhos Regionais de Medicina fazer observar as normas éticas sobre o instituto, assim
entendidas aquelas contidas no Cédigo de Etica Médica.

O segredo médico é uma espécie do segredo profissional, isto é, consiste no resultado das
confidéncias que o meédico, como tal, recebe de seus clientes, com o fim de poder
prestar-lhe qualquer servigo atinente a sua profissdo. As confidéncias feitas ao médico pelo
doente ndo se devem restringir apenas aquelas que o paciente manifesta mas, antes, a
tudo que o médico observa e verifica ligado a doenca de seu cliente, incluindo o que Ihe diz
0 doente e o que contempla por si e até o que descobre e que o doente nao desejava
revelar.

Resulta, pois. que o segredo medico, penal e eticamente protegido, é tao s6 aquele que se
obtém, necessariamente, no exercicio profissional e o conhecimento de segredos. Esta é a
licdo de Nelson Hungria: “é imprescindivel que haja um nexo de causalidade entre o
exercicio da profissdo e o conhecimento do segredo. A obrigagdo legal de reserva visa tao
somente ao livre acesso junto a certas pessoas que por seu mister, se tornam confidentes
necessarios"(op. Cit., pag. 262).

Além do nexo causal apontado, o artigo 154 do Caodigo Penal:

“Revelar alguém, sem justa causa, segredo de que tem ciéncia em razao de fungéo,
ministérios, oficio ou profissdo, e cuja revelagdo possa produzir dano a outrem®

Sugere que devemos entender por “segredo” o fato que s6 & conhecido de uma ou de um
numero limitado de pessoas. “A esse carater fundamental do fato, ao segredo devem
juntar-se o interesse e a vontade do agente no sentido de manté-lo secreto. Interesse
legitimo em ocultar o fato, seja este, embora, “moralmente reprovavel e contrario ao
direito”. Vontade de defender o seu sigilo, que pode ser expressa ou deduzir-se da
circunstancia de que a divulgacéo do fato possa diminuir o seu conceito no meio familiar ou
social. 0 seu prestigio politico, o seu crédito de seguranca profissional ou econémica,
produzir-lhe, enfim, qualquer dano material ou moral” (Anibal Bruno, “Direito Penal, Parte
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Especial’, I, Tomo IV, pag. 424).

A existéncia do “segredo” requer, pois, o concurso de dois fatores: um negativo, que
consiste na auséncia de notoriedade, isto &, que o fato ndo seja conhecido por um numero
indefinido de pessoas; e outro positivo, traduzindo a vontade determinante de sua custodia
e preservacdo. N3o deve ser, assim, um “secret de Polichinelle”.

O fator "vontade determinante” de resguardo do segredo, pode criginar-se de “pedido
formal de discrigio”, ou, ent3o, resultar de fato que, por sua propria natureza, clama
segredo (doencga venérea, perturbacoes de funcbes genitais, falhas estéticas, eic.).

As normas penais e éticas visam 3 preservacido da intimidade do paciente, punindo o
médico que revelar as confidéncias recebidas em razdo de seu exercicio profissional. O
segredo pertence, pois, ao paciente e o direito reprime a conduta do profissional que
injustamente o revele. Salvo por expressa determinacao legal nao ha a possibilidade de
obrigar o médico a quebrar o sigilo profissional. Entretanto, ocorrendo a “justa causa’ o
médico podera revelar as confidéncias recebidas sem incorrer no crime de violacdo do
segredo profissional.

O interesse na ocultagdo do fato pode ser moralmente reprovavel e juridicamente punivel e
ainda assim o direito tutela o segredo. Assim, diz Nelson Hungria: "A vontade do segredo
deve ser protegida ainda quando corresponda a motivos subalternos ou vise a fins
censuraveis. Assim, o médico deve calar o pedido formulado pela cliente para que a faca
abortar, do mesmo modo gue o advogado deve silenciar o confessado propésito de fraude
processual do seu constituinte, embora, num e noutro caso, devam os confidentes recusar
sua aprovacao ou entendam de desligar-se da relagao profissional. Ainda, mesmo que o
segredo verse sobre fato criminoso deve ser guardado. Entre dois interesses colidentes - o
de assegurar a confianga geral dos confidentes necessarios e o da repressao de um
criminoso - a lei do Estado prefere resguardar o primeiro por ser mais relevante. Por outras
palavras: entre dois males - o da revelagcdo das confidéncias necesséarias (difundindo o
receio geral em torno destas, com grave dano ac funcionamento da vida social) e a
impunidade do autor de um crime - o Estado escolhe o ditimo, que € o menor”. (op. Cit.
pag. 261).

Revelacao

Afigura-se-nos que a consumagao do crime se da com a revelagao do segredo. A
“revelagdo” & o ato que faz passar um fato da esfera do sigilo para a do conhecimento de
terceiros (que ndo tenham direito de conhecé-lo). Basta para a consumacac do crime a
comunicacgio do fato a uma sd pessoa.
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Os meios utilizados na revelagio podem ser variados, sendo suficiente que o contetido do
segredo e a identidade do paciente sejam dados ao conhecimento de outrem. Neste
sentido, preleciona Jodo Bernardino Gonzaga:

“A comunicagio pode ser oral ou escrita, feita através de uma carta particular, ou pela
imprensa; dirigida a destinatarios certos e incertos. Além da palavra, também os gestos em
alguns casos serdo aptos ao desvendamento do segredo. Idem, a exibigao de imagens, de
fotografias, de radiografias, de documentos em geral® (Violago do Segredo Profissional),
Max Limonad, S&o Paulo, 1976, pag. 154).

Alias, esta linha de entendimento encontra respaldo no Codigo de Etica Médica, ao
disciplinar os boletins médicos (art. 40), as papeletas e folhas de observacdes clinicas e
respectivos ficharios (art. 41), inclusive os anincios. relatos ou publicacdes cientificas (art.
42), restando inequivoco que o segredo médico alcanga decididamente tais documentos,
tornando-os, assim, meios e instrumentos suficientes a revelacao do sigilo profissional.

Justa Causa

Em conseqiiéncia, a violagdo do segredo profissional tanto pode ser decorrente da conduta
do medico como de seus auxiliares que, tendo conhecimento das confidéncias necessarias
em razao da profissdo, as revelem sem justo motivo. Nestas condicoes encontram-se,
também, os funcionarios e dirigentes de hospitais, clinicas, maternidades, etc., que por
dever de oficio tenham acesso as informacdes confidenciais constantes dos boleting
médicos, diagnésticos, papeletas, fichas médicas, etc. (ver Francisco Peird, “Deontologia
Medica", Livraria Cruz, Braga, Portugal, 1951, pag. 364/365).

Embora a “revelagio” seja o momento consumativo do crime, a possibilidade de dano &
elemento essencial do fato criminoso. Exige-se, pois, como condi¢do de punibilidade, a
potencialidade do dano. E preciso que do fato possa resultar dano a outrem, ao paciente ou
a0s seus descendentes ou ascendentes, como por exemplo, uma doenca hereditaria de
graves conseqiéncias.

Este dano em potencial (no é preciso que seja efetivo) “pode ser da mais variada
natureza: moral, econdmica, familiar, etc. E impossivel circunscrevé-lo aprioristicamente.
Quando se trata de prejuizo patrimonial, mais facil sera identifica-lo. Idem quando traduz-se
em algum mal concreto, tangivel: perda de emprego, rompimento de noivado ou
casamento, diminuicao da reputagdo da vitima, do seu prestigio no ambiente em que vive,
pela divulgacdo de comportamentos desabonadores, etc.” (Jo&o Bernardino Gonzaga, op.
Cit. pag. 162).
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Demais, a revelagio do segredo deve trazer, incontroverso, o elemento subjetivo que “é o
dolo do profissional, isto &, a vontade consciente de divulgar o conteudo da confidencia
necessaria, sabendo que atua de maneira contraria ao Direite” (Anibal Bruno, op. Cit., pag.
420).

A exigéncia do dolo exclui a possibilidade do crime culposo de violagao do segredo
profissional. Assim, ocorrendo a conduta culposa do medico (por exemplo, a conduta
negligente) ndo se caracterizara o crime de violagao do segredo profissional.

O dever de guardar o segredo médico ndo é absoluto. O proprio artigo 154 do Codigo
Penal indica os fatos descaracterizadores do crime, tornando licita a revelagdao das
confidéncias recebidas em razdao do desempenho profissional. Este fator & denominado
“justa causa” e tem por finalidade excluir a ilicitude penal.

A “justa causa” consiste nos fatos que descaracterizam a figura penal; porém n&o informa a
obrigagao do médico de revelar o segredo. Em outras palavras: tendo o médico revelado
segredo de que teve conhecimento quando do exercicio profissional, cumpre indagar se
houve justa causa para a revelagdo, o que desfigura o crime de violagao de segredo
profissional. Entretanto, o instituto da justa causa nao deve servir para obrigar o médico a
revelar fato sob a tutela do sigilo profissional. O profissional, especificamente o medico, nao
pode ser constrangido a pautar determinada conduta, sem que a lei o obrigue.

A conduta consubstanciada na revelagao do segredo médico ndo € contraria ao Direito
(antijuridicidade) quando realizada com justa causa. E Anibal Bruno que coloca de maneira
irretocavel esta circunstancia: “O Cédigo impde declaradamente que o fato se realize sem
justa causa, reforgcando com essa expressa adverténcia a exigéncia da antijuridicidade,
elementar em fodo o crime. Sem justa causa, isto €, sem que concorra no proceder do
agente qualguer circunstancia capaz de afastar a sua ilicitude. Pode legitimar o fato como
causa geral de exclusao do injusto, como o consentimento do ofendido, que torna o agente
autorizado a dispor do segredo, o exercicio de um direito, o cumprimento de um dever
legal, a defesa de um interesse legitimo préprio ou alheio” (op. cit., pag. 420).

A justa causa tem, assim, os seus limites fixados pelo direito, ndo admitindo circunstancias
estranhas que conduziriam fatalmente & “imprecisdo e alargamento excessivo da posicao
justificativa, com o enfraguecimento da tutela penal’.

Destarte, o segredo meédico, como espécie do segredo profissional, cede a razoes
relevantes que o direito reconhece e regula, evitando que o meédico seja punido. Estas
razdes sdo identificadas pela expressio “justa causa” e explicam o carater ndo absoluto do
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segredo porquanto ndo se pode exigir do meédico que, em determinadas circunstancias, se
mantenha silente acerca das confidéncias recebidas quando do exercicio profissional.

Em alguns casos é a propria lei que, textualmente, obriga a revelagao, como acontece nas
doencas infecto-contagiosas de notificagdo compulsdria ou de outras doencas profissionais.
Sao deveres impostos pelo Regulamento do Departamento de Saide Piblica (Decreto n®
16.300, de 31 de dezembro de 1923) e, também. pelo Decreto-Lei n° 4.449, de 9 de julho
de 1942. O Cédigo Penal, ao abrigar a comunicacao, nada mais fez do que dar forga e
eficacia aquelas normas juridicas extra-penais.

Desta forma, varias outras dispensas 2 cbrigacao de sigilo resultam de leis extra-penais
(meédicos militares, médicos legistas, médicos sanitarios, peritos, etc.) e, assim, em tais
casos, nao ha violagdo do segredo médico porque a conduta profissional apresenta-se nao
como crime, mas como fato licito, segundo, alias, reconhece o Cédigo Penal, no inciso I,
do art. 19: "ndo ha crime quando o agente pratica o fato: em estrito cumprimento de dever
legal ou no exercicio regular de direito”.

A par das hipéteses acima que descaracterizam a conduta delituosa do médico, a Lei de
Contravencbes Penais, no art. 68, I, reprime a omissdo de comunicagio de crime. Esta
circunstancia impede, também, a configuracdo do crime de violagdo do segredo
profissional.

O “estado de necessidade” é outro excludente, isto €, a sua ocorréncia impede que se
configure o crime de violagao do segredo profissional.

Com efeito, a revelacdo do segredo nao constitui crime quando motivada pela necessidade
de salvaguarda de um interesse contrario aquele tutelado pelo art. 154, do Cdédigo Penal,
ainda que de maior relevancia, mas cujo sacrificio, nas circunstancias do caso concreto,
nao € razoavel exigir do médico.

Ainda, como excludente de criminalidade, encontramos a legitima defesa. Este fator é
suficiente para descaracterizar o crime. A revelacdo das confidéncias necessarias
objetivando defender um interesse legitimo, préprio ou de terceiro, em face do dono do
segredo, exclui a conduta antijuridica. Assim, por exemplo, o "médico injustamente atacado
em sua honra profissional por seu cliente pode revelar o segredo deste se tanto for
necessario para sua defesa”. N3o ha, também, a ocorréncia da figura tipica se o médico
revela segredo de menores de idade a seus pais, tutores ou responsaveis, a fim de que
“tratamento iddneo se faca, a protegdo indicada se realize e a punicao de culpado se
encaminhe”.
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Nestes casos, a revelagdo do segredo devera ser feita na medida necessaria a defesa do
direito do médico ou do terceiro injustamente ofendido. O exagero e a falta de comedimento
ndo sdo acolhidos pela conduta atinente & legitima defesa, enquanto excludente da
antijuridicidade.

Informagdes as Autoridades Judiciais, Policiais e Sanitarias

A lei impde ao médico o dever de comunicar as autoridades competentes a ocorréncia de
crimes de acdo publica que independem de representagao e a constatagao de moléstias
infecto-contagiosas.

A comunicacdo dessas moléstias infecto-contagiosas deve ser feita incondicionalmente
porque a lei ndo estatui condigdo alguma, porquanto esta norma visa a saude publica, valor
de extrema relevancia, segundo a ordem juridica.

Contudo, o mesmo nao acontece com o dever de comunicar crimes. Essa comunicagao
deve restringir-se aos crimes de agdo publica incondicionada, isto €, independem de
provocagao do ofendido e ndo pode sujeitar o cliente ou paciente a procedimento criminal.

Com efeito, a estrutura que objetiva tutelar as confidéncias recebidas por profissionais em
razdo do exercicio de sua profissdo (confidentes necessarios, como os medicos), resguarda
até mesmo a postura de citados profissionais peranie os magistrados, impedindo o
depoimento em Juizo, como testemunhas:

“art. 207, do Cédigo de Processo Penal:

Sio proibidas de depor as pessoas que em razdo de fungao, ministério, oficio ou profissao,
devam guardar segredo, salvo se, desobrigadas pela parte interessada, quiserem dar o seu
testemunho”.

“art. 406, do Cddigo de Processo Civil:
A testemunha nao & obrigada a depor de fatos:
Il - a cujo respeito, por estado ou profissdo, deva guardar sigilo™.

Observa-se que a regra é o nao depoimento em Juizo, isto &, a lei desobriga o profissional
de revelar o segredo ao magistrado, limitando-se permitir o depoimento do profissional
desde que o gueira e esteja autorizado pela parte interessada.

A tutela do segredo profissional e, portanto, do segredo médico € de tal forma expressiva
que o coloca a salvo mesmo quando das relagdes com a Justica.
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Nesta linha, encontra-se o artigo 35, do Cédigo de Etica Médica que preceitua o seguinte:
O meédico nao revelara, como testemunha, fatos de que tenha conhecimento no exercicio
de sua profissdo, mas intimado a depor, € obrigado a comparecer perante a autoridade
para declarar-lhe que esta preso a guarda do segredo profissional”.

Entretanto, embora ndo haja permissivo legal algum que obrigue o médico a guebrar o
sigilo profissional, em face de crime com graves consequéncias sobre terceiros, a
revelacdo pode tornar-se um “imperativo de consciéncia”, isto é, decorre de um motivo
nobre que a justifique.

Comunicagao de Crime

A lei penal obriga o médico a comunicar crime de acdo pdblica, que independa da
representacao, conhecido no exercicio da profissdo. Esta comunicacdo n3o pode, ainda,
expor o cliente a procedimento criminal. E o que estatui o artigo 66, Il, da Lei de
Contravengbes Penais, ao reprimir a omissao de comunicagao de crime.

A conduta contravencional nao se caracteriza se o crime nao for de acdo publica ou, ainda
sendo, dependa de representacao. A lei exige, pois, que se trate de crime de acao penal
publica incondicionada que é regra em nosso direito, pois o Estado tem interesse em julgar
os atos previstos como delituosos e punir os delinglientes para garantir a estabilidade das
relagdes sociais.

Cumpre ressalvar, conforme notou Nelson Hungria, que ‘Jamais a nossa legislacio penal
determinou ou autorizou que 0s médicos se fizessem delatores de crimes, O que se tem
assentado em doutrina, e deve servir, sem duvida, a interpretacdo do preceito incriminador
da quebra do sigilo, é que os médicos podem denunciar o crime de que tenham noticias,
nao propriamente em razao da profissdo, mas por ocasido do exercicio desta ou, em
qualquer caso, quando praticado contra o proprio cliente, se da revelacdo nenhum prejuizo
possa resultar a este. O médico que v. g. surpreende a amante do enfermo agonizante a
subtrair os titulos ao portador guardados num cofre existente na casa pode até prendé-la
em flagrante. Também nao padece davida que o segredo € devido pelo médico ao seu
cliente e ndo ao seu algoz” (op. Cit., pag. 269).

Mas, o nicleo do tipo contravencional é a expressao verbal “deixar de comunicar’, o que
revela uma omissdo do médico. Este, tomando de crime de acio piblica que depende de
representacao, deixa de informar & autoridade competente, qual seja o Delegado de
Policia, o Juiz de Direito, 6 membro do Ministério Plblico (art. 6°, 26 e 27 do Codigo de
Processo Penal).
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Este dever de comunicar o fato punivel a autoridade competente encontra uma ressalva no
préprio inciso |l, do art. 66, da Lei de Contravengdes Penais: “A comunicacdo pode deixar
de ser feita, se expuser o cliente a procedimento criminal. Tal permissdo baseia-se de
ampla confianga do cliente no médico ou profissional sanitario. Caso contrario, para evitar
possivel procedimento criminal, o cliente poderia omitir acontecimento de grande
importdncia para a sua propria saude ou de outrem” (Sérgio de Oliveira Médice,
“Contravengdes Penais”, Edicao Jalovi, pag. 185).

Portanto, ao tomar conhecimento de tentativa de aborto por parte de cliente, o médico
devera calar-se porgue a sua paciente estara sujeita a procedimento criminal. Entretanto,
caso constate que a tentativa foi de outrem e a revelia da cliente, o médico, com a anuéncia
da vitima ou de seu responsavel, deve comunicar o crime, pois podera ter ocorrido,
inclusive, lesao corporal em virtude da resisténcia oposta pela vitima.

Da mesma forma, nos casos de induzimento, instigagdo ou auxilio ao suicidio, o meédico
esta sujeito as regras do art. 66, |l, da Lei de Contravengdes Penais. Todavia, nao basta
que haja a consumaglo do suicidio para obrigar o médico a comunicar o crime de
induzimento, instigagdo ou auxilio porgue, caso contrario, ndo se instaura o dever legal,
cuja omissao € punida pela Lei de Contravengbes Penais. Observe-se, ainda, que o suicidio
nao é considerado crime pela nossa lei penal, mas sim o induzimento, a instigagé@o ou o
auxilio.

Desta maneira, incorrendo o induzimento, a instigagdo ou o auxilio, a constatagdo do
suicidio ndo é razdo bastante para instaurar o dever de comunicar crime de agdo publica
incondicionada pelo simples motivo de que o crime inexistiu.

QOutra solugdo deve ser dada ao fato de psiquiatria concluir que sua cliente esta sendo
induzida ao suicidio, encontrando-se esta indefesa em virtude de seu estado psicologico.
Neste caso, a comunicagdo € um imperativo porquanto configurar-se-a, a falta de
comunicacdo, a omissdo de que trata o art. 66, Il da Lei de Contravengdes Penais.
Evidentemente, a tutela da vida da paciente ¢ um valor maior que impede a caracterizacao
do crime de violagdo do segredo profissional, mesmo porque, como afirmou Nelson
Hungria, “o dever de sigilo & devido a paciente e n&o ao seu algoz’".

Requisi¢ao de Fichas e Boletins Médicos
O segredo médico, enguanto instituto juridico, acolhe no seu bojo as papeletas, boletins

médicos, folhas de observagao clinicas e ficharios respectivos que, assim, submetem-se ao
regime penal e ético proprioc que resguarda e tutela o sigilo profissional.
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Desta forma, além dos meédicos, os funcionarios e dirigentes de hospitais, clinicas e casas
de salde, estdo sujeitos as penas do art. 154, do Caodigo Penal, eventualmente, revelarem
0 segredo medico através da entrega a terceiros ou exposicao das anotagdes clinicas
atinentes aos pacientes.

Com efeito, a lei nao permite sequer, que o profissional da Medicina preste depoimento em
Juizo acerca de fatos conhecidos em razio de sua profissdo. Esta regra permeia toda a
ordem juridica e ndo admite que, por vias transversas, as confidéncias necessarias sejam
levadas ao conhecimento do Judiciario ao da Policia mediante a requisico de fichas e
boletins médicos.

Assim, ndo ha nenhum dever legal que obrigue o médico, o funcionario ou dirigente de
hospital e clinicas em geral a eniregar as papeletas, as folhas de observacao clinica e os
boletins médicos. Nao havendo disposicdo legal respaldando a ordem da autoridade
judiciaria ou policial, ocorre constrangimento ilegal, porque “ninguém sera obrigado a fazer
ou deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude da lei” (art. 153, § 2°, da Constituicao
Federal).

Este entendimento foi sufragado pelo Colendo Supremo Tribunal Federal ao julgar o
“Habeas Corpus” n® 39.308, de Séo Paulo e cuja emenda é a seguinte:

“Segredo Profissional. Constitui constrangimento ilegal a exigéncia da revelagio do sigilo e
participagdo de anotagbes constantes das clinicas e hospitais™.

A inteligéncia acima foi acolhida, também, pelo eminente Desembargador Azevedo
Franceschini, do Tribunal de Justica de Estado de Sao Paulo, em voto vencido nos autos
do Mandado de Seguranga n° 135.681, a saber:

a) A divulgagdo de contetido de ficha médica se aplica toda a disciplina que garante o
sigilo oral, pois a ficha clinica nao passa de memorizacao das observagdes médicas sobre
O caso.”

b) “Também nao importa que o episodio clinico haja saido da algcada médica e a ficha
recolhida ao arquivo morto do nosocémio, ao qual s6 tem normalmente acesso 0 pessoal
burocratico. O segredo subsiste. Alidas adverte Perraud Charmantier ("Le Secret
Professionel”, fls. 79), que muito embora a fungso de Diretor de um nosocémio (e outros
tanto se diga de seus subordinados) seja meramente administrativa. também ela se
encontra jungida ao segredo profissional”.

Evidentemente, esse constrangimento ilegal decorrente da requisi¢ao judicial ou pedido de
10
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informacdes da autoridade policial instaura, talvez, coagdo irresistivel, apresentando-se
como causas justificativas ou excludentes de criminalidade, pois o art. 18, do Cédigo Penal,
estatui: “Se o crime € cometido sob coacéo irresistivel ou estrita obediéncia a ordem nao
manifestante ilegal, de superior hierarquico, so & punivel o autor da ordem”.

Essas causas justificativas ou excludentes de criminalidade podem evitar a punigdo daquela
que, atendendo as requisicoes judiciais ou solicitagbes policiais, viola o segredo
profissional. Porém, o profissional submetido a disciplina do sigilo médico deve preservar
esse direito individual, resistindo a esses atos manifestantes ilegais e utilizando-se do
‘habeas corpus™, garantia constitucional eficaz para impedir constrangimento das
autoridades judiciarias e policiais.

A esta disciplina juridico-penal sujeitam-se, além dos médicos, os funcionarios e dirigentes
de hospitais mantidos ou subvencionados pelo Poder Publico, inclusive aqueles
credenciados pela Previdéncia Social.

Conclusao

O segredo meédico é espécie do segredo profissional abrangendo as anotagdes, boletins
medicos, papeletas, folhas de observagao, clinica, etc., obrigando ndo sé o médico como
tambem os enfermeiros, funcionarios e dirigentes de hospitais plblicos e particulares.

Sendo instituto juridico tem a conformagao que lhe empresta o direito positivo e, assim, ndo
é absoluto. As confidéncias recebidas podem ser reveladas nas hipoteses de justa causa,
de legitima defesa, do estrito cumprimento do dever legal, do exercicio regular de direito ou
estado de necessidade.

Enquanto justificativa ou excludente da criminalidade, a justa causa impede a puni¢do do
médico, mas, sobre esse fundamento, nenhuma autoridade pode obrigar o confidente
necessario a revelar segredo que lhe foi entregue em razido do exercicio da profissao.

Todavia, a requerimento do paciente ou responsavel e na defesa de direito de seu cliente, o
meédico estd obrigado a depor como testemunha e a exibir as suas anotagbes e fichas
clinicas.

A par disso, o meédico estd obrigado a comunicar, incondicionalmente, & autoridade
sanitaria, as doencas infecto-contagiosas e outras de notificagdo obrigatéria. Quanto aos
crimes de acéo publica incondicionada de que teve conhecimento no exercicio da profissao,
o medico esta, igualmente, obrigado a fazer a comunicagdo & autoridade policial, ao
Judiciario ou ao Ministério Plblico, desde que nao sujeite o seu cliente a procedimento

1
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penal.

Parecer exarado em 10 de fevereiro de 1980.
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Processo Consulta n° 1.134/90-CFM (32/90)

Assunto: Colocagao de CID nos atestados médicos

Relator: Hércules Sidnei Pires Liberal

Através de diversos documentos, protocolados neste Conselho Federal de Medicina sob
n°s 1134, 1136, 1148 e 1337/90, ato suscitadas dividas e questionamentos diversos
relativos a colocagdo de CID nos atestados médicos.

Reiteradas manifestagcdes deste Conselho. Federal de Medicina, através de pareceres,
embasados na legislacdo vigente a respeitos de segredo profissional, devidamente
capitulado no Codigo Penal, Codigo de Processo Penal, Cédigo Civil, Cédigo de Processo
Civil e Cédigo de Etica Médica, permitem esclarecer que:

1- "0 segredo meédico & uma espécie do segredo profissional assim erigido na busca da
preservacao da intimidade do paciente. Consequentemente, o segredo médico exista
exclusivamente ao paciente, (nica pessoa com legitimidade para dele dispor. (parecer AJ,
ref. ao PC. N° 424/86). estando, consequentemente, todas as informacgdes que o médico
obtém ou deduz no exercicio do seu mister por ele acobertadas (parecer AJ, ref. ao PC. n®
2.755/87)

2 - "Assim, tendo em vista que somente o paciente e o detentor do quanio esta acobertado
pelo segredo médico, so a ele & facultado o poder de langar mao deste sigilo, liderando sua
divulgacao” (parecer AJ. ref. ao PC. n° 2.755/87).

3 - O medico s6 podera fornecer atestados ou relatérios de exames ou tratamentos
realizados, revelando, consequentemente, o diagndstico ou tratamento minisirado, desde
que obtenha expressa autorizacio do paciente ou de seu responsavel.

Esta autorizacdo elide a incidéncia do disposto nos artigos 46 do CBDM e 154 do Cédigo
Penal, pois constitui a figura da "justa causa" de que fala o mencionado artigo 154 do
Codigo Penal e que tem o condao de autorizar o médico a revelar o diagnédstico, codificado
ou ndo, sem que isto implique em conduta criminosa ou antiética. (parecer AJ. ref. ao PC n®
14/886)

Esclarecemos, aqui, que os preceitos estabelecidos no artigo citado no CBDM continuem
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vigentes sob o artigo 102 do CEM aprovado pela Resolugdo CFM n® 1246/88

d- "Ao medico, fora das hipoteses contempladas por lei, & vedado fazer tal revelacao sob
pena de além de incidir em falta ética também cometer um crime” (parecer AJ, ref. ao PC
n° 2755/87).

Qual a norma que obriga o uso do CID? Qual seu objetivo e sua legitimidade/legalidade?
Posigéo definitiva deste Conselho Federal de Medicina:

Deixemos que o mestra Genival Veloso de Franca esclarega, uma vez mais:

"O Ministerio da Previdéncia e Assisténcia Social, através da Portaria n° 3291. de 20 de
fevereiro de 1984, subordina a eficicia do atestado médico, para justificativa de faltas ao
servigo, por motivo de doengas. a indicagéo do Diagnéstico codificado, conforme o Cadigo
Internacional de Doengas”.

O Regulamento dos Beneficios da Previdéncia Social e a Consolidagdo das Leis da
Previdéncia Social disciplinam o beneficio do auxilio-doenga, deixando a cargo do
empregador o pagamento dos salarios do empregado durante o afastamento dos primeiros
quinze dias, somente encaminhando o segurado ao servigo médico do INPS a partir do
décimo sexto dia. Dai se conclui que, nenhum énus cabe a Previdéncia durante os
primeiros quinze dias de auséncia do trabalho por motivo de doenga, mas ao proprio
empregador. E ainda assim, a Portaria ministerial insiste perante a empresa na
“necessidade de o empregado justificar sua auséncia perante a empresa onde presta
servigo, por motivo de doenca”.

Tal ato ministerial pode parecer uma forma de protegdo ao empregado, dando-lhe
condicOes de, através do atestado médico oficial, fazer provar junto & empresa sua
impossibilidade de apresentar-se ao trabalho com uma razo diagnosticada.

Todavia, & nosso entendimento que a obrigatoriedade do “"diagnéstico codificado™ no
atestado médico oficial, ao invés de proteger o trabalhador, cria-lhe uma situacdo de
constrangimento. Ao ser relatado seu mal, mesmo em cddigo, suas relagdes no emprego
sao prejudicadas pela revelagdo de suas condicbes de sanidade, principalmente se ¢ ele
portador de uma doenga ciclica que lhe afastam outras vezes do trabalho. Assim, a
exigéncia da Portaria, que tenciona proteger, termina comprometendo a estabilidade do
empregado por facilitar a publicidade do diagnastico.

A citada norma regulamentar fere ainda os principios mais elementares da Etica Médica,
além de colocar o profissional na condi¢do de infrator por delito de violagdo do segredo
profissional, tipificado no art. 154 do Cédigo Penal vigente que estatui: "revelar alguém,
sem justa causa, segredo, de que tenha ciéncia em razdo de fungdo, ministério, oficio ou
profissdo, e cuja revelagdo possa produzir dano a outrem. Pena: detencéo de 3 meses a
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um ano ou multa de 1 a 10 mil cruzeiros".

Pelo visto a Portaria MPAS n° 3291, de 2 de fevereiro de 1984, no item que impde o
diagnéstico codificado, é contraditério, prejudicial ao empregado, comprometedora da fé
publica que requer os documentos oficiais e & ostensivamente ilegal por se colocar em
franco conflito com a lei".

(Parecer ref. ao Proc. Cons. CFM n® 1133/87)

CONCLUSAO

O médico, portanto, somente podera fornecer atestados, revelando o diagnostico, na forma
codificada ou nao, nas hipéteses do dever legal ou da autorizagdo expressa do paciente.

Inaceitavel, portanto, conforme conclusdo do citado mestre, "qualquer referéncia
diagnostica, seja ela expressa ou codificada, a ndo ser por livre e consciente determinagio
do paciente, sob pena de infrigéncia aos ditame da Etica e da Lei".

Este é meu parecer s.m.j.
Brasilia, 31 de julho de 1990.
HERCULES SIDNEI PIRES LIBERAL

Secretario Geral

Aprovado em Sessao Plenaria em 14/09/90
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Consulta n° 59.019/08

Assunto: Fornecimento da data e horario em que o paciente passou em consulta, para
confrontar com dados do atestado médico.

Relatora: Conselheira Marli Soares.
Ementa: A consulente quer confrontar o atestado médico encaminhado com
a data do efetivo atendimento do paciente demonstrando ddvidas
guando a veracidade do atestado, nesie caso pode recusar o

atestado, justificando a recusa e encaminhando para a andlise de
seu emissor ou ao Conselho Regional de Medicina.

A consulente, Dra. M.H.5., solicita parecer deste E. Conselho acerca do fornecimento, pelo
hospital, de informacdo acerca da data e hordrio em que o paciente passou pela consulta
méedica, para confrontar com as informagées constantes no atestado médico.

PARECER

O atestado é um documento onde se materializa a constatagao de um fato médico e suas
possiveis conseqléncias.

Como ato preparatorio 2 emissdo do atestado, o meédico deve proceder aos exames
necessarios buscando as justificativas correspondentes a medida.

O atestado medico torna-se assim um documento redigido gque presta-se a afirmar a
veracidade dos fatos medicos ou a existéncia de obrigagdes.

Destina-se a reproduzir, com idoneidade, as conclusoes relativas ao ato médico praticado.
E vedado ao médico:

Art. 110 - Fornecer atestado sem ter praticado o ato profissional que o justifique, ou
que nao corresponda a verdade.

Requisitos que conferem a validade do atestado médico:
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A) Emanar de profissional competente para a sua edicdo (médico habilitado);

B) Atestar a responsabilidade de constatacao feita pelo profissional pelas finalidades
previstas em lei, sob pena de violagdo de disposi¢des éticas e legais;

C) Obrigacéo de emissao de relatério médico (documento em prontudrio), referente a cada
atestado médico emitido;

D) O atestado médico pode ser expresso em formulério padronizado. A identificagdo do
profissional deve ser clara e precisa.

O atestado regido com a observancia dos requisitos acima, ndo pode a priori ser recusado,
porque constitui documento eficiente para consignar a constatagdo do médico ao examinar
0 paciente, bem como a concluséo a que chegou do seu estado clinico.

Atestados médicos fornecidos por médicos particulares devem ser considerados validos
para o médico da empresa, escola, clube e outras condigoes especificas.

O atestado meédico quando fornecido e utilizado para fins de justificar a falta do empregado
ao trabalho, junto ao seu empregador, deve seguir os ditames da legislacdo trabalhista
existente sobre a espécie.

Na hipotese de haver duvidas ou suspeita de autenticidade do atestado meédico, podera
haver recusa mediante motivo justificado. Se houver rasuras, o atestado & invalido; se o
contetdo for inveridico, o médico atestante é passivel de sansao disciplinar pelo Conselho
Regional onde & inscrito.

O atestado medico deve ser fornecido com a data do efetivo atendimento prestado, sob
pena de induzir a erro a pessoa a qual devera ser apresentado o documento. Cabe ao
medico que faz o atendimento a fixagdo do periodo a ser afastado (atestado parcial).

Ao sigilo médico esta preso o efetivo diagndstico e histéria clinica que gerou tal consulta e,
por conseguinte, o atestado médico.

A consulente quer confrontar o atestado médico encaminhado com a data do efetivo
atendimento do paciente demonstrando davidas quando a veracidade do atestado, neste
caso pode recusar o atestado, justificando a recusa e encaminhando para a andlise de seu
emissor ou ao Conselho Regional de Medicina.
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Este & o nosso parecer, s.m.j.

Conselheira Marli Soares

PARECER APROVADO NA 4.056° REUNIﬁC! PLENARIA, REALIZADA EM 31.07.2009.
HOMOLOGADO NA 4.059° REUNIAO PLENARIA, REALIZADA EM 04.08.2009.
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Consulta n° 37.753/06

Assunto: Anélise sobre o documento que trata da emissdo de atestado medico e
solicitacdo de informagdes ao médico assistente pelo perito.

Relator: Conselheiro Renato Frangoso Filho.

Ementa: MNao ha restricdo a que se cite no atestado o CID ou o
diagnéstico, desde que a pedido ou autorizado pelo paciente,
assim como o mesmo tem direito & copia de seu prontudrio, que
pode ser disponibilizado ao médico perito.

O consulente Dr. G.D.C.5., solicita ao CREMESP analise sobre o documento que trata da
emissao de atestado médico e solicitagao de informagdes ao médico assistente pelo perito.

Trata-se de solicitagdo do perito para analisar o atestado entregue ao segurado pelo
médico assistente e dar parecer quanto & composigao ética do mesmo.

Entende o perito que o médico assistente pode apor no atestado o CID desde que
autorizado pelo paciente.

Entende também que o fornecimento da FAA (Ficha de Atendimento de Ortopedia) poderia
ter sido fornecida pelo médico assistente conforme acordado em reunido realizada no
Conselho o gue ndo foi cumprido neste caso.

PARECER

Apos andlise dos documentos anexados, entendemos nao haver restricao a que se cite no
atestado o CID ou o diagndstico, desde que a pedido ou autorizado pelo paciente, assim
como o mesmo tem direito & copia de seu prontudrio, que pode ser disponibilizado ao
meédico perito.

Para melhor esclarecermos a guestao, citamos a Resolugdao CFM no. 1658/2002:
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Artigo. 1° - O atestado médico é parte integrante do ato médico, sendo seu
fornecimento direito inalienavel do paciente, nao podendo importar em qualquer
majoracao de honorarios.

Artigo 2° - Ao fornecer o atestado, devers o médico registrar em ficha prépria
e/ou prontudrio médico os dados dos exames e tratamentos realizados, de
maneira que possa atender as pesquisas de informagées dos médicos peritos
das empresas ou dos 6rgios piblicos da Previdéncia Social e da Justiga.

Artigo 3° - Na elaboragdo do atestado médico, o médico assistente observars os
seguintes procedimentos:

a) especificar o tempo concedido de dispensa 3 atividade, necessério para a
completa recuperagcao do paciente;

b) estabelecer o diagnéstico, quando expressamente autorizado pelo paciente;
c) registrar os dados de maneira legivel;

d) identificar-se como emissor, mediante assinatura e carimbo ou ndmero de
registro no Conselho Regional de Medicina.

Ainda de acordo com o Cédigo de Etica Médica:
CAPITULO V
Relagao com Pacientes e Familiares
E vedado ao médico:
Artigo 70 - Negar ao paciente acesso a seu prontudrio médico, ficha clinica ou

similar, bem como deixar de dar explicacées necessarias a sua compreensao,
salvo quando ocasionar riscos para o paciente ou para terceiros.
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E ainda de acordo com a Resolugdo CREMESP no 126/2005:

Artigo 6° - O médico, na funcdo de perito ou assistente técnico, tem o direito de
examinar e copiar a documentagdo médica do periciando, necesséria para o seu
mister, obrigando-se a manter sigilo profissional absoluto com relagao aos
dados nao relacionados com o objeto da pericia médico legal.

§ 1° - Poderd o médico investido nestas funcdes solicitar ao médico assistente,
as informacdes e os esclarecimentos necessarios ao exercicio de suas
atividades.

§ 2° - O diretor técnico ou diretor clinico e o médico responsavel por Servigos
de Sadde, puablicos ou privados, devem garantir ao médico perito e ao
assistente técnico todas as condi¢ées para o bom desempenho de suas
atividades, bem como o acesso aos documentos que se fizerem necessarios,
inclusive deles obter cépias, desde que com a anuéncia do periciando ou seu
representante legal.

Este € o nosso parecer, s.m.j.
Conselheiro Renato Frangoso Filho.

APROVADO NA 3.688° REUNIAO PLENARIA, REALIZADA EM 14.07.2007.
HOMOLOGADO NA 3.690° REUNIAO PLENARIA, REALIZADA EM 17.07.2007.
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Resolucdo CFM n° 1.851, de 14/08/2008

Assunto: Altera o art. 3° da Resolugdo CFM n° 1.658, de 13 de fevereiro de 2002,
que normatiza a emissao de atestados médicos e da outras providéncias.

Fonte: D.0.U. de 18 de agosto de 2008, Secio |, pg. 256

Situagdo:  Norma na integra

O CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
3.268, de 30 de setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n° 44.045, de 19 de julho
de 1958, e a Lei n° 11.000, de 15 de dezembro de 2004, que altera a Lei n® 3.268/57 e

CONSIDERANDO que o médico assistente € o profissional que acompanha o paciente em
sua doenca e evolugdo e, quando necessario, emite o devido atestado ou relatério médicos
e, a principio, existem condicionantes a limitar a sua conduta quando o paciente necessita
buscar beneficios, em especial, previdenciarios;

CONSIDERANDO que o médico perito € o profissional incumbido, por lei, de avaliar a
condicao laborativa do examinado, para fins de enguadramento na situagao legal
pertinente, sendo que o motive mais freqliente € a habilitagio a um beneficio por
incapacidade:

CONSIDERANDO o Parecer CFM n® 5/08, de 18 de abril de 2008:

CONSIDERANDO, finalmente, o decidido na Sessdao Plenaria realizada em 14 de agosto de
2008,

RESOLVE:

Art. 1° O artigo 3° da Resolugdo CFM n° 1.658, de 13 de dezembro de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 3° Na elaboragdo do atestado médico, o médico assistente observari os seguintes
procedimentos:
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| - especificar o tempo concedido de dispensa a atividade, necessario para a recuperacao
do paciente;

Il - estabelecer o diagndstico, quando expressamente autorizado pelo paciente;
lll - registrar os dados de maneira legivel;

IV - identificar-se como emissor, mediante assinatura e carimbo ou numero de registro no
Conselho Regional de Medicina.

Paragrafo (nico. Quando o atestado for solicitado pelo paciente ou seu representante
legal para fins de pericia médica devera observar:

| - o diagnastico;

Il - os resultados dos exames complementares;

Il - a conduta terapéutica;

IV - o prognéstico;

V - as conseqiéncias a saude do paciente;

VI - o provavel tempo de repouso estimado necessario para a sua recuperagao, que
complementara o parecer fundamentado do médico perito, a quem cabe legalmente a
decisiao do beneficio previdencidrio, tais como: aposentadoria, invalidez definitiva,
readaptacao,

VII - registrar os dados de maneira legivel;

VIII - identificar-se como emissor, mediante assinatura e carimbo ou numero de registro no
Conselho Regional de Medicina.”

Art. 2° Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia-DF, 14 de agosto de 2008

EDSON DE OLIVIERA ANDRADE
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Presidente

LIVIA BARROS GARG;&D
Secretaria-Geral

EXPOSIGAO DE MOTIVOS DA RESOLUGAO CFM N° 1.851/2008

A fim de ndo dar margem a interpretagdes conflitantes ao artigo 3° da RESOLUCAO CFM
n.” 1.658/2002, que normatiza a emissdo de atestados medicos, impde-se a sua revisio,
visto que disposicoes emanadas de instancias inferiores tém trazido grande discussao no
meio médico acerca da atuacao, em especial, do médico perito frente ao médico assistente
do paciente.

O aludido artigo 3° estabelece que: "Na elaboragdo do atestado médico, o médico
assistente observara os seguintes procedimentos:

a) especificar o tempo concedido de dispensa a atividade, necessario para a completa
recuperagao do paciente;

b) estabelecer o diagnostico, gquando expressamente autorizado pelo paciente;
¢) registrar os dados de maneira legivel;

d) identificar-se como emissor mediante assinatura e carimbo ou numero de registro no
Conselho Regional de Medicina”.

Adequando a discussdo 3 constanie evolugio que sofre nossa sociedade, em especial, na
area da Medicina, impbe ao 6rgao maximo da categoria, em ultima instancia, disciplinar
controvérsias reinantes no seio da classe, afastando, assim, eventual ingeréncia e fatores
de conflito na relacdo médico-paciente e INSS.

Nesse sentido, antes de adentrar ao amago da discussdo, deve-se observar a hierarquia
das normas e seus planos hierarquicos, vendo-se que no apice da piramide enconira-se o
Conselho Federal de Medicina, tendo na base todos os Conselhos Regionais, gue embora
detenham autonomia funcional, devem obediéncia normativa aguele.

A vista disso, se tem que ndo pode existir ordenamentos conflitantes no seio dos Conselhos
Federal e Regionais, disciplinando de forma diversa um mesmo tema.
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Dentro dessa ordem de idéias, se faz necessario, para ndo dizer exigivel, manifestacdo
casuistica do Conselho Federal acerca do referido artigo, frente a dinamica dos fatos que
se vivenciam.

E necessario que o Conselho Federal, de uma vez por todas, normatize a atuagao do
medico assistente e do médico-perito frente ao paciente, contudo, convém verificar as
figuras desses profissionais, de forma isolada, para se poder concluir o presente trabalho.

Assim, temos que o médico assistente é o profissional que acompanha o paciente em sua
doenca e evolug&o e, quando necessario, emite o devido atestado ou relatério médicos e a
principio, existem condicionantes a limitar a sua conduta quando o paciente necessita
buscar beneficios, em especial, previdenciarios.

De outro lado, o médico perito é o profissional incumbido, por lei, de avaliar a condicao
laborativa do examinado, para fins de enquadramento na situacao legal pertinente, sendo
que o motivo mais freqiiente é a habilitagdo a um beneficio por incapacidade.

A atividade pericial, no ambito Conselhal e associativo, se constitui hoje em uma area de
aluacao de todas as especialidades e é regulamentada pela Lei n° 10.876, de 2 de junho de
2004. Esta Lei estabelece que compete privativamente aos ocupantes do cargo de Perito
Medico da Previdéncia Social e, supletivamente, aos ocupantes do cargo de Supervisor
Médico-Pericial da carreira, o exercicio das atividades médico-periciais inerentes ao
Regime Geral da Previdéncia Social, especialmente:

| - emissa@o de parecer conclusivo quanto & capacidade laboral para fins previdenciarios;

Il - inspecdo de ambientes de trabalho para fins previdenciarios:

Il - caracterizagao da invalidez para beneficios previdenciarios e assistenciais: e

IV - execugdo das demais atividades definidas em regulamento.

Paragrafo Gnico. Os Peritos Médicos da Previdéncia Social poderdo requisitar exames
complementares e pareceres especializados a serem realizados por terceiros contratados
ou conveniados pelo INSS, quando necessdrios ao desempenho de suas atividades.

Em funcdo disso, a atividade meédico-pericial, em especial do INSS, tem por finalidade
precipua a emissdo de parecer técnico conclusivo na avaliagio de incapacidades

laborativas, em face de situagdes previstas em lei, bem como a analise de requerimentos
de diversos beneficios, sejam assistenciais, ou indenizatérios.
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Portanto, € imperativo afastar, ou mesmo retirar, a atribuicdo do meédico assistente de
“sugerir" ao paciente condutas inerentes e especificas da atuacdo do médico perito, posto
serem distintas as atuacdes desses profissionais. Expectativa gerada por sugestdo, nao
contemplada pelo entendimento do perito, cria situagdes, ndo s6 de indisposi¢do aos
medicos peritos, mas pode gerar agressoes fisicas, inclusive fatais, como ja ocorridas.

Acentua-se forcosamente, que nao se pode conferir ao médico assistente a prerrogativa de
indicar o beneficio previdenciario, conduta inerente a funcdo do médico perito.

Propoe-se, entdo, retirar a palavra "completa” do item a) do artigo 3° e acrescentar um
paragrafo Gnico neste mesmo artigo, normatizando especificamente o atestado para fins de
pericia médica.

GERSON ZAFALON MARTINS
Conselheiro Relator
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Consulta n° 43.964/03

Assunto: Diagnostico medico. Nao acatamento por superior administrativo.

Relator: Osvaldo Pires Simonelli - Departamento Juridico ;
PARECER SUBSCRITO PELO CONSELHEIRO ANDRE SCATIGNO NETO.

Ementa: Diagnostico médico. Superior hierarquico administrativo.
Mao acatamento da indicacdo de liberagdo de funciondrio para
repouso.

Em apertada sintese, a Consulente, Dra. M.F., solicita deste Egrégio Conselho
esclarecimentos acerca de superior hierarquico em 6rgao da administra¢ao publica que nao
acata diagnéstico médico no sentido de liberagio de funcionario para repouso necessario.
Indaga qual seria a posigdo a ser adotada diante de fatos como estes, uma vez que a
decisdo médica deveria, de alguma forma, se sobrepor 4 administrativa.

| - DO PARECER

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO, como muito bem
ressaltado pela Consulente, ndo tem como interferir nas questdes administrativas dos
orgaos que nao estido a ele vinculados.

O fato da ndo aceitagdo por superior hierarquico da indicagdo de repouso ao funcionario,
ainda que terceirizado, deve ser objeto de apreciagdo pelo proprio orgdo da administragao
publica indicado na Consulta, com abertura de sindicancia e responsabilizagdo
administrativa.

Ao médico cumpre indicar, diagnosticar e fazer valer sua decisao perante 0 seu paciente.
Entretanto, a relagdo de desobediéncia de indicagdo medica configura uma relagaoc entre o
paciente e o superior hierarquico administrativo. Este Ultimo, ac ndo aceitar a indicagdo
médica assume a responsabilidade de seu ato, podendo ser culpabilizado no ambito
administrativo, trabalhista, civel e ate mesmo criminal.

A analise do caso perante este Egrégio Conselho somente seria possivel quando do
questionamento do diagnéstico por outro profissional da medicina ou, ainda, eventual
indagacao acerca do documento médico emitido, além de outras situacdes envolvendo o
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profissional médico e o paciente.

Ao nosso entender a questdo ¢ de interesse do servidor que teve negado seu direito ao
afastamento, devendo recorrer aos 6rgdos especificos, inclusive ao servidor

hierarquicamente superior ao que negou a concessao medica, para solicitagdo de abertura
de sindicancia administrativa.

Ao meédico incumbe informar o paciente, dentro de todos os preceitos contidos no Codigo
de Etica Médica e demais Resolugbes Federais e Estaduais, emitindo os documentos
necessarios a comprovagéo da situacdo médica apurada, cabendo ao paciente recorrer de
eventual decisao administrativa desfavoravel aos seus interesses.

Il - DA CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, concluimos pela auséncia de fatos que possam ensejar qualquer
analise deste Egrégio CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO
PAULO, uma vez que a relagdo estabelecida e detalhada na consulta fica adstrita ao
ambito da decisdo administrativa que rejeitou a determinagdo médica, devendo haver
instauragdo de sindicancia por parte do paciente interessado que, efetivamente, foi
lesionado em suas prerrogativas enquanto servidor publico.

E o parecer, s.m.j.

Sao Paulo, 2 de julho de 2003.

Osvaldo Pires Simonelli
Departamento Juridico

PARECER SUBSCRITO PELO CONSELHEIRO ANDRE SCATIGNO NETO.
APROVADO NA 2.978° REUNIAO PLENARIA, REALIZADA EM 11.07.2003.
HOMOLOGADO NA 2.981* REUNIAO PLENARIA, REALIZADA EM 15.07.2003.
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Consulta n° 76.144/06

Assunto: Medico do trabalho fornecer dados referentes aos pacientes, tais como:
exames, diagnostico e resultados de provas funcionais ao empregador, para
gue este possa atender as exigéncias da Portaria 2.572/2005.

Relator: Conselheiro Renato Frangoso Filho.

Ementa: Somente ao trabalhador & dado o direito de autorizar ou
nao a divulgagao de suas informagbes para o empregador.

O consulente Dr. A.C.R.S.. solicita parecer do CREMESP sobre como deve proceder 0
médico do trabalho perante solicitagdo do empregador que pretende ser informado de
dados referentes aos pacientes, tais como: exames, diagnosticos e resultados de provas
funcionais, para atender as exigéncias da Portaria 2.572, de 27.12.2005, do Ministério da
Saude.

PARECER

Ha varios artigos do Cédigo de Etica Médica que sdo aplicdveis a esta Consulta, e que
condenam o procedimento que foi estabelecido pelo Ministério da Saude. Assim, verifica-se
que:

1- No Capitulo | - Principios Fundamentais. O artigo 11 estabelece que:

Artigo 11 - O médico deve manter sigilo quanto as informacgoes confidenciais de que tiver
conhecimento no desempenho de suas fungbes. O mesmo se aplica ao trabalho em
empresas, exceto nos casos em que seu siléncio prejudique ou ponha em risco a saude do
frabalhador ou da comunidade.

Este artigo & claro no sentido de estabelecer que a conduta do médico do trabalho deve ser
a de nao fornecer tais informagdes, de forma individualizada, por trabalhador examinado. O
seu fornecimento sem autorizagio prévia do examinado caracterizara infragao etica.

2- No Capitulo IX - Segredo Médico - Os artigos abaixo transcritos, estabelecem ser vedado
ao médico:
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Artigo 102 - Revelar fato de que tenha conhecimento em virtude do exercicio de sua
profissdo, salvo por justa causa, dever legal ou autorizagdo expressa do paciente.

A exigéncia estabelecida pela portaria, ndo pode se sobrepor aos preceitos éticos
estabelecidos no Cédigo de Etica Médica, exceto se autorizadas pelo examinado.

E vedado ao médico:

Artigo 105 - Revelar informagbes confidenciais obtidas quando do exame médico de
trabalhadores, inclusive por exigéncia dos dirigentes de empresas ou instituicées, salvo se
0 siléncio puser em risco a salde dos empregados ou da comunidade.

Na verdade, as informacbes previstas na Portaria supra mencionada, em principio, seriam
destinadas a protegao do universo de trabalhadores expostos ao amianto. Todavia, guando
individualizadas, elas podem ser utilizadas também para discriminar trabalhadores. Para
aqueles que, durante sua vida laboral, ja se expuseram a tais substancias, e para os quais
ja seriam detectdveis lesbes,como. por exemplo, as placas pleurais que sao muito
freqlientes para este tipo de exposicdo ocupacional, poderiam ser utilizadas para
discrimina-los e impedir a sua manuten¢ao ou admissdo a um novo emprego, 0 que nédo
seria ético. Por este motivo, somente a ele trabalhador & dado o direito de autorizar ou ndo
a divulgacao das informagées supra referidas para o empregador.

3 - No Capitulo X - Atestado e Boletim Médico - O artigo 117 estabelece ser vedado ao
meédico:
Artigo 117 - Elaborar ou divulgar boletim médico que revele o diagndstico, progndstico ou

terapéutica, sem a expressa autorizagéo do paciente ou de seu responsavel legal.

Este artigo reforga o que ja foi mencionado anteriormente.

CONCLUSAO
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A n3o ser que exista autorizagdo expressa dos trabalhadores examinados, as Unicas
informagdes que devem ser fornecidas ao empregador sao: os riscos a que esta exposto o
examinado, a condicdo de aptiddo ou ndo para o exercicio da atividade e a relacao de
exames complementares e datas em que foram realizados, que respaldam as conclusées
do Atestado de Saidde Ocupacional.

Este é o nosso parecer, s.m.j.

Conselheiro Renato Frangoso Filho

APROVADO NA 3.820° REUNIAQ PLENARIA, REALIZADA EM 18.04.2008.
HOMOLOGADO NA 3.827* REUNIAO PLENARIA, REALIZADA EM 29.04.2008.

Rua Frei Caneca, 1.282 - Consolac3o.
CEP: 01307-002 - 530 Paulo - sP
Telefone: (11) 4349-9900 [ www.cremesp.org.br




@ 23113510

2Einl ¢ sousmeeXe sRinbetisesT 2nt puzenore ofigesiali Sihan . o~ A
bﬂhﬂg}ru by uupismm 20 082 WDHEDSIGIY (35 SREISHFINY pEe e T Bl
ay ologia) ~ = obsENIm Bh Shisioke ¢ &Ted 0RO UG GSbIgR M NN o0 § g m e
YpisOyIgs o= mabigges aup actrules) M sup M ZEIh - e i als Sy

':Eﬂﬂk:sﬁﬂ?::{;i: o s B C O T

,.
L
1]

I sty »

BTN GACOPATY SIEreE C g il

B B8 I3 AGALLARR AISAKISTORINUIA *nﬂf FAUOgNy S
ANtk ea B 44T ALUASHIAGE AIRAMIT OCAIUDS TO8.E Al TU1 S0 1A

| _...-.'-.-':.-—-'-:'] wbl L= F ansansd eyl st
‘@ v.:. o —ehigh ol LRl Ia FES
o T e sl FE T

:T
f;h.'




