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22 de novembro de 2.019 o 4ctn de L P B,/;,

Of.GAB.n® 845
Senhor Presidente:

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia para apreciagdo dos Senhores
Vereadores o incluso Projeto de Lei que cria 01 (uma) vaga do cargo de Guarda
Vidas, constante da tabela “A” do anexo I da Lei n° 670, de 22 de maio de 1992.

Renovamos os protestos de estima e consideragao.

’

Y p
VANDERLEI B ES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO

PROTOCOLO DE ENTRADA
Sequéncia: 976 / 2019 Data/Hora: 22/11/2019 15:34

Descricéo:
PROJ. LEI EXECUTIVO
Exmo. Sr. Vereador OF.GAB. N° 845 PROJETO DE LEI

LUIS CARLOS DOMICIANO
Presidente da Camara Municipal
NESTA.
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PROJETO DE LEI
“Cria 01 (uma) vaga do cargo de Guarda Vidas,

constante da tabela “A” do anexo I da Lei n° 670, de
22 de maio de 1992”.

Art. 1° - Fica criada 01 (uma) vaga do cargo de Guarda Vidas,
constante da tabela “A” do Anexo I da Lei n° 670, de 22 de maio de 1992.

Art. 2° - As atribuicdes e os requisitos da vaga criada por esta lei,
além das que cabem ao seu ocupante, em virtude do seu desempenho e das que
decorrem do Artigo 1° do Decreto 801, de 26 de maio de 1.992, serdo as seguintes:

GUARDA VIDAS:
1. Descrigdo Sintética:

Executas tarefas relativas a vigilancia e salvamento em clubes sociais e
esportivos, observando os banhistas, para prevenir afogamentos e salvar vidas de
pessoas em perigo.

2. Atribuigdes Tipicas

2.1.Percorre a area sob sua responsabilidade, atentando para as atitudes dos
banhistas, para prevenir acidentes ou localizar as pessoas que necessitam de
SOCOITO;

2.2.Executa massagens especiais e exercicios respiratorios em casos de
afogamento, atentando para as providéncias de primeiros socorros, atendimento
médico ou remocdo em caso de necessidade;

2.3.Presta orientagdo e procede encaminhamento de aprendizagem aos usuarios
dos clubes da municipalidade;

2.4 Pratica diariamente exercicio de natagdo e mergulho, segundo as técnicas
indicadas, para conservar a forma fisica e manter-se atualizado quanto as técnicas
de salvamento;

2.5.Executa servico de limpeza e tratamento da piscina, quando a mesma nao
estiver em funcionamento;

2.6.Executar tarefas afins.
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3. Requisitos:

Ensino Médio Completo e curso de Guarda Vidas ou Salva vidas com carga
horaria minima de 52 horas.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA
Considerando que o quadro atual de Guarda Vidas ¢ insuficiente para manter

todas as piscinas do Municipio em funcionamento com a devida seguranca €
protegdo, posto que o Departamento de Esportes se encontra defasado e
desprovido de um guarda vidas folguista para substitui¢do dos demais servidores
em dias de folga ou de férias, torna-se necessaria e indispensavel a cria¢do de 01
(uma) vaga do cargo de Guarda Vidas, tendo em vista que este profissional atuara
na vigilancia, protegdo e salvamento de banhistas nas dependéncias das piscinas
do Municipio.

Prefeitura Municipal de Sio Jodo da Boa Vista, aos vinte e dois dias
do més de novembro de dois mil e dezenove (22.11.2019).

VANDERLEI GES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Estado de Sdo Paulo

ANEXO I
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO-ART. 17 DA LEI 101/2000.

EXERCICIO 2019
1. Apuracdo do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuragao das Disponibilidades Previstas
1.2 - Custo projetado com novas despesas:
(+) Criagdo de 1 (uma) vaga do cargo de Guarda Vidas (dezembro)

............................................................................................................................ RS 2.394,08
e | LT DR e S A S s N S L e e L PR RS 2.394,08
PR A RN S WAL N o SO B G e To I s O i, RS 389.925.200,00
(=) Disponibilidades PreVvistas ...........c.veuiuiiuiiniuiieii i e RS 389.925.200,00
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,001%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,001%
EXERCICIO 2020
1. Apuracéo do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuragao das Disponibilidades Previstas
1.2 - Custo projetado com novas despesas:
(+) Criago de 1 (uma) vaga do cargo de Guarda Vidas ...............ooooiiiiii RS 28.728,96
| B S e R a i L U e T R PG L e RS 28.728,96
(+) RECEItAS PreViStas. ....cuuvuininiiittt ittt ettt e ts ceseneeens RS 415.039.080,00
Disponibilidades PreViStas ...........oeueueineieiiiiiiiii i e RS 415.039.080,00
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,007%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,007%
EXERCICIO 2021
1. Apuracao do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuragao das Disponibilidades Previstas
1.2 - Custo projetado com novas despesas: |
(+) Criacdo de 1 (uma) vaga do cargo de Guarda Vidas............cocoeoiiiiiiiiien, RS 28.728,96
T P e S BB b e e R P R A RS 28.728,96
(+) RECEILAS PreVISTAS. .cvuuieeutirniiusirnieriretntiiestiieetieeeieeties ittt e tiiaatisaris cenasneness RS 434.895.600,00
(=) Disponibilidades Previstas ...........oeeuueriuiiiiuiiiiiii i e RS 434.895.600,00

Estimativa de Impacto Or¢amentario 0,007%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,007%

S3o Jodo da Boa Vista, 22 de novembro de 2019.

> M{—w
SILENE [CORDEIRO EMERSON SABINO RIQUENA

Diretora do\Pep. de Finangas em Substitui¢do Assessor do Dep. de Financas em Substituicao
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei Complementar
n°® 101/2000, que a despesa com a criagdo de 1 (uma) vaga do cargo de Guarda
Vidas, esta compativel com Plano Plurianual — PPA 2018/2021 e com a Lei de
Diretrizes Or¢amentéarias — LDO 2020, tem dotagdo especifica e suficiente

estando, portanto adequada com Lei Or¢amentaria Anual — LOA 2019.

S@o Joao da Boa Vista, 22 de novembro de 2019.

VANDERLEI BO “S DE CARVALHO
Prefeito Musicipal



