Camara Municipal

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Projeto de Lei n° 044/2021 — Do Executivo — Institui o Conselho Municipal dos
Direitos da Populagdo LGBT+ de Sdo Jodo da Boa Vista, e cria o Fundo Municipal
dos Direitos da Populagdo LGBT+ de Sdo Jodo da Boa Vista, e cria o Fundo
Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+ de Sao Jodo da Boa Vista e da outras
providéncias.

Em atencdo ao referido documento, entendemos por bem apresentar a seguinte
emenda modificativa a propositura:

Art. 1°- Fica alterada a redagdo do Art. 2°, que passara a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 2°- O Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+ tem por
objetivo propor, contribuir na normatizagdo e acompanhar e fiscalizar politicas
publicas relativas aos direitos de lésbicas, gays, bissexuais, travestis e
(ransexuais, possuindo cardter consultivo. ”

Feita a Emenda a presente propositura, por ser legal, constitucional e regimental,
somos de parecer favoravel a sua apreciag@o pelo Plendrio.

ARECER FAVORAVEL.




Céamara Municipal

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Projeto de Lei n° 044/2021 — Do Executivo — Institui o Conselho
Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+ de S&o Jodo da Boa
Vista, e cria o Fundo Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+ de
Sao Jodo da Boa Vista, e cria o Fundo Municipal dos Direitos da
Populagdo LGBT+ de Sao Jodo da Boa Vista e da outras providéncias.

Em atencéo ao referido documento, somos de parecer favoravel a sua
apreciagado pelo plenario.

PARECER FAVORAVEL.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 11 de agosto de 2.021.

PASTOR CARL



Camara Municipal

-

~ COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Projeto de Lei n° 044/2021 — Do Executivo — Institui o Conselho
Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+ de S&o Jodo da Boa
Vista, e cria o Fundo Municipal dos Direitos da Populagédo LGBT+ de
S&do Jodo da Boa Vista, e cria o Fundo Municipal dos Direitos da
Populagcédo LGBT+ de Sao Jodo da Boa Vista e da outras providéncias.

Em atencéo ao referido documento, somos de parecer favoravel a sua
apreciagao pelo Plenario.

PARECER FAVORAVEL.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 11 de agosto de 2.021.

Bedea, Qo ooy

RODRIGO BARBOSA

~_LUIZ PARAKI

/ ;

CLAUDINEI DAMALIO



PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA
Estado de Sao Paulo

* % %

30 de junho de 2.021 Projeto de Lof nd DM 20N

A o AT

Of.GAB.n° 372/2021

Senhor Presidente:

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, para apreciagdo dos Senhores
Vereadores, o incluso Projeto de Lei que institui o Conselho Municipal dos
Direitos da Populagio LGBT+ de Sdo Jodo da Boa Vista, ¢ da outras

providéncias.

Renovamos os protestos de estima e consideragao.

Exmlo. Sr. Vereador
RAIMUNDO RUI
Presidente da Camara Municipal
NESTA.
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PROJETO DE LEI
“Institui o Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+ de Sdo Jodo da Boa
Vista, e da outras providéncias”

CAPITULO 1
DA CONSTITUICAO, DOS OBJETIVOS E COMPETENCIAS
Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo
LGBT+ — 6rgdo consultivo, propositivo e fiscalizador, vinculado ao Departamento de

Assisténcia Social,

Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+ tem por
objetivo propor, deliberar, contribuir na normatizagio e acompanhar e fiscalizar politicas

publicas relativas aos direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais.

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+ seréa
um centro permanente de debates, escuta ativa e didlogo aberto entre varios setores da

sociedade civil.

Art. 4° - A autonomia do Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo
LGBT+ serd exercida nos limites da legislagio em vigor e do compromisso com a

democratizagdo das relagdes sociais.

Art. 5° - Sdo atribui¢des e competéncias do Conselho Municipal dos
Direitos da Populagdio LGBT+:

I - assessorar e acompanhar a implementagdo de politicas publicas de
interesse da comunidade com orientagdo LGBT;

Il - propor a Prefeitura Municipal de S3o Jodo da Boa Vista o
desenvolvimento de atividades e agdes que contribuam para a efetiva integragdo cultural,

econdmica, social e politica da populagdo LGBT+;

[II - propor, avaliar ¢ acompanhar a realizagio de cursos de

aperfeigoamento, capacitagdo e atualizagio, na sua area de atuag@o, a serem ministrados
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no ambito da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, bem como da sociedade
civil;

IV - colaborar na defesa dos direitos das pessoas com orientagdo LGBT+,
por todos os meios legais que se fizerem necessarios;

V - elaborar seu regimento interno;

VI - fiscalizar para que se cumpra a legislagdo em &mbito Federal, Estadual
e Municipal que atendam aos interesses dos LGBT+;

VII - formular diretrizes e promover atividades que objetivem a defesa dos
direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis ¢ Transexuais, a eliminag¢do das
discriminagdes e formas de violéncia contra LGBT;

VIII - colaborar com programas que visem a participagdo de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis ¢ Transexuais em todos os campos de atividades;

IX - colaborar na elaboragio de politicas, programas e servigos de governo
em questdes relativas as Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis € Transexuais;

X - sugerir ao Poder Executivo ¢ 4 Cdmara Municipal a elaboragdo de
projetos de lei que visem assegurar ou ampliar os direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais;

XI - estabelecer intercAmbios com entidades afins;

XII - criar comissdes especializadas ou grupos de trabalho para promover
estudos, elaborar projetos, fornecer subsidios ou sugestdes para apreciagao do Conselho
Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+, em periodo de tempo previamente fixado;

Parégrafo tinico - Poderd o Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo
LGBT+ manter contato direto com os diversos 6rgdos da administragio municipal e

outras entidades e instituigdes.
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CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 6° - O Conselho Municipal dos Direitos da Populagio LGBT+, de
composigdo paritaria, sera composto por doze membros, sendo seis do Poder Publico, e
seis da sociedade civil, assim definido:

] - seis representantes do Poder Publico Municipal, sendo um representante
de cada um dos seguintes Orgaos:

a) do Departamento de Cultura,

b) do Departamento de Saude;

¢) do Departamento de Educagio;

d) do Departamento de Assisténcia Social;

e) do Departamento de Turismo;

f) do Departamento de Seguranga ¢ Transito

11 - Seis representantes da sociedade civil, indicados por entidades sem fins
lucrativos, selecionados por meio de processo seletivo piblico, entre aquelas, sendo um

representante de cada um dos seguimentos representados no acronimo LGBT+:

a) uma Lésbica;

b) um Gay;

c) um/uma Bissexual;

d) uma Travesti;

e) uma Mulher Transexual;
f) um Homem Transexual.

§ 1° - O Departamento de Assisténcia Social exercera a fungdo de
Secretaria Executiva do Conselho.
§ 2°- A participagdo no Conselho serd considerada prestagdo de servigo

publico relevante e ndo remunerada.

§ 3° - Cada membro titular referido nos incisos I e II do caput terd um

suplente, que o substituird em suas auséncias e impedimentos eventuais.
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CAPITULO 11
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 7° - O regulamento do processo seletivo das entidades da sociedade
civil, nos termos do inciso II do Art. 62, sera elaborado pelo Conselho e divulgado por
meio de edital publico em até noventa dias antes do término do mandato vigente a época,
observadas as disposigdes do regimento interno.

Paragrafo tmico - O disposto no caput ndo se aplica a primeira
composi¢io do Conselho Municipal dos Direitos da Populagio LGBT+ cujos
representantes da sociedade civil serdo indicados por entidades selecionadas pelo

Departamento de Assisténcia Social.

CAPITULO IV
DA PRESIDENCIA
Art. 8° - A presidéncia e vice-presidéncia do Conselho, eleitas anualmente,
serdio alternadas entre as representagdes do Poder Publico e da sociedade civil.
Paragrafo tinico - No primeiro mandato, a presidéncia sera exercida pelo
representante da sociedade civil ¢ a vice-presidéncia, pelo representante do poder

publico.

Art. 9° - Sdo atribui¢des do Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Populagdo LGBT+:

I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

11 - solicitar a elaboragdo de estudos, informagdes, documentos técnicos €
posicionamento sobre temas afetos ao Conselho; e

I1I - firmar as atas das reunides e emitir as respectivas resolugdes.
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CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO
Art. 10 - O Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+
formalizara suas deliberagdes por meio de resolugdes, cuja publicidade devera ser

garantida pelo Departamento de Assisténcia Social.

Art. 11 - As reunides do Conselho somente serdo realizadas com quorum
minimo seis membros votantes.

§ 1° - As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes, ressalvado o disposto no Art. 15.

§ 2°- O regimento interno poderd exigir quérum diferenciado para a
deliberagio de determinadas matérias, desde que observado o quérum minimo previsto
no § 1°

§ 3°-Em caso de empate, o Presidente do Conselho terd o voto de

qualidade.

Art. 12 - O Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+ podera
decidir pela instituigdo de cdmaras técnicas € grupos de trabalho destinados ao estudo e
elaboragdo de propostas sobre temas especificos, por meio de ato prevendo seus objetivos,
composicio e prazo para conclusdo dos trabalhos.

Paragrafo tinico - Poderdo ser convidados para participar das camaras
técnicas e grupos de trabalho representantes de orgaos € entidades publicos e privados.

Art. 13 - O Departamento de Assisténcia Social prestara o apoio técnico e
administrativo necessarios a execugdo dos trabalhos do Conselho e das camaras técnicas

¢ grupos de trabalho eventualmente instituidos.

Art. 14 - Para o cumprimento de suas fungdes, o Conselho Municipal dos
Direitos da Populagdo LGBT+ contard com recursos orgamentarios e financeiros
consignados no or¢amento do Departamento de Assisténcia Social, obedecendo a

seguinte classificagdo técnica:
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01 — PODER EXECUTIVO
01.11.00 — DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.11.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CLASSIFICACAO ECONOMICA
3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.J.

CLASSIFICACAO PROGRAMATICA
08.122.0006.2522  — MANUTENCAO DA  ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO FMAS

Art. 15- O Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+
aprovara seu regimento interno, com voto de, no minimo, dois tergos da totalidade dos
Conselheiros votantes, em reunido especialmente convocada para este fim, deliberando
sobre as demais disposi¢des necessérias ao seu funcionamento.

Paragrafo tnico - O Departamento de Assisténcia Social expedird, por
meio de ato especifico, regimento interno provisério que vigorara até a aprovagao de
regimento interno pelo Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo LGBT+, na

forma prevista no caput.
Art. 16 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 17 — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos trinta dias do més de
junho de dois mil e vinte ¢ um (30/06/2021).

A J?L-"LL';—L«.

MARIA TERE HA DE JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo atender a solicitagao do Vereador
Rodrigo Barbosa, constante do Requerimento n2 403/2021, de 27 de abril de 2021, de

sua autoria.
Portanto, solicitamos aos nobres Vereadores a aprovagdo do presente.

Prefeitura Municipal de S3o Jodo da Boa Vista, aos trinta dias do més de
junho de dois mil e vinte e um (30/06/2021).

VLLA“J KLt ene
MARIA TERESINHAYDE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal



