Camara Municipal

COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO

Projeto de Lei do Executivo n° 062/2021 — Do Executivo- Concede
reajuste salarial aos servidores ativos do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista-IPSJBV,
bem como sobre os proventos dos servidores inativos e pensionistas
com direito a paridade dos proventos.

Em relagdo ao referido documento, por ser legal, constitucional e
regimental, somos de parecer favordvel & sua apreciagéo pelo
Plenario da Casa.

PARECER FAVORAVEL.

0 de agosto de 2.021.




Camara Municipal

COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO

Projeto de Lei do Executivo n°® 062/2021 — Do Executivo- Concede
reajuste salarial aos servidores ativos do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista-IPSJBV,
bem como sobre os proventos dos servidores inativos e pensionistas
com direito a paridade dos proventos.

Em atencdo ao referido documento, somos de parecer favoravel a sua
apreciacao pelo plenario.

PARECER FAVORAVEL.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 30 de agosto de 2.021.




COM'ISSAO DE ASSUNTOS RELATIVOS AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Projeto de Lei do Executivo n°® 062/2021 — Do Executivo- Concede
reajuste salarial aos servidores ativos do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista-IPSJBV,
bem como sobre os proventos dos servidores inativos e pensionistas
com direito a paridade dos proventos.

Em atengdo ao referido documento, somos de parecer favoravel a sua
apreciagao pelo Plenario da Casa.

PARECER FAVORAVEL.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 30 de agost de 2.021.
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PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA
Estado de Sdao Paulo

* &k %

25 de agosto de 2.021

Of.GAB 486/2021

Senhor Presidente:

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia para apreciagdo dos Senhores
Vereadores, o incluso Projeto de Lei que concede reajuste salarial aos servidores
ativos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao
Jodo da Boa Vista — IPSJBV, bem como, sobre os proventos dos servidores
inativos e pensionistas com direito a paridade nos proventos.

Solicitamos aos nobres Vereadores a aprovagao do presente Projeto de Lei em
regime de urgéncia especial.

Renovamos os protestos de estima e consideragao.

) 2 Aroter
A DE JESUS PEDROZA

SEH @omuen
Exmo. Sr. Vereador : : il V

RAIMUNDO RUI . e =

Presidente da Camara Municipal

NESTA.




PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA
Estado de Sao Paulo

* * %

PROJETO DE LEI
“Concede reajuste salarial aos servidores ativos do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da
Boa Vista — IPSJBV, bem como, sobre os proventos dos servidores
inativos e pensionistas com direito a paridade nos proventos”.

Art. 1° - Fica concedido a partir de 1° de julho de 2022, reajuste de
2% (dois por cento), nos vencimentos dos servidores ativos do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista -
IPSJBV.

§ 1° - O referido reajuste incidird sobre as parcelas destacadas
previstas no Art. 2° da Lei Municipal n° 1.689/2005 e no Art. 2°, § 2° da Lei
Municipal n® 3.811/2015.

§ 2° - O indice de reajuste previsto no caput sera extensivo aos
proventos de aposentadorias e pensdes concedidas aos beneficidrios do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista -
SP com direito a paridade remuneratoria e incidira sobre as parcelas destacadas
previstas no Art. 3°, da Lei Municipal n° 1.704, de 29 de novembro de 2005 e Art.
6°, da Lei Municipal n°® 3.811, de 2 de margo de 2015.

Art. 2° - O auxilio alimentagd@o de que trata o Artigo 1° da Lei
Municipal n°® 2.688/2009, sera reajustado para R$ 350,00 (trezentos e cinquenta
reais), a partir de 1° de julho de 2022.

Art. 3° - As despesas com a execugao desta lei serdo atendidas pelas
dotagdes or¢amentarias proprias, consignadas no or¢amento do IPSJBV no
exercicio de 2022.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
a partir de 1° de julho de 2022.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e trés dias
do més de agosto de dois mil e vinte e um (23/08/2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA — IPSIBV.
CNPJ 05.774.894/0001-90

ANEXO

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei n°
101/2000, que a despesa com reajuste aos servidores, serdo compatibilizadas
com Plano Plurianual — PPA 2022-2025 e com as Leis de Diretrizes
Orcamentdrias — LDO 2022, 2023 e 2024, terdo dotagdo especifica e suficiente
estando, portanto, adequada com as Leis Orgamentarias Anuais — LOA 2022,
2023 e 2024.

S3o Jodo da Boa Vista-SP, 24 de Agosto de 2021.

Sérgio Venicio Dragao
Superintendente

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/ e informe o c6digo COAS-75B0-9FF2-DD7C

Assinado por 2 pessoas: EDILAINE APARECIDA TRINDADE e SERGIO VENICIO DRAGAO



DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO ART- 17

DA LEI 101/2000.

EXERCICIO 2022
1.Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro:
1.1 Apuragéo das Disponibilidades Previstas:

Superdvit Financeiro 2021...
{+) Receita Prevista para 2022

(=) Disponibilidades Previstas para 2022

1.2. Custo Projetado com novas despesas:

(+) Reajuste Ativos Dissidio_2022 Janeiro a Julho/2022..............ccciimminnniimmninnnns
(+) Reajuste Ativos Dissidio_2022 Agosto a Dezembro/2022..............ccccommiimmsinnenisnesanassanans
(+) Reajuste Ativos Vale Alimentagao Dissidio_2022 Janeiro a Julho/2022...........c.cccceviiinnnne
(+) Reajuste Ativos Vale Alimentagio Dissidio_2022 Agosto a Dezembro/2022....................
(+) Reajuste Inativos Aposentados e Pensionistas Janeiro a Dezembro.............cceecviiciinininnns
(+) Reajuste Inativos Aposentados e Pensionistas Agosto @ Dezembro..............cccevineiiinininans
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Estimativa de Impacto Orgamentério 5,78%
Estimativa de Impacto Financeiro 2,53%
EXERCICIO 2023

1.Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro:
1.2 Apuragdo das Disponibilidades Previstas:

Superavit Financeiro 2022.......
(+) Receita Prevista para 2023.........

(=) Disponibilidades Previstas para 2023

1.2. Custo Projetado com novas despesas:

(+) Reajuste Ativos Dissidio_2023 Janeiro a Julho/2023..........c.ccooiiiiiiinminnnicsssns
(+) Reajuste Ativos Dissidio_2023 Agosto a Dezembro/2023..............cminmemmnnninn e,
(+) Reajuste Ativos Vale Alimentagéo Dissidio_2023 Janeiro a Julh0/2023..........cccovvciininniae
(+) Reajuste Ativos Vale Alimentagao Dissidio_2023 Agosto a Dezembro/2023................cccee.ee
(+) Reajuste Inativos Aposentados e Pensionistas Janeiro a Dezembro...............ccociiiiiiannn
(+) Reajuste Inativos Aposentados e Pensionistas Agosto a Dezembro..............ccccovviiiininnnnns
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Estimativa de Impacto Orgamentario 5,78%
Estimativa de Impacto Financeiro 2,53%
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RS..............10.920,17
.R§...............5.275,30
e R cinrsineen s 7.000,00
RS ...... 3.321.079,65
RS ...........804.439,09
.R$.........4.193.843,81
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RS.............10.929,17
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EXERCICIO 2024

1.Demonstrativo do Impacto Orgamentério e Financeiro:
1.3 Apuragéo das Disponibilidades Previstas:

SUDSHINE. FINaNealio 2009 .. .c..ciiviaim i, S e s S R h e B s 0,00
(+) Receita Prevista para 2024................. ....R$ .... 72.465.000,

(=) Disponibilidades Previstas para 2024......................ooooooeooseseeeos oo RS... 165.632.196,50

1.2. Custo Projetado com novas despesas:
(+) Reajuste Ativos Dissidio_2024 Janeiro a JUIRO/2024.............c.coevrvieiriennimnnissnsssnesnsisnesssnsessess Poessersnesnens 45.120,60
(+) Reajuste Ativos Dissidio_2024 Agosto a Dezembro/2024..............ccccoceviiiivcinencciincccennnn. R$unec0.... 10,928,117
(+) Reajuste Ativos Vale Alimentagao Dissidio_2024 Janeiro a Julho/2024...............................R§..............5.275,30
(+) Reajuste Ativos Vale Alimentag&o Dissidio_2024 Agosto a Dezembro/2024........................R§................7.000,00
(+) Reajuste Inativos Aposentados e Pensionistas Janeiro a Dezembro.............ccccccveeeeeneeeee....R$ .......3.321.079,65
(+) Reajuste Inativos Aposentados e Pensionistas Agosto a Dezembro.............ccevvcciiiiveenn . RS i, 804.439,09
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Estimativa de Impacto Orgamentario 5,78%
Estimativa de Impacto Financeiro 2,53%
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EDILAINE APARECIDA TRINDADE
CONTADORA
CRC: 18P229180/0-5
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VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo: COA9-75B0-9FF2-DD7C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  EDILAINE APARECIDA TRINDADE (CPF 154.550.628-08) em 24/08/2021 14:04:29 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA
Estado de Sao Paulo

* * %

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei fundamenta-se no disposto nas Emendas
Constitucionais n°® 41/2003 e 47/2005, as quais estabelecem que ocorrendo
reajuste salarial aos servidores ativos, nos casos previstos em lei, sera garantido o
reajuste aos servidores inativos € pensionistas no mesmo indice concedido aos
ativos titulares de cargos efetivos no municipio.

Ressalta-se que o impacto financeiro e orgamentario apresentado tera
efeitos somente em relagdo ao exercicio de 2022, nao havendo, portanto,
descumprimento ao disposto na Lei Federal Complementar n°® 173, de 27 de maio
de 2020.

Esta ¢ a razao de apresentarmos o presente projeto de lei, objetivando
garantir a concessdao dos mesmos reajustes concedidos aos servidores da
Administragdo Publica Municipal Direta aos servidores ativos do IPSIBV e,
consequentemente, extensivamente aos inativos € pensionistas com direito a
paridade remuneratoria.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e trés dias
do més de agosto de dois mil e vinte e um (23/08/2021).

1 et _—
MARIA TE%E%E JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal



