Cémara Municipal

COMISSAO DE JUSTICA E REDAGCAO

Projeto de Lei n° 107/2021 — Do Executivo — Cria 03 (trés) vagas do
cargo de Inspetor de Alunos, constante da Tabela B do Anexo | da Lei
n°® 670, de 22 de maio de 1992.

Em relagcdo a presente propositura, por ser legal, constitucional e

regimental, somos de parecer favoravel a sua apreciacao pelo
Plenario.

PARECER FAVORAVEL

Plenario Dr. Durval Nicolau, 20 de dezembro de 2.021.
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Camara Municipal

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Projeto de Lei n° 107/2021 — Do Executivo — Cria 03 (trés) vagas do

cargo de Inspetor de Alunos, constante da Tabela B do Anexo | da Lei
n® 670, de 22 de maio de 1992.

Em atengao ao referido documento, somos de parecer favoravel a sua
apreciacao pelo plenario.

PARECER FAVORAVEL.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 20 de dezembro de 2.021.

PASTOR CARLOS



N . COMISSAO DE ASSUNTOS RELATIVOS AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Projeto de Lei n° 107/2021 - Do Executivo — Cria 03 (trés) vagas do
cargo de Inspetor de Alunos, constante da Tabela B do Anexo | da Lei
n°® 670, de 22 de maio de 1992.

Em relagéo a presente propositura, somos de parecer faverjvel & sug
deliberacao pelo Plenario.

PARECER FAVORAVEL

Plenario Dr. Durval Nicola de dezembro de 2.021,
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PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA

ESTADO DE SAQ PAULO

Of. GAB. n° 772/2021

Senhor Presidente:

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, para apreciagdo dos Senhores
Vereadores, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo de 03 (trés)
vagas do cargo Inspetor de Alunos, constante da Tabela B do Anexo I da Lei
n°® 670, de 22 de maio de 1992.

Renovamos os protestos de estima e consideragio.

P
MARIA TERES DE JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal

___________

Exmo. Sr. Vereador
RAIMUNDO RUI
Presidente da Cédmara Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA

ESTADO DE SAO PAULO
=R

PROJETO DE LEI

“Cria 03 (trés) vagas do cargo Inspetor de Alunos, constante da
Tabela B do Anexo I da Lei n° 670, de 22 de maio de 1992

Art. 1° - Ficam criadas 03 (trés) vagas do cargo Inspetor de Alunos,

constante da Tabela B do Anexo I da Lei n° 670, de 22 de maio de 1992.
Art. 2°— Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos quinze dias do

més de dezembro de dois mil e vinte e um (15.12.2021 ).

Mm\_
MARIA TERES A DE JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA

ESTADO DE SAQ PAULO
R

JUSTIFICATIVA

Considerando o expressivo aumento da demanda por servigos da Rede
Municipal de Ensino, torna-se imprescindivel a reestruturagdo do quadro de pessoal, com
a criagdo de 03 (trés) vagas de inspetor de alunos, a fim de se proporcionar o correto
atendimento as necessidades da Rede, bem como garantir seguranga aos alunos durante a
permanéncia nas unidades escolares.

Importante salientar que esse Projeto de Lei ndo descumpriré as vedagdes
da LC 173/2021, posto que o provimento das vagas ocorrers somente em Jjaneiro/2022,
além de, o quantitativo de vagas aqui pleiteado ter sido rigorosamente avaliado pelos
Departamentos de RH e de Finangas.

Diante do exposto, encaminhamos o presente projeto de lei para apreciagéo
dos nobres Vereadores, solicitando vossa colaboragdo no sentido de aprovar a criagdo de
vagas aqui pleiteada.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos quinze dias do més de

dezembro de dois mil e vinte e um (15.12.2021).

o L
MARIA TERES DE JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal
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SAQO JOAO DA BOA VISTA

ESTADO DE SAO PAULO
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ESTIMATIVA DE IMPACTO
ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

Em atendimento a vossa solicitagdo e em cumprimento ao disposto na legislagdo em
vigor, bem como as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO
emitimos o presente parecer, considerando, para tanto, os seguintes
dados:

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Artigos 16 e 21, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 e artigo 169, §1°
e incisos, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil'.

ACAO GOVERNAMENTAL

X Criagdo, expansao ou aperfeicoamento de Agdo Governamental (art. 16, da LC n°® 101,
de 04 de maio de 2000).

Despesa obrigatoria de carater continuado derivada de lei ou ato administrativo normativo
com execugao superior a 02 (dois) exercicios (art. 17, da LC n°® 101, de 04 de maio de
2000)

FINALIDADE

Criagdo de cargos efetivos de inspetor de alunos.

IAd, 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de: | - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
dois subsequentes; Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orgamentéria e
financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgcamentérias.

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda: | - as exigéncias
dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso Xlll do art. 37 e no § 1o do art. 169 da Constituigdo; I
- 0 limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo. Paragrafo tnico. Também é nulo de
pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e oitenta dias anteriores ao
final do mandato do titular do respectivo Poder ou érgéo referido no art. 20.

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo
podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar. § 1° A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragéo, a criagdo de cargos, empregos e fungbes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admisséo
ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgdos e entidades da administragédo direta ou indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas: | - se houver prévia dotagdo orgamentaria
suficiente para atender as projecées de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; Il - se houver
autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentérias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista. %
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PREFEITURA MUNICIPAL

SAQ JOAO

DA BOA VISTA

ESTADO DE SAQ PAULO
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JUSTIFICATIVA

Atendimento das adequacdes de que fazem necesséaria em relagdo as disposicoes e limites constitucionais,

assim como aqueles previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal

CARACTERIZAGAO DA DESPESA

ESPECIFICAGAO DA VAGAs | VENCIMENTOS E | OBRIGACOES AUXILIO  |VALOR TOTAL

DESPESA VANTAGENS PATRONAIS |[ALIMENTACAO'| MENSAL
Inspetor de Alunos 03 RS 5.469,22 R$ 1.203,23 R$ 900,00 R$ 7.572,45
Total R$ 5.469,22 R$ 1.203,23 R$ 900,00 R$ 7.572,45

ESTIMATIVAS DE GASTOS (MENSAL)
PROVISAO MENSAL DE =
. VALOR TOTAL : . PREVISAO
DISCRIMINAGAO MENSAL 13°- U3DEFERIASE | o "1 2hen)

CHEQUE FERIAS

Vencimentos e Vantagens Fixas R$ 5.469,22 R$ 911,54 R$ 6.380,76
Obrigagbes Patronais — Intra OFSS R$ 1.203,23 R$ 100,27 R$ 1.303,50
Auxilio Alimentagéo R$ 90000 | - R$ 900,00

Total R$ 7.572,45 R$ 1.011,81 R$ 8.584,26

i



PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAQ DA BOA VISTA

ESTAD0 DE SAQ PAULO
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PROGRAMAGAO DE PAGAMENTO

[Exercicio Atual + 02 (dois) subsequentes]

MES/ANO 2022 2023 2024
JANEIRO R$ 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
FEVEREIRO R$ 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
MARGO R$ 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
ABRIL RS 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
MAIO RS 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
JUNHO RS 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
JULHO R$ 8.584,26 RS 8.810,33 R$ 8.810,33
AGOSTO RS 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
SETEMBRO RS 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
OUTUBRO R$ 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
NOVEMBRO R$ 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
DEZEMBRO R$ 8.584,26 R$ 8.810,33 R$ 8.810,33
TOTAL R$ 103.011,12 R$ 105.723,96 R$ 105.723,96

FONTE DE RECURSOS

05 — Transferéncias e convénios Federais
Vinculados

X | 01 = Tesouro

X 02 - Transferéncias e convénios estaduais
vinculados

03 — Recursos préprios de Fundos Especiais
de Despesa Vinculados
04 — Recursos proprios da Administragdo

06 — Outras Fontes de Recursos

07 — Operagtes de Crédito

Indireta
ADEQUAGCAO ORGCAMENTARIA
PLANO PLURIANUAL X | ADEQUADA INADEQUADA
LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS X | ADEQUADA INADEQUADA
LEI ORCAMENTAR!A ANUAL X | ADEQUADA INADEQUADA

ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA): | 319011 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS

ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA): | 319113 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS
ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA): | 339046 - AUXILIO ALIMENTACAO




¥ PREFEITURA MUNICI PAL

SAO JOAO DA BOA VISTA
ESTADO DE SAQ PAULO
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PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Receita Corrente Liquida Atual? R$ 371.126.611,84
Despesa com Pessoal Atual? R$ 138.179.465,92
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal® 37,23%

Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de 2022° R$ 432.258.699,02

Despesa com pessoal prevista para 2022° R$ 137.912.822,06
Percentual de comprometimento previsto para 20223 31,91%
Acréscimo nos gastos com o aumento de despesa proposto para o RS 92.211.12
exercicio financeiro de 2022 Gl

Gastos totais projetados para o exercicio financeiro com o aumento RS 138.005.033.18

proposto

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no exercicio 31.93%

financeiro de 2022

Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de 2023° R$ 459.983.500,00

Despesa com pessoal prevista para 2023° R$ 138.214.681,10

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no exercicio 30.07%

financeiro de 2023

Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de 20243 R$ 483.778.200,00

Despesa com pessoal prevista para 2024° R$ 138.320.405,06

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no exercicio »
- : 28,61%
financeiro de 2024

2Situagdo em 31/08/2021
*Dados obtidos nos anexos do PPA 2022-2025

'Na previsdo de impacto sobre a receita corrente liquida, nao foi considerado o valor do
auxilio alimentagéo, visto que 0 mesmo nao incide no indice de aplicagao com pessoal.

: Jodo da Boa Vista, 16 de dezembro de 2021.

6
Diogo Leonel das Chagas Silene Cordeiro
Diretor do Departamento de Financas Chefe do Setor de Planej. e Contr. Orcamentario



PREFEITURA MUNICIPAL

SAQ JOAO DA BOA VISTA

ESTADO DE SAO PAULO
X

DECLARACAQO

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei
Complementar n® 101/2000, que a despesa com a criagio de 03 (trés) vagas
do cargo de inspetor de alunos, estd compativel com o Plano Plurianual —
PPA 2022-2025 e com as Leis de Diretrizes Or¢gamentarias — LDO 2022,
tem dotagdo especifica e suficiente estando, portanto adequada com a Lei

Orcamentaria Anual — LOA 2022.

Sao Jodo da Boa Vista, 16 de dezembro de 2021.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal



