Camara Municipal

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO

Projeto de Lei do Legislativo n® 024/2022 — De autoria do Vereador
Rui Nova Onda — Institui o programa de apoio & geragéo de emprego
para jovens e da outras providéncias

Em relagdo a presente propositura, por ser legal, constitucional e
regimental, somos de parecer favoravel a sua apreciagdo pelo
Plenario, com a apresentagédo da seguinte Emenda Modificativa:

Fica alterado o Art. 5°, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° O Poder Executivo podera conceder beneficios fiscais as
empresas que mantiverem em seu quadro no minimo 20% (vinte por
cento) de estagiarios e/ou contratos de primeiro emprego”

PARECER FAVORAVEL

GUSTAVO BELLONI



Camara Municipal

COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO

Projeto de Lei do Legislativo n® 024/2022 - De autoria do Vereador
Rui Nova Onda — Institui o programa de apoio a geragéo de emprego
para jovens e da outras providéncias.

Em atencéo ao referido documento, somos de parecer favoravel a sua
apreciagdo pelo plenario.

PARECER FAVORAVEL.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 12 abril de 2.022.
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Excelentissimo Senhor

Presidente da Camara Municipal. W o /j% xo 3—::_)

PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N° 024/2022

“institui o programa de apoio a geragdo de emprego para jovens e da outras
providéncias”™

A Camara Municipal de Sao Joao da Boa Vista, APROVA:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Apoio a Geragdo de Emprego para
Jovens, no Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista.

Paragrafo Unico. Considera-se jovem a pessoa com idade de 15 a 29 anos de
idade, de acordo com a Lei Federal n° 12.852, de 5 de agosto de 2013, que
institui o Estatuto da Juventude.

Art. 2° O Programa ¢ destinado a incentivar a geragao de empregos para a
populag¢do jovem do Municipio, tendo como principais objetivos:

- ser um instrumento efetivo na diminui¢do das taxas de desemprego na
juventude;

[I- ir ao encontro das necessidades da juventude, construindo politicas publicas
de gerag¢do de emprego e renda;

[1I- gerar condigdes de empregabilidade, desenvolver aptiddes, preparar e
encaminhar o jovem ao primeiro emprego;

[V- garantir acesso e freqiiéncia obrigatoria ao aprendizado escolar e atividades
compativeis com o seu desenvolvimento; €

V- incentivar as empresas estabelecidas no Municipio a oferecer vagas para
estagios e propiciar contratos de primeiro emprego.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer e/ou ampliar,
prioritariamente, os estagios renumerados de jovens participantes do Programa
de Apoio a Geragdo de Emprego para Jovens no servigo publico municipal.

Art. 4° O municipio celebrara convénios com o6rgdos do governo e fundagdes
publicas e parcerias com instituigdes diversas e empresas privadas, para o
desenvolvimento de projetos e atividades voltados para a execugdao do
Programa de Apoio a Geragao de Emprego para Jovens.



§ 1° - As parcerias com empresas de iniciativa privada se dardo pelo periodo de
6 (seis) meses a 1 (um) ano, renovaveis por igual periodo.

§ 2° - As empresas parceiras se comprometerdo a oferecer 20% das vagas do
seu quadro de funciondrios para empregos ou estagios remunerados a jovens
entre 15 e 29 anos de idade, residentes neste municipio, dando prioridade ao
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jovem em seu primeiro emprego. Wt/\

Art. 5° @ o Poder Executivo@ conceder beneficios fiscais as

empresas que mantiverem em seu quadro no minimo 20% (vinte por cento) de
estagiarios e/ou contratos de primeiro emprego.

Paragrafo unico. O Poder Executivo regulamentara a concessao de beneficios
fiscais de que trata o caput através de lei especifica.

Art. 6° O Poder Executivo criara um selo de identificagao para as empresas
participantes do Programa de Apoio a Geragao de Emprego para Jovens e dara
ampla divulgagdo das parcerias para conhecimento da populagio e estimulo ao
numero cada vez maior de adesoes.

Art. 7° - Esta Le1 entrara em vigor na data de sua publicagio.

E com imensa satisfagdo que passo as mados de Vossa Exceléncia o incluso
Projeto de Lei n°. 024, de 05 de abril de 2022, que tem por escopo dispor sobre
o Programa de Apoio a Geragao de Emprego para Jovens, em consonancia a
Lei Federal n° 12.852, de 5 de agosto de 2013, que institui o Estatuto da
Juventude.

Uma das maiores dificuldades nos dias atuais € a geragao de empregos em
geral. E esse quadro se agrava quando se trata de jovens.

O jovem encontra grandes dificuldades ao procurar o primeiro emprego em sua
vida. Muitas vezes ja cursou universidade ou curso técnico € na hora de
trabalhar ndo consegue oportunidade por falta de experiéncia. Portanto, vemos
no ingresso do jovem ao mercado de trabalho inumeras barreiras.

Vemos, inclusive, no estagio remunerado, um grande avango, para oportunizar
0 INgresso no primeiro emprego €, quem sabe, grande oportunidade de



descobrir sua vocagao, sendo um instrumento imprescindivel para o jovem em
seu aprendizado.

Nesse sentido, acreditamos também que uma contrapartida excelente para as
empresas € industrias que recebem beneficios — sejam eles beneficios fiscais ou
doagao de terrenos -, além de necessaria para concretizar os anseios da
juventude sanjoanense, ¢ a de estabelecer uma porcentagem minima de
empregos exclusivamente para os jovens nos quadros funcionais das referidas
pessoas juridicas.

Conto, assim, com a disciplinada apreciagao e o costumeiro apoio de todos os
membros dessa Edilidade para aprovacdo do presente projeto, visto que ¢ de
relevante interesse publico e esta em estrita observancia das normas legais
pertinentes.

Na oportunidade, manifesto meus votos de admiragao e respeito.
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