Prefeitura Municipal Sio Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragdo - Setor de Contratos

OF[CIO DO EXECUTIVO N2 J3! / 2001 Sao Joao da Boa Vista, 02 de agosto de 2022.

A

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA
RUA ANTONINA JUNQUEIRA, N° 195

SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

OFiCIO REFERENTE AO TERMO DE CONVENIO N° 006/22

Prezados Senhores:

A Prefeitura Municipal de Sao Joao da Boa Vista, através de seu Setor de
Contratos do Departamento de Administracdo, vem através desta, em
atendimento ao § 2° do artigo 116 da Lei 8.666/93, cientificar-lhes que foi
firmado em 22/07/2022, o termo de convénio supracitado com a SANTA
CASA DE MISERICORDIA "DONA CAROLINA MALHEIROS", para Implantacao
de 10 (dez) leitos de UTI Geral — Tipo 2.

Informamos ainda que segue anexa a este oficio copia integral do referido
convénio.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

JULIANA \DIA MARTINELLI
Chefe do Setor de Contratos

A Disposico dos Vereadores

- s oo

RECEBI EM: 0L/ 0¥ /2022

NOME: Jarmy  Gasvollhs
“

Rua Marechal Deodoro, 313 — Centro — Sao Jodo da Boa Vista CEP 13870-223 TEL (19) 3638-1462 / 3638-1463 /3638-1465 / 3638-1466
Home Page: www.sao0joao.sp.gov.br e-mail: contratos(@saojoao.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal Sao Joao da Boa Vista

Departamento Administrativo - Setor de Contratos

CONVENIO N°. 006/22
TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, E A SANTA CASA
DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista/SP, com sede nesta
cidade, neste ato representado pela Prefeita Municipal Sra. Maria Teresinha de Jesus Pedroza, brasilcira, casada,
portadora do RG n°. 14.525.786 SSP/SP e CPF n°. 056.192.428-70, residente ¢ domiciliada a Pga Cel. Joaquim José,
n® 124, Apto. 82, Centro - Séo Jodo da Boa Vista/SP, ¢ pelo Diretor Municipal de Salide que abaixo subscreve,
doravante denominado CONVENENTE e pelo Diretor Municipal de Saiide que abaixo subscreve, ¢, de outro, a SANTA
CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS", inscrita no CNPJ sob n® 59.759.084/0001-94, com
enderego na cidade de Sdo Joao da Boa Vista & Rua Carolina Malheiros n®. 92 - Vila Conrado, neste ato representado
pelo seu Provedor Sr. Marcio Roberto Franciolli, portador do RG 8.269.801-6 e CPF 822.633.108-00, doravante
denominada CONVENIADA, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente CONVENIO, que reger-se-a pelas
normas gerais da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes, no que couber, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente CONVENIO tem por objeto a implantagéo de 10 (dez)} leitos de UTI Geral — Tipo 2, conforme o Plano
de Trabalho apresentado ¢ Termo de Referéncia integrantes do Processo Administrativo n® 10.918/22.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO
2.1. O presente termo de convénio foi elaborado de acordo com o artigo 116, da Lei n.° 8666/93 ¢ suas alteragdes,
bem como artigos 11 e 165, §3°, da Lei Organica do Municipio ¢ o Processo Administrativo n°, 10.918/2022.

MMMM&Q@

3.1. O prazo do convénio seri com inicio previsto em 25/07/2022 e término previsto em 31/12/2022,
podendo, de comum acordo, mediante termo aditivo, haver prorrogacio nos termos da legislagao vigente.

3.2. O prazo de vigéncia do Convénio néo exime o CONVENENTE da comprovagdo da cxisténcia de recursos
orcamentarios para a efetiva continuidade da execugéo dos servigos nos exercicios financeiros subsequentes ao da
assinatura deste CONVENIO.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES

4.1 Compete 4 Conveniada:

4,1.1. Cumprir todas as metas ¢ condicdes especificadas no Plano de Trabalho, parte integrante deste convénio, bem
como prestar contas dos recursos recebidos;

4.1.2. Promover a execucgio do objeto tendo como finalidade o acolhimento inicial dos pacientes e realizar o
referenciamento nos termos estabelecidos pelos protocolos vigentes;

4.1.3. Resguardar a integridade dos pacientes que utilizam os servicos de saide disponibilizados;
4.1.4. Utilizar adequadamente 0S reCUrsos, necessarios ao desenvolvimento do Plano de Trabalho;
4.1.5. Atender de imediato as solicitagdes e/ou determinagdes especificas do Departamento Municipal de Saidg¢, tais
como: novas recomendagdes ¢ diretrizes expedidas pelas autoridades sanitarias do Sistema Unico de Saude e démais
instrugdes correlatas;
4.1.6. Fomentar a mobilizagdo dos servigos e garantir espagos para participagdo da comunidade no exercicio do
controle social;

4.1.7. Implantar em parceria com o Departamento Municipal de Saade, em conformidade com as diretrizes

determinadas pelas autoridades sanitarias do Sistema Unico de Saiide, as rotinas administrativas de funcionamento,

protocolos atualizades e assinados pelo Diretor Responsavel técnico. As rotinas devem abordar os processos

relacionados & assisténcia, contemplando os aspectos organizacionais, operacionais € técnicos;

4.1.8. Responder pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdencidrios, fundidrios e outros,

na forma da legislagéo em vigor, relativos aos empregados ou colaboradores utilizados na execugao dos servigos ora

contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia desse convénio, para tentar eximir-se daquelas obrigagdes ou

transferi-las ac CONVENENTE;

4.1.9. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste convénio;

4.1.10, Utilizar integralmente os sistemas eletrdnicos de prestagao de contas disponibilizados pelo CONVENENTE;

se responsabilizando em manter as informagdes devidamente atualizadas, em tempo rcal, de acordo com as normas

e legislagbes vigentes;

4.1.11. Atender, dentro do prazo determinado, as requisigdes de documentos para instrugao dos processos de

avaliagéio ¢ controle expedidas pclo CONVENENTE; bem como as requisi¢oes de documentos expedidas pelo Tribunal

de Contas do Estado de Sao Paulo, apresentando todas as informagécs ¢ documentos solicitados de maneira integra

e organizada;

4.1.12. Manter atualizado mensalmente o cadastro de equipes, profissionais, carga horéria, servigos disponibilizados,

equipamentos ¢ outros no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (SCNES);

4.1.13. Encaminhar ao CONVENENTE, nos prazos ¢ instrumentos por ele definidos, os Relatérios de Atividades
expressando a produtividade c qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios SUS, os Relatérios de Exccugéo

Financeira expressando os gastos conforme a programagcéo orgamentaria;

4.1.14. Implantar pesquisa de satisfagao pés-atendimento no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data de

assinatura do Convénio, devendo o inquérito /questionério ser previamente submetido e aprovado pelo Departamentos
Municipal de Saide de SAO JOAO DA BOA VISTA, emitindo os respectivos relatérios mensais, a partir do més
subsequente a esta aprovagao;

4.1.15. Adotar praticas de incentivo ¢ divulgacdo para utilizacéo dos instrumentos de Ouvidoria tais como: plataforma
eletrénica (E-OUVE), 0800-7730156, dispenibilizados pelo Municipio ou outra que venha a ser implantada;

4.1.16. Ndo adotar nenhuma medida unilateral de mudanga no plano de trabalho sem prévio relatério ao

Departamento Municipal de Saiide de SAO J OAO DA BOA VISTA, ¢ aprovagéo expressa pelo mesmo;

4.1.17. Alcancar os indices de produtividade e qualidade definidos no Plano de Trabalho;

4.1.18. Desenvolver as atividades de vigilancia em saide, de acordo com as normas, legislagdo ¢ diretrizes em vigor;
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista
Departamento Administrativo - Setor de Contratos

4.1.19. Garantir o acesso 4 assisténcia prestada de forma integral, gratuita, continua e resolutiva dentro das metas
pactuadas;

4.1.20. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a
qualidade na assisténcia prestada;

4.1.21. Garantir transparéncia do processo administrativo-financeiro, com abertura de planilhas financeiras e de
custos, para acompanhamento das partes, sempre que solicitadas pela CONVENENTE;

4.1.22, Cumprir ¢ fazer cumprir atos, normas, ordem de servico, instrugdes e portarias apresentadas pelo
Departamento Municipal de Satide e em conformidade com o Cédigo de Etica e protocolos dos respectivos Conselhos
de Classe;

4.1.23. Responsabilizar-se pela indenizagfio de dano decorrente de aclo ou omissdo voluntéria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos érgaos do SUS e a terceiros
a estes vinculados, bem como aos bens piiblicos sob a sua guarda, assegurando-se o cireito de defesa e aplicagdo de
punicéo contra o responséavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis;
4.1.24, Responsabilizar-se pela manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos e mobilidrios para a execugdo
dos servigos assistenciais de saide previsto neste instrumento;

4.1.25. Notificar 0 Departamento Municipal de Satde de eventual alteragdo de sua razéo social ou de mudanca em
sua diretoria, ou estatuto, enviando-ihe no prazo de 30 (trinta) dias contados & partir da data do registro de alteragdo,
acompanhado de copia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas.

4.1.26. Manter condigdes de habilitago (regularidade fiscal e trabalhista);

4.1.27. Cumprir a Lei de Acesso 4 Informagéo, conforme estabelecido no artigo 201 das Instrugbes do TCE/SP.
4.1.28. Estabelecer as metas e indicadores de qualidade para todas as atividades de saude decorrentes desse
conveno,

4.1.29. Enviar ao Departamento Municipal de Saiide, nos prazos estabelecidos pelo mesmo, ao final de cada
quadrimestre ¢ exercicio, relatério com informagdes sobre o cumprimento dos indicadores estabelecidos no Plano de
Trabalho;

4.1.30. Efetuar a prestagao de contas dos recursos recebidos e apresentar o relatério znual de atividades.

4.2. Compete 4 Convenente:

4.2.1. Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de acdes e servigos de sainde;

4.2.2. Analisar os relatérios elaborados pela CONVENIADA;

4.2.3. Aplicar as respectivas penalidades por descumprimento dos termos do convinio, mediante procedimento
administrativo provocado pela Comissdo de Avaliagdo, onde se respeitard o contraditdrio e ampla defesa;

4.2.4. Proibir que sejam redistribuidos, entre eventuais outras entidades, os recursos repassados;

4.2.5. Autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitagdes de prorrogagdo de prazo, para
aplicagdo dos recursos ¢ prestagdo de contas, desde que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

4.2.6. Estabelecer, formalmente, a data limite para apresentagéo das comprovagtes de despesas anuais ou totais;
4.2.7. Fiscalizar, controlar e avaliar a aplicagéo dos recursos e o desenvolvimento das atividades correspondentes,
comparando-se as metas do Plano Trabalho com os resultados alcancados e os recursos financeiros repassados,
expedindo relatérios de execugiio do convénio e, quando houver, de visita técnica in loco realizada durante a sua
vigéncia;

4.2.8. Expedir relatério governamental da andlise da execucéo do convénio, demonstrando que a parceria permanece
a melhor opgéo para a Administracéo Pablica;

4.2.9. Exigir a indicagfio, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as despesas - inclusive nota
fiscal eletronica, do niimero do convénio e identificagéo do érgao/entidade puiblico(a) convenente a que se referem;
4.2.10. Receber e examinar as comprovagdes apresentadas e emitir parccer conclusivo, nos termos da lei e das
instrugdes normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

4.2.11. No caso de irregularidades na comprovagéo apresentada ou na auséncia da prestagio de contas, exigir, no
prazo maxime de 20 (vinte) dias lteis, contados da notificacéo prorrogavel por igval periodo, se necessario, o
saneamento da prestagdo de contas ou seu encaminhamento;

4.2.12. Suspender, por iniciativa propria, novos repasses aos inadimplentes, quando decorride o prazo estabelecido
na alinea anterior, sem a devida regularizacao, e exigir a devolugéo de eventual numerario, com os devidos acréscimos
legais;

4.2.13. Expedir, a pedido dos interessados, declaragdes ou atestados de regularidads referente as comprovagdes
apreggntadas, ressalvado o julgamento do TCE/SP, conforme o disposto no incise XVII do art. 2° da Lei Complementar
n° 709/93;

4.2.14. Exigir da conveniada, para os ajustes selecionados pelo TCE/SP, em até 10 (dez) dias tteis apos o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a execug¢éo do convério no periodo, apresentando
comparativo espccifico das metas propostas com os resuitados aleangados; demonstrativo das receitas e despesas
computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas no objeto do
convénio, conforme modelo padronizado pelo orgdo de controle.

4.2,15. Exigir da conveniada, em até 10 (dez) dias titeis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
demonstrativo das receitas e despesas computadas por fontes de recursos ¢ por categoriais ou finalidades dos gastos
no periodo, aplicadas no objeto do convénio, conforme modelo padronizado pelo érgéo ce controle.

4.2.16. Efetuar os repasses financeiros de acordo com o Flano de Trabalho;

4.2.17, Analisar os resultados quantitativos e qualitativos da execucdo dos servigos;

4.2.18. Analisar a prestagéo de contas do Convénio.

CLA UINTA — DOS INAN 0S E DO VALO

S.1. O valor estimado para a execugZio do presente convénio sera especificado de acords com o exposto no Plano de
Trabalho que integra o processo administrativo n® 10918/22 - Tipo 31,

5.2. Pela execugdo do objeto deste CONVENIO, cspecificado no Plane de Trabalho, 0 CONVENENTE repassard 4
CONVENIADA o valor total de R$ 3.657.599,09 (trés milhdes, seiscentos e cinguenta e sete mil, quinhentos e
noventa e nove reais e nove centavos), a ser repassado cm 06 (scis) parcclas, sendo a primeira parcela no valer de
R$ 160.521,59 (cento e sessenta mil, quinhentos e vinte e um reais e cinquenta e ncve centavos), no periodo de
25/07/2022 a 31/07/2022, e as demais parcelas no valor de R$ 699.415,50 (seiscentos e noventa e nove mil,
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Prefeitura Municipal Sio Jodo da Boa Vista
Departamento Administrativo - Setor de Contratos

quatrocentos e quinze reais e cinquenta centavos), a screm repassadas nos mescs de agosto a dezembro de 2022.
5.3. O cumprimento das metas quantitativas e quelitativas, estabelecidas no Plano de Trabalho, devera ser atestado
pela Comisséo de Avaliagdo nomeada pelo Convenente, mediante material enviado pela proponente.

5.4. Ao final das atividades, a Conveniada enviard ao Convenente o Relatério de Execugdo das atividades
desenvolvidas durante a vigéncia da parceria.

5.5. A prestacio de contas seguird as orientagdes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
especial a Instrugdo 01/2020.

5.6. Os valores a repassar, nos termos do subitem 5.2. da presente clausula, deverdo ser depositades na conta
especifica da CONVENIADA, vinculada ao objeto, na agéncia 8675-4, do Banco do Brasil, conta corrente 625-4,
exclusiva para uso deste convénio.

5.7. Os recursos publicos por fonte devem ser aplicados em sua finalidade precipua e conforme estabelecido no plano
de trabalho, sendo defeso sua utilizagéo para despesas a titulo de adiantamentos e quaisquer outras nio ratificadas
e devidamente formalizadas em termo, pelas partes.

5.8. Os valores ndo poderso, em hipétese alguma, serem utilizados para finalidades outras e/ou néo previstas no
plano de trabalho e no plano operacional, a exemplo - para o pagamento de empréstimos, impostos e tarifas
bancérias, sendo que, caso utilizados para finalidades diversas das previstas no Plano de Trabalho, deverdo ser
imediatamente devolvidos &8 CONVENENTE.

5.9, Eventuais saldos ndo utilizados ou cuja utilizagao ndo tenha sido autorizada no bojo do presente convénio,
deverdo ser restituidos aos cofres municipais, isto no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, conforme dispde o § 6° do
Art. 116 da Lei n.° 8.666/93.

5.10. As parcelas do convénio serdo liberadas em estrita conformidade com ¢ planc de aplicagio aprovado, exceto
noS casos a seguir, em que as mesmas ficarao retidas até o saneamento das impropriedades ocorrentes, nos termos
do § 32 do Art. 116 da Lei 8.666/93:

5.10.1. Quando n#o tiver havido comprovagéo da boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente recebida, na forma
da lcgislagao aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizagdo local, realizados periodicamente pelo
Departamento Municipal de Saude e/ou pelo 6rgdo competente do sistema de controle interno da Administragédo
Publica;

5.10.2. Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos néo justificados no cumprimento
das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais de Administragao Publica nas
contratagies e demais atos praticados na execucio do convénio, ou o inadimplemento do executor com relagdo a
cutras clausulas conveniais bésicas;

5.10.3. Quando o0 executor deixar de adotar as medidas sancadoras apontadas pelo participe repassador dos recursos
ou por integrantes do respectivo sistema de controle interno.

5.11. Os saldos de convénio, enquanto nao utilizados, serao obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanca
de instituig#io financeira oficial se a previsfo de seu uso for igual ou superior 2 um més, ou em fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em titulos da divida piiblica, quando a utilizacéo
dos mesmos se verificar em prazos menores que um més, nos termos do § 42 do Art. 116 da Lei 8.666/93.

5.12. As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serdo obrigatoriamente computadas a crédito
do convénio e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifi
que integrara as prestagdes de contas do ajuste, nos termos do § 5¢ do Art. 116 da Lei 8.666/93.

5.13. Quando da conclusdo, denincia, rescisao ou extingdo do convénio, acordo ou ajuste, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagées financeiras realizadas, serdo devolvides
a entidade ou 6rgdo repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena
imediata instauragio de tomada de contas cspecial do responsével, providenciada pela autoridade competente d
érgdo ou entidade titular dos recursos, nos termos do § 62 do Art. 116 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. Os recursos do presente convénio oneram recursos do Fundo de Satide do DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
SAUDE, classificagdo programatica de 01.15.03 do DEPARTAMENTO DE SAUDE, ¢ com categoria econdmica de
3.3.50.39 — FED-MAC GESTAO PLENA ¢ REC. FUNDES-EMENDA 2022.253.44.,922.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1. O presente convénio podera ser rescindido total ou parcialmente pelo DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

quando ocorrer o descumprimento de suas clausulas ou condi¢des, em especial:

a) pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempcstivas ou fora dos critérios definidos pelo DEPARTAMENTO
: MUNICIPAL DE SAUDE;

b) pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, a avaliagéo e a auditoria pelos

érgaos competentes do DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE ou do Ministério da Sande;

¢) pela ndo entrega dos relatérios mensais ¢ anuais; € E

d) pela ndo observancia dos procedimentos referentes ao sistema de informagdes em satde.

7.2. O Conselho Municipal de Satde deverd manifestar-se sobre a rescisao deste convénio, devendo avaliar os

prejuizos que esse fato poderd acarretar para a populagdo.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1, A inobservancia, pela CONVENIADA, de quaisquer clausulas ou obrigagdes constantes deste, de dever originado
de norma legal ou regulamentar, autorizara o CONVENENTE, garantido contraditério e ampla defesa, a aplicar, as
seguintes penalidades:

a) adverténcia,; :
b) multa;

c) suspensdo temporéria de participagéo em licitagdo e impedimento de celebrar Convénio com a Administragao
Publica, por prazo nio superior a 2 (dois) anos;

d) declaracgéo de inidoneidade para licitar ou Celebrar Convénio com a Administragdo Piblica enguanto perdurarem
os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicon a penalidade, que sera concedida sempre que a CONVENIADA ressarcir & Administra¢éo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancgéo aplicada com base na alinea anterior.

8.1.1. A CONVENIADA sc sujeitara &s penas previstas nesta cldusula caso:
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a) apresentar documentacéo falsa;

b) retardar a execugéo dos servico(s), retardar a prestacéio de contas, ou retardar a substituigao do(s) servicos(s) que
ndéo estiver(em) de acordo com as especificagdes constantes do Plano de Trabalho;

c) deixar de executar ofs) servico(s), deixar de prestar contas, ou deixar de fazer a substitui¢3o do(s) servicos(s) que
néo estiver(em) de acordo com as especificagdes constantes do Plano de Trabalho;

d) fraudar a execugéo do convénio;

) adotar comportamento inidéneo;

f) elaborar declaragao falsa;

g) realizar fraude fiscal;

8.1.2. A imposicdo das penalidades previstas nesta clausula dependerd da gravidede do fato que as motivar,
considerada sua avaliagéo na situagdo e circunstancias objetivas que os tenham norteado e dela sera notificada a
CONVENIADA.

8.1.3. A penalidade prevista na alinea “b” do item 8.1 podera ser aplicada em conjunto com as previstas nas alineas
uau’ UpP @ Aq0

Paragrafo Quarto - A multa prevista na alinea “b” do item 8.1 sera de até 10%, calculada sobre o montante a ser
repassado.

8.3.1.1. Para fins deste instrumento, considera-se comportamento inidéneo — a realizagio de atos tais como os
descritos nos artigos 337-H, 337-L e 337-M, do Cédigo Penal.

8.3.1.2, As clausulas penais estabelecidas neste instrumento néio excluem a possibilidade do CONVENENTE exigir
da CONVENIADA, ressarcimentos complementares, excedentes 4s multas, ou desconto correspondente a0s Servigos
néo executados.

8.3.1.3. Em se constatando a ndo conformidade da utilizagao dos recursos na execug¢do do objeto deste CONVENIO,
ficara a CONVENIADA obrigada a devolug#o de tais valores, sem prejuizo das penalidades cabiveis,

8.3.1.4. A CONVENIADA sera responsével pela indenizacdo de danos causados a pecientes, 6rgdos do SUS e a
terceiros, decorrentes de agéo ou omissdo voluntaria; de negligéncia, impericia ou imprudéncia praticadas por seus
empregados ou profissionais, ficando-lhe assegurado o direito de regresso.

8.3.1.5. A CONVENIADA deverd prestar esclarecimentos ao Departamento Municipal de Saide, por escrito, sobre
eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam os termos deste convénio, independentemente de solicitago.
8.3.1.6. A imposicao de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula nao elidira o direito de 0 CONVENENTE
exigir indenizagdo integral pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os érgéos gestores do SUS,
seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUS NONA ~ DA DENUNCIA

9.1. Qualquer uma das partes podera denunciar o presente convénio, com comunicacao do fato, por escrito, com
antecedéncia minima de 120 dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades que ndo puderem ser
interrompidas neste prazo ou que possam causar prejuizos a saide da populagdo, quendo entdo serd respeitado o
prazo de 180 dias para o encerramento deste convénio,

CLAUSULA DECIMA — DOS CASOS OMISSOS

10.1. Fica definido que as questdes que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo pelas partes serdo
encaminhadas ao Conselho Municipal de Satde, principalmente quanto ao Plano de Trabalho, cabendo recurso ao
Conselho Estadual de Saide.

10.2 - Aplica-se nos casos omissos, o disposto na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DE = ICACA

11.1. A eficécia deste convénio fica condicionada a publicagéo do respectivo extrato no érgéo de imprensa oficial do
municipio, até o quinto dia util do més subsequente, a contar do més da sua assinatura, cm conformidade com o
disposto no parédgrafo inico do artigo 61 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO SIGILO, DA PROTECAO DE DADOS E TRANSPARENCIA

12.1. A CONVENIADA devera cumprir a legislagdo vigente - Lei Federal 13.709/2018, no tocante ao sigilo e protegdo
de dados dos pacientes, bem como atender toda ¢ qualquer demanda proveniente de auditorias e fiscalizagdes.
12.2. A CONVENIADA respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causacdos a0 CONVENENTE ou a
terceiros decorrentes do descumprimento da Lei Federal n® 13.709/2018 ou de instrucdes do CONVENENTE
relacionadas a este Convénio,

12.3. A falta de fiscalizagdo ou acompanhamento por parte do CONVENENTE, ndo excluird ou reduzird a
responsabilidade da CONVENIADA.

12.4. No sitio eletrénico da conveniada deveréo ser atendidos os padrées minimos de transparéncia exigidos pela Lei
n® 12.527/11, instrugdes e comunicados vigentes, como o0 COMUNICADO SDG 016/2018 e 09/2019 do Tribunal de
Contas.

CLAUSULA IMA =D 'ACAO DE CONTAS E AVALIA

13.1. A Conveniada devera prestar contas dos recursos financeiros a0 CONVENENTE até o 10° dia subsequente a
finalizagéo dos servigos, da seguinte forma:

13.1.1. Langar na Plataforma Eletrdnica (Sistema Online de Prestagdo de Contas) do Municipio as movimentagdes
financeiras com a efetiva conciliacdo bancaria e suas respectivas despesas realizadas.

13.1.2. Entregar no Departamento de Saide, as seguintes documentagdes:

a) Documentacdes originais comprobatérias das despesas [notas fiscais, holerites, guias, etc.) junto ao comprovante
de pagamento (transferéncia bancaria eletrénica)

b) CNDs atualizadas mensalmente, do Créditos Tributarios Federais e 4 Divida Ativa da Unigo, do FGTS e Trabalhista,
13.2. A CONVENIADA obriga-se a encaminhar ao DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, nos prazos
estabelecidos, os seguintes documentos ou informagaes, sob pena de incorrer nas sangdes previstas neste termo;
13.2.1. Relatério gerencial mensal das atividades desenvolvidas até o 5° (quinto) dia itil do més subsequente a
realizag@o dos scrvigos;

13.2.2. Planilha detalhada, faturas e demais documentos referentes aos servigos efetivamente prestados até o 20°
{vigésimo) dia Gtil do més subsequente;
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13.2.3. Relatério anual de execugao de atividades, contendo especificamente relatério sobre a execugéo do objeto do
convénio, bem como comparative ¢ntre as metas propostas € 0s resultados alcan¢ados, assinado pelo representante
legal da entidade conveniada, até o 20° (vigésimo) dia 1til do més subsequente ao término do periodo de 12 {doze)
meses da assinatura do presente termo, contendo informagdes sobre a execugéo do presente CONVENIO;

13.2.4. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sande (CNES), o Sistema de Informagdes
Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH), ou outro sistema de informagdes que venha a ser
implementado no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);

13.2.5. Relatérios, declaragdes e documentos determinados em instrucéo normativa para fins de prestagio de contas
perante o Tribunal de Contas de S&o Paulo.

13.3. As despesas devem ser escrituradas e comprovadamente corresponder aos procedimentos contratualizados e a
programagdo or¢amentaria, desse modo, a entidade deve manter documentos idéneos, devidamente escriturados que
comprovem os quantitatives de produgéo e o pagamento das despesas cfetivamente aplicadas no projeto, €, ainda,
documentos que permitam a constatagfo da compatibilidade com as atividades executados no Convénio;

13.4. O Departamento Municipal de Saide acompanhara a execucéo deste Convénio por meio de Avaliagao periddica
com base nos seguintes itens:

13.4.1. A avaliac@o de desempenho compreenderé os resultados obtidos através do sistema de indicadores contidos
no Plano de Trabalho;

13.4.2. Poderio ser realizadas visitas “in loco” com o objetivo de acompanhar os demais requisitos deste Convénio
nio alcangados pelos indicadores.

13.5. A Comissao de Avaliagdo fard anualmente o encontro de contas e se for constatada a sobra de recursos
financeiros néo utilizades na execucao do convénio, serd efetuada a devolugdo dos valores apurados ou apresentada
proposta para utilizagéo do saldo ou glosa do repasses, visando a melhoria do objeto do convénio, contendo prazos ¢
metas de execugéo.

13.6. As informagées necessarias relativas as prestagdes de contas deverdo ser lancadas em Plataforma Online de
Prestacao de Contas fornecida pelo Municipio e serem disponibilizadas em tempo real no Portal de Transparéncia da
conveniada, de acordo com as instrugdes, normativas e Comunicados vigentes do TCE/SP, em especial os
Comunicados SDG n® 16/2018, 19/2018, 29/2018, 09/2019 ¢ 49/2020, Instrucdes n°® 001/2020 ¢ a Lei Federal n®
12.527/2011".

CLAUSULA DECIMA QUARTA -~ DO GESTOR DO CONVENIO

14.;[‘;El'?i.ca designado a Sra. Daniela Zanetti Bindez, portadora do CPF n.° 389.36.648-98 como GESTORA DESTE
co NIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo, para dirimir questdes sobre a
execucdo do presente convénio e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo pelos participes,
nem pelo Conselho Municipal e Estadual de Safide.

E, por estarem, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenga das testemunhas infra-assinadas.

S#o Jodo da Boa Vista, 22 de julho de 2022.

cha;@ﬂ%_ﬁ
AL, DE SAO JOAO DA BOA VISTA

PREFEITURA

Maria Teresinha dé Jesus Pedroza — Prefeita Municipal

TESTEMUNHAS: 1) /7! '6;’7’5/ 2) %

Jlliana Dias Martinelli Danicla ZanetH Bindez
RG. 48.192.170-9 SSP/SP RG. 46.643.125-9 SSP/SP
CPF. 401.056.688-42 CPF. 389.236.648-98
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RMO DE CIENCIA E NOTIFICACA

ORGAO PUBLICO: MUNICIPIO DE SAQ JOAO DA BOA VISTA

CONVENIO N°, 006/22

CONVENIADA: SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”

OBJETO: Implantagéo de 10 (dez) leitos de UTI Geral - Tipo 2.

VALOR DO AJUSTE: RS 3.657.599,09 (trés milhoes, seiscentos e cinquenta e sete mil, quinhentos ¢ noventa e nove
reais ¢ nove centavos)

EXERCICIO: 2022

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagéo de contas, estar(ao) sujeito(s) a anélise e
Jjulgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletranico;
b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cpias das manifestagies de interesse, Despachos e
Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolugio n® 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente
ao aludido processo, seréo publicados no Diério Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal
de Contas do Estade de Séo Paulo, em conformidade com o artige 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos prazos processuais, conforme cegras do Cédigo de Processo
Civil;

d) As informagdes pessoais do(s) responséavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade beneficidria, estio cadastradas no
médulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP ~ CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugbes
n°01/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizacio Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente pudlicagéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
Tecursos ¢ 0 que mais couber,

LOCAL e DATA: Sio Joao da Boa Vista, 22 de julho de 2022.

UTO E DO ORGAQ PUBLICO CO E:
Nome: Maria Teresinha de Jesus Pedroza
Cargo: Prefeita Municipal
CPF: 056.192.428-70
AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Marcio Roberto Franciolli
Cargo: Provedor e Procurador
CPF: 822.633.108-00

sponsiveis que inaram o a -3

0 ORGAO ICO CONVENENTE:
Nome: Maria Teresinha de Jesus Pedroza
Cargp: Prefeita Municipal
CPF: 056.192.428-70 RG: 14.525.786 SSP/SP
Data de Nascimento: 30/01 /1962
Endereco residencial completo: P¢a Cel. Joaquim José, n° 124, Apto. 82, Centro — Sdo Jodo da Boa Vista/SP
E-mail institucional: teresinha rcfei%:aﬂjoao.sp@ov.br

Telefone: (19) 3634-1002
Assinatura: Vel
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Nome: Nair Gomes Pereti Cremonesi

Cargo: Diretora do Departamento de Saiide em Substituigio

CPF: 356.515.078-50 RG: 41.668.932-2

Data de Nascimento: 09/05/1987

Enderego Residencial: Condominio Residencial Alto do Prata, Rua David de Carvalho, n° 1055, Ap. 38 = Jardim Del
Plata, Sao Jodo da Boa Vista/SP

E-mail institucional: saude_assessoria@saojoao.sp.gov.br

Telefone(s) (19) 3634-1002 / (19) 98198-0202

Assinatura: YRGBt

PELA ENTIDADE CONVENIADA:
Nome: Mércio Roberto Franciolli

Cargo: Provedor e Procurador
CPF: 822.633.108-00 RG~
Data de Nascimento: 05/Q
Pleto: Rug Bernardino d pos, n°. 325, Centro — S@o Jodo da Boa Vista/SP
E-mail institucional: grovedor@s tacnsasa(ojdao. m.br

E-mail pessoal: mpfrofran@bol.gom.br

.269,801-6 SSP/SP




