Camara Municipal

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO

Projeto de Lei n° 065/2023 — Do Executivo —. Fixa vantagem pessoal
nominalmente identificada - VPNI, correspondente a diferenca
resultante nos vencimentos brutos, tendo como referéncia a
competéncia 09/2023, em consequéncia da incorporagdo da parcela
destacada instituida pela Lei n° 1.697, de 23 de novembro de 2005 e
da integracéo da parcela destacada instituida pela Lei n° 3.810, de 24
de marco de 2015, ao vencimento inicial dos servidores que possuem
piso salarial estabelecido por Lei Federal e da outras providéncias.

Em atencdo ao referido documento, por ser legal e regimental, somos
de parecer favoravel a sua apreciagéo pelo Plenario.

PARECER FAVORAVEL




Camara Municipal

COMISSAO DE FINANGCAS E ORGAMENTO

Projeto de Lei n° 065/2023 — Do Executivo —. Fixa vantagem pessoal
nominalmente identificada - VPNI, correspondente a diferenca
resultante nos vencimentos brutos, tendo como referéncia a
competéncia 09/2023, em consequéncia da incorporagéo da parcela
destacada instituida pela Lei n° 1.697, de 23 de novembro de 2005 e
da integracdo da parcela destacada instituida pela Lei n° 3.810, de 24
de marco de 2015, ao vencimento inicial dos servidores que possuem
piso salarial estabelecido por Lei Federal e da outras providéncias.

Em atencdo ao referido documento, somos de parecer favoravel a sua
apreciacao pelo Plenario.

PARECER FAVORAVEL

Plenario Dr. Durval Nicolau, 16 de outubro de 2.023
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COM'ISSAO DE ASSUNTOS RELATIVOS AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Projeto de Lei n° 065/2023 — Do Executivo —. Fixa vantagem pessoal
nominalmente identificada - VPNI, correspondente a diferenca
resultante nos vencimentos brutos, tendo como referéncia a
competéncia 09/2023, em consequéncia da incorporacdo da parcela
destacada instituida pela Lei n° 1.697, de 23 de novembro de 2005 e
da integragdo da parcela destacada instituida pela Lei n° 3.810, de 24
de marco de 2015, ao vencimento inicial dos servidores que possuem
piso salarial estabelecido por Lei Federal e da outras providéncias.

Em relacdo a presente propositura, somos de parecer favoravel a sua
deliberacéo pelo Plenario.

PARECER FAVORAVEL

Plenario Dr. Durval Nicola ) de outubro de 2.023




Gabinete da Prefeita
Secretaria Geral

Projeto de Lei 8 00 DO

Sdo Jodo da Boa Vista, 11 de outubro de 2023.

OFICIO N° 812/2023/GAB/SG

Ao

Exmo. Sr. Vereador

CARLOS GOMES

Presidente da Camara Municipal
NESTA.

Assunto: Projeto de Lei Complementar

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, para apreciagdo dos Senhores Ve-
readores, em regime de urgéncia, o incluso Projeto de Lei Complementar que fixa vantagem
pessoal nominalmente identificada - VPNI, correspondente a diferenga resultante nos venci-
mentos brutos, tendo como referéncia a competéncia 09/2023, em consequéncia da incorpora-
¢do da parcela destacada instituida pela Lei n° 1.697, de 23 de novembro de 2005 e da integra-
¢do da parcela destacada instituida pela Lei n° 3.810, de 24 de margo de 2015, ao vencimento
inicial dos servidores que possuem piso salarial estabelecido por Lei Federal e dé outras pro-
vidéncias.

Renovamos os protestos de estima e consideragdo.

PR
MARIA ME JESUS PEDROZA

MLNCWM Prefeita Municipal
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Gabinete da Prefeita
Secretaria Geral

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
“Fixa vantagem pessoal nominalmente identificada - VPNI,

correspondente a diferenga resultante nos vencimentos brutos, tendo
como referéncia a competéncia 09/2023, em consequéncia da
incorporagdo da parcela destacada instituida pela Lei n® 1.697, de 23 de
novembro de 2005 e da integragdo da parcela destacada instituida pela
Lein®3.810, de 24 de margo de 2015, ao vencimento inicial dos servidores
que possuem piso salarial estabelecido por Lei Federal e dd outras
providéncias.”

Art.1° — O valor correspondente a diferenga resultante nos vencimentos brutos,
tendo como referéncia a competéncia 09/2023, em consequéncia da incorporagdo da parcela
destacada instituida pela Lei n® 1.697, de 23 de novembro de 2005 e da integra¢do da parcela
destacada instituida pela Lei n° 3.810, de 24 de margo de 2015, ao vencimento inicial dos
servidores que possuem piso salarial estabelecido por Lei Federal, serd apurado e langado em
evento fixo, denominado “vantagem pessoal nominalmente identificada — VPNI”, a fim de se
evitar a redutibilidade da remuneragao.

Paragrafo unico: A VPNI a que se refere o caput tera seu valor apurado e fixado
na remuneragdo, tera carater salarial, portanto, incidird para célculo de todas as vantagens
concedidas aos servidores e serd reajustada anualmente, na mesma data e pelos mesmos indices
de revisdo geral anual, excluidos os aumentos reais concedidos aos servidores ¢
movimentagdes na carreira.

Art. 2° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a 1° de outubro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos onze dias do més de outubro
de dois mil e vinte e trés (11.10.2023).
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MARIA TERES DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal
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Gabinete da Prefeita
Secretaria Geral

JUSTIFICATIVA:

A inclusdo da parcela destacada instituida pela Lei n® 1.697, de 23 de novembro
de 2005 e da parcela destacada instituida pela Lei n° 3.810, de 24 de margo de 2015, ao
vencimento inicial dos cargos efetivos desta Administragdo, poderd acarretar, para os
servidores que possuem parcela de diferenga de piso estabelecido por Lei Federal, redugio do
valor liquido percebido.

Embora a alteragdo promovida no vencimento inicial dos cargos efetivos
configure corregdo dos dispositivos legais, provocada por centenas de a¢des judiciais contra a
Administragdo transitadas em julgado, o presente Projeto de Lei Complementar visa garantir
o cumprimento do principio constitucional da irredutibilidade de vencimentos de cerca de 231
servidores ativos.

O presente projeto de lei complementar estd em consondncia com a Tese
definida no Leading Case RE 563.708, rel. min. Carmen Lucia, P, j. 6-2-2013, DJE 81 de 2-5-
2013, Tema 24:

I - O art. 37, XIV, da Constituigdo Federal, na redagdo dada pela Emenda

Constitucional 19/98, ¢ autoaplicavel;

I - Ndo ha direito adquirido a regime juridico, notadamente a forma de

composi¢do da remuneragdo de servidores publicos, observada a garantia da

irredutibilidade de vencimentos. G.n

Certa de que os senhores vereadores dispensardo o melhor de seus propdsitos a
analise do presente Projeto de Lei Complementar, reitero meus protestos de alta estima e
distinta consideragdo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos onze dias do més de outubro
de dois mil e vinte e trés (11.10.2023).
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Municipio de Sdo0 Jodo da Boa Vista
Departamento de Finangas

DESPACHO N° 1.286/2023/DMF
DESTINO: GAB - Gabinete da Prefeita
ASSUNTO: Minuta PL - Fixa Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI

Sédo Jodo da Boa Vista, 10 de outubro de 2023.

Trata-se de minuta de projeto de lei que fixa a Vantagem pessoal nominalmente identificada —
VPNI, correspondente a diferenga resultante nos vencimentos brutos, da folha de pagamento de
competéncia 09/2023, em consequéncia da incorporagio da parcela destacada instituida pela Lei n° 1.697,
de 23 de novembro de 2005 e da integragdo da parcela destacada instituida pela Lei n® 3.810 de 24 de margo

de 2015, ao vencimento inicial dos servidores que possuem piso salarial estabelecido por Lei Federal.

O expediente foi encaminhado a0 DMF para que seja elaborado competente relatério estimativo de

impacto orgamentario e financeiro, conforme preconiza o artigo 16 da Lei n° 101/2000.

Ap0s andlise dos autos, verifica-se que a fixagdo da VPNI objetiva a manutengio do valor dos
rendimentos de 231 servidores que possuem piso salarial estabelecido por Lei Federal apos incorporagao
das parcelas destacadas instituidas pelas Leis Municipais n° 1697/2005 e 3810/2015.

Conforme pode ser observado nas planilhas apresentadas pelo DRH, observa-se que o valor

correspondente a VPNI apenas mantém o valor atualmente recebido pelos servidores, ndo provocando,

portanto, aumento de despesa ndo havendo impacto orgamentério e financeiro a ser calculado.

Isto posto, encaminho o expediente para a continuidade da tramitag@o do processo.

Sem mais, nos colocamos a disposi¢do para esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente,

i
Diogo Leonel das Chagas
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS
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