Projeto de Lei Complementar n°® 25/2025 — Do Executivo — Cria 01 (uma) vaga

do cargo de Auxiliar Previdenciario 2 - Area Geral, constante do Anexo |, Grupo
Ocupacional Administrativo Médio "E", da Lei Complementar n°® 4.207, de 24 de
outubro de 2017.

Em atencédo ao referido documento, por ser legal e constitucional, somos de
parecer favoravel a apreciagao do Projeto de Lei do Executivo n® 25/2025 pelo

Plenario.

PARECER PELA LEGALIDADE

Plenario Dr. Durval Nicolau, 01 de abril de 2025.




Camara Municipal

COMISSAO DE ASSUNTOS RELATIVOS A
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Projeto de Lei n° 25/2025 — Do Executivo — Cria 01 (uma) vaga do cargo de

Auxiliar Previdenciario 2 - Area Geral, constante do Anexo |, Grupo Ocupacional
Administrativo Médio "E", da Lei Complementar n® 4.207, de 24 de outubro de
2017.

Em atencéo ao referido documento, somos de parecer favoravel a apreciagao do

Projeto de Lei do Executivo n® 25/2025 pelo Plenario.

PARECER FAVORAVEL

Plenario Dr. Durval Nicolau, 03 de abril de 2025.

LEANDRO THOMAZINI

%
DR. éA‘B/'NO




Municipio de Sio Jodo da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

OFICIO N° 438/2025/GAB/SG 2 .5. ég Q S
4 '»..Q\.v “ ‘ v

Sao Jodo da Boa Vista, 26 de marco de 2025.

Ao

Exmo. Sr. Vereador

LUIS CARLOS DOMICIANO
Presidente da Cimara Municipal
NESTA.

Assunto: Projeto de Lei Complementar

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, para apreciagdo dos Senhores Ve-
readores, o incluso Projeto de Lei Complementar, que cria 01 (uma) vaga do cargo de Auxi-
liar Previdenciério 2 — Area Geral, constante do Anexo I, Grupo Ocupacional Administrativo
Médio “E”, da Lei Complementar n°® 4.207, de 24 de outubro de 2017.

Renovamos os protestos de estima e consideragdo. - :}/ 4 [__.
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Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N80 /939’5
“Cria 01 (uma) vaga do cargo de Auxiliar Previdencidrio 2 — Area
Geral, constante do Anexo I, Grupo Ocupacional Administrativo Médio
“E”, da Lei Complementar n°4.207, de 24 de outubro de 2017."

) Art. 1° - Fica criada 01 (uma) vaga do cargo de Auxiliar Previdenciario 2 —
Area Geral, constante do Anexo I, Grupo Ocupacional Administrativo Médio “E”, da Lei
Complementar n° 4.207, de 24 de outubro de 2017.

Art. 2° - Fica alterada a quantidade de vagas do cargo de Auxiliar
Previdenciario 2 — Area Geral, constante do ANEXO I - Quadro de Pessoal do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de S@o Jodo da Boa Vista - IPSIBV -
Cargos em Comissdo e Cargos Efetivos, da Lei Complementar n® 4.207, de 24 de outubro de
2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Qtde. de SE Escolaridade e : Forma de
Denominagdo i Grupo Ocupacional i
vagas requisitos provimento
sk : ¢ 2 Grupo Ocupacional
Auxiliar Previdencia- | Curso de nivel i . 5 or’la- Concurso
07 . A s Administrativo Médio aEa
rio 2 - area geral médio. " Publico

Art. 3° - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte ¢ seis dias do més de
margo de dois mil e vinte e cinco (26.03.2025).

VANDERLEI B'\ RGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Rua Marechal Deodoro, 366, Centro (19) 3634-1000 CEP 13870-223.
WWW.520j0a0.sp.gov.br secretaria@saojoao.sp.gov.br 2




Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

JUSTIFICATIVA:

Remetemos a esta Casa o presente Projeto de Lei Complementar, que cria 01
(uma) vaga do cargo de Auxiliar Previdenciario 2 — Area Geral, constante do Anexo I, Grupo
Ocupacional Administrativo Médio “E”, da Lei Complementar n°® 4.207, de 24 de outubro de
2017.

I - DA CRIACAO DA VAGA DE AUXILIAR PREVIDENCIARIO 2 -
AREA GERAL

Diante do expressivo e continuo aumento nas demandas internas desta
autarquia previdenciaria, principalmente decorrentes dos ¢rgdos de fiscalizagdo externa
(COADI, Tribunal de Contas e Ministério da Previdéncia), e que tais demandas devem ser
necessariamente prestadas por servidores de carreira, devidamente admitidos e habilitados ao
exercicio de suas atribuigdes, necessaria, urgente e indispensvel se torna a criagdo de 01
(uma) vaga efetiva para o cargo de Auxiliar Previdenciario 2 — Area Geral.

A criagdo proposta, cujas atribuigdes sdo semelhantes as de um auxiliar
administrativo, atende a uma crescente demanda por suporte na gestdo documental, no
exercicio de rotinas administrativas na gestdo publica, atendimento ao publico ¢ outras
atividades que tém se intensificado nesta administragdo indireta. Essa posigdo contribuiria
significativamente para melhorar a eficiéncia ¢ eficicia das operagdes diarias do IPSJIBV.

De se considerar que o atual quadro de pessoal da autarquia ¢ reduzido e
encontra-se sobrecarregado, o que pode eventualmente afetar a eficiéncia e a qualidade dos
servigos prestados aos segurados e beneficidrios do regime préoprio de previdéncia.

Nos ultimos anos houve um aumento significativo das demandas e da
complexidade dos servigos previdencidrios, bem como um incremento substancial nas
exigéncias originadas pelos 6rgdos de controle externo, como Tribunal de Contas e
Ministério da Previdéncia — o que exige maior capacidade operacional da autarquia para
atender tempestivamente as solicitagdes e determinagdes.

Além disso, a manutengdo da Certificagdo do Programa de Certificagdo
Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Pré-Gestdo RPPS), do Ministério
da Previdéncia Social, que atesta boas préticas de gestdo publica, fundamental para reafirmar
o compromisso da administragdo com a exceléncia e a melhoria continua dos processos
administrativos na gestdo dos recursos previdencidrios, tém aumentado em demasia as
rotinas, procedimentos e controles criados — o que tem sobrecarregado servidores do quadro
de pessoal do IPSJBV, sendo a presente vaga indispensavel para auxilio nas demandas.

A criagdo imediata desta vaga ¢ crucial para mitigar os riscos operacionais
decorrentes da atual sobrecarga de trabalho, evitando possiveis atrasos ou falhas na prestagao
dos servigos previdenciarios.

O éxito do presente Projeto de Lei Complementar permitird uma melhor
distribui¢do das tarefas, aumentando a produtividade e a qualidade dos servigos prestados
pela autarquia.

Rua Marechal Deodoro, 366, Centro (19) 3634-1000 CEP 13870-223. C
WWW.520j0a0.5p.gov.br secretaria@saojoao.sp.gov.br \
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Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral
Sdo essas as razdes para apresentar este Projeto de Lei Complementar, certo de

que os senhores vereadores dispensardo o melhor de seus propésitos a andlise deste.
Reitero meus protestos de alta estima e distinta considerag@o.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte ¢ seis dias do més de
margo de dois mil e vinte e cinco (26.03.2025).

Rua Marechal Deodoro, 366, Centro (19) 3634-1000 CEP 13870-223.
WWW.5a0j0a0.sp.gov.br secretaria@saojoao.sp.gov.br 4



__;)(f.* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
3 DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sao Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Munic| Criada
pola Loi 1.133 de 27/06/2003

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO ART- 17 DA LEI 101/2000.

EXERCICIO 2025

1.Demonstrativo do Impacto Orgamentérlo e Financeiro referente criagdo de uma
vaga de Auxiliar Previdenciario 2 -Area Geral para o0 Sao Joéo Prev

1.1Apuragéo das Disponibilidades Previstas:

Superavit Financeiro 2024 R$ 0,00
Receita Prevista para 2025 - Lei n® 5.333/2024 R$ 111.951.000,00
Disponibilidades Previstas para 2025 R$  231.455.140,02

1.2. Custo Projetado com novas despesas:

Custo Mensal RS 3.784,35
Custo Anual /2025 R$ 37.843,50
(=)impacto de margo a dezembro /2025 R$ 37.843,50
Estimativa de Impacto Orgamentéario 0,034%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,016%

EXERCICIO 2026

1.Demonstrativo do Impacto Orgamenténo e Financeiro referente criagdo de uma indice de reajuste 4,40%
vaga de Auxiliar Previdenciario 2 -Area Geral para o Sdo Jo&o Prev Boletim Focus:

1.1Apuragéo das Disponibilidades Previstas:

Superavit Financeiro 2025 R$ 0,00
Receita Prevista para 2026 R$ 111.951.000,00
Disponibilidades Previstas para 2026 R$  231.455.140,02

1.2. Custo Projetado com novas despesas:

A-DE99-6377-6COF e informe o codigo 278A-DE99-6377-6COF

Custo Mensal RS 3.950,86
Adicional da Gratificagao - janeiro a dezembro /2026 R$ 47.410,34
(=)impacto de janeiro a dezembro /2026 R$ 47.410,34
Estimativa de Impacto Orgamentério 0,042%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,020%
N
\

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sdo Jodo da Boa Vista - SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

Assinado por 2 pessoas: EDILAINE APARECIDA TRINDADE e SERGIO VENICIO DRAGAO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/sacjoaoprev.1doc.com.br/verificacao/278,

=



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagdo: 278A-DE99-6377-6COF

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«”  EDILAINE APARECIDA TRINDADE (CPF 154.XXX.XXX-08) em 28/02/2025 15:59:53 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v 4 SERGIO VENICIO DRAGAO (CPF 965.XXX.XXX-72) em 28/02/2025 16:09:25 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagéo por meio do link:

https://saojoaoprev.1doc.com br/verificacao/278A-DE99-6377-6COF
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)( + INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
X DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sdo Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 - 27/06/2003

ANEXO

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei n° 101/2000,
que a despesa com reajuste salarial dos servidores sem direito a paridade, serao
compatibilizadas com Plano Plurianual — PPA 2022-2025 e com as Leis de
Diretrizes Orgamentarias — LDO 2025, 2026 e 2027, terao dotagao especifica e
suficiente estando, portanto, adequada com as Leis Orgamentarias Anuais —
LOA 2025, 2026 e 2027.

Sao Jodo da Boa Vista, 28 de fevereiro de 2025

Sérgio Venicio Dragao
Superintendente

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 - Sdo Jodo da Boa Vista - SP
©(19) 3633-6268 / 3631-5541

forme o codigo BD2D-1C91-598A-55F2

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/BD2D-1 C91-598A-55F2 e in

Assinado por 1 pessoa: SERGIO VENICIO DRAGAO
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Departamento de Finangas
Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

ESTIMATIVA DE IMPACTO
ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

Em atendimento a vossa solicitagdo e em cumprimento ao disposto na legislagdo em
vigor, bem como as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO
emitimos 0 presente parecer, considerando, para tanto, os  seguintes
dados:

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Artigos 16 e 21, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 e artigo 169,
§1° e incisos, da Constituigao da Republica Federativa do Brasil'.

AGCAO GOVERNAMENTAL

Criagdo, expanséo ou aperfeicoamento de Agado Governamental (art. 16, da LC n° 101,
de 04 de maio de 2000).

Despesa obrigatéria de carater continuado derivada de lei ou ato administrativo
normativo com execugéo superior a 02 (dois) exercicios (art. 17, da LC n® 101, de 04 de
maio de 2000).

FINALIDADE

Criag&o de 01 (uma) vaga de Auxiliar Previdenciario 2 — Area Geral do Instituto de Previdéncia-
IPSJBV

1An‘. 16. A criagdo, expanséo ou aperfeigoamento de agéo governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de: | - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes; Il - declaragéo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagédo orgamentéria e financeira
com a lei orgamentéria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e nédo atenda: | - as exigéncias dos
arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso XIlI do art. 37 e no § 10 do art. 169 da Constitui¢&o; Il - 0
limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo. Parégrafo tnico. Também é nulo de pleno
direito o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e oitenta dias anteriores ao final do
mandato do titular do respectivo Poder ou 6rgéo referido no art. 20.

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo poderé
exceder os limites estabelecidos em lei complementar. § 1° A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragéo, a criagéo de cargos, empregos e fungbes ou alteragéo de estrutura de carreiras, bem como a admisséo
ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da administragéo direta ou indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas: | - se houver prévia dotagdo orgamentaria
suficiente para atender as proje¢des de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; Il - se houver autorizagéo
especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

.
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Municipio de $&o0 Jodo da Boa Vista
?‘f%}anmimm de Finangas
Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

Atendlmento das adequagées que se fazem necessénas em relagéo as dlsposngées e limites constltumonaus assim
como aqueles previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

- 'CARACTERIZAGAO DA DESPESA

x VENCIMENTOS E AUXILIO VALOR MENSAL DA
~! ESPECIFICACAO DA DESPESA VANTAGENS ALIMENTAGAO" DESPESA
Criagéo de 01 (uma) vaga de Auxiliar
Previdenciario 2 — Area Geral R$ 3.201,35 R$ 583,00 RS 3.704,35

" PRQGRAMAGAO DE COMPENSA(;AO
Exe .:cio: Atual'#' 02 (dnis) subsequentes]
MES/ANO 2025 2026 2027

JANEWRO. = ik e R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
FEVEREIRO R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
MARCD: - o o R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
ABRIL R$ 3.784,35 R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
MAIO R$ 3.784,35 R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
JUNHO R$ 3.784,35 R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
JULHO R$ 3.784,35 R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
AGOSTO R$ 3.784,35 R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
SETEMBRO R$ 3.784,35 R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
OUTUBRO R$ 3.784,35 R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
NOVEMBRO R$ 3.784,35 R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
DEZEMBRO R$ 3.784,35 R$ 3.998,17 R$ 4.178,09
TOTAL R$ 34.059,15 R$ 47.978,04 R$ 50.137,08

Projecao IPCA - Banco Central 21/03/2025 (2025 — 5,65% 2026 - 4,50%)



Municipio de $&d0 Jodo da Boa Vista
Departamento de Finangas
Setor de Planejiamento e Controle Orgamentario

'FONTE DE RECURSOS

05 - Transferéhcias e convénios Federais
Vinculados

= wassrmsssrazses = e . "

01 ~ Tesouro

02 - Transferéncias e convénios estaduais
vinculados

03 - Recursos proprios de Fundos Especiais
de Despesa Vinculados

04 - Recursos proprios da Administragéo

06 — Qutras Fontes de Recursos

07 — Operagdes de Crédito

X Indireta

PLANO PEURIANUA X | ADEQUADA INADEQUADA
LEI DE DIRETRIZES OR(}AMENTARIAS X | ADEQUADA INADEQUADA
LEI ORCAM ENTARIA ANUAL X | ADEQUADA INADEQUADA

ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA): 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS
ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA): 3.1.91.13 - OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS
ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA): 3.3.90.46 - AUXILIO ALIMENTACAO

ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA):

Receita Corrente Liquida Atual? R$ 542.947.061,15

Despesa com Pessoal Atual? R$ 229.341.999,90
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal® 42,24%
Despesa com Pessoal Atual® Ajustada® R$ 231.990.545,60
Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de 20254 R$ 546.454.778,53
Acréscimo nos gastos com o aumento de despesa proposto para o
exercicio financeiro de 2025 by #o81e o
Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no 0.005%
exercicio financeiro de 2025 st
Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de 2026° R$ 577.329.473,51
Despesa com pessoal prevista para 2026° R$ 40.586,76
ua al_a_ser comprometido no
Percentual de gastos com pessoal a_ser comprometido no 0,007%

exercicio financeiro de 2026

\



Municipio de $80 Jodo da Boa Vista
Departamento de Finangas
Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de 2027° R$ 603.309.299,81

Despesa com pessoal prevista para 2027° R$ 42.413,16

essoal a ser comprometido no 0,007%

Percentual de gastos com
exercicio financeiro de 2027
Na previséo de impacto sobre a receita corrente liquida, néo foi considerado o valor do auxilio-alimentagéo,

visto que o mesmo néo incide no indice de aplicagdo com pessoal

2Receita corrente liquida e despesa com pessoal obtidas no RGF — Anexo 01 - 3° Quadrimestre 2024
3Despesa atual acrescida de 6% proporcionalmente - reajuste salarial (abril/2024)

“Dados obtidos nos anexos do PPA 2022-2025 (Atualizados ~ LOA 2025)

5Projecao IPCA - Banco Central 21/03/2025 (2025 — 5,65% 2026 ~ 4,50%)

30 Jodo da Boa Vista, 24 de marco de 2025.

ela Santos Silene Cprdeiro
> Chefe do Setor dg Planej. e Contr. Orgamentario



Departamento de Finangas
Setor de Planeiamento e Controle Orgamentario

DECLARACAQO

Declaro, para os fins dispostos no inciso II do art. 16 da Lei Complementar
n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o
aumento da despesa com a criagdo de 0l (uma) vaga de Auxiliar
Previdenciario 2 — Area Geral, tem adequagio orgamentaria e financeira com
a Lei Orcamentaria Anual — LOA e est4 compativel com o Plano Plurianual

— PPA e a Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO.

Sio Jodo da Boa Vista, 24 de margo de 2025.

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal



