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Sdo Jodo da Boa Vista, 03 de abril de 2025,

Prezados membros do Comité Especial de Estudos de Mitigacao
Previdenciaria (Portaria n® 023 /2025),

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de S3o Jodo da Boa Vista
(IPSJBV) convida-os a participarem da apresentagio do Cilculo Atuarial
referente ao exercicio de 2024.

O evento sera realizado no dia 14 de abril de 2025 (segunda-feira), as
13h30, no auditério do Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino
(UNIFAE).

A participagdo de todos os integrantes, sobretudo dos representantes de cada
ente publico municipal, é de suma importéncia para a compreensio aprofundada da
situacdo financeira e das projecées futuras do regime previdenciario dos servidores
publicos municipais. O Célculo Atuarial é uma analise técnica e detalhada que avalia
as obrigacdes previdenciarias presentes e futuras, considerando fatores como a
folha de pagamento, as contribuigdes, os beneficios concedidos e a expectativa de
vida dos segurados. Em esséncia, ele projeta a satde financeira do sistema
previdencidrio a longo prazo.

O conhecimento técnico proporcionado, por esta apresentacdo é
fundamental para a tomada de decisdes conscientes e responsaveis em prol
do futuro dos nossos servidores, servindo como ponto de partida para os
trabalhos deste comité.
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O presente convite podera servir como  justificativa para auséncia nos
respectivos postos de trabalho durante o periodo assinalado - contando com a
compreensao dos Diretores e Chefias na sensibilidade deste assunto.

Agradecemos imensamente a atencdo e a colaboragio de vossas senhorias e
contamos com a presenga de cada um neste evento de grande relevancia para o
futuro da previdéncia municipal.

. e gy A Disposicio aos Versagore
Reiteramos nossos votos de estima e consideragio. :\’

10 VENICIO DRAGAO

3
)
SER

G
-\
o\ SEIE T

Sérgio Venicio Dragio -'Superintendente

Assinado p
Para verifi

Rua Senador Saraiva, 136, Centro - 13.870-020 - Sio Jodo da Boa Vista - SP
©(19) 3633-6268 / 3631-5541




1) VERIFICACAO DAS
- ASSINATURAS

Cddigo para verificagao: 4520-D530-E196-D7D6

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«”  SERGIO VENICIO DRAGAO (CPF 965.XXX.XXX-72) em 03/04/2025 09:57:08 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://sacjoaoprev.1 doc.com.br/verificaéao/4520-D530-E1 96-D7D6



«;é&% INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV'DORES PUBLICOS
g DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sao Joéo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Juntos garantindo o futuro!
Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

PORTARIA 023/2025

“Dispde sobre a substituicdo de membros no Comité Especial de Estudos de Mitigagao
Previdenciaria para equacionamento do déficit previdenciario e manutengdo do
equilibrio financeiro e atuarial no 4mbito do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Puablicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista”.

SERGIO VENICIO DRAGAO - Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Pdblicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista — IPSJBV, no uso de suas
atribuicoes legais, em especial ao disposto no art. 13, incisos lll, Xl e XVIl, da Lei
Complementar Municipal n? 4.207, de 24 de outubro de 2017.

Considerando a recente transigdo no Poder Executivo municipal;

Considerando a necessidade de revisdo dos nomes anteriormente indicados
pelas entidades publicas do Municipio, tendo em vista que muitos ja ndo exercem mais
as fungdes ali atribuidas;

RESOLVE:-

ARTIGO 12:- Alterara composngao do Comité Especial de Estudos de Mitigagao
Previdenciaria, instituido pela Portaria n? 035/2024, que passa a ser composto pelos
seguintes servidores ocupantes de cargos ‘efetivos .do IPSJBV, UNIFAE, Camara
Municipal, Prefeitura Municipal e Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sao
Joéo da Boa Vista, com representantes das areas Juridica, Financeira e dos Conselhos
Fiscal e Administrativo:

PRESIDENTE: SERGIO VENICIO DRAGAO (NR)

CORPO JURIDICO:

MATHEUS DE PAIVA MUCIN (IPSJBV)

ROGERIO CHAVES SOUZA (IPSJBV)

BRUNO AUGUSTO' PEREIRA (UNIFAE)
NATALIA SOUZA REGO LOPES CAMPOS (PREFEITURA)

CORPO FINANCEIRO:

EDNEIA RIDOLFI (IPSJBV)

ALEX CANDIDO DE OLIVEIRA (UNIFAE) (NR)

JOAO HENRIQUE DE SOUZA (PREFEITURA)
EMERSON SABINO RIQUENA (CAMARA MUNICIPAL)

REPRESENTANTES DOS CONSELHOS FISCAL E ADMINISTRATIVO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CONSELHO FISCAL: -
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS (NR)
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CONSELHO ADMINISTRATIVO:
JOSE CARLOS DA SILVA DORIA (NR)

REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS:
CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE

ARTIGO 22:- Alterar a redacgao do §1° do Art. 12 da Portaria n® 035/2024, que
passa a vigorar da seguinte forma:

Art. 14, §12 - Cabera ao atuario designado o desenvolvimento e
apresentacdo de estudos técnicos a fim de buscar possiveis
solugbes no curto, médio e longo prazo para o equacionamento
do déficit previdenciario do Municipio com viabilidade
Orgamentaria, Financeira e Fiscal, nos termos do Art. 48 da
Portaria n® 1.467/2022 do Ministério da Previdéncia Social.

ARTIGO 32:- A participacdo no presente Comité Especial é considerada
atribuigao tipica funcional dos servidores publicos a ser desempenhada dentro de seu
horario de servigo, ndo gerando direito a gratificacdo ou vantagem de qualquer natureza.

ARTIGO 4¢:- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 52:- Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Pﬂblicos do Municipio de Sao Joao da Boa Vista,
aos sete dias do més de margo do ang de dois mil e vinte e cinco (07/03/2025).

SERGIO VENICIO DRAGAO’
Superintendente
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As partes ratificam todas as clausulas do CONTRATO que deram
causa a esta prorrogagdo, no que nao for conflitante com o ora
pactuado.

SERGIO VENICIO DRAGAO
Superintendente

ADMINISTRACAO INDIRETA

'SAOJORO PREV.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA-SP
CNPJ 05.774.894/0001-90

CONTRATO N° 002/2025 - 1° TERMO ADITIVO DE
PRORROGAGAO AO CONTRATO N° 002/2024 DE PRESTACAO
DE SERVICOS DE MANUTENGAO, SUPORTE TECNICO,
CESSAO DE USO, MIGRAGAO E HOSPEDAGEM DE WEBSITE,
BEM COMO FORNECIMENTO DE SERVI(;O DE
COMUNICAGAO CORPORATIVA (E-MAIL) CELEBRADO
ENTRE O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA-
IPSJBV E A EMPRESA WEB PAES DESENVOLVIMENTO LTDA.
ME.

A CONTRATANTE e a CONTRATADA firmam o primeiro termo de
prorrogagéo ao Contrato n® 002/2024 celebrado entre as partes,
Processo Administrativo n°® 066/2024, Dispensa Eletrnica de
Licitagdo n° 001/2024, (doravante denominados “TERMO
ADITIVO” e “CONTRATO?”, respectivamente).

Fica prorrogado por 12 (doze) meses, a partir de 19/03/2025, o
prazo do instrumento contratual, sendo o reajuste em relagdo ao
CONTRATO origindrio na proporgéo de 4,17% (quatro inteiros e
dezessete décimos por cento), utilizando-se como indice de
corre¢éo o INPC/IBGE acumulado nos ultimos 12 meses, confon'ne
Clausula Sexta, item | do CONTRATO.

Valor: R$ 3.000,12 (trés mil reais e doze centavos), que sera pago
em 12 (doze) parcelas iguais, mensais e sucessivas, no valor de
R$ 250,01 (duzentos e cinquenta reais e um centavo).

Assinatura: 07/03/2025.

PORTARIA 023/2025
“Dispbe sobre a substituigdo de membros no Comité Especial de
Estudos de Mitigag&o Previdenciéria para equacionamento do
déficit previdenciério e manutengéo do equilibrio financeiro e
atuarial no ambito do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista”.

SERGIO VENICIO DRAGAO - Superintendente do
lnstatuto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Sao Jodo da Boa Vista — IPSJBV, no uso de suas atribuicées
legais, em especial ao disposto no art. 13, incisos III, XIl e XVII, da
Lei Complementar Municipal n°® 4.207, de 24 de outubro de 2017.

Considerando a recente transigdo no Poder Executivo
municipal;

Considerando a necessidade de revisdo dos nomes
anteriormente indicados pelas entidades publicas do Municipio,
tendo em vista que muitos j& ndo exercem mais as fungdes ali
atribuidas;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°%- Alterar a composi¢do do Comité Especial de
Estudos de Mitigagdo Previdenciaria, instituido pela Portaria n°
035/2024, que passa a ser composto pelos seguintes servidores
ocupantes de ‘cargos efetivos do IPSJBV, UNIFAE, Camara
Municipal, Prefeitura Municipal e Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Sdo Jodo da Boa Vista, com representantes das
areas Juridica, Financeira e dos Conselhos Fiscal e Administrativo:

PRESIDENTE: SERGIO VENICIO DRAGAO (NR)
CORPO JURIDICO:

MATHEUS DE PAIVA MUCIN (IPSJBV)
ROGERIO CHAVES SOUZA (IPSJBV)

; BRUNO AUGUSTO PEREIRA (UNIFAE)
NATALIA SOUZA REGO LOPES CAMPOS
(PREFEITURA)

CORPO FINANCEIRO:
EDNEIA RIDOLFI (IPSJBV)

ALEX CANDIDO DE OLIVEIRA (UNIFAE) (NR)

JOAO HENRIQUE DE SOUZA (PREFEITURA)
EMERSON SABINO RIQUENA (CAMARA MUNICIPAL)

REPRESENTANTES DOS CONSELHOS FISCAL E
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO
JOAO DA BOA VISTA:

CONSELHO FISCAL:
Autoridade certificadora
Jornalista Responsavel MUNICIPIO DE Assinado de forma
Prefeitura de Anténio Luiz Magalhies SAO JOAO DA digital por MUNICIPIO
Séo Jodo da Boa Vista MTb 44.599/SP BOA DE SAO JOAO DA BOA
CE RT' S'G N Asmssoria de Comunicaggo Social Disponivel gratuitamente 0 VISTA:46429379000150

De forma eletrénica no site
oficial da Prefeitura

VISTA:4642937900 Dados: 2025.03.11
0150 16:34:12 -03'00"
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NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS (NR)

CONSELHO ADMINISTRATIVO:
JOSE CARLOS DA SILVA DORIA (NR)

REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS SERVIDORES
PUBLICOS:
CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE

ARTIGO 2°:- Alterar a redag&o do §1° do Art. 1° da Portaria
n° 035/2024, que passa a vigorar da seguinte forma:

Art. 1° §1° - Caberéa ao atuédrio designado o
desenvolvimento e apresentagédo de estudos técnicos a fim
de buscar possiveis solugbes no curto, médio e longo
prazo para o equacionamento do déficit previdenciério do
Municipio com viabilidade Orgamentéria, Financeira e
Fiscal, nos termos do Art. 48 da Portaria n° 1.467/2022 do
Ministério da Previdéncia Social.

ARTIGO 3°- A participagéo no presente Comité Especial é
considerada atribuigdo tipica funcional dos servidores publicos a
ser desempenhada dentro de seu horério de servigo, ndo gerando
direito a gratificagdo ou vantagem de qualquer natureza.

ARTIGO 4°:- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

ARTIGO 5°%- Ficam revogadas as disposigbes em
contrario.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Séo Jodo da Boa Vista, aos sete dias do més de marco do ano de
dois mil e vinte e cinco (07/03/2025).

SERGIO VENICIO DRAGAO
Superintendente

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2025 - SAO JOAO DA
BOA VISTA

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS RECURSOS
REFERENTES A NOTA DA PROVA OBJETIVA

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, através do seu
Superintendente Sr. Ivair Luiz Biazotto, no uso de suas atribuicoes
e prerrogativas legais, TORNA PUBLICO aos candidatos do
Processo Seletivo Edital N° 001/2025 e resolve o que segue:

I — COMUNICAR que ndo houve recurso impetrado
referente a revisdo da nota da Prova Objetiva.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Mogi Guagu, 11 de margo de 2025.

IVAIR LUIZ BIAZOTTO
Superintendente do CEMMIL

~ CMDCA

UNIFRE

soavideanhons o)

CENTRO UNIVERSITARIO DAS FACULDADES ASSOCIADAS
DE ENSINO - FAE

Aviso de Dispensa Eletrénica n° 05/2025

Objeto: locagéo de equipamentos de som e iluminagéo para o'
evento "l Encontro dos Extensionistas da Unifae".

Data da sess&o: 17/03/2025 com inicio as 08:30h

Enderego eletrnico: https://blicompras.com ‘

Edital no site www.fae.br. Demais informagoes (19) 3638-0240
larissavelozo@fae.br

S&o Jodo da Boa Vista - SP, 10 de margo de 2025

CARLOS EDUARDO FELIX CORREIA
Pré-reitor de Administragéo

"RESOLUCAOQ N° 219, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025

“Altera a Resolugdo n° 210, de 09 de dezembro de
2024, que instituiu a Comissdo Especial de

'" Trabalho para reviséo e possivel alteragcdo da Lei
Municipal n° 3.818 de 24 de margo de 2015, que
dispbe sobre a Politica Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e dé outras
providéncias”.

O' Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente - CMDCA de S3o Jodo da Boa Vista, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe s&o conferidas pela Lei Federal n°
8.069/90 e pela Lei Municipal n° 3.818/15 e alteragdes;

Considerando a deliberagdo do Conselho, em reunido
ordindria realizada no dia 06 de fevereiro de 2025, que alterou a
composigado da Comissdo Especial de Trabalho para revisdo e
possivel alteracdo da Lei Municipal n° 3.818 de 24 de margo de
2015, que dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente e da outras providéncias:

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o artigo 2° da Resolug&o n° 210, de 09 de
dezembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

 “Art. 2° - Ficam designados os seguintes membros para a
composigéo da Comissao de que trata o artigo anterior:

| — Jodo Pedro dos Santos Ferian;

Il — Adriane Aparecida Soares

lll - Silvana Moraes Gongalves Pirolla;
IV — Eliana Cristina Fonseca Machado;
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