CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

EXCELENTISSIMO SENHOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Ementa: Requerimento visando apurar, por meio de
processo administrativo investigativo, nos termos do
artigo 171, inciso III, da lei municipal n° 656/1 992, a
compra de aparelhos de ar-condicionado no ano de 2021
que até o momento ndo foram instalados nas escolas da

rede publica municipal.

REQUERIMENTO N°272/2025

REQUEIRO a Casa, depois de ouvido o Plenario, o encaminhamento de oficio
ao Executivo para que seja aberto processo administrativo investigativo, nos termos
do artigo 171, inciso III, da lei municipal n® 656/1992, visando apurar a compra de

aparelhos de ar-condicionado no ano de 2021.

E importante destacar que desde 2022 o Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo — TCESP — vem realizando apontamentos sobre a aquisi¢do dos aparelhos

estarem sem uso.
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Ademais, em 15.02.2024, o Eminente Conselheiro Dimas Ramalho, exarou
um despacho no Processo n° 6601.989.24-7, solicitando informagles sobre a

climatizag¢do das salas de aula escolas municipais. Vejamos:

ASSUNTO: NOTIFICACAO AO MUNICIPIO PARA FORNECER
INFORMACOES SOBRE A CLIMATIZACAO DE SALAS DE AULA
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS. Considerando os dados extraidos do Censo
Escolar organizado pelo Inep — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais, revelando que apenas 33% das salas de aula das escolas
publicas brasileiras sdo climatizadas, e que no Estado de Sdo Paulo, nas
escolas municipais, somente 12,18% dos espagos de ensino sdo climatizados.
Considerando, ainda, que o mencionado Censo Escolar promovido pelo Inep
classificou como climatizados os ambientes que contam com ar-condicionado,
aquecedor ou climatizador. Na qualidade de Relator do processo de contas
anuais acima relacionado, com fundamento no art. 71 da Constitui¢do Federal;
art. 33 da Constitui¢do Estadual; art. 29 da Lei Complementar Estadual n°
709/93; e art. 49, I, do Regimento Interno, NOTIFICO a Prefeitura
Municipal, cujas contas anuais estdo sob minha relatoria, bem como seu
responsével, para que no prazo de 15 (quinze) dias uteis: 1.Fornegam relag@o
de todas as escolas municipais em sua area de gestdo, com as seguintes
informagdes para cada uma delas: o ciclo de ensino que atendem (Ensino
Infantil, Fundamental anos iniciais ou Fundamental anos finais), nimero total
de alunos, numero total de salas de aula, nimero de salas de aula climatizadas,
considerando o critério mencionado anteriormente (ambientes que contam
com ar-condicionado, aquecedor ou climatizador, ndo considerados os
aparelhos com fungo Unica de ventilador); 2. Fornegam a relagdo de todos os

processos/procedimentos administrativos que tratem de licitagdes para a
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contratagdo de compra de equipamentos de ar-condicionado, aquecedor ou
climatizador e/ou servicos de instalagdo desses equipamentos, exclusivamente
para salas de aula das escolas municipais; 3. Informem se ja foi formalizado
contrato administrativo, empenho de verbas e pagamentos ao contratado de
cada um dos procedimentos/processos relacionados, apresentando esses dados
para cada um deles; 4. Fornecam a relagdo das escolas e quantidade de salas
de aula incluidas no processo de climatizagdo de cada um dos contratos
relacionados nos itens anteriores; e 5. Informem se existem agdes em
andamento para implementar a climatizagdo nas salas de aula, ou previsdo no
Plano Anual de Contratagdes ou qualquer das pegas orgamentarias, como 0
Plano Plurianual, indicando em quais documentos, planos ou projetos tais
a¢des foram incluidas. Oficiem-se aos respectivos Legislativos locais dando
ciéncia do conteido deste Despacho, nos moldes do § 1.° do artigo 31 da
Constitui¢io Federal. Publique-se. Notifique-se eletronicamente. ApoOs,

retornem os autos a este Gabinete. (Processo n° 00006601.989.24-7. Consta

de Prefeitura Municipal de Sio Jodo da Boa Vista/SP — Exercicio 2025 —

UR-19. Relator: Conselheiro Dimas Ramalho. Autuacio 15/02/2024).

Nesse sentido, podemos observar que o fato de os aparelhos serem adquiridos
em 2021 e até o momento estarem sem uso demonstra a falta de planejamento e o mal
emprego do dinheiro publico, haja vista estarem ha 4 (anos) no almoxarifado do

Departamento Municipal de Educago.

O lapso temporal, entre a compra € O ano corrente, todos os ares-
condicionados estdo fora da garantida do fabricante, podendo a vir apresentarem defeitos

quando forem instalados. Logo, uma vez constatado o defeito, a Administragdo Publica
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ndo podera reclamar com o fornecedor, restando apenas dois caminhos, quais sejam, a

contratagdio do conserto ou o seu descarte como inservivel.

A compra publica deve ser precedida de um planejamento visando gerenciar
riscos que possam ser enfrentados pela Administragdo Publica, no caso em questdo, a
aquisi¢do dos aparelhos de ar-condicionado para as escolas publicas, ao que parece, nao
foi devidamente planejada, pois ndo ha noticia de um apontamento técnico sobre as
escolas ndo possuirem instalagdes elétrica compativeis ou se haveria mio de obra

técnica qualificada para instalar os aparelhos.

Lado outro, verifica-se no Despacho n® 214/2025/DME que ¢ evidente a falta
de planejamento, ao passo que os aparelhos foram adquiridos em 2021 e somente em
2023 é que foi iniciado o processo licitatorio visando a contratagdo de empresa
especializada para a prestagdo de servigos de instalagdo, ou seja, depois de 2 (dois) anos
é que observaram a necessidade de os equipamentos serem instalados nas escolas

publicas.

O desarranjo gestacional ndo termina s6 ai, em 2024 ndo foi feita a previsdo
na Lei Orcamentaria Anual a aquisi¢do do servigo de instalagdo dos aparelhos, talvez
seja porque o agente publico ndio vislumbrou a necessidade de instalarem os

equipamentos nas salas de aulas devido ao clima previsto no municipio.

Desta forma, temos que, em tese, foram os principios norteadores da
Administragdo Publica previstos no artigo 37 da Constituigdo Federal, em especial o

principio da eficiéncia.
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Portanto, requer seja apurado, mediante processo investigativo, os danos que

foram causados ao erario municipal, haja vista terem sidos pagos na aquisicao dos ares-

condicionados a quantia de R$ 342.851,54 (trezentos e quarenta e dois mil, oitocentos e

cinquenta e um reais e cinquenta e quatro centavos), o que pode configurar as condutas

previstas nos artigos 145, incisos I e VII e 146, inciso XIII da lei municipal 656/1992.

Agradego a ateng@o e providéncias.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 16 de abril de 2025.

PROFES HELLEN
VEREADORA - PODEMOS
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£ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
SR TCESP i

Tribunal de Contas ~ GABINETE DO CONSELHEIRO DIMAS RAMALHO

do Estado de Séo Paulo

(11) 3292-3235 - gcder@tce.sp.gov.br

DESPACHO
' PROCESSO: 00006601.989.24-7
ORGAO: = PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA

VISTA (CNPJ 46.429.379/0001-50)

= ADVOGADO: FILIPE DE FREITAS RAMOS
PIRES (OAB/SP 298.589) / RODRIGO
ANTONIO DO PRADO (OAB/SP 351.459)

INTERESSADO(A): = VANDERLEI BORGES DE CARVALHO (CPF
***.406.068-**)

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2025
EXERCICIO: 2025
INSTRUCAO POR: UR-19

ASSUNTO: NOTIFICAGAO AO MUNICIPIO PARA FORNECER
INFORMAGCOES SOBRE A CLIMATIZAGAO DE SALAS DE AULA DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS.

Considerando os dados extraidos do Censo Escolar organizado pelo
Inep — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais, revelando que
apenas 33% das salas de aula das escolas publicas brasileiras sdo climatizadas, e
que no Estado de S&o Paulo, nas escolas municipais, somente 12,18% dos
espacos de ensino séo climatizados.

Considerando, ainda, que o mencionado Censo Escolar promovido
pelo Inep classificou como climatizados os ambientes que contam com ar-
condicionado, aquecedor ou climatizador.

Na qualidade de Relator do processo de contas anuais acima
relacionado, com fundamento no art. 71 da Constituicdo Federal; art. 33 da
Constituicao Estadual; art. 29 da Lei Complementar Estadual n® 709/93; e art. 49, |,
do Regimento Interno, NOTIFICO a Prefeitura Municipal, cujas contas anuais estdo
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sob minha relatoria, bem como seu responsavel, para que no prazo de 15 (quinze)
dias uteis:

1. Fornegam relagdo de todas as escolas municipais em sua area
de gestdo, com as seguintes informagbes para cada uma delas:
o ciclo de ensino que atendem (Ensino Infantil, Fundamental
anos iniciais ou Fundamental anos finais), nimero total de
alunos, numero total de salas de aula, nimero de salas de aula
climatizadas, considerando o critério mencionado anteriormente
(ambientes que contam com ar-condicionado, aquecedor ou
climatizador, ndo considerados os aparelhos com fungdo Unica
de ventilador);

2. Fornegam a relagdo de todos os processos/procedimentos
administrativos que tratem de licitagdes para a contratagdo de
compra de equipamentos de ar-condicionado, aquecedor ou
climatizador e/ou servigos de instalagdo desses equipamentos,
exclusivamente para salas de aula das escolas municipais;

3. Informem se ja foi formalizado contrato administrativo, empenho
de verbas e pagamentos ao contratado de cada um dos
procedimentos/processos relacionados, apresentando esses
dados para cada um deles;

4. Fornegam a relacdo das escolas e quantidade de salas de aula
incluidas no processo de climatizagdo de cada um dos contratos
relacionados nos itens anteriores; e

5. Informem se existem agdes em andamento para implementar a
climatizagéo nas salas de aula, ou previsdo no Plano Anual de
Contratagdes ou qualquer das pegas orgamentarias, como o
Plano Plurianual, indicando em quais documentos, planos ou
projetos tais agdes foram incluidas.

Oficiem-se aos respectivos Legislativos locais dando ciéncia do
conteudo deste Despacho, nos moldes do § 1.° do artigo 31 da Constituigdo
Federal.

Publique-se.
Notifique-se eletronicamente.

Apos, retornem os autos a este Gabinete.

DIMAS RAMALHO
CONSELHEIRO

GCDR-50(51)
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X ‘:ﬁ;{?} Tribunal de Contas (11) 3292-3570 - gcmab@tce.sp.qgov.br

T do Estado de S8o0 Paulo
CONSELHEIRO SUBSTITUTO-AUDITOR MARCIO MARTINS DE
CAMARGO

PRIMEIRA CAMARA DE 25/03/25 ITEM N°
113

PREFEITURA MUNICIPAL — CONTAS ANUAIS - PARECER

113 TC-004507.989.23-4

Prefeitura Municipal: Sdo Jodo da Boa Vista.

Exercicio: 2023.

Prefeito(a)(s): Maria Terezinha de Jesus Pedroza e Roberto Carlos Valim
Campos.

Periodos: 01/01/2023 a 02/08/2023; 09/08/2023 a 31/12/2023 e 03/08/2023 a
08/08/2023

Advogado(s): Filipe de Freitas Ramos Pires (OAB/SP n° 298.589) e Rodrigo
Antonio do Prado (OAB/SP n° 351.459).

Procurador(es) de Contas: Celso Augusto Matuck Feres Junior.

Fiscalizada por: UR-19.

EMENTA: CONTAS ANUAIS. CUMPRIMENTO DOS iNDICES
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS. DEFICIT ORGAMENTARIO
TOTALMENTE AMPARADO PELO SUPERAVIT DO EXERCIicCIO
ANTERIOR. SUPERAVIT FINANCEIRO. CONCEITO “B” NO I-
EDUC, I-SAUDE E I-GOV-TI DO IEG-M. NECESSIDADE DE
MELHORIA DOS DEMAIS RESULTADOS DO iNDICE.
RECOMENDAGOES. PARECER PREVIO FAVORAVEL.

RELATORIO

Em exame as Contas dos PREFEITOS MUNICIPAIS DE SAO
JOAO DA BOA VISTA, referentes ao exercicio de 2023.

Conclusbes do laudo técnico elaborado pela Fiscalizagéo (evento

40) trouxeram os apontamentos abaixo relacionados:

A.1. INDICES E INDICADORES DA GESTAO MUNICIPAL

. indice de Efetividade da Gestdo Municipal (IEG-M) no exerci-
cio de 2023: C+ - Em fase de adequagdo (IEG-M entre 50,0% e
59,9% da nota maxima), repetindo a mesma situagéo desde 2020.

A.3.1. CURSINHO POPULAR SANJOANENSE - TC 001097.989.24-
8

B Reclamacéo de estudante sobre possivel violagdo de seus di-
1
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reitos no ambile do Cursinho Popular Sanjoanense (CPS), por ter si-
do preteiida em vaga nc Curso de Medicina da UNIFAE. O respecti-
vo edilal nao permitia a varlicipagdo de alunos egressos da rede par-
ticular, deixando a decisdo para a Comiss&@o Organizadora, 0 que, a

nosso ver, ndo ¢ desejwvel no manejo da coisa publica. A rigor, a
participagao do 1° prim=iro colocado no CPS seria de fato irregular.
Todavia, em certa medica, em sendo de baixa renda e bolsista da
rede patlicular. alija-lo Ja bolsa no Curso de Medicina, tendo ele
cumpridc lodos os dem-s requisitos, nao nos parece razoawel, prin-

cipalmente por ndo ler sido sua culpa a participagdo irregular no
CPS, mas sim da Prefcilura. O mesmo direito também assiste a re-
presentante (Vildria Ribziro Correia), visto que ela, a principio, aten-
deu regularmente fodos os requisitos do Edital. Fortes indicios de

violac to pubiico por descumprimento das regras do edital
do CPS i iodo o erooslo, entendemos que a petigdo é parcial-
menie procedente, sent prejuizo do nosso enlendimento da inade-
quacao da via clelia pe pelicionaria, por exorbitar. salvo melhor jui-
Zo, das alribuicoss desic Iribunal -de Contas.

A.3.2. OUVIDORIA - POSSIVEIS IRREGULARIDADES NA

CONTRATACAO DE SERVICOS DE VEICULAGAO EM
EMISSORA DE RADIO FM

. Chamados da Ouvidoria n® OVD0033155 e OVD0033727. Nao
identificamos exigéncias de audiéncia. Naturalmente, uma radio com
maior audiéncia tem tabela de pregos maiores. Irregularidade, neste
ponio. Nao w."\s ilegalidade na adocao do pregdo. Demanda parci-
almente procedente.

A.4. FISCALIZAGOES CRDENADAS DO PERIODO

. IV Fiscalizagéo Ordenada — Escolas de Tempo Integral: diver-
sas irregulandades detectadas, dentre as quais, destaca-se: quadras
em mas condigoes; refeitdrio inadequado; a escola visitada nao dis-
pbe de iodas as instalacoes necessarias; ndo ha AVCB na escola vi-
sitada

A.5 FISCALIZACAO D/. ATUAGAO DO CONTROLE INTERNO

o Muitas providéncias com base nos relatérios do Controle Inter-
no nao coniém a concretude necessaria para a solugao dos proble-
mas apontados, visto que, em muitos casos, se limitou a informar
que as corregoes foran: incluidas no cronograma de trabalhos da
equipe multitarefas;

o Apontamentos de irregularidades no S&o Joao Prev e na UNI-
FAE feilos pela COAD! que requerem providéncias por parle dos
gestores.

A.6. OBRAS PARALISADAS

. Existéncia de quatro obras paralisadas, uma paralisada em
2020 e as demais em 2021;

B.1. PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS (i-Plan/IEG-M)

. Baixo nivel de ad-quacao do i-Planejamento (Nota C).
B.1.1. VALIDACAO DO !-PLANEJAMENTO
. Constatamos diveisas ocorréncias que indicam a necessidade

de correcoes/melhorias 1nos assuntos.
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B.1.2.1. EXAME OPERACIONAL - PLANEJAMENTO -
ESTRUTURA
. O municipio ndo conta com uma carreira wltada para o plane-

jamento, nem mesmo ha cargos especializados nessa area na estru-
tura administrativa da prefeitura;

o A maior parte dos senidores da equipe de planejamento NAO
possuem qualificagdo técnica para o exercicio das atividades de pla-
nejamento, gestdo e orgamento.

B.1.2.2. DIAGNOSTICO

. A Prefeitura NAO realizou diagnostico anteriormente ao plane-
jamento, através do levantamento formal de seus problemas, neces-
sidades e deficiéncias.

B.1.2.3. PARTICIPACAO POPULAR, CONTROLE E AVALIAGAO

0 Constatamos a inobsernvancia ao paragrafo Gnico do artigo. 45
da LRF, tendo em vista que o Poder Executivo deixou de encaminhar
ao Legislativo, no prazo devido, relatério com as informagdes a res-
peito da inclus@o de nowos projetos na lei orgamentaria, comprovan-
do atendimento dos projetos em andamento e contempladas as des-
pesas de conservagdo do patriménio. Conforme item A.6, deste rela-
torio, ha 04 obras paralisadas no municipio, sendo que os projetos
previstos na LOA/2023 ndo demonstram claramente que esses em-
preendimentos foram adequadamente atendidos, conforme exige o
artigo 45, da LRF.

. As audiéncias publicas ndo sdo transcritas em atas ou outro
documento de registro das demandas/proposicées apresentadas; as
audiéncias publicas sdo realizadas em dia de semana em horario

comercial;
B.1.2.4.1. LOA

. Notamos a realizacdo de alteragdes orgamentérias, que repre-
sentaram 52,51% das dotagdes iniciais;

° Somente utilizando a fonte de “excesso de arrecadagdo” a
Origem realizou R$ 79.798.607,04 em alteragdes no orcamento.
Ocorre que, em nossa andlise, ndo houve nem a tendéncia nem o
excesso de arrecadagao em 2023;

()

B.2. ADEQUAGAO FISCAL DAS POLITICAS PUBLICAS (i-
Fiscal/IEG-M)

o Nota C+ no i-Fiscal. Houve inwlugdo nesta perspectiva que
apresentou nos exercicios anteriores nota B. Ocorréncias que indi-
cam a necessidade de corregdes/melhorias nos assuntos;

B.2.1. EXAME OPERACIONAL - FISCAL

o Verificamos que nos trés Ultimos bimestres do exercicio fiscali-
zado o Municipio esteve acima dos percentuais previstos no artigo
167-A, caput, da CF/88, atingindo 100,35% no encerramento do
exercicio;

B.2.2. FALHAS NAS POLITICAS TRIBUTARIA, FINANCEIRA E

CONTABIL DA PREFEITURA
3



, ¢ , GABINETE DO CONSELHEIRO

» , MARCO AURELIO BERTAIOLLI
~ Tribunal de Contas (11) 3292-3570 - gcmab@lce sp.gov.br

do Estado de © .

. A gestao financeia, tributaria e contabil do municipio de Sao
Joao da Boa Vista apresenta graves falhas: muitas dessas falhas de-
correm da troca do sislema (software) de gestdo tributaria, contabil,

patrimonial e financeira a prefeitura ocorrida em 12/04/2022. contra-
to n® 70/2022. contratads Inter-Tec Solugdes em Software LTDA:

. Duranie nossa vitila aos setores enwolvidos, detectamos fa-
lhas graves lais como «iwvio das guias do IPTU com atraso impossi-

bilidade de cobranga do ISSQN fixo e da taxa cobrada dos vendedo-
res ambulantes; desaparecimento, na divida ativa, de processo ou-
trora inscrito; ndo emissao da taxa de funcionamento de estabeleci-
mentos de 2024; emisszo, pelos contribuintes, de NF com aliquotas
do ISSON zeradas; inconsisténcias que obrigaram a emissao manual
do ITBI; n&o registro de boleto de IPTU no banco: guias emitidas
com lrocas de codigos e barras; ndo cobranca do ISSQN da cons-
trucao civil; auséncia de protesto de débitos do IPTU e ITBI: mais de
41 apontamentos de falas no sistema feitas pelos setores da prefei-
tura.

(=)
B.3.1. VALIDAGAO DO i-EDUC

- Ocorréncias  que indicam a necessidade de corre-
¢oes/melhorias nos as:untos, por exemplo: a Prefeitura Municipal
ndo alingiu a meta do seu indicador préprio de qualidade do ensino
para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) no ano

da uilima avaliagao: e n1o atingiu a meta do IDEB para 0os Anos Ini-
ciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) no ano da ullima avalia-
Gao;

B.3.2. POLITICAS PUBLICAS — EXAME OPERACIONAL

. Iregularidades na EMEB MARIA ANGELINA SEVERINO:
EMEB JOAO BAPTISTA SCANNAPIECO; e EMEB SARAH SALO-
MAO; EMEB ANTONIO DOS SANTOS CABRAL:

B.3.2.5. APARELHOS DE AR-CONDICIONADO ARMAZENADOS
NAS ESCOLAS, SEM Us0

. Nas escolas \visitadas havia vérios aparelhos de ar-
condicionado armazenados em caixas, sem instalacao e, consequen-
temente, sem uso. Essa irregularidade ja foi apontada nas contas de
2022 da Prefeitura, quando da visita as escolas Joao Baptista e An-
tonio dos Santos Cabral. Esses equipamentos foram adquiridos em
2021, a um custo de R$_342.851,54, e, portanto, ja faz quase trés
anos que eslao entregues e sem instalacgao;

B.3.2.6. ESCOLAS EM 1EMPO INTEGRAL - META 6 DO PNE

. Em que pese o municipio atender a Meta 6A e 6B, do PNE,
nota-se que ha 2.967 alunos da rede municipal ainda sem acesso ao
Ensino em Tempo Integrai;

. Observamos que as pecas orcamentarias (LOA) do municipio
nao contemplam agbées com metas e indicadores especificos com o
objetivo de melhorar e/ou ampliar a qualidade da educacdo em tem-

po integral;
B.3.2.7.1. DESATENDIMENTO DA META 7 DO PNE - IDEBR
. As notas observadas no IDEB, para os anos Iniciais do Ensino

Fundamental da rede municipal de ensino, mostraram-se abaixo da
4
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meta 7 PNE, afetando as Politicas Publicas relacionadas a efetivida-
de do ensino municipal, evidenciando a urgente necessidade de a
Administragdo Municipal reverter tal quadro;

© Ressalte-se que ocorreu involugdo no desempenho dos
alunos dos anos iniciais da rede municipal, ja que o resultado obti-

do no IDEB de 2021 foi de 6.6, préximo ao desempenho de 2015 e

2017.
B.3.2.7.2. DESEMPENHO NO SARESP 2023
. A rede nédo apresentou escola com desempenho baixo no SA-

RESP. Entretanto, nota-se escolas com notas proximas de 4,00
(considerado baixo desempenho) no 5° ano. EMEB — Anténio dos
Santos Cabral (4,7) e EMEB Pedro Vaz de Lima (4,3). Vale mencio-
nar que a EMEB Anténio dos Santos Cabral apresenta desempenho
ruim também no IDEB e ja foi objeto de vérios apontamentos desse
Tribunal de Contas.

° Outro aspecto que merece atengéo e requer agdo por parte do
poder publico é o seguinte: a grande maioria das escolas do 5° ano
do Ensino Fundamental (77%) obteve um desempenho apenas mé-
dio, com notas abaixo de 6,00.

)

B.3.3. CONTRATOS E AJUSTES COM O TERCEIRO SETOR NA
AREA DA EDUCACAO

. Contribuiram, ainda, para desacertos no planejamento das po-
liticas publicas as falhas verificadas nos contratos e ajustes com o
terceiro setor, tratados em processos especificos.

B.3.4. FISCALIZACAO ORDENADA NA AREA DE EDUCAGAO

o Um estudo do Instituto Sonho Grande e Instituto Natural base-
ado nolindice de Desenwlvimento da Educacdo Basica
(Ideb) mostrou que as escolas de tempo integral tiveram uma pontu-
acao 63% maior do que as escolas regulares. A IV Fiscalizagéo Or-
denada mostrou que S&o Jo&o da Boa Vista tem apenas 34,73% dos
alunos do Ensino Fundamental — Anos Iniciais em Escolas de Tempo
Integral (item B.3.2.6, deste relatério). E esse nivel de ensino é o que
apresentou menor desempenho no SARESP/2023 e na avaliagéo do
municipio de 2023.

B.3.6. PLANO MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA

. O municipio ndo possui o Plano Municipal pela Primeira Infan-
cia (PMPI), questéo 15 do i-Educ, em dissonancia com o Marco Le-
gal da Primeira Infancia (Lei Federal n° 13.257/2016).

B.3.7. COMPROMISSO NACIONAL CRIANCA ALFABETIZADA

o Verificamos que o municipio se encontra classificado no nivel
2, indicando baixo indice de alfabetizac&o infantil, com percentual de
alunos alfabetizados de 54,6%, abaixo da média nacional (56%), o
que indica a necessidade de aperfeigoamento e efetividade de suas
acdes e programas que visem ao cumprimento da meta de alfabeti-
zacao de todas as criancas até 2030. Em analise aos programas e
acbes estabelecidos na LOA 2023, nao foram estabelecidos progra-
mas e acgbes especificas que visam ao aprimoramento/fortalecimento
ou alcance das metas de alfabetizagao infantil.
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B.4.1. VALIDACAO DO |-SAUDE

o Falhas que ensejaram retificagbes pela Fiscalizacao, denotan-
do falta de fidedignidade na prestacao das informacgoes:;

o O municipio ndo realizou Plano de Ac¢édo para sua inclusdo a
RAPS;

. Ocorréncias que indicam a necessidade de corre-
¢des/melhorias nos assuntos relacionados ao i-Saude, a exemplo da
existéncia de filas em consultas, cirurgias e exames com mais de
1400 dias de espera; e néo atingimento de metas de coberiura vaci-

nal;

B.4.2.1. INFRAESTRUTURA E GESTAO DAS UNIDADES DE
SAUDE

o Inadequagdes constatadas durante a \sita no FARMASUS —

REDE DE ASSISTENCIA E CUIDADO FARMACEUTICO: UPA -
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO; e USF - ERMELINDO
ADOLPHO ARRIGUCCI:

B.4.3. CONTRATOS E AJUSTES COM O TERCEIRO SETOR NA
AREA DA SAUDE

. Contrato de Gestdao n® 69/2022, celebrado com o Instituto Rita
Lobato (TC 011831.989.22-3) com graves irregularidades que, a
nosso ver, tém o condao de irradiar por toda a gestdo da saude, da-
do o wilto e a extensao do objeto do ajuste. Decisdo do Tribunal de
contas no julgamento do contrato de gestdo: IRREGULARIDADE.
Comunicagéo ao Legislativo. Em recurso. AEC em tramite:

B.4.4. COMBATE AS ARBOVIROSES (DENGUE, CHIKUNGUNYA
E ZIKA)

. Houve aumento substancial dos casos de dengue e Chikun-
gunya em 2023 em relagao a 2022. Ja em 2024, o nimero de casos
confirmados de dengue aumentou mais de 09 (nove) vezes em rela-
Gao a 2023, até 06 de junho de 2024:

. Em relagdo ao dimensionamento de recursos humanos. de
acordo com as normas e recomendacoes técnicas para vgilancia e
controle de Aedes Aegypti no Estado de Sao Paulo, no municipio de-
veria existir 01 Agente para cada 1.400 iméweis. O censo do IBGE de
2022, mostra a existéncia de 41.959 iméweis cadastrados. Seriam
necessarios, portanto, 30 (trinta) Agentes de Combate as Endemias.
Todavia, conforme informagées coletadas junto ao setor, existem

apenas 12 Agentes de Endemias no Municipio (Denominado Agente

de Controle).
B.5.1. VALIDAGAO DO I-AMB

. Nota C+ no i-AMB. Diversas ocorréncias que indicam a neces-
sidade de corregbes/melhorias nos assuntos relacionados ao Meio
Ambiente, tais como: inexisténcia de medidas de contingenciamento
para os periodos de estiagem; inexisténcia de Plano de Gerencia-
mento de Residuos da Construgao Cil; Licenca da CETESB da
area de transbordo vencida; e perdas na distribuicao de agua trata-
da.

B.5.2. CONTRATOS E AJUSTES COM O TERCEIRO SETOR NA
AREA DE MEIO AMBIENTE
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© Irregularidades apontadas pela Fiscalizagdo dos contratos de
Prestacdo de senigos de operagdo de transbordo, transporte e des-
tinagdo final dos residuos solidos urbanos (RSU) e de Prestagdo de
senico de limpeza urbana.

B.5.3. AREA DE TRANSBORDO DE RESIDUOS SOLIDOS

o Durante nossa Visita, estivemos na area onde funciona o
transbordo de residuos sdlidos do municipio. Constatamos acumulo
de residuos no local; escoamento (aparentemente irregular) de cho-
rume no solo; sinais de contaminagdo da area adjacente ao local.
Conforma ja informado nos itens anteriores, B.5.1 e B.5.2, o local
ndo conta com licenga de operagdo valida junto a CETESB, desde o
ano de 2022, visto que necessitava de melhorias no local.

B.6.1. VALIDAGAO DO I-CIDADE

. Baixo nivel de adequagdo do i-Cidade (Nota C). Diversas ocor-
réncias que indicam a necessidade de corregdes/melhorias nos as-
suntos relacionados a Infraestrutura, tais como: auséncia de siste-
mas de alerta para desastres; auséncia do Plano de Mobilidade Ur-
bana; existéncia de metas do transporte publico coletivo néo atingi-
das.

B.7.1. CONSTATACOES DA FISCALIZAGAO NA VALIDAGAO DO
I-Gov TI

. Falhas que ensejaram retificagdes pela Fiscalizagdo, denotan-
do falta de fidedignidade na prestacdo das informagées ao IEG-M;

. Ocorréncias que indicam a necessidade de corre-
cdes/melhorias nos assuntos relacionados ao i-Gov Tl a Prefeitura
ainda nao disponibiliza digitalmente os senigos de: Alvaras / licengas
de funcionamento; Certiddes; Licengas / autorizagdes; Cadastro de
fornecedores; Agendamento de consultas na rede publica de saude;
Agendamento de exames em relagdo a doengas cronicas na rede
publica de saude; Pesquisa de satisfagdo em relagdo aos senigos
prestados pela Prefeitura. A Prefeitura Municipal n&o possui um Pla-
no de Continuidade dos Senigos de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao (TIC).

C.1.1. RESULTADO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

. Déficit de -R$ 9.080.324,91 (-2,09%). Alteragdes orgamenta-
rias no valor total de R$ 289.206.080.77, o que corresponde a
52.51% da Despesa Fixada (inicial).

o Menor percentual de investimentos dos Ultimos 04 anos
(7,12%, em 2020; 3,85%, em 2021; 4,54%, em 2022; 1,88%, em
2023). Em 2023 o total investido foi de R$ 13.541.255,01, ao passo
que o total de encargos incidentes sobre a divida de longo prazo foi
na ordem de R$ 17.533.722,70 (DOC 99). Isso mostra que o nivel de
endividamento do municipio tem mitigado a sua capacidade de in-
vestimento. Nada obstante, now contrato de financiamento de R$
35.000.000,00 foi firmado pelo municipio junto a Caixa (TC
012241.989.23-5) com taxa de 137,16% do CDI ao ano, clausula 5.1.
Tendo por base o CDI acumulado em 2023 (13,04%), essa taxa con-
tratual corresponde a 17,88% anuais, a ser suportada pelo munici-

pio.

C.1.1.3. EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS - TRANSFE-
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RENCIAS ESPECIAIS

o Néo houve a prestagcdo das informacdes dos valores executa-
dos na Plataforma +Brasil, nos termos do artigo 19 da Portaria Inter-
ministerial ME/SEGOV n° 6.411/2021;

C.1.7.1. PARCELAMENTOS DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS

o O saldo registrade no balango patrimonial diverge do saldo de-
vedor do CADPREV;
o A prefeitura realizou antecipagdes de parcelas em 2023. O to-

tal pago em 2023 foi na ordem de R$ 25.016.917,62. Essas anteci-
pacdes, inclusive, fizeram com que o total de aportes realizados em
2023 (tratado nos itens C.1.7.3 e C.1.9.1) diminuissem substancial-
mente. Diminuiram de R$ 29.457.656,55, em 2022, para R$
13.171.513,97, em 2023;

C.1.7.3. REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

. Em 2023 a prefeitura pagou um montante de R$
13.171.513.97 a titulo de aporte para cobertura de déficit financeiro.
A prefeitura realizou antecipagbes de parcelas do seu parcelamento
junto ao RPPS. O total pago em 2023 foi na ordem de R$
25.016.917,62. Essas antecipagbes fizeram com que o total de apor-
tes realizados em 2023 (tratado nos itens C.1.7.3 e C.1 9.1) diminu-
issem substancialmente. Diminuiram de R$ 29.457.656.55, em 2022,
para R$ 13.171.513,97, em 2023.

. Registro contabil inadequado dos aportes para cobertura do
deéficit financeiro do RPPS.

C.1.9.1. DESPESA DE PESSOAL

o Publicag@o intempestiva do RGF e RREO. Informado gasto
com pessoal de 41,5%, o qual ajustado pela Fiscalizacao saltou para
42,70%, o que requer ateng&do na gestdo do gasto com pessoal;

o O municipio de S&do Jodo da Boa Vista tem 29,4 milhdes a
menos de despesa de pessoal por ter optado por terceirizar a gestao
da saude. Isso, a nosso ver, embora aceito pela jurisprudéncia deste
Tribunal de Contas, gera uma certa distorcdo na despesa pessoal,
pois rewvela-se substancialmente baixa em relagdo a um cenario de
gestao direta da saude. No cenario de 2023, caso o municipio opte
pela wolta da gestdo direta da salide futuramente, sua despesa com
pessoal saltaria para 48,92%, o que cabe alerta ao Gestor Municipal
no sentido de que a despesa com pessoal deve ser analisada e geri-
da também sob a dtica da gestédo direta da saude municipal.

C.1.10. DEMAIS ASPECTOS SOBRE RECURSOS HUMANOS

o No exercicio examinado foram nomeados 19 senidores para
cargos em comissao, cujas atribuicbes nao possuem caracleristicas
de diregé@o, chefia e assessoramento (artigo 37, V, da CF). Assessor
do Diretor (9), Chefe do Setor Aeroportuario (1), Coordenadores de
Setores (06) e Chefe de Setores (03). As atividades a serem exerci-
das por esses cargos demonstram atividades burocraticas de rotinas
administrativas, nao justificando a necessidade de vinculo de confi-
ancga entre a autoridade nomeante e o senidor, a ensejar regime ex-
traordinario de live nomeagéo e exoneragao.

C.1.10.2 HORAS SUPLEMENTARES
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o Em 2023, a despeito do desatendimento do artigo 167-A, da
CF/88, tendo o municipio atingido 100,35% de sua receita corrente
com despesa corrente, os pagamentos de horas suplementares fo-
ram realizados no mesmo patamar de 2022, alcangando o montante
de R$ 993.516,32, o que nado atende as recomendagdes desta Corte
no item F.2, deste relatério.

C.2.1. DiVIDA ATIVA

. Constou das contas de 2022, que os demonstrativos dispostos
pelo setor de Divida Ativa ndo guardam relagdo com os dados con-
tabeis informados ao Tribunal. No relatdorio da Divida Ativa havia um
saldo de R$ 87.232.726,78, (mais_que o dobro do saldo contabil e
Audesp). Essas irregularidades persistiram em 2023. O saldo final da
Divida Ativa informado pela Origem ndo é convergente com 0s regis-
tros contabeis. Também ha divergéncia entre o balancete informado
ao Sistema Audesp e o balancete contabil apresentado a Fiscaliza-
cdo in loco. A prefeitura informou que houve inconsisténcias no esto-
que de Divida Ativa do municipio que datam de anos anteriores, as
quais ainda ndo foram corrigidas no balango da prefeitura;

. A Prefeitura praticamente ndo realizou inscrigdes de divida ati-
va em 2023, visto que o valor inscrito foi de apenas cerca 3% em re-
lagao a 2021 e 2022;

. Existéncia de crédito inscrito em Divida Ativa de R$
1.379.501,42, cujo devedor é o IPEFAE, decorrentes de valores re-
cebidos indevidamente. Ocorre que, passados trés anos da apura-
¢ao, o relevante crédito ainda nao foi recebido nem foi executado pe-
la Origem;

C.2.2. TESOURARIA / ALMOXARIFADO / BENS PATRIMONIAIS

o Detectamos varias irregularidades nos Setores de Patrimoénio
e Almoxarifado da prefeitura, tais como a falta de inventarios e au-
séncia de controle adequado dos bens;

. Existéncia de um amontoado de bens inservieis estocados,
muitos ao relento;

£33

D.1. APLICAGAO POR DETERMINAGAO CONSTITUCIONAL E
LEGAL NO ENSINO

o Registre-se que saldo bancario da conta do Ensino em
31/12/2023 (R$3.155.901,17) era inferior aos restos a pagar inscritos
(R$ 5.382.946,73), o que denota que nem todos os recursos do ensi-
no foram movimentados em conta especifica; ou que eles nédo sao
transferidos a referida conta de forma tempestiva;

. O saldo do extrato bancério da conta do FUNDEB em
31/12/2023 é de R$ 6.569.217,36. Esse saldo diverge dos registra-
dos na conciliagdo da Origem;

s Tomando-se por base o saldo da contabilidade e Audesp em
31/12/2023 (R$ 6.564.094,40), embora a Origem tenha informado
que 100% do Fundeb foi aplicado, incluindo-se os restos a pagar, no-
ta-se uma sobra de recursos de R$ 1.432.199.89 (R$ 6.564.094,40 —
5.131.894,51, restos a pagar).

Isso pode denotar movimentacdo de recursos de outras fontes na
conta do Fundeb: ou pode decorrer de saldos de anos anteriores.
9
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Por exemplo, em 2022 99,88% do Fundeb foi aplicado até
30/04/2024, sendo que nao houve mais aplicagbes em 2024 de anos
anteriores. Isso corresponde a R$ 57.433,39; ou langamento incor-
reto na contabilidade como demonstrado na conciliagao.

D.1.3. DEMAIS INFORMAGOES SOBRE O ENSINO

. Quanto ao Piso Nacional do Magistério, em que pese a Ori-
gem ter informado o seu cumprimento, a Lei Municipal n® 5.203 ¢ de
18 de outubro de 2023, ou seja, ja na parte final do exercicio. Além
disso, constatamos professores com jornada de 40 horas com remu-
neragao abaixo do piso nacional, mesmo em periodo posterior a ci-
tada lei.

D.2.1 ANALISE DAS DESPESAS DA SAUDE

. No acompanhamento do 1° quadrimestre de 2023 do citado
contrato de gestao (TC 000868.99.23-7), foi apontadc algumas con-
sultorias e treinamentos contratados pela entidade possuem em seu
quadro societario os mesmos representantes (Edison Junior Gestao
em Negdcio Apoio e Desenwlvimento Profissionais e Gerenciais
Ltda. N2 GESTAO EM NEGOCIOS. APOIO. DES. PROF. E GE-
RENCIAL LTDA — M), sendo que o Sr. Edison Dias Junior ja perten-
ceu ao Conselho de Administracdo da entidade. O valor total pago
durante o 1° quadrimestre de 2023 as empresas representadas pelo
Sr. Edison Dias Junior foi de R$ 997.349.42. Valor este que enten-
demos improprios e passiveis de restituicao ao Erario.

° Demais disso, a ata do Conselho Municipal de Saude (CMS)
de 289 de agosto de 2023 contém informacdo de que R$
4.106.587,24 pagos no ambito do citado contrato de gestao foram
considerados irregulares pela Comissao de Monitoramento e Avalia-
¢ao do ajuste;

E.2. FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADOS AO SISTEMA
AUDESP

e Foram constatadas divergéncias entre os dados informados
pela Origem e aqueles apurados no Sistema Audesp/IEG-M

F.1. PERSPECTIVAS DE ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS

o Tendo em vista as andlises realizadas, indica-se que o Muni-
cipio podera ndo atingir metas propostas pela Agenda 2030 entre pa-
ises-membros da Organizagdo das Nagoes Unidas-ONU.

F.2. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E
RECOMENDAGCOES/DETERMINAGOES DO TCESP

° Autuagdo do TC 009318.989.23-3 para Controle de Prazos
das Resolugdes e Instrugoes;

e Diversas informagdes foram entregues de maneira intempesti-
va, fora do prazo regulamentar;

. Nao observancia de varias recomendagdes e determinagoes
do Tribunal de Contas.

10
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Apo6s regular notificagdo da Responsavel, Sra. Maria Terezinha

de Jesus Pedroza (evento 48), a defesa apresentou justificativas e

documentagao (evento 63), devidamente analisadas.

Setor Especializado da Assessoria Técnica (evento 80.1)
ratificou os percentuais de aplicagao de recursos no ensino e na satde, bem
como o percentual de gastos com pessoal calculados pela Fiscalizagdo. No
que diz respeito as politicas publicas dos setores prioritarios, propds a emissao
de recomendagdes a Prefeitura, para que busque os necessarios ajustes, de

modo a conferir maior efetividade aos servigos prestados a populagéo.

ATJ Econdémico-Financeira (evento 80.2) ndo encontrou ébice

de ordem contabil a aprovagédo da materia.

lgualmente, ATJ Juridica (evento 80.3) e sua Chefia (evento
80.4) manifestaram-se pela emissdo de parecer favoravel, com
recomendacgdes, notadamente quanto a adogcdo de medidas eficazes para
melhoria continua do Indice de Efetividade da Gestdo Municipal e a

regularizacao dos apontamentos que constam do relatério da Fiscalizagdo.

Por outro lado, o Ministério Publico de Contas (evento 85.1)
opinou pela emissao de parecer desfavoravel a aprovagcao das contas, pelas

seguintes razoes:

o Desempenho insatisfatério da gestéo das politicas publicas
municipais, com manutencao do IEG-M no insuficiente patamar “C+” (em fase

de adequacao) pelo quarto ano consecutivo (REINCIDENCIA):;

o O indicador i-Planejamento se manteve, pelo segundo ano
consecutivo, no pior patamar possivel (nota “C" — baixo nivel de adequagéao),

diante de falhas apontadas pela Fiscalizagdo (REINCIDENCIA);

o Queda de desempenho do indicador i-Fiscal da nota “B”
(efetiva), obtida em 2022, para o insuficiente patamar “C+” em 2023, refletindo
cenario de graves irregularidades na gestao financeira, tributaria e contabil de
Sao Joao da Boa Vista, decorrentes, em sua maioria, da troca de sistema que

operacionaliza essas atividades;
11
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o Falta de fidedignidade dos dados prestados ao sistema
AUDESP/IEG-M;

o Extensa demanda reprimida de procedimentos cirtirgicos,

consultas em especialidades médicas e exames (REINCIDENCIA);

o Elevado percentual de alteragbes orcamentarias,
correspondente a 52,51% da despesa inicialmente fixada, em desacordo com
as orientagdes deste Tribunal (Comunicados SDG 29/2010 e 32/2015),
havendo, inclusive, abertura de créditos adicionais lastreada em excesso de

arrecadacao inexistente;

o Nomeagéo de servidores para cargos em comisséo cujas
atribuigbes ndo possuem caracteristicas de direcdo, chefia e assessoramento,
em ofensa ao art. 37, V, da Constituicdo Federal (REINCIDENCIA);

o Pagamento de horas extras de forma habitual situacao
que pode caracterizar complemento salarial dos servidores e ensejar

processos judiciais por eles movidos contra o Municipio (REINCIDENCIA);

o Manutencéo de deficiéncias no controle e na cobranca dos
créditos inscritos em divida ativa (REINCIDENCIA); e

o Constatagdo de diversas irregularidades na gestao
patrimonial do Municipio acarretando desaparecimento de quase oito milhdes
de reais em patriménio do ente (27,05% do total dos bens moveis), bem como
a existéncia de divergéncia de mais de sete milhdes de reais nas rubricas de

depreciagao acumulada.

Propds, ainda, 0 encaminhamento das seguintes

recomendacgoes:

o ltem A.3.2 — cumpra rigorosamente as normas vigentes

sobre licitagbes e contratos;

o ltem A.4 - sane as irregularidades constatadas em

Fiscalizagéo Ordenada referente ao ensino em tempo integral;
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. ltem A.5 — adote providéncias no sentido de solucionar as

irregularidades apontadas pelo setor de controle interno municipal;

“ tem A.6 — promova a finalizagdo das obras paralisadas no
Municipio, bem como a responsabilizagdo daqueles que deram causa as

paralisacoes;

° ltens B.3, B4, B.5, B.6 e B.7 — corrija as impropriedades
apontadas pelo IEGM/TCESP, conferindo maior efetividade aos servigos

prestados a populagao;

. tem C.1.1 — envide esforcos no sentido de ampliar os

investimentos do Municipio;

. ltem C.1.1.3 — promova total transparéncia dos recursos
recebidos a titulo de emendas parlamentares individuais, em especial na

Plataforma “+Brasil”’;

° tem C.1.7.1 — assegure a fidedignidade dos valores
registrados no balango patrimonial do Municipio referentes aos saldos de

parcelamentos de deébitos previdenciarios;

B tem C.1.7.3 — promova registro contabil fidedigno dos

aportes para cobertura do déficit financeiro do RPPS;

o tem C.1.9.1 — promova a publicagdo tempestiva do
Relatorio Resumido da Execugao Orcamentaria e do Relatdério de Gestédo

Fiscal, conforme previsdes dos art. 52 e 54 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

- ltem D.1.3 — assegure o cumprimento do piso nacional do
magistério publico da educagdo basica;
e ltem F.1 — adote providéncias no sentido de cumprir as

metas dos ODS da ONU; e

» tem F.2 - atenda a Lei Organica, Instrugbes e

recomendacoes desta Corte de Contas.

Histérico de Apreciagcao das Contas Anuais
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2019

2020 2021 2022

Destaque - Trés Ultimos Exercicios

Primeira Camara

2022 TC-004285.989.22-4 Relator Conselheiro Antonio Roque Citadini
DOE -TCESP em 24 de abril de 2024
Trénsito em julgado em 10 de junho de 2024
Segunda Camara
2021 TC-007238.989.20-6 Relator Conselheiro Renato Martins Costa
DOE 14 de julho de 2023
Trénsito em julgado em 25 de agosto de 2023
Parecer Favorave
Primeira Camara
2020 TC-003255.989.20-4 Relator Conselheiro Edgard Camargo Rodrigues
DOE 9 de janeiro de 2023
Transito em julgado em 9 de margo de 2023
E o relatério.
GCMAB
DLA
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VOTO
REGIAQ RECEITA |
ADMINISTRATIVA page POPULAGAD POR HABITANTE
Campinas Médio 92.319 habitantes R$ 6.074,88
Fonte: Relatério Smart, que cruza dados da SEADE/IBGE/AUDESP. '
TOPICO DE INSPEGAO SITUAGAO REF.
Aplicagao na Saude 25,75% (15%)
Aplicagdo no Ensino 29,57% (25%)
FUNDEB 100% (90% - 100%)
&8 30/04
FUNDEB - Parcela Diferida 30/04 Prejudicado (exercicio
seguinte)
Pessoal da Educagado Basica 76,81% (70%)
Despesa com Pessoal (art. 20, Ill, “b”, LRF) 42,70% (54%)
Transferéncias ao Legislativo (art. 29-A, CF) Em ordem

Execugao Orgcamentaria

Déficit de -2,09%
[R$ 9.080.324,91]

Totalmente amparado

Resultado Financeiro

Superavit de R$ 64.495.834,91

Receita Corrente Liquida

R$ 473.782.215,15

Precatoérios e Requisitorios de Pequeno Valor Em ordem
Encargos Sociais (INSS, PASEP, FGTS, RPPS) Em ordem
| EXERCICIOS 2020 2021 2022 2023
IEG-M C+ C+ C+ C+
i-Planejamento C B C e
_i-Fiscal B B B C+
-Educ C+ C+ B B
___I-Saude B C Cc B
-Amb B B B C+
-Cidade C C C+ C
i-Gov-T! C c C+ B

Obs. Indices do exercicio em exame apos verificagao/validagdo pela Fiscalizagao
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Sob a odtica da responsabilidade na gestéo fiscal apregoada pelo
artigo 1°, § 1°', da Lei de Responsabilidade Fiscal, o Municipio registrou déficit
da execugdo orcamentaria (-R$ 9.080.324,91, isto €, de -2,09%), tolalmente
amparado pelo superavit financeiro do exercicio anterior, o que ocasionou
resultado financeiro positivo (R$ 64.495.834,91) e consequente disponibilidade

para a cobertura total das obrigagdes de curto prazo.

Nesse contexto, verifica-se que a abertura de créditos adicionais
e a realizagdo de transferéncias, remanejamentos e/ou transposicées em
quantia (R$ 289.206.080,77) equivalente a 52,51% da despesa fixada inicial

nao prejudicou o equilibrio das contas.

Todavia, encaminhe-se recomendagdo a Origem para que,
doravante, aperfeicoe seu planejamento orgamentario, nos termos dos artigos
292 e 30%, da Lei Federal n° 4.320/64 , combinados com o artigo 12, da Lei de
Responsabilidade Fiscal , e reduza o volume de alteragdes do orcamento, em

observancia ao Comunicado SDG n° 32/2015 (item 1 — aprimoramento dos

X § 12 A responsabilidade na gestao fiscal pressupde a agéo planejada e transparente, em que se previnem
riscos e corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o cumprimento de netas de
resultados entre receitas e despesas e a obediéncia a limites e condigdes no que tange a rentincia de receita, geracao

de despesas com pessoal, da seguridade social e outras, dividas consolidada e mobiliaria, operacoes de crédito,
inclusive por antecipagao de receita, concessao de garantia e inscrigdo em Restos a Pagar.

£ Art. 29. Cabera aos ¢rgdos de contabilidade ou de arrecadagdo organizar demonstracées mensais da
receita arrecadada, segundo as rubricas, para servirem de base a estimativa da receita, na proposta orcamentaria

Paragrafo unico. Quando houver 6rgao central de orgamento, essas demonstracoes ser-lhe-ao remetidas
mensalmente.

9 Art. 30. A estimativa da receita tera por base as demonstragdes a que se refere o artigo anlerior a
arrecadagéo dos trés ultimos exercicios, pelo menos, bem conmo as circunstancias de ordem conjuntural e outras, que
possam afetar a produtividade de cada fonte de receita.

4 Art. 12. As previsbes de receita observardo as normas técnicas e legais, considerarao os efeilos das
alteragbes na legislagéo, da variagéo do indice de pregos, do crescimento econémico ou de qualquer outro fator
relevante e seréo acompanhadas de demonstrativo de sua evolug&o nos Ultimos trés anos, da projecéo para os dois
seguintes aquele a que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 19 Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo sé sera admitida se comprovado erro ou omissdo
de ordem técnica ou legal.

§ 22 O montante previsto para as receitas de operagdes de crédito ndo podera ser superior ao das despesas
de capital constantes do projeto de lei orgamentaria. (Vide ADI 2238)

§ 32 O Poder Executivo de cada ente colocaré a disposigdo dos demais Poderes e do Ministério Publico, no
minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas orgamentarias, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subseqtiente, inclusive da corrente liquida, e as respectivas memaérias de
célculo.
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procedimentos de previsdo de receitas e fixagdo de despesas; e item 4 -
utilizar com moderagéo os percentuais permissivos para abertura de créditos
suplementares, autorizados na Lei Orgamentaria anual e financiados pela

anulagao parcial ou total de outras dotagdes).

Além disso, cabera a administragdo empreender medidas para
melhoria da nota recebida no indice i-FISCAL do IEG-M (“C+ — Em fase de

adequacao”), corrigindo os desacertos indicados no respectivo questionario.

As despesas com pessoal e reflexos (R$ 202.027.956,58)
atingiram 42,70% da Receita Corrente Liquida, abaixo do limite de 54%
previsto na alinea “b" do inciso Il do artigo 20 da Lei Complementar n°
101/00°.

Relativamente aos limites e condicionantes prescritos a
remuneracdo dos agentes politicos, ndo se constatou irregularidade nos
pagamentos efetuados, tampouco nas entregas de declaragées de bens pelos
agentes politicos, bem como ndo foi concedida Revisdo Geral Anual no

exercicio em analise.

Os repasses a Camara obedeceram ao limite (7%) estabelecido

no artigo 29-A, |, da Constituigdo Federal.

Devidamente regulamentado, composto pela Unidade de
Controle Interno (UCI) e pela Controladoria da Administragéo Indireta (COADI)
e exercido por servidores efetivos, o Controle Interno apresentou relatérios
periodicos, em atendimento a suas fungdes institucionais. A Controladoria

demonstrou efetividade e atuou de acordo com o previsto no artigo 74° da

Art. 20. A reparticao dos limites globais do artigo 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:
Il - na esfera municipal:
b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

. Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio manterdo, de forma integrada, sistema de controle
interno com a finalidade de:

I -avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugéo dos programas de governo e
dos or¢amentos da Unido;
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Constituicdo Federal. Contudo, cabera a gestora demonstrar a adogao de

providéncias mais efetivas diante dos apontamentos do Controle Interno.

Os encargos sociais incidentes no periodo foram recolhidos. bem
como as parcelas dos acordos celebrados junto ao RPPS’. Além disso, o
Municipio dispée do Certificado de Regularidade Previdenciaria e adotou

medidas voltadas & busca do equilibrio financeiro e atuarial®.

Da mesma forma, houve quitagdo de todos os precatorios
incidentes em 2023, seguindo a sistematica estabelecida pelo Regime
Ordinario, bem como adimplemento dos requisitorios de baixa monta devidos
no periodo, correta inscricdo dessas obrigagbes e utilizacao de registros

eficientes para controle.

Verificou-se aporte no ensino equivalente a 29,57% da receita

resultante de impostos (artigo 212 da CF®, bem como ulilizacdo da

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestao orgcamentaria,
financeira e patrimonial nos 6rgéos e entidades da administragao federal, bem como da aplicagdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

Ill - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da
Uniao;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidadéo, partido poltico, associag@o ou sindicato € parte legitima para, na forma da lei,
denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas da Uniao.

Parcelas Parcelas
Lei Valor Total Quantidade ;
N° do acordo devidas no pagas no
autorizadora Parcelado parcelas axeicieip o
Lei 4157/2017 | 117972017 26.320.968,37 | 200 12 12

7 Nota: conforme DOC 70.

Verificagoes RN

Houve ajuste das aliquotas patronai e servidor aos minimos detemminados pela Emernda £ 5
Constitucional n® 103, de 12 de novembrc de 20197 S Alen
Houve instituicdo da previdéncia complementar, conforme Emenda Constitucional n® 2
103/2019, c/c Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junhc de 20227 = 2
Houve implementacdo e cumprimento das medidas indicadas na Avaliacac Aluarial par
equacionamentc do déficit atuarial, tais como. aliquotas suplementares, atteracao nl Sin
aliquotas (que dependem de alteracdo de leqislacdoc), aportes perodicos?
O plano de equacionamento do déficit atuarial do regime esta compativel com a
capacidade orcamentaria, financeira e fiscal do ente federative e isso fol devidamente
comprovado pelo Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custein? s
O ente federativo (e a unidade gestora doc RPPE), nos termos do doart 75cdaP
MTP n°® 1.467/2022, verificou Os requisitos de habilitacdo es tab cos
caput do mesmo dispasitivc para nomeacao ou permanehua dos dingentes «
Nota: dados de aliquotas no DOC 72, p. 07 Lei de segregagao de massas no I t

instituigéo do Regime de Previdéncia Complementar no link: hitp /lelsmi ' ’
g8 73, p. 40. Requisitos do gestor nc DOC 100,

01

02

03

04

05

Vide

8 Artigo 212. A Unigo aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutengao e desenvolvimento do ensino.
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integralidade do montante advindo do FUNDEB, como previsto no artigo 25,
caput e §3° da Lei Federal n° 14.113/2020"°, destinando-se 76,81% dos
recursos do Fundo a remuneragao dos profissionais da educagao basica em
efetivo exercicio, de acordo, portanto, com o disposto nos artigos 212-A, XI'",
da Constituicdo Federal e 26'? da Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

O adequado investimento no ensino traduz-se na nota obtida pelo
Municipio no i-EDUC do IEG-M, “B — Efetiva”, repetindo o resultado satisfatério
do periodo antecedente (2022 — “B — Efetiva”). Ndo obstante, recomendo 2
Origem que continue aprimorando as politicas publicas do setor, sobretudo no

gue concerne aos seguintes aspectos:

. A Prefeitura Municipal possui turmas de Creche com menos de
2.30 m2 por aluno; turmas de Pré-Escola com menos de 1,36 m2 por aluno, e
turmas do Ensino Fundamental, anos iniciais com menos de 1,87 m2 por auno,
contrariando o recomendado pelo Conselho Nacional de Educagdo — CNE

(Questao 1.3, 2.3, 3.1);

o Nem todos os estabelecimentos de creche e Pré-Escola possuem

Patio Infantil;

e Nem todos os professores de creche possuem formagéo de nivel

10 e 2 : 2 2 =2 2
Artigo 25. Os recursos dos Fundos, inclusive aqueles oriundos de complementagdo da Unido, serdo

utllizados pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, no exercicio financeiro em que Ihes forem
creditados, em agoes consideradas de manutengao e de desenvolvimento do ensino para a educagéo basica publica,
conforme disposto no artigo 70 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 3° Atée 10% (dez por cento) dos recursos recebidos & conta dos Fundos, inclusive relativos a
complementagao da Unido, nos termos do § 2° do artigo 16 desta Lei, poderéo ser utilizados no primeiro quadrimestre
do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.

Artigo 212-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios destinaréo parte dos recursos a que se refere
o caput do artigo 212 desta Constituicdo @ manutengdo e ao desenvolvimento do ensino na educagdo basica e a
remuneragdo condigna de seus profissionais, respeitadas as seguintes disposicoes: (Incluido pela Emenda
Constlitucional n® 108, de 2020) Regulamento

Xl - proporg@o ndo inferior a 70% (setenta por cento) de cada fundo referido no inciso | do caput deste
artigo, excluidos os recursos de que trata a alinea "c" doinciso V do caput deste artigo, sera destinada ao pagamento
dos profissionais da educagéo basica emefetivo exercicio, observado, emrelagéo aos recursos previstos na alinea "b"
do inciso V do caput deste artigo, o percentual minimo de 15% (quinze por cento) para despesas de capital;  (Incluido
pela Emenda Constitucional n® 108, de 2020)

Artigo 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso lll do caput do artigo 5° desta Lei, proporgéo ndo
inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais dos Fundos referidos no artigo 1° desta Lei sera
destinada ao pagamento, em cada rede de ensino, da remuneragéo dos profissionais da educagao basica em efetivo
exercicio
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superior, obtida em curso de licenciatura;

. A rede municipal possui estabelecimentos de Creche com mais
de 13 alunos por turma; de Pré-Escola com mais de 22 alunos, e de Ensino
Fundamental | com mais de 24 alunos por turma, contrariando o recomendado

pelo Conselho Nacional de Educacao — CNE;

o A Prefeitura possui mais de 10% do quadro de professores de
Pré-Escola e Ensino Fundamental | como temporarios, contrariando o reco-

mendado pelo Conselho Nacional de Educagéao — CNE;

. Nem todos os estabelecimentos que oferecem os Anos Iiciais do

Ensino Fundamental possuem Projeto Politico Pedagdgico atualizado;

o A rede municipal ndo atingiu a meta do seu indicador proprio de
qualidade do ensino para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5°

ano) no ano da ultima avaliagao;

o A Prefeitura Municipal ndo atingiu a meta do IDEB para os Anos

Iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) no ano da Ultima avaliacéo;

. Havia unidades de ensino que necessitavam de reparos (conser-
to de janelas, rachaduras, infiltragdes, fiacdo elétrica, substituicdo de azulejos

danificados etc.) em dezembro de 2023;

. Alguns estabelecimentos de ensino da rede publica municipal
ndo possuiam Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros - AVCB vigente no ano
de 2023;

. A Prefeitura possui veiculos da frota escolar com mais de 10

anos de fabricagéo; e

o Nem todos os estabelecimentos que oferecem os Anos Iniciais do
Ensino Fundamental possuiam quadra poliesportiva coberta, contrariando o

recomendado pelo Conselho Nacional de Educacdo — CNE.

Ademais, a IV Fiscalizagao Ordenada de 2023 — Escolas em

Tempo Integral, evidenciou falhas relacionadas a infraestrutura e programas
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suplementares na rede municipal’”. Sendo assim, expega-se recomendagéo a

Origem para que corrija os desacertos detectados pela Fiscalizagao.

Fiscalizagdo Ordenada n® | IV. de 28 e 31/08/2023.

| Tema Escolas de Tempo Integral
| TC e evento da juntada TC 0015993.989.23-5, evento 8.3
[ Irrequilaridades - Ndo ha normatizacdo sobre a ampliacdo progressiva da jomada de
| remanescentes e/ou | professores em uma Unica escola, ndc observando a estratégia 6.1 do
| constatadas  na  ditima | PNE;

inspecdo - N&o ha regulamento que oriente/defina ¢ atendimento terapéutico acs

alunos que apresentam dificuldades e/ou transtomos de aprendizagem;

- A rede ndo possui o custo operacional por aluno em escola de tempo
parcial;

- A rede ndo possul o custo operacional por aluno em escola de tempo
integral;

« Ha professores temporarios que atuam na rede:

- Ha professores em afastamentos legais na rede;

- As instalacdes esportivas visitadas ndo estdc em boas condicdes,
conforme descrito. a quadra ndo tem os aros para basquete e as redes das
traves de futebel entdo rasgadas. além da pintura da quadra estar bem
Desgastada;

- Foram constatadas inadequacdes nas seguintes atividades, conforme
descrito: A escola visitada oferece a atividade complementar de aulas de
fanfarra, porém n&o ha uma sala especifica para musicalidade. Os
equipamentos da fanfarra ficam guardados nos banheiros da escola;

= N3o ha professores na escola visitada que tiveram ampliagdo progressiva
da jornada para lecionar em uma Unica unidade escolar, conforme orienta
a estratégia 6.1 do PNE;

= Na escola visitada foi(ram) verificado(s) professor(es) com
afastamente(s) legal{is).

- No cardapio ndo ha diferenciacdo para os alunos em jornada de tempo
integral. No cardapio ndo estdo definidos os horarios das refeigdes,
descumprindo a Resolucdo CD/FNDE n° 06/2020;

« Foram detectadas inadequagtes no ambiente de alimentacdo escolar,
cenforme descrito. ¢ local para realizac 3o das refeicdes € muito pegueno,
fazendo com que seja necessaria uma grande quantidade de divisbes de
| classes para as refeicdes, resuitando em um horario muito curto para cada
grupo de alunos (cerca de 20 min). o que toma o horario de cada
refeicdo muite comido. Em suma, o refeitério ndo tem porte para a
| quantidade de alunos da escola, assim como a cozinha e a despensa. Em
relacdo a cozinha. € muito pequena para a quantidade de refei¢des a
l serem preparadas, contandc apenas com um fogdo de 4 bocas € uma
i unica panela de pressdc (causando demora no preparc das refeicdes),
| poucos utensilics para servir a comida, ha um fomo que ndo cabe na
| cozinha e fica na parte externa, € ndo ha freezer com termometro. Além
| disso. ¢ processador de alimentos ndo esta mais em boas condicdes de
funcicnamento. A despensa tlambeém € muitc peqguena, insuficiente para
l armazenar todo o material do preparo da alimentagdo escolar, inclusive
com frutas que tambeém ndo cabem na despensa e estavam na parte
extema da cozinha. Tudo isso traz riscos ac preparo do alimento.
+ As instalacdes das salas de aula, em linhas gerais, ndo estdo em boas
condicdes, conforme descrito: as instalacdes das salas de aula precisavam
de algumas melhoras, pois algumas salas precisam de pintura interna,
bem como ha sinais de infiitracdes em algumas delas. Alguns ventiladores
sem funcionar;
+ A escola ndo dispde de todas as instalacdes necessarias: N3o havia
salas multiuse para as atividades complementares tipo mdasica, artes,
danca e xadrez. Essas aulas ocorrem em salas de aula convencionais,
sendo necessario frazer os equipamentos ou materiais especificos em
todas as aulas. A sala de leitura € muito pequena (5 alunos). A sala de
professores ndo conta com computadores ou ao Menos espaco razoavel
para utifizacic de notebooks. Refeitdrio e cozinha ndo comportam
adequadamente a quantidade de alunos. A quadra precisa de pintura nova,
ndo tem os aros para basquete e as redes das traves de futebol estdo
rasgadas. Alguns banheiros estdo inutilizados devide a uso como depésito
€ oulros, que estdo em uso. estdo com alguns problemas, tipo box
interditado, fazendo com que a quantidade de vasos Uteis para utilizacdo
seja muito pequena
| = As instalacdes, em linhas gerais. ndo estdo em boas condi¢des, conforme
descrito: Necessidade de pintura externa e intema, reservatorio das pias
da quadra entupido, bebedouro sem registre da Gitima limpeza de filtros,
quadra sem pintura e demais apontamentos ao longo desse relatorio;
« A escola visitada ndo dispde dos recursos de acessibilidade nas suas
vias de circulacdo interna para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida;
- Ndo ha AVCE Autc de Visteria do Corpo de Bombeiros no prazo de
validade na escola visitada;
- A (itima higienizacdo das caixas d'aqua ndo fol feita ha menos de 6
meses na escola visitada;
- A fiscalizacac fez as seguintes anotagdes. A despensa também & muito
pequena. insuficiente para armazenar todo o material do preparo da
alimentacdo escolar
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Por fim, o Executivo devera empregar esforgos para melhoria dos
resultados obtidos pela rede municipal no IDEB, que se situaram abaixo das

metas projetadas para a avaliagéo de 2021:

META IDEB

DESCRI(;AO . FONTE/DATA SRSERVADO
[ IDEB-anos iniciais INEP/2017 6.7 £
[ IDEB-anos iniciais | INEP/2019 6.9 6.9
[ IDEB-anos iniciais INEP/2021 7.1 G

Ao segmento da saude direcionaram-se 25,75% das receilas de
impostos, superando-se o minimo estabelecido pelo artigo 7° da Lei

Complementar Federal n° 141/2012"%.

O cumprimento do piso reflete-se na qualificacao obtida no IEG-
M (‘B — Efetiva”), apresentando resultado muito superior ao alcancado no
exercicio de 2022 (“C — Baixo nivel de adequagao”). Todavia, recomendo ao

Executivo que observe as seguintes oportunidades de melhoria:

e Ha consultas médicas de média/alta complexidade com tempo meédio de

espera de 1081 dias - ortopedia;

e Ha exames médicos de média/alta complexidade com tempo médio de

espera de 1338 dias - ressonancia magnetica;

e Nem todas as agdes previstas na Programagao Anual de Saude de

2023 foram executadas;

e Ha cirurgias eletivas de média/alta complexidade com tempo medio de
espera de 1081 dias, Artroplastia de Quadril; 906 dias, Artroplastia de Joelho;

e Reconstrugcdo ligamentar de joelho, 899 dias;

e Havia unidades de saude que necessitavam de reparos (conserto de
janelas, rachaduras, infiltragdes, fiagdo elétrica, substituicdo de azulejos

danificados etc.) em dezembro de 2023,

14 Art. 7° Os Municipios e o Distrito Federal aplicardo anualmente em agées e servigos publicos de satde, no
minimo, 15% (quinze por cento) da arrecadagdo dos impostos a que se refere o artigo 156 e dos recursos de que
tratam o artigo 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e o § 3° do artigo 159, todos da Constituigao Federal.
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¢ Nem todas as unidades de saude (estabelecimentos fisicos) possuem
AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros) ou CLCB (Certificado de

Licenga do Corpo de Bombeiros);

* Nem todos os servigos assistenciais ofertados pelo CAPS e Unidades
de Acolhimento (vagas) estdo disponibilizados no sistema de regulagdo

municipal;

¢ Ha demanda de moradia para portadores de transtornos mentais
cronicos com necessidade de cuidados de longa permanéncia no municipio.
Entretanto, ndo ha unidades de Servigos Residenciais Terapéuticos ou

equivalente no municipio;

¢ Houve itens com desabastecimento (falta do medicamento) superior a

um mes;

¢ Nem todas as equipes de Saude da Familia e de Atengdo Primaria do

Municipio estavam completas;

» A cobertura dos exames citopatoldgicos realizados, nos trés
quadrimestres de 2023, nos estabelecimentos de saude sob gestdo municipal

foi inferior a 40%, meta estipulada no Programa Previne Brasil;

¢« O Percentual de pessoas hipertensas com Pressao Arterial aferida em
cada semestre, nos 3 quadrimestres de 2023, nos estabelecimentos de salde
sob gestao municipal foi inferior a 50%, meta estipulada no Programa Previne

Brasil;

¢ O percentual de diabéticos com solicitagdo de hemoglobina glicada, nos
3 quadrimestres de 2023, nos estabelecimentos de salde sob gestdo
municipal foi inferior a 50%, meta estipulada no Programa Previne Brasil
(Questao S19);

« Em 2023, a Prefeitura Municipal ndo atingiu a meta de cobertura das
seguintes vacinas: 2® dose da Meningocécica C; 22 dose da Vacina
Pneumocdocica 10-valente; 3% dose da Vacina Poliomielite; Febre Amarela;
Triplice Viral, Hepatite A; Influenza;
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e Ha consultas médicas da atengdo especializada com tempo de espera
de 1403 dias, Cirurgia Vascular; 1270 dias;

e Cirurgia Geral; 1260 dias, alergista; e

e A taxa de ocupacgdo hospitalar foi de 42,70% nos hospitais de saude
sob gestdo municipal no ano de 2023, o que indica baixa utilizacao e

ineficiéncia na gestao do hospital.

Ademais, quanto a execugao das politicas publicas da tecnologia
da informagdo, o conceito recebido pelo i-GOV-TI (“B-Efetiva’) vem
apresentando melhora desde o exercicio de 2022"°. Contudo, recomendavel

que o gestor atente para as oportunidades de melhoria indicadas pelo IEG-M.

Por outro lado, destaca-se a estagnagao do desempenho do
municipio quanto a qualidade geral dos gastos e investimentos publicos
aferidos pelo IEG-M que tem se mantido no insatisfatorio patamar "C+" (Em
fase de adequacgdo) desde 2020. Tal fragilidade confirma-se por meio das
notas “C — Baixo nivel de adequacgéo” atribuida ao i-PLANEJAMENTO e ao i-
CIDADE, bem como “C+ — Em fase de adequagao” conferida ao i-AMB .

Nesse contexto, necesséario lembrar que nao compete a
Administracdo cumprir tio somente as obrigagdes formais de direcionamento de
recursos. Com efeito, o gestor também deve pautar sua atuagdo no principio da
eficiéncia, debrugando-se sobre o carater finalistico dos gastos, notadamente no
que se refere a implementacao efetiva dos direitos fundamentais e das poliicas
publicas que lhes amparam (artigo 165, § 10, da CRFB/88).

EXERCICIOS 2020 2021 2022 2=
@ i-Gov-TI c c C+ B ’
EXERCICIOS 2020 2021 2022 2023 .. |
IEG-M C+ C+ C+ C+
i-Planejamento € B c G e
i-Fiscal B B B C+ :
i-Educ C+ C+ B A ‘;
i-Saude B C C BT
i-Amb B B B : ]
i-Cidade C c C+ C 3!
i-Gov-T1 C & C+ B i
16
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Feitas essas consideragdes, tendo em conta as justificativas
trazidas no contraditério, fica o Orgdo advertido a revisar e corrigir as
impropriedades apuradas em cada indice do IEG-M, valendo-se dos
apontamentos indicados no relatdério da Fiscalizagéo, seja em inspegdes
ordinarias, seja em ordenadas'’, como guia as providéncias regularizadoras a
implantar, canalizando esforcos para aumentar as notas obtidas e,
consequentemente, possibilitar a concretizagdo das metas da Agenda 2030 da
ONU.

Ante o exposto, VOTO pela emissao de parecer favoravel a
aprovacdo das Contas dos PREFEITOS DE SAO JOAO DA BOA VISTA,
relativas ao exercicio de 2023, nos termos do artigo 2° inciso II'®, da Lei

Complementar n° 709/93 e do artigo 56, inciso II'°, do Regimento Interno.

Nao obstante, Recomendacdes serao transmitidas ao Executivo,

na seguinte conformidade:

o Aprimore o0 ensino e a saude, a partir das oportunidades

de melhoria identificadas no IEG-M;

. Revise e corrija as impropriedades apontadas nos demais
indicadores do IEG-M, conferindo maior efetividade aos servigos prestados pela
Administragdo e visando alcancar as metas propostas pelos Objetivos do

Desenvolvimento Sustentavel da ONU;

o Adote medidas para regularizacao dos desacertos apontados

na IV Fiscalizagao Ordenada — Escolas em Tempo Integral;

"IV Fiscalizacao Ordenada 2023 - Ensino — Escolas em Tempo Integral (TC-015993.989.23-5).

" Art. 2° - Ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, nos termos da Constituigdo Estadual e na forma
estabelecida nesta lei, compete:

Il - apreciar e emitir parecer sobre a prestagdo anual de contas da administragdo financeira dos Municipios,
excetuada a do Municipio de Sao Paulo;

' Art. 56. E da competéncia privativa das Camaras:

Il - a emissao de parecer prévio sobre a prestagédo anual das contas dos Prefeitos Municipais;
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. Alimente o Sistema Audesp com dados fidedignos,
atendendo aos principios da transparéncia e da evidenciagao contabil e
observando o Comunicado SDG 34/2009;

o Promova adequado planejamento, com vistas a redugao

do volume de alteragdes do or¢amento, observando o Comunicado SDG n°
32/2015;

° Regularize as atribuicbes dos cargos em comissao que
ndo tém caracteristicas de direcdo, chefia e assessoramento, em atengao ao

artigo 37, inciso V, da Constituicdo Federal;

o Limite a concessdo de horas extras as situagoes de real
necessidade do servigo devidamente justificada e autorizada expressamente
pelo superior hierarquico, observando o teto legal de duas horas por dia, e

utilize adequado controle de ponto, preferencialmente eletrénico/digital;
. Aprimore a cobranga dos créditos inscritos em divida ativa,

® Aperfeicoe a gestdo patrimonial, em especial quanio a

escrituragdo da depreciagao acumulada;

° Observe com rigor a legislagdo atinente as licitacoes e

contratos;

. Adote medidas para sanar irregularidades apontadas pelo

setor de controle interno do municipio;

o Promova a finalizacdo das obras paralisadas no Municipio,
bem como propicie a responsabilizacdo daqueles que deram causa a essas
paralisagdes e o devido ressarcimento dos prejuizos aos cofres publicos mu-

nicipais, quando cabivel;

. Adote providéncias para ampliar os investimentos do

Municipio;
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° Envide esforcos para promover total transparéncia dos

recursos recebidos a titulo de emendas parlamentares individuais,

notadamente na plataforma “+ Brasil”;

B Assegure a fidedignidade dos registros nos Balangos
Patrimoniais do Municipio, em especial os relacionados aos saldos de

parcelamento de débitos previdenciarios;

. Promova correto registro contabil dos aportes para

cobertura do déficit financeiro do RPPS;

o Adote medidas para promover a publicagdo tempestiva do
Relatorio Resumido da Execucdo Orgamentdria e do Relatério de Gestao
Fiscal, conforme previsdes dos art. 52 e 54 da Lei de Responsabilidade

Fiscal; e

o Cumpra as instrugbes e recomendagdes exaradas pelo

Tribunal de Contas.

Arquivem-se eventuais expedientes eletrénicos referenciados,
ficando, desde ja, autorizada idéntica medida quanto aos autos principais, tao

logo exaurida a competéncia constitucional deste Tribunal.

GCMAB
DLA
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Municipio de Sa
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

OFICIO N° 318/2025/GAB/SG lOFfCiO DO EXECUTIVO N .495[4@15.‘

Sao Jodo da Boa Vista, 13 de margo de 2025.

Exmo. Sr. Vereador
LUIS CARLOS DOMICIANO
Presidente da Camara Municipal

Assunto: Resposta ao Requerimento n° 72/2025 da Camara
Municipal.

Senhor Presidente:

Em atengdo ao Requerimento n°® 72/2025, de autoria da nobre
vereadora Hellen Viviane de Assis Gregério (Professora Hellen),
encaminhamos a resposta do Departamento de Educagdo, por meio do
Despacho 214/2025/DME, oferecendo os devidos esclarecimentos a
respeito da solicitagdo lavrada no requerimento do Legislativo.

Aproveitando a oportunidade, apresento o0s protestos de
estima e consideragao. :

Atenciosamente,

Vanderl rges de Carvalho

8 Hopmo
Prefeito Municipal A Disposigio gos Voreacores

s % -

Prasgide

R. Marechal Deodoro, n® 366 - Centro
WWW.S20j0a0.5p.gov.br secretaria@saojoao.sp.gov.br |



ge

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

EXCELENTISSIMO SENHOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SA0 JOAO DA BOA VISTA - SP

Ementa: Solicita ao Poder Executivo informagdes sobre a
situagdo dos aparelhos de ar-condicionado adquiridos & ainda
nfo instalados nas escolas do municipio.

REQUERIMENTO N° 72/2025

REQUEIRO a Casa, depois de ouvido o Plenério, 0 encaminhamento de oficio
ao Executivo, a fim de solicitar informagdes sobre a situagdo dos aparelhos de ar-
condicionado adquiridos pela gestéo anterior e que ainda ndo foram instalados sob a
justificativa de ainda ndo ter sido finalizado o processo de licitagdo destinado a
contratagdo de empresa de instalacdo. Especificamente, formalizo as seguintes
indagagoes:

1)Qual é 0 atual estado de conservagéo destes aparelhos? Ainda se encontram

em plenas condigdes para O funcionamento adequado?

2) Os aparelhos adquiridos ainda se encontram no periodo de garantia?

3)Quem serd responsabilizado pelos aparelhos que eventualmente néo

estiverem mais em condigdes de funcionamento?

Aproveito para deixar registrada a minha indignagdo e me posiciono sobre a
necessidade de as instalagOes iniciarem pelas salas de aulas, afinal a prioridade séo 08
estudantes, visto que ndo vislumbro légica no inicio das instalagdes se dar pelas
secretarias ¢ diregdo, uma vez que as salas s€ encontram superlotadas, com um calor

insuportavel, sendo necessario e prioritario que as salas sejam devidamente climatizadas.
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- CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Agradego a atengdo e providéncias.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 21 de fevereiro de 2025.

~

PROFESS‘)?% HELLEN

VEREADORA - PODEMOS

REC. 4L | 02 | &0Z3
VENC._ | B | LD
Obedecer o praza de resposta de 12
dias antes do vencimento.




Municipio de S&o Jodo da Boa Vista
Departamento Municipal de Educagao

DESPACHO N° 214/2025/DME

DESTINO: Gabinete do Prefeito
ASSUNTO: Resposta Requerimento n° 72-2025 — Camara Municipal

Sio Jodo da Boa Vista, 10 de margo de 2025.

Senhor Chefe de Gabinete,

Considerando o Requerimento n°® 72/2025, proveniente da Camara
Municipal, que versa sobre a situagdo dos aparelhos de ar-condicionado
adquiridos e ainda ndo instalados nas escolas do municipio, o Departamento
Municipal de Educagéo vem por meio deste informar e esclarecer que:

a. O Tribunal de Contas do Estado (TCE) ja realizou diversos
apontamentos desde as contas de 2022, indicando que os aparelhos de ar-
condicionado foram adquiridos em 2021, no valor de RS 342.851,54, e que até
o momento ndo foram instalados.

b. Conforme a Informagdo Técnica n° 235/2024, de 06/08/2024,
encaminhada pelo Departamento Municipal de Educagdo ao T6E, &
justificativa referente aos aparelhos de ar-condicionado armazenados sem uso
nas escolas ¢ a seguinte:

"Os mesmos foram adquiridos no final do exercicio de
2021, com a finalidade de serem instalados em diversos ambientes
das EMEB’s do municipio, no intuito de proporcionar conforto
térmico e bem-estar aos alunos, funciondrios e todos que
frequentam as 4reas contempladas. Em julho de 2023, foi
publicado o Edital do Pregdo Eletrdnico n°. 0060/23 (Anexo 01),
visando a contratagdo de empresa especializada para a prestagao
de servigos de instalagdo de aparelhos de ar-condicionado, tipo
Split de diversas poténcias, com fornecimento de materiais,
insumos ¢ méo de obra, para os Departamentos de Educagao,
Assisténcia Social e Satde. Contudo, apesar de 12 (doze)
empresas apresentarem propostas de pregos para o certame, 0



Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista
Departamento Municipal de Educacdo

processo foi fracassado, pois todos 0s pregos foram considerados
como ndo aceitaveis.

Desta forma, em agosto de 2023, foi divulgado o Edital do
Pregdo Eletrénico n°. 0081/23 (Anexo 02), ao qual sagrou-se
vencedora a empresa FXR AR CONDICIONADO SOLUCOES
EM REFRIGERACAO, COMERCIO E SERVICOS LTDA.
Apbs a assinatura do contrato por todas as partes, 0s
departamentos envolvidos no ajuste expediram e enviaram as
autorizagdes de fornecimento para que a empresa iniciasse a
realizagdo dos servigos. No entanto, em conformidade com o
edital da licitagdo, no Anexo I — Termo de Referéncia, Item 7.1:
'O contrato terd a vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias', ainda, em
conformidade com o Contrato n°. 142/2023, na CLAUSULA
SEGUNDA — PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAOQ, item
2.2.: 'O prazo para instalagdo ¢ de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da data da ordem de servigo, podendo ser prorrogado a
critério do fiscal. Em casos de atrasos, serdo aplicadas glosas no
pagamento mensal, conforme Acordo de Nivel de Servigos'.

Deste modo, considerando que no periodo de vigéncia
contratual todos os departamentos envolvidos realizaram
inGimeras tratativas para que os servigos fossem executados, via e-
mail, WhatsApp e ligagdes telefonicas, resultando na frustragdo
das mesmas, foi gerado acervo documental, através da
INFORMACAO TECNICA N° 119/2024/DME (conforme Anexo
03), e encaminhado ao Departamento de Administragdo para as
providéncias pertinentes no que tange as sangdes e penalidades. O
Departamento de Educagdo elaborou a instru¢do de um novo
processo licitatorio, que estd em trimite e analise pelo Setor de
Licitagdes e Contratos para que em breve ocorra a publicagio.

c. Informamos também que, conforme informado pelo Setor de
Manutengdo, em 2024 foi realizada a estruturagdo da rede elétrica das escolas,
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garantindo que elas possuam condigdes adequadas para suportar 0
funcionamento desses equipamentos de ar-condicionado.

d. No entanto, vale destacar que a instalagdo desses aparelhos néo foi
prevista na Lei Orgamentaria Anual (LOA) aprovada no final do ano passado,
apesar de ja ter sido apontado pelo Tribunal de Contas.

e. Dessa forma, o Departamento Municipal de Educagdo ndo possui
recursos financeiros disponiveis para realizar um novo processo licitatorio de
instalagdo neste momento. No entanto, 0 DME esta estudando alternativas e,
caso haja disponibilidade de recursos neste ano, 0 servigo sera executado com
a devida celeridade.

f Em relagdo a responsabilizagdo, deve ser atribuida & administragéo
municipal anterior, uma vez que os equipamentos foram adquiridos durante sua
gestdo e o processo de instalagdo nao foi concluido até o momento.

Ficamos a disposig@o para quaisquer outros esclarecimentos.

Atenciosamente,

ki
Ma:)'/%‘ﬁla Angelini Santana

Diretora do Departamento de Educagdo



Orgao:
Unidade:
Programa:
Proj./Ativ.
574

Proj./Ativ.
575

Proj./Ativ.
576

Proj./Ativ.

577
578

579
580
581
582
583
584
585
586
587
588

589
590

591
592
593
594
595

596
597
598
599
600
601
602
603
604
605
606
607
608
609

Unidade:

© Quidode DetalamentodaDespesa Q0D
' i ’ Exerciclode 2025 @

MUNICIPIO DE Sio Jodo da Boa Vista - CONSOLIDADO GERAL

14 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
1 GABINETE DO DIRETOR - EDUCAGAQ

9  GESTAO DA EDUCAGAO PUBLICA
2019  DESPESAS SOB O REGIME DE ADIANTAMENTO

14.01.12.122.0009.2.019.339039.01.2200000

1

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total do Proj./Ativ.:

2020 SERVIGOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA INSTITUCIONAL

14.01.12.122.0009.2.020.339039.01.2200000

1

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total do Proj./Ativ.:

2021 SERVIGOS DE PUBLICIDADE LEGAL

14.01.12.122.0009.2.021.339039.01.2200000

1

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total do Proj./Ativ.:

2201 MANUTENGAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS

14.01.12.122.0009.2.201.319004.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.319007.01.2200000

14.01.12.122.0009.2.201.319011.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.319013.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.319016.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.319094.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.319113.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.335039.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339008.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339014.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339030.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339032.01.2200000

14.01.12.122.0009.2.201.339033.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339034.01.2200000

14.01.12.122.0009.2.201.339035.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339036.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339037.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339039.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339040.01.2200000

14.01.12.122.0009.2.201.339046.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339047.01.2120000
14.01.12.122.0009.2.201.339047.01.2130000
14.01.12.122.0009.2.201.339047.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339048.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339092.01.2120000
14.01.12.122.0009.2.201.339092.01.2130000
14.01.12.122.0009.2.201.339092.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.339093.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.449051.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.449052.01.2200000
14.01.12.122.0009.2.201.449061.01.2120000
14.01.12.122.0009.2.201.449061.01.2130000
14.01.12.122.0009.2.201.449061.01.2200000
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CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

CONTRIBUIGAO A ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

DIARIAS - CIVIL

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO
GRATUITA
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO
SERVICOS DE CONSULTORIA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO - PJ
AUXILIO - ALIMENTAGAO

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

OBRAS E INSTALAGOES

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
AQUISIGAO DE IMOVEIS

AQUISIGAO DE IMOVEIS

AQUISICAO DE IMOVEIS

Total do Proj./Ativ.:

Total da Unidade:

2 SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

100,00

100,00

100,00

100,00

74.140,00

74.140,00

1.000,00
1.000,00

3.051.290,00
1.000,00
79.060,00
1.000,00
505.010,00
100,00
15.000,00
100,00
400,00
100,00

12.320,00
55.690,00

100,00
100,00
100,00
22.370,15
100,00

435.260,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

27.964,85
100,00
100,00
100,00

4.210.265,00

4.284.605,00
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Programa:
Proj./Ativ.

610
611

612
613
614
615
616

617
618
619
620
621
622
623

624
625
626
627

628
629
630
631
632
633

634

635
636
637
638
639

Unidade:
Programa:
Proj./Ativ.

640
641

642
643
644
645
646
647
648
649
650
651
652

~ Quadro de Detalhamento da Despe 2@ vos
Exercicio de 2025 : :

MUNICIPIO DE Sio Jodo da Boa Vista - CONSOLIDADO GERAL

9 GESTAO DA EDUCAGAO PUBLICA
2201 MANUTENCAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS

14.02.12.361.0009.2.201.319004.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.319007.01.2200000

14.02.12.361.0009.2.201.319011.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.319013.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.319016.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.319094.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.319096.01.2200000

14.02.12.361.0009.2.201.319113.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.335039.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.335043.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.339008.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.339030.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.339030.05.2820001
14.02.12.361.0009.2.201.339031.05.2820001

14.02.12.361.0009.2.201.339032.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.339032.05.2820001
14,02.12.361.0009.2.201.339034.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.339034.05.2820001

14.02.12.361.0009.2.201.339036.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.339036.05.2820001
14.02.12.361.0009.2.201.339037.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.339039.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.339039.05.2820001
14.02.12.361.0009.2.201.339040.01.2200000

14.02.12.361.0009.2.201.339040.05.2820001

14.02.12.361.0009.2.201.339046.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.339048.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.445042.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.449051.01.2200000
14.02.12.361.0009.2.201.449052.01.2200000

3 SETOR DE NUTRIGAO

1
1

kO O P02 T S G i e

(9]

g gl

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

CONTRIBUIGAO A ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

OBRIGAGOES PATRONAIS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL
REQUISITADO
OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUBVENGOES SOCIAIS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO

PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICASM
DISPORTIVAS E OUTRAS

MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA

MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO - PJ

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E
COMUNICAGAO - PJ

AUXILIO - ALIMENTAGAO

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
AUXILIOS

OBRAS E INSTALAGOES

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total do Proj./Ativ.:

Total da Unidade:

9  GESTAO DA EDUCAGAO PUBLICA
2201  MANUTENGCAO DOS SERVIGOS EDUCACIONAIS

14.03.12.306.0009.2.201.319004.01.1100000
14.03.12.306.0009.2.201.319007.01.1100000

14.03.12.306.0009.2.201.319011.01.1100000
14.03.12.306.0009.2.201.319013.01.1100000
14.03.12.306.0009.2.201.319016.01.1100000
14.03.12.306.0009.2.201.319094.01.1100000
14.03.12.306.0009.2.201.319113.01.1100000
14.03.12.306.0009.2.201.339008.01.1100000
14.03.12.306.0009.2.201.339030.05.2420001
14.03.12.306.0009.2.201.339030.05.2820001
14.03.12.306.0009.2.201.339030.05.2830001
14.03.12.306.0009.2.201.339030.05.2840001
14.03.12.306.0009.2.201.339030.05.2850001
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CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO

1.000,00
1.000,00

4.537.160,00
1.000,00
12.820,00
1.000,00
114.000,00

997.530,00
4.216.670,00
100,00
15.000,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
2.711.555,00
100,00

48.015,00
100,00
100,00

2.470.782,00
100,00
634.742,00

100,00

215.320,00
100,00
100,00
100,00
100,00

15.979.094,00

15.979.094,00

1.000,00
1.000,00

1.250.000,00
1.000,00
5.000,00
1.000,00
273.500,00
15.000,00
11.560,00
4.620.700,00
515.550,00
358.620,00
636.270,00
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MUNICIPIO DE S3o Jodo da Boa Vista - CONSOLIDADO GERAL

~ Quadro de Detalhamento da Despesa-@QDD

Exercicio de 2025
653 14.03.12.306.0009.2.201.339036.05.2820001 5 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 100,00
654 14.03.12.306.0009.2.201.339039.05.2820001 5 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 28.100,00
655 14.03.12.306.0009.2.201.339040.05.2820001 5 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 100,00
COMUNICAGAO - PJ
656 14.03.12.306.0009.2.201.339046.01.1100000 1 AUXILIO - ALIMENTAGAO 272.000,00
Total do Proj./Ativ.: 7.990.500,00
Total da Unidade: 7.990.500,00
Unidade: 5 SETOR DE ENSINO INFANTIL
Programa: 9  GESTAO DA EDUCAGAO PUBLICA
Proj./Ativ. 1201 CONSTR., REFORMA E AMPLIAGAO DE PREDIOS ESCOLARES
657 14.05.12.365.0009.1.201.449051.01.2120002 1 OBRAS E INSTALAGOES 35.414,34
658 14.05.12.365.0009.1.201.449051.01.2130001 1 OBRAS E INSTALAGOES 23.609,56
659 14.05.12.365.0009.1.201.449051.05.2120002 5 OBRAS E INSTALAGOES 3.442.729,31
660 14.05.12.365.0009.1.201.449051.05.2130001 5 OBRAS E INSTALAGOES 2.295.152,88
Total do Proj./Ativ.: 5.796.906,09
Proj./Ativ. 2201 MANUTENGAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS
661 14.05.12.365.0009.2.201.319004.01.2120000 1 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 136.530,00
662 14.05.12.365.0009.2.201.319004.01.2130000 1 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 37.100,00
663 14.05.12.365.0009.2.201.319007.01.2120000 1 CONTRIBUIGAO A ENTIDADES FECHADAS DE 1.000,00
PREVIDENCIA
664 14.05.12.365.0009.2.201.319007.01.2130000 1 CONTRIBUIGAO A ENTIDADES FECHADAS DE 1.000,00
PREVIDENCIA
665 14.05.12.365.0009.2.201.319011.01.2120000 1 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 9.759.360,00
666 14.05.12.365.0009.2.201.319011.01.2130000 1 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.893.410,00
667 14.05.12.365.0009.2.201.319013.01.2120000 1 OBRIGAGOES PATRONAIS 5.000,00
668 14.05.12.365.0009.2.201.319013.01.2130000 1 OBRIGAGOES PATRONAIS 5.000,00
669 14.05.12.365.0009.2.201.319016.01.2120000 1 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
670 14.05.12.365.0009.2.201.319016.01.2130000 1 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
671 14.05.12.365.0009.2.201.319094.01.2120000 1 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 31.980,00
672 14.05.12.365.0009.2.201.319094.01.2130000 1 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 5.000,00
673 14.05.12.365.0009.2.201.319113.01.2120000 1 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.192.860,00
674 14.05.12.365.0009.2.201.319113.01.2130000 1 OBRIGAGOES PATRONAIS 540.670,00
675 14.05.12.365.0009.2.201.335039.01.2120000 1 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.063.583,00
676 14.05.12.365.0009.2.201.335039.01.2130000 1 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.157.231,00
677 14.05.12.365.0009.2.201.335043.01.2120000 1 SUBVENGOES SOCIAIS 100,00
678 14.05.12.365.0009.2.201.335043.01.2130000 1 SUBVENGOES SOCIAIS 100,00
679 14.05.12.365.0009.2.201.339008.01.2120000 1 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 7.500,00
680 14.05.12.365.0009.2.201.339008.01.2130000 1 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 7.500,00
681 14.05.12.365.0009.2.201.339030.01.2120000 1 MATERIAL DE CONSUMO 100,00
682 14.05.12.365.0009.2.201.339030.01.2130000 1 MATERIAL DE CONSUMO 100,00
683 14.05.12.365.0009.2.201.339030.05.2120001 5 MATERIAL DE CONSUMO 69.946,00
684 14.05.12.365.0009.2.201.339030.05.2800001 5 MATERIAL DE CONSUMO 100,00
685 14.05.12.365.0009.2.201.339030.05.2810001 5 MATERIAL DE CONSUMO 100,00
686 14.05.12.365.0009.2.201.339032.01.2120000 1 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO 100,00
687 14.05.12.365.0009.2.201.339032.01.2130000 1 ﬁ%;:g:;ﬁ. BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO 100,00
688 14.05.12.365.0009.2.201.339034.01.2120000 1 gﬁ?@f\g gESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE 1.432.374,00
CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO
689 14.05.12.365.0009.2.201.339034.01.2130000 1 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE 1.098.220,00
CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO
690 14.05.12.365.0009.2.201.339036.01.2120000 1 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 100,00
691 14.05.12.365.0009.2.201.339036.01.2130000 1 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 100,00
692 14.05.12.365.0009.2.201.339037.01.2120000 1 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 100,00
693 14.05.12.365.0009.2.201.339037.01.2130000 1 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 100,00
694 14.05.12.365.0009.2.201.339039.01.2120000 1 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 202.302,00
695 14.05.12.365.0009.2.201.339039.01.2130000 1 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.004.500,91
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699
700
701
702
703
704
705
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707

Unidade:
Programa:
Proj./Ativ.

708
709
710

711
712
713
714
715
716
T
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719
720
721
722
723
724
725
726
727
728
729
730

731

732
733
734
735
736
737
738
739
740
741
742

MUNICIPIO DE Sio Jodo da Boa Vista - CONSOLIDADO GERAL

~ Quadro de Detalhamento daDespesa-QDD

14.05.12.365.0009.2.201.339039.05.2120001
14.05.12.365.0009.2.201.339040.01.2120000

14.05.12.365.0009.2.201.339040.01.2130000

14.05.12.365.0009.2.201.339046.01.2120000
14,05.12.365.0009.2.201.339046.01.2130000
14.05.12.365.0009.2.201.445042.01.2120000
14.05.12.365.0009.2.201.445042.01.2130000
14.05.12.365.0009.2.201.449051.01.2120000
14.05.12.365.0009.2.201.449051.01.2130000
14.05.12.365.0009.2.201.449052.01.2120000
14.05.12.365.0009.2.201.449052.01.2130000
14.05.12.365.0009.2.201.449052.05.2120001

6 FUNDEB
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Exercicio &e 2025

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO - PJ

SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO - PJ

AUXILIO - ALIMENTAGAO

AUXILIO - ALIMENTAGAO

AUXILIOS

AUXILIOS

OBRAS E INSTALAGOES

OBRAS E INSTALAGOES

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total do Proj./Ativ.:

Total da Unidade:

) GESTAO DA EDUCAGAO PUBLICA
2201 MANUTENGAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS

14.06.12.361.0009.2.201.319004.02.2610000
14.06.12.361.0009.2.201.319004.02.2620000
14.06.12.361.0009.2.201.319007.02.2610000

14.06.12.361.0009.2.201.319011.02.2610000
14.06.12.361.0009.2.201.319011.02.2620000
14.06.12.361.0009.2.201.319013.02.2610000
14.06.12.361.0009.2.201.319013.02.2620000
14.06.12.361.0009.2.201.319016.02.2610000
14.06.12.361.0009.2.201.319016.02.2620000
14.06.12.361.0009.2.201.319094.02.2610000
14.06.12.361.0009.2.201.319094.02.2620000
14.06.12.361.0009.2.201.319113.02.2610000
14.06.12.361.0009.2.201.319113.02.2620000
14.06.12.361.0009.2.201.319113.05.2620003
14.06.12.361.0009.2.201.339008.02.2620000
14.06.12.361.0009.2.201.339039.02.2620000
14.06.12.361.0009.2.201.339046.02.2620000
14.06.12.361.0009.2.201.449052.02.2620000
14.06.12.365.0009.2.201.319004.02.2710000
14.06.12.365.0009.2.201.319004.02.2720000
14.06.12.365.0009.2.201.319004.02.2730000
14.06.12.365.0009.2.201.319004.02.2740000
14.06.12.365.0009.2.201.319007.02.2710000

14.06.12.365.0009.2.201.319007.02.2720000

14.06.12.365.0009.2.201.319011.02.2710000
14.06.12.365.0009.2.201.319011.02.2720000
14.06.12.365.0009.2.201.319011.02.2730000
14.06.12.365.0009.2.201.319011.02.2740000
14.06.12.365.0009.2.201.319013.02.2710000
14.06.12.365.0009.2.201.319013.02.2720000
14.06.12.365.0009.2.201.319013.02.2730000
14.06.12.365.0009.2.201.319013.02.2740000
14.06.12.365.0009.2.201.319016.02.2710000
14.06.12.365.0009.2.201.319016.02.2720000
14.06.12.365.0009.2.201.319016.02.2730000

2
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CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO

CONTRIBUIGAO A ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGAGOES PATRONAIS

OBRIGACOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
OBRIGAGOES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
AUXILIO - ALIMENTAGAO

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

CONTRIBUIGAO A ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA

CONTRIBUIGAO A ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGAGOES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

47.973,00
100,00

100,00

1.894.540,00
612.460,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
63.495,00

25.292.534,91

31.089.441,00

124.000,00
1.000,00
1.000,00

11.283.000,00
4.650.000,00
850.000,00
600.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.010.600,00
505.000,00
1.842.000,00
10.000,00
5.000,00
40.800,00
5.000,00
209.800,00
107.600,00
5.000,00
5.000,00
1.000,00

1.000,00

11.003.100,00
7.087.500,00
2.160.900,00
1.795.000,00
600.000,00
600.000,00
600.000,00
600.000,00
10.000,00
5.000,00
10.000,00
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Unidade:
Programa:
Proj./Ativ.
760
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766

767

768

769

770

Unidade:
Programa:
Proj./Ativ.
771

772
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774

775
776
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MUNICIPIO DE Sao Joéo da Boa Vista - CONSOLIDADO GERAL

Quadro de Detalhamento da Despesa - Qpp— .

14.06.12.365.0009.2.201.319016.02.2740000
14.,06.12.365.0009.2.201.319094.02.2710000
14.06.12.365.0009.2.201.319094.02.2720000
14.06.12.365.0009.2.201.319094.02.2730000
14.06.12.365.0009.2.201.319094.02.2740000
14,06.12.365.0009.2.201.319113.02.2710000
14.06.12.365.0009.2.201.319113.02.2720000
14.06.12.365.0009.2.201.319113.02.2730000
14.06.12.365.0009.2.201.319113.02.2740000
14.06.12.365.0009.2.201.339008.02.2730000
14.06.12.365.0009.2.201.339008.02.2740000
14.06.12.365.0009.2.201.339039.02.2730000
14.06.12.365.0009.2.201.339039.02.2740000
14.06.12.365.0009.2.201.339046.02.2730000
14.06.12.365.0009.2.201.339046.02.2740000
14.06.12.365.0009.2.201.449052.02.2730000
14.06.12.365.0009.2.201.449052.02.2740000

N NN NN NNDNDNDNDMNDDNDNDMDNDMDNMNNONDNDDN

Exercicio de 2025

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
OBRIGAGOES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
AUXILIO - ALIMENTAGAO

AUXILIO - ALIMENTAGAO

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total do Proj./Ativ.:

Total da Unidade:

7  SETOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
9  GESTAO DA EDUCAGAO PUBLICA
2201  MANUTENGAO DOS SERVIGOS EDUCACIONAIS

14.07.12.361.0009.2.201.339039.01.2200000
14.07.12.361.0009.2.201.339039.02.2200002
14.07.12.361.0009.2.201.339039.05.2820001
14.07.12.361.0009.2.201.339039.05.2880001
14.07.12.362.0009.2.201.339039.01.2300000
14.07.12.362.0009.2.201.339039.02.2300001
14.07.12.362.0009.2.201.339039.05.2320001
14.07.12.365.0009.2.201.339039.01.2120000
14.07.12.365.0009.2.201.339039.01.2130000
14.07.12.365.0009.2.201.339039.05.2860001
14.07.12.365.0009.2.201.339039.05.2870001

1

G O = a2 aAaN =2 00N

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total do Proj./Ativ.:

Total da Unidade:

8 POLO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL DE SAO JOAO DA BOA VISTA
9 GESTAO DA EDUCAGAO PUBLICA
2201 MANUTENGAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS

14.08.12.364.0009.2.201.335039.01.1100000
14.08.12.364.0009.2.201.339014.01.1100000
14.08.12.364.0009.2.201.339030.01.1100000
14.08.12.364.0009.2.201.339034.01.1100000

14.08.12.364.0009.2.201.339036.01.1100000
14.08.12.364.0009.2.201.339039.01.1100000
14.08.12.364.0009.2.201.339040.01.1100000

14.08.12.364.0009.2.201.339047.01.1100000
14.08.12.364.0009.2.201.449051.01.1100000
14,08.12.364.0009.2.201.449052.01.1100000

1

1
1
1

-

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
DIARIAS - CIVIL
MATERIAL DE CONSUMO

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO - PJ
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

OBRAS E INSTALAGOES
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total do Proj./Ativ.:

Total da Unidade:

5.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
10.000,00
3.811.800,00
1.790.600,00
500.000,00
500.000,00
5.000,00
5.000,00
2.500,00
2.500,00
1.803.900,00
2.665.400,00
2.500,00
2.500,00

56.842.000,00
56.842.000,00

3.900.000,00
1.894.000,00
100,00
59.000,00
100,00
1.359.000,00
18.000,00
100,00
100,00
1.000,00
27.000,00

7.258.400,00
7.258.400,00

100,00
100,00
100,00
55.690,00

100,00
74.000,00
100,00

500,00
100,00
100,00

130.890,00

130.890,00
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Total do Orgéo: 123.574.930,00

OFR00427 30/10/2024 INTER-TEC SOLUCOES EM SOFTWARE  Usudrio: SILENEC Versdo 06/09/2022 - 16:50 27/46



