CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

EXCELENTISSIMO SENHOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Ementa: Encaminha anteprojeto de lei dispondo
sobre a concessdo de abono de até 30 (trinta) horas
anuais aos servidores publicos municipais para
acompanhamento de filho menor em atendimentos
de saude.

REQUERIMENTO N° 454/2025

REQUEIRO ao Presidente da Camara Municipal, o Vereador Luis Carlos Domiciano (BIRA),
de acordo com o Inciso |, do art. 25, do Regimento Interno, apés ouvido o Douto Plenério, que envie
ao Excelentissimo Senhor Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal, o Anteprojeto de Lei
com a redagéo abaixo exposta, solicitando a sua analise e avaliagéo de sua futura propositura:

ANTEPROJETO DE LEI N° XX/ 2025

“Dispde sobre a concessao de abono de ate 30 (trinta)
horas anuais aos servidores publicos municipais para
acompanhamento de filho menor em atendimentos de
saude.”

Art. 1° Fica o servidor publico municipal autorizado a ausentar-se do servigo, sem prejuizo da
- remuneracéo, por até 30 (trinta) horas por ano, para acompanhamento de filho menor de idade em

consultas médicas, exames, sessdes terapéuticas e demais atendimentos de saude.

§ 1° A auséncia devera ser comunicada com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas, salvo em casos de urgéncia devidamente justificada, e comprovada mediante apresentacéo de

atestado ou declaracdo emitida por profissional ou estabelecimento de saude.
§ 2° O tempo de auséncia podera ser usufruido de forma fracionada, respeitado o limite anual.

§ 3° O controle da utilizagdo do abono sera realizado pelo setor de Recursos Humanos do

6rgéo de lotagéo do servidor, mediante registro formal e sob responsabilidade da chefia imediata.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

§ 4° O beneficio previsto nesta lei ndo implicara substituicdo do servidor, contratagdo de
pessoal, pagamento de hora extra ou qualquer despesa adicional ao erario, tampouco alterara a

estrutura organizacional da administrag&do municipal.
Art. 2° O disposto nesta lei aplica-se exclusivamente aos servidores publicos efetivos e
comissionados da administragdo direta, autarquias e fundagdes do Municipio de S&o Jo&o da Boa

Vista.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da

data de sua publicagéo, no que couber a sua implementacdo administrativa.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagé&o.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem por objetivo autorizar a concesséo de até 30 (trinta) horas
anuais de abono aos servidores publicos municipais para acompanhamento de filho menor em

consultas médicas, exames e atendimentos de saude, sem prejuizo da remuneracgao.

Trata-se de medida de responsabilidade social e apoio a parentalidade, garantindo ao
servidor o direito de exercer seu papel familiar com dignidade, sem comprometer o funcionamento da
administragcéo publica. A proposta respeita os principios constitucionais da legalidade, razoabilidade e
protecado integral a crianga e ao adolescente, ao mesmo tempo em que se mostra compativel com o

interesse publico.

Ressalta-se que ndo ha qualquer impacto or¢camentario decorrente desta iniciativa,
tampouco ela representa ingeréncia na organizagdo administrativa do Poder Executivo, pois ndo cria

cargos, nao altera estrutura de 6rgédos e nao implica contratagado ou despesa adicional.

O controle e a operacionalizagdo do abono proposto seréo feitos pelos préprios setores
de Recursos Humanos, com base em critérios objetivos e sob responsabilidade da chefia imediata,

preservando-se a autonomia administrativa dos entes envolvidos.

Alem disso, o projeto prevé expressamente prazo para regulamentagdo pelo Poder
Executivo, garantindo seguranca e uniformidade na aplicacéo.

Dessa forma, entende-se que o projeto respeita os limites da iniciativa parlamentar e
contribui para uma politica publica sensivel a realidade das familias dos servidores, sem

comprometer a legalidade ou a eficiéncia administrativa.

Contando com o apoio dos nobres pares, submeto o presente projeto a apreciacdo desta
Casa Legislativa.
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