Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara Municipal.

REQUERIMENTO DE URGENCIA ESPECIAL N° 18/2025

Em atengfio a alinea “a” do inciso IV do Art. 148, do Regimento Interno desta Camara
Municipal, solicitamos que seja dada URGENCIA ESPECIAL aos seguintes documentos:

Projeto de Lei Complementar n° 90/2025 — Do Executivo - Concede reajuste nos
vencimentos dos servidores da Prefeitura Municipal e de suas Autarquias e da outras
providéncias.

Projeto de Resoluciio n® 10/2025 — De autoria da Mesa Diretora - Autoriza a Camara
Municipal a participar do 67° Congresso Estadual de Municipios - APM - que acontecera
de 26 a 28 de agosto de 2025, em Sdo Paulo.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 18 de agosto de 2025.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
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Camara Municipal

COMISSAO DE JUSTIGCA E REDAGAO

Projeto de Lei Complementar n® 90/2025 — Do Executivo - Concede reajuste

nos vencimentos dos servidores da Prefeitura Municipal e de suas Autarquias e

da outras providéncias.

Em atencdo ao referido documento, por ser legal e constitucional, somos de
parecer favoravel a apreciagéo do Projeto de Lei Complementar do Executivo n°
90/2025 pelo Plenario.

PARECER PELA LEGALIDADE

Plenario Dr. Durval Nicolau, 18 de agosto de 2025
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SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Projeto de Lei Complementar n° 90/2025 — Do Executivo - Concede reajuste

nos vencimentos dos servidores da Prefeitura Municipal e de suas Autarquias e

da outras providéncias.

Em atencéo ao referido documento, somos de parecer favoravel a apreciagao do

Projeto de Lei Complementar do Executivo n® 90/2025 pelo Plenario.

PARECER FAVORAVEL

Plenario Dr. Durval Nicolau, 18 de agosto de 2025.

LEANDRO THOMAZINI

DR. SABINO



Camara Municipal
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Projeto de Lei Complementar n® 90/2025 — Do Executivo - Concede reajuste

nos vencimentos dos servidores da Prefeitura Municipal e de suas Autarquias e

da outras providéncias.

Em atenc&o ao referido documento, somos de parecer favoravel a apreciagao do

Projeto de Lei Complementar do Executivo n° 90/2025 pelo Plenario.
PARECER FAVORAVEL.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 18 de agosto de 2025.
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Municipio de ﬁaa ,Mao da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

OFiCIO N° 1.083/2025/GAB/SG

Sdo Jodo da Boa Vista, 06 de agosto de 2025.
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Senhor Presidente, T T

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, para apreciagdo dos Senhores Ve-
readores, o incluso Projeto de Lei Complementar, que concede reajuste nos vencimentos dos
servidores da Prefeitura Municipal e de suas Autarquias e dd outras providéncias.

Renovamos os protestos de estima e consideragdo.
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VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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Municipio de Sa@ }an da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR - 2028

KA

“Concede reajuste nos vencimentos dos servzdores da Prefeztura

Municipal e de suas Autarquias e da outras providéncias.”

Art. 1° - Fica concedido, a partir de 1° de agosto de 2025, reajuste de 0,47%
(zero virgula quarenta e sete por cento) nos vencimentos dos servidores da Prefeitura
Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, do UNIFAE e do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista.

Paragrafo Unico - O indice previsto no caput serd extensivo aos proventos de
aposentadorias e pensdes concedidas aos beneficidrios do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista — SP, com direito a paridade
remuneratoria.

Art. 2° - O auxilio alimentagdo de que trata o Artigo 1° da Lei Municipal n°
2.688, de 08 de dezembro de 2009, sera atualizado em 0,47% (zero virgula quarenta e sete

por cento), a partir de 1° de agosto de 2025.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta lei serdo atendidas pelas dotagdes
or¢amentarias proprias consignadas no orgamento de 2.025.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1° de agosto de 2025.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias do més de agosto
de dois mil e vinte e cinco (06.08.2025).

VANDERLEI B RGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Rua Marechal Deodoro, 366, Centro (19) 3634-1000 CEP 13870-223
WWW.520j0a0.5p.gov.br secretaria@saojoao.sp.gov.br 2



Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

JUSTIFICATIVA:

Remetemos a esta Casa o presente Projeto de Lei Complementar, que trata da
concessio de reajuste salarial aos servidores, de forma a alcangar a inflagdo acumulada nos
ultimos doze meses.

A medida ora proposta visa complementar o reajuste ja concedido em margo
de 2025, no percentual de 4,83%, como antecipagdo da data-base da categoria. Com base na
variagdo acumulada do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, entre julho de 2024
¢ julho de 2025, apurada em 5,35%, propde-se agora o acréscimo de mais 0,47% sobre os
vencimentos dos servidores publicos, totalizando assim o percentual integral da inflagdo do
periodo, calculada com base na ultima folha de pagamento antes da concessdo da revisdo
geral em margo, qual seja: fevereiro/2025.

FOLHA 06/2025

BRUTO (com Aux. Alimentagao) 12.557.431,51

INSS EMPREGADOR 117.567,35
FGTS 19.005,89
IPSIBV EMPREGADOR 1.850.806,48
TOTAL 14.544.811,23

AUXILIO ALIMENTAGAO (ATUAL RS 611,16) 1.239.697,32

QUANTIDADE DE SERVIDORES 2086

ESTIMATIVA DE 0,47% DE REAJUSTE SALARIAL NA FOLHA TOTAL E AUXILIO ALIMENTACAO

ATUAL FOLHA 06/2025 | COM REAJUSTE DE 0,47%
TOTAL DA FOLHA 06/2025 SEM AUXILIO ALIMENTACAO 13.305.113,91 13.367.647,95
AUXILIO ALIMENTAGCAO MENSAL 1.239.697,32 1.245.523,90

TOTAL DEVIDO MENSAL 14.544.811,23 14.613.171,84
TOTAL ANUAL - JANEIRO A DEZEMBRO 174.537.734,76 R$ 175.358.062,11
132 SALARIO 13.305.113,91 RS 13.367.647,95
FERIAS 11.454.307,43 11.508.142,67

ESTIMATIVA ANUAL (CONSIDERANDO 12 MESES)

DIFERENCA ANUAL COM O REAJUSTE DE 0,47 %

200.233.852,73

936.696,63

(o valor apurado equivale a 0,47% de reajuste na folha 06/2025)

DIFERENCA DE 4,83% PARA 5,35% EM RELACAO A FO-

948.363,78

Rua Marechal Deodoro, 366, Centro (19) 3634-1000 CEP 13870-223

WWW.$20j0a0.5p.gov.br

secretaria@saojoao.sp.gov.br




Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral
LHA 02/2025 (ultima folha antes do dissidio)

Além dos vencimentos, o projeto contempla também o reajuste do auxilio-
alimentagdo em igual percentual, promovendo a manuten¢do do poder de compra dos
servidores ativos.

Importa destacar que os impactos financeiros foram devidamente estimados e
encontram-se compativeis com os limites legais da despesa com pessoal, conforme
estabelece a Lei Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). A
recomposi¢do foi planejada de forma escalonada e responsavel, respeitando as limitagoes
or¢amentarias do Municipio, conforme informado em reunido com o Sindicato dos
Servidores, realizada no dia 18 de julho de 2025.

Desta forma, solicito a colaboragdo dos Nobres Vereadores, no sentido de
aprovarem o presente Projeto de Lei Complementar, garantido a recupera¢do do poder
aquisitivo dos nossos servidores.

Prefeitura Municipal de S@o Jodo da Boa Vista, aos seis dias do més de agosto
de dois mil e vinte e cinco (06.08.2025).
, ‘,\’

VANDERLEILBORGES CARVALHO
Prefeito Municipal
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% 4o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
X DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
$40 Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pola Lel 1,133 de 27/06/2003

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO ART- 17 DA LEI 101/2000.

EXERCICIO 2025

1.Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro referente & proposta
acerca do dissidio 2025 - 0,47% - Inativos com paridade com servidor ativo +
Ativos IPSJBV

1.1Apuragao das Disponibilidades Previstas:

Superavit Financeiro 2024 R$ 0,00
Receita Prevista para 2025 - Lei n® 5.333/2024 R$ 111.951.000,00
Disponibilidades Previstas para 2025 R$ 231.455.140,02

1.2. Custo Projetado com novas despesas:

| - Valor atual - Mensal RS 7.039.016,36
II'= (1 x 1,0047) - Reajuste proposto - Mensal RS 7.072.099,74
Il = (Il - 1) - Aumento - Mensal RS 33.083,38
IV =(lll x 7) - Aumento - julho a dezembro + 13°/ 2025 R$ 231.583,64
(=)Impacto de julho a dezembro + 13° 12025 R$ 231.583,64
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,207%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,100%

EXERCICIO 2026

1.Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro referente & proposta Indice d -

acerca do dissidio 2025 - 0,47% - Inativos com paridade com servidor ativo + Bn Be-ae reaJu_S 9 ¥ 45%
P oletim Focus: )

Ativos IPSJBV

1.1Apuragao das Disponibilidades Previstas:

Superavit Financeiro 2025 R$ 0,00
Receita Prevista para 2026 R$ 111.951.000,00
Disponibilidades Previstas para 2026 R$ 231.455.140,02

1.2. Custo Projetado com novas despesas:

V = (lll x 1,0445) - Aumento Mensal RS 34.555,59
VI = (V x 13) - Aumento Janeiro a Dezembro + 13° /2026 R$ 449.222,63
(=)Iimpacto de janeiro a dezembro +13° /2026 R$ 449.222,63
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,401% (\\

Estimativa de Impacto Financeiro 0,194%

e
S )
{ Pro-Gestao

v o«

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — S30 Jodo da Boa Vista — SP

L\/ \/} (19) 3633-6268 / 3631 5546

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sacjoaoprev.1doc.com.br/verificacao/7 196-A958-1D5E-5693 e informe o codigo 7196-A958-1D5E-5693

Assinado por 2 pessoas: EDILAINE APARECIDA TRINDADE e SERGIO VENICIO DRAGAO



kg INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
X DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sao Jodio Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 do 27/06/2003

EXERCICIO 2027

1.Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro referente & proposta Indice d )

acerca do dissidio 2025 - 0,47% - Inativos com paridade com servidor ativo + arice 0o reaju'ste 4.00%
. Boletim Focus: 1

Ativos IPSJBV

1.1Apuragéo das Disponibilidades Previstas:

Superavit Financeiro 2026 R$ 0,00
Receita Prevista para 2027 R$ 111.951.000,00
Disponibilidades Previstas para 2027 R$ 231.455.140,02

1.2. Custo Projetado com novas despesas:

Vii = (V x 1,0400) - Aumento Mensal RS 35.937,81
VIII = (VI x 13) - Aumento janeiro a dezembro + 13°/ 2027 R$ 467.191,54
(=)Impacto de janeiro a dezembro + 13° /2027 R$ 467.191,54
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,417%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,202%

** Custo Projetado 2026/2027 — 4,45% / 4,00%
Fonte: Banco Central do Brasil - Boletim Focus (21/07/2025)

Sao Joao da Boa Vista, 22 de julho de 2025

Edilaine Aparecida Trindade Sérgio Venicio Dragéo
Contadora Superintendente

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — S3o Jodo da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/7196-A958-1D5E-5693 e informe o codigo 7196-A958-1D5E-5693

Assinado por 2 pessoas: EDILAINE APARECIDA TRINDADE e SERGIO VENICIO DRAGAO
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X ¥¢  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
;3( DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sao Joao Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

ANEXO

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei n® 101/2000,
que a despesa com reajuste salarial dos servidores com direito a paridade, serzo
compatibilizadas com Plano Plurianual — PPA 2022-2025 e com as Leis de
Diretrizes Orgamentarias — LDO 2025, 2026 e 2027, terdo dotagdo especifica e
suficiente estando, portanto, adequada com as Leis Orcamentarias Anuais —
LOA 2025, 2026 e 2027.

Sé&o Jodo da Boa Vista, 22 de julho de 2025

‘@\ Sérgio Venicio Dragao
\ N Superintendente

e
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;’ Rua Senador Saraiva, 136, Centro - 13.870-020 - S3o Jodo da Boa Vista - SP
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Assinado por 1 pessoa: SERGIO VENICIO DRAGAO
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Departamento de Finangas
Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

ESTIMATIVA DE IMPACTO
ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

Em atendimento a vossa solicitagdo e em cumprimento ao disposto na legislagédo em vigor,
bem como as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO emitimos o
presente parecer, considerando, para tanto, 0s seguintes
dados:

FUNDAMENTAGCAO LEGAL

Artigos 16 e 21, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 e artigo 169, §1° e
incisos, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil'.

ACAO GOVERNAMENTAL

Criagao, expansao ou aperfeicoamento de Agdo Governamental (art. 16, da LC n°® 101, de
04 de maio de 2000).

Despesa obrigatéria de carater continuado derivada de lei ou ato administrativo normativo
com execugdo superior a 02 (dois) exercicios (art. 17, da LC n° 101, de 04 de maio de
2000).

FINALIDADE

Reajuste salarial aos servidores em 0,47% - Vencimentos e Auxilio Alimentagéo

JUSTIFICATIVA

Atendimento das adequagdes que se fazem necessarias em relagdo as disposi¢cdes e limites
constitucionais, assim como aqueles previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

lArt. 16. A criagdo, expanséo ou aperfeigoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado
de: | - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes; I/ -
declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagéo orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual
e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda: | - as exigéncias dos arts.
16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso Xl do art. 37 e no § 10 do art. 169 da Constituigdo; Il - o limite legal de
comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo. Parégrafo tnico. Também é nulo de pleno direito o ato de que
resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e oitenta dias anteriores ao final do mandato do titular do respectivo
Poder ou ¢rgéo referido no art. 20.

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios n&o podera exceder
os limites estabelecidos em lei complementar. § 1° A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remunerag&o, a criagdo
de cargos, empregos e fungbes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admisséo ou contratagdo de pessoal, a
qualquer titulo, pelos 6rgédos e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo
poder publico, sé poderéo ser feitas: | - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecées de despesa

de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias,
/

ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista. \

‘/
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Departamento de Finangas
Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

CARACTERIZAGAO DA DESPESA — MAIO A DEZEMBRO

ESPECIFICAGAO DA
DESPESA

VENCIMENTOS E
VANTAGENS
COM ENCARGOS

ALIMENTAGAO"

AUXiLIO

VALOR TOTAL MENSAL

Reajuste Salarial aos Servi-

dores — 0,47% na folha to- R$ 62.534,04 R$ 5.826,58 R$ 68.360,62
tal e no auxilio alimentacéo
TOTAL R$ 62.534,04 R$ 5.826,58 R$ 68.360,62

ESTIMATIVAS DE GASTOS (MENSAL)

DISCRIMINAGAO Ak 19 113 DE Egrflﬁlé 3 forEad
CHEQUE FERIAS
Ve“Cime“éos & Vantagens ¢f RS 62.534,04 RS 9.697,44 R$ 72.23148
ncargos
Auxilio Alimentagéo R$ 582658 | = - R$ 5.826,58
Total R$ 68.360,62 R$ 9.697,44 R$ 78.058,06
PROGRAMAGAO DE PAGAMENTO
[Exercicio Atual + 02 (dois) subsequentes]
MES/ANO 2025 2026 2027
JANEIRO | R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
FEVEREIRO | = - R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
MARCO | R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
ABRIL | R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
MAlO [ R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
JUNHO | R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
JuLHo | R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
AGOSTO R$ 78.058,06 R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
SETEMBRO R$ 78.058,06 R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
OUTUBRO R$ 78.058,06 R$ 82.015,60 R$ 85.648,89




Municipio de Sao Jodo da Boa Vista

Departamento de Finangas

Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

NOVEMBRO R$ 78.058,06 R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
DEZEMBRO R$ 78.058,06 R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
TOTAL R$ 390.290,30 R$ 984.187,20 R$ 1.027.786,68

Projecéo IPCA - Banco Central 01/08/2025 (2025 — 5,07% 2026 — 4,43%)

ESTIMATIVAS DE GASTOS 2025 (AGOSTO A DEZEMBRO)

INSTITUIGAO

DISCRIMINAGAO

VENCIMENTOS E VANTAGENS C/
ENCARGOS

INSTITUTO DE
PREVIDENCIA?

Aumento no valor da folha atual com a
ajuste de 0,47%

R$ 165.416,90

UNIFAE?

Aumento no valor da folha atual com a
ajuste de 0,47%

R$ 131.348,24

CAMARA?

Aumento no valor da folha atual com a
ajuste de 0,47%

R$ 4.278,10

TOTAL

R$ 301.043,24

FONTE DE RECURSOS

X | 01 = Tesouro

X 05 — Transferéncias e convénios Federais
Vinculados

X 02 — Transferéncias e convénios estaduais

vinculados

06 — Outras Fontes de Recursos

03 — Recursos préprios de Fundos Especiais
de Despesa Vinculados

07 — Operagdes de Crédito

04 — Recursos
Indireta

proprios da Administragdo

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

PLANO PLURIANUAL X | ADEQUADA INADEQUADA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS X | ADEQUADA INADEQUADA
LEI ORCAMENTARIA ANUAL X | ADEQUADA INADEQUADA

ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA):

3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS

ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA):

3.1.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS

ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA):

3.1.91.13 - OBRIGAGCOES PATRONAIS -
INTRA OFSS

ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA):

3.3.90.46 - AUXILIO ALIMENTACAO




Departamento de Finangas
Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

(CONSOLIDADO)
Receita Corrente Liquida Atual® R$ 561.842.097,06
Despesa com Pessoal Atual® R$ 257.337.307,89
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal® 45,80%
Despesa com Pessoal Atual® Ajustada* R$ 259.696.111,38
2R§£:5esita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de RS 546.454.778 53

Acréscimo nos gastos com o aumento de despesa proposto para

o exercicio financeiro de 2025 RS 662.200,64

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no

0,

exercicio financeiro de 2025 0.121%
Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de RS 574 160.035 80
20268 R

Acréscimo nos gastos com o aumento de despesa proposto para RS 1 669.858 08
o exercicio financeiro de 2026° I

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no 0.291%
exercicio financeiro de 2026 ’ ¢
Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de RS 599 595 325 39
20278 U

Acréscimo nos gastos com o aumento de despesa proposto para

o exercicio financeiro de 2027¢ R4 1:743.832,82

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no
exercicio financeiro de 2027

0,291%

'Na previsao de impacto sobre a receita corrente liquida, ndo foi considerado o valor do auxilio-alimentagao,

visto que 0 mesmo nao incide no indice de aplicagdo com pessoal, exceto Instituto de previdéncia, o qual nao foi
destacado.

2Dados obtidos no estimativo de impacto orgamentario/financeiro do Orgéo

3Receita corrente liquida e despesa com pessoal obtidas no RGF — Anexo 01 — 1° Quadrimestre 2025

“Despesa atual acrescida de 4,83% - reajuste salarial (margo/2025)

Dados obtidos nos anexos do PPA 2022-2025 (Atualizados — LOA 2025)

8 Projegao IPCA - Banco Central 01/08/2025 (2025 — 5,07% 2026 — 4,43%)

|

Natalia Az&e{vedo Villgla Sg)\tos

Diretora do Departamento dé€ Finangas
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Departamento de Finangas
Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

DECLARACAOQ

Declaro, para os fins dispostos no inciso II do art. 16 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento da
despesa com o reajuste salarial aos servidores (0,47% de reajuste na folha total e
no auxilio alimenta¢do), tem adequagdo orgamentaria e financeira com a Leli
Or¢amentaria Anual — LOA e esta compativel com o Plano Plurianual — PPA e a

Lei de Diretrizes Or¢gamentarias — LDO.

Sao Jodo da Boa Vista, 07 de agosto de 2025.

\\

\ “)
VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefetto Municipal
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Municipio de Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Finangas

Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

ESTIMATIVA DE IMPACTO
ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

Em atendimento a vossa solicitacdo e em cumprimento ao disposto na legislagao em vigor,
bem como as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO emitimos o
presente parecer, considerando, para tanto, os seguintes
dados:

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Artigos 16 e 21, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 e artigo 169, §1° e
incisos, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil'.

ACAO GOVERNAMENTAL

Criagao, expansao ou aperfeicoamento de Agdo Governamental (art. 16, da LC n° 101, de
04 de maio de 2000).

Despesa obrigatéria de carater continuado derivada de lei ou ato administrativo normativo
com execucgado superior a 02 (dois) exercicios (art. 17, da LC n°® 101, de 04 de maio de
2000).

FINALIDADE

Reajuste salarial aos servidores em 0,47% - Vencimentos e Auxilio Alimentagao

JUSTIFICATIVA

Atendimento das adequagdes que se fazem necessarias em relagdo as disposi¢cdes e limites
constitucionais, assim como aqueles previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

lAn‘. 16. A criagdo, expansédo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhado
de: | - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes; Il -
declaragédo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagédo orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual
e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda: | - as exigéncias dos arts.
16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso Xlll do art. 37 e no § 10 do art. 169 da Constituigédo; Il - o limite legal de
comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo. Paragrafo tnico. Também é nulo de pleno direito o ato de que
resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e oitenta dias anteriores ao final do mandato do titular do respectivo
Poder ou 6rgéo referido no art. 20.

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera exceder
os limites estabelecidos em lei complementar. § 1° A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo, a criagdo
de cargos, empregos e fungbes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admisséo ou contratagdo de pessoal, a
qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da administragéo direta ou indireta, inclusive fundagbes instituidas e mantidas pelo
poder publico, sé poderéo ser feitas: | - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projegbes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias,

ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.
A
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Departamento de Finangas
Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

CARACTERIZAGAO DA DESPESA - MAIO A DEZEMBRO

= VENCIMENTOS E :
B ey VANTAGENS AU,G‘E’;(H@ Ao VALOR TOTAL MENSAL
COM ENCARGOS
Reajuste Salarial aos Servi-
dores — 0,47% na folha to- R$ 62.534,04 R$ 5.826,58 R$ 68.360,62
tal e no auxilio alimentacao
TOTAL R$ 62.534,04 R$ 5.826,58 R$ 68.360,62

ESTIMATIVAS DE GASTOS (MENSAL)

DISCRIMINAGAO VALOR et P 173 DE Eéﬁﬁé E ToPREVISAC |
CHEQUE FERIAS
SR e RS & R$ 62.534,04 RS$ 9.697,44 R$ 7223148
ncargos
Auxilio Alimentagao R$ 582658 | = e RS 5.826,58
Total RS 68.360,62 RS 9.697,44 RS 78.058,06
PROGRAMAGCAO DE PAGAMENTO
[Exercicio Atual + 02 (dois) subsequentes]
MES/ANO 2025 2026 2027
JANERO | RS 82.015,60 R$ 85.648,89
FEVERERO | e RS 82.015,60 RS 85.648,89
MARCO | RS 82.015,60 RS 85.648,89
ABRL | RS 82.015,60 RS 85.648,89
malo | RS 82.015,60 RS 85.648,89
JUNHO | RS 82.015,60 RS 85.648,89
JutHo | R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
AGOSTO RS 78.058,06 R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
SETEMBRO R$ 78.058,06 R$ 82.015,60 RS 85.648,89
OUTUBRO R$ 78.058,06 R$ 82.015,60 RS 85.648,89

NS
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Departamento de Finangas
Setor de Planejamento e Controle Orgcamentario

NOVEMBRO R$ 78.058,06 R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
DEZEMBRO R$ 78.058,06 R$ 82.015,60 R$ 85.648,89
TOTAL R$ 390.290,30 R$ 984.187,20 R$ 1.027.786,68

Projecao IPCA - Banco Central 01/08/2025 (2025 — 5,07% 2026 — 4,43%)

FONTE DE RECURSOS

05 — Transferéncias e convénios Federais

X | 01 —Tesouro X Vinculados

X 02 — Transferéncias e convénios estaduais

. 06 — Outras Fontes de Recursos
vinculados

03 — Recursos préprios de Fundos Especiais
de Despesa Vinculados

04 — Recursos préprios da Administragéo

07 — Operagdes de Crédito

Indireta
ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA
PLANO PLURIANUAL X | ADEQUADA INADEQUADA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS X | ADEQUADA INADEQUADA
LEI ORCAMENTARIA ANUAL X | ADEQUADA INADEQUADA
ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA): ﬁ&igﬂ - VENCIMENTOS E VANTAGENS
ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA). 3.1.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS
. 3.1.91.13 - OBRIGACOES PATRONAIS -
ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA): 3.1.91.13
ELEMENTO DE DESPESA (RUBRICA): 3.3.90.46 - AUXILIO ALIMENTACAO

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Receita Corrente Liquida Atual? R$ 561.842.097,06
Despesa com Pessoal Atual? R$ 257.337.307,89
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal? 45,80%
Despesa com Pessoal Atual? Ajustada3® R$ 259.696.111,38
ggzcsejta Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de RS 546.454.778,53

Acréscimo nos gastos com o aumento de despesa proposto para

o exercicio financeiro de 2025 RS 361.157,40

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no
exercicio financeiro de 2025

0,066%

X #
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Municipio de Sio Jodo da Boa Vista

Departamento de Financas

Setor de Planejamento e Controle Orgamentario

Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de
2026°

R$ 574.160.035,80

Acréscimo nos gastos com o aumento de despesa proposto para
o exercicio financeiro de 20265

R$ 910.723,32

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no
exercicio financeiro de 2026

0,159%

Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de
20275

R$ 599.595.325,39

Acréscimo nos gastos com o aumento de despesa proposto para
o exercicio financeiro de 2027°

R$ 951.068,40

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no
exercicio financeiro de 2027

0,159%

'Na previsdo de impacto sobre a receita corrente liquida, ndo foi considerado o valor do auxilio-alimentagéo,

visto que o mesmo nao incide no indice de aplicagdo com pessoal.

2Receita corrente liquida e despesa com pessoal obtidas no RGF — Anexo 01 — 1° Quadrimestre 2025

3Despesa atual acrescida de 4,83% - reajuste salarial (margo/2025)
4Dados obtidos nos anexos do PPA 2022-2025 (Atualizados — LOA 2025)
5 Projegéo IPCA - Banco Central 01/08/2025 (2025 — 5,07% 2026 — 4,43%)

Sao Jodo da Boa Vista, 07 de agosto de 2025.

1
Natalia Azevedo 4 Santos

Diretora do Deb@\rtim 2

ilene (ordeiro
o de Finangas Chefe do Setor de Planej. e Contr. Orcamentario




Municipio de Sdo Jodao da Boa Vista
Departamento de Finangas
Setor de Planejamento e Controle Orcamentario

DECLARACAQO

Declaro, para os fins dispostos no inciso II do art. 16 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento da
despesa com o reajuste salarial aos servidores (0,47% de reajuste na folha total e
no auxilio alimentagdo), tem adequag¢do or¢amentaria e financeira com a Lei
Or¢amentaria Anual — LOA e esta compativel com o Plano Plurianual — PPA ¢ a

Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO.

Sdo Jodo da Boa Vista, 07 de agosto de 2025.

\

S DE CARVALHO

\
VANDERLEI B®§ \.,
Prefeito Muricipal



