Camara Municipal
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Projeto de Lei Complementar n°® 92/2025 — Do Executivo - Altera redagao dos
Artigos 34,115,116, acrescenta o Artigo 116-A a Lei n° 656, de 28 de abril de

1992 e da outras providéncias.

Em atencédo ao referido documento, por ser legal e constitucional, somos de
parecer favoravel a apreciagéo do Projeto de Lei Complementar do Executivo n°
92/2025 pelo Plenario.

PARECER PELA LEGALIDADE

Plenario Dr. Durval Nicolau, 26 de agosto de 2025.
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Camara Municipal
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COMISSAO DE ASSUNTOS RELATIVOS A
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Projeto de Lei Complementar n® 92/2025 — Do Executivo - Altera redacao dos
Artigos 34,115,116, acrescenta o Artigo 116-A a Lei n® 656, de 28 de abril de

1992 e déa outras providéncias.

Em atencéo ao referido documento, somos de parecer favoravel a apreciagao do

Projeto de Lei Complementar do Executivo n° 92/2025 pelo Plenario.

PARECER FAVORAVEL

Plenario Dr. Durval Nicolau, 28 de agosto de 2025.
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LEANDRO THOMAZINI

DR. SABINO



Municipio de ﬁai) 3{9 ao da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

OFICIO N° 1.146/2025/GAB/SG

Sdo Jodo da Boa Vista, 19 de agosto de 2025.
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Exmo. Sr. Vereador

LUIS CARLOS DOMICIANO
Presidente da Camara Municipal

NESTA.
Assunto: Projeto de Lei Complementar Vo \\ _
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Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, para apreciagio dos Senhores Ve-
readores, o incluso Projeto de Lei Complementar, que altera redagdo dos Artigos 34, 115 ¢
116, acrescenta o Artigo 116-A a Lei n° 656, de 28 de abril de 1992 ¢ d4 outras providéncias.

Renovamos os protestos de estima e consideragio.
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Municipio de Sdo Jodao da Boa Vista

Gabinete do Prefeito

Secretaria Geral

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR = 1/ /[ZC2%

“Altera redagdo dos Artigos 34, 115 e 116, acrescenta o Artigo 116-A a
Lei n° 656, de 28 de abril de 1992 e da outras providéncias.”

Art. 1° - Fica alterada a redag¢do do inciso IX do Art. 34 da Lei 656, de 28 de
abril de 1992, que passa a vigorar com a seguinte reda¢io:

Art. 34 - (...)
IX — licenga por motivo de doenga em pessoa da familia no prazo
estipulado nos artigos 115 e 116-A desta Lei;

Art.2° — Ficam incluidos os § 4° ¢ § 5° ao Art. 115 da Lei 656, de 28 de abril de

1992.

Art. 115—(..)

$ 4?- Havendo solicitagdo de nova licenga em até 60 dias da ltima
concessdo, seja para o mesmo ou outro familiar, o afastamento serd
considerado como prorrogagdo, respeitado o prazo inicial.

§ 5°- Nova licenga poderd ser requerida somente apos decorridos 60
(sessenta) dias do fim da licenga ou da prorrogagao.

Art.3° — Fica alterada a redagdo do § 3° do Art. 116 da Lei 656, de 28 de abril
de 1992, que passa a vigorar com a seguinte redag¢io:

Art. 116 (...)

§ 3°- Independentemente da obrigagdo constante do § 1° deste artigo,
pelo servidor beneficidrio, a homologagdo da licenga ficard vinculada
a realizagdo de visita por um técnico do Departamento de Recursos
Humanos ou setor equivalente da administragdo indireta, com
atribui¢do compativel, a fim de constatar a necessidade de cuidados
com o familiar em tratamento de saiide.

Art.4° — Fica acrescido o Art. 116-A a Lei 656, de 28 de abril de 1992, com a

seguinte redagdo:

Art. 116-A — Poderdo ser concedidos ao servidor efetivo até 03 (trés)
dias de auséncia por ano calenddrio, para acompanhar familiar em
consulta médica ou realizagdo de exames.

§ 1° - O afastamento a que se refere o caput fica restrito ao
acompanhamento de conjuge, desde que as condi¢bes de saiide o
impossibilitem de se deslocar de forma independente para a consulta
ou exame, filhos ou dependentes menores de 18 (dezoito) anos, salvo
os incapazes em qualquer idade, pais, padrasto ou madrasta com

Rua Marechal Deodoro, 366, Centro (19) 3634-1000 CEP 13870-223
WWW.520j020.5p.gov.br secretaria@saojoao.sp.gov.br 2



Gabinete do Prefeito

Secretaria Geral
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos ou enteado menor de 18
(dezoito) anos que viva as expensas do servidor.
§ 2°- Serd permitido ao servidor ausentar-se pelo periodo previsto no
caput, para acompanhar esposa ou companheira gestante em
consultas e exames médicos, nas mesmas condigdes previstas nos § 1°
agso’
§ 3°- E obrigatéria a apresentagdo de atestado médico, em nome do
servidor, indicando o nome e o parentesco do familiar acompanhado
e o tempo de permanéncia na consulta, sob pena de indeferimento do
afastamento.
$ 4°- O prazo para apresentagdo do atestado a Se¢do de Medicina do
Trabalho serd de 24h (vinte e quatro) horas apds o dia do
afastamento.
$ 5%~ O atestado a que se refere o § 4° serd validado pelo médico da
Se¢do de Medicina do Trabalho do Departamento de Recursos
Humanos ou setor equivalente da administragdo indireta, com
atribui¢do compativel, podendo, inclusive, ser requisitada visita
técnica, a fim de se constatar as condi¢des de saiide do familiar e a
procedencia do atestado.
§ 6° - O atestado médico a que se refere o § 4° serd lan¢ado no
registro funcional do servidor, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 5° — Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,

ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos dezenove dias do més de
agosto de dois mil e vinte e cinco (19.08.2025).

VANDERLEIXB GES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA:

Remetemos a apreciagdo desta Egrégia Camara Municipal o presente Projeto
de Lei Complementar, que tem como finalidade promover a ampliagdo e regulamentagdo dos
direitos dos servidores publicos municipais, no que se refere a concessdo de licenga para
acompanhamento de cdonjuges, filhos ou dependentes menores de 18 anos ou incapazes, pais,
padrasto ou madrasta idosos ou enteado que viva as expensas do servidor em consultas
médicas e exames.

A medida visa assegurar aos servidores a possibilidade de prestar o devido
cuidado e apoio a seus familiares proximos, especialmente nos casos que envolvam filhos
menores, dependentes incapazes, pais idosos e conjuges gestantes. Tal prerrogativa encontra
amparo no principio da dignidade da pessoa humana, além de estar alinhada com o dever
institucional da Administragdo Publica de zclar pela saide fisica e emocional de seus
servidores.

A inclusdo do Art. 116-A na Lei n° 656, de 28 de abril de 1992, oferece
seguranga juridica ¢ padroniza¢do quanto a concessdo de até trés dias anuais de auséncia para
0 acompanhamento de familiares em procedimentos médicos. Com isso, busca-se ndo apenas
garantir o cuidado necessdrio aos entes queridos dos servidores, mas também resguardar a
organizagdo administrativa por meio de critérios objetivos ¢ prazos para a formalizag¢do ¢
comprovagdo das auséncias.

Outrossim, a alteragdo proposta inclui mecanismos de controle, como a
exigéneia de atestados médicos, homologagdo por médico da municipalidade e registro dos
afastamentos. Esses dispositivos asseguram o equilibrio entre o direito do servidor ¢ a
eficiéncia do servigo publico.

Diante do exposto, o presente projeto representa um avango na valoriza¢do do
servidor municipal, promovendo o bem-estar de seus familiares, prevenindo agravamentos
de saude ¢ contribuindo para um ambiente de trabalho mais humano, soliddrio e
comprometido com a responsabilidade social.

Diante da relevancia da matéria, contamos com o apoio ¢ a habitual
compreensdo dos nobres vereadores para a aprovagdo do presente projeto.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos dezenove dias do més de
agosto de dois mil e vinte e cinco (19.08.2025).

VANDERLEI ORGES CARVALHO
Prefeito Municipal
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