CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

EXCELENTISSIMO SENHOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA —SP.

Ementa: Encaminha ao Poder Executivo
indicagdo com Anteprojeto de Lei dispondo
sobre a alteragdo da redagdo da alinea "b" do
inciso I do Art. 60 da Lei Municipal n°
4.378/2018.

INDICACAO N° 365/2025

INDICO a Casa que seja encaminhado oficio ao Excelentissimo Senhor
Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal, apresentando o presente
ANTEPROJETO DE LEI para a sua andlise acerca da conveniéncia ¢ a oportunidade
publicas em sua conversio em uma propositura a ser posteriormente apresentada,
dispondo sobre a alteragéo da alinea “b” do inciso I do Art. 60 da Lei Municipal n® 4.378,

de 23 de outubro de 2018, nos seguintes termos:

MINUTA DE SUGESTAO

“Dispde sobre emenda a Lei 4.3782018,
alterando a alinea “b", do inciso II, do art. 60,
para garantir igualdade ao Magistério da rede
publica Municipal, na questdo da atribuigdo de
aulas, e da outras providéncias. "

Art. 1°. Fica alterada a alinea “b ", do inciso Il, do artigo 60, da Lei 4.378/2018,

que passa a vigorar com a seguinte redagao:

b) - 6,0 (seis) pontos para cada ano trabalhado na fung¢do de Pro-
Nutri no servigo ptiblico municipal, bem como, o tempo de efetivo
exercicio como docente no servigo publico municipal, em outro
campo de atuagdo, sendo atribuido peso de 6,0 (seis) pontos para
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cada periodo de 12 meses trabalhados ou 0,5 (cinco décimos) de
pontos, para cada més de servigo prestado, desprezados os dias;

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Agradego a atengdo e providéncias.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 26 de setembro de 2025.
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JUSTIFICATIVA

Colegas Vereadores e Vereadoras,

O presente Projeto, tem como objetivo garantir maior direito de igual entre os

Servidores Publicos Municipais, na questdo de atribuigdes de aulas, pois, vejamos a

redagdo original:

Art. 60. Para fins de atribuigdo de classes e/ou aulas, os docentes
do mesmo campo de atuagdo das classes e das aulas a serem
atribuidas serdo classificados, observados a situagdo funcional, a
habilitacdo, o tempo de servigo e os titulos e outros critérios, na
forma a ser regulamentada pela Administra¢do, conforme os
critérios abaixo estabelecidos e a ordem de preferéncia quanto
a/ao:

I — Tempo de servigo e titulos, na seguinte conformidade:

a) o tempo de efetivo exercicio como docente no servi¢o publico
municipal, no campo de atuagdo, sendo atribuido peso de 12,0
(doze) para cada periodo de 12 meses trabalhados ou 1,0 (um)
para cada més de servigo prestado desprezados os dias;

Al pelo Art. 21, - Lei Complementar n® 4.744. de 08 de

CImbro e .:i h‘!
b) 6,0 (seis) pontos para cada ano trabalhado na funcdo de Pro-

Nutri no servi¢o publico municipal;

A

Assim, pelo texto original, da alinéa “b”, verfica-se que, o Servidor que exerceu

a fungdo de Pro-Nutri, recebe 6,0 pontos, por cada ano trabalhado, mas. a docente que

exerceu cargo efetivo de docente em outro campo de atuacio, nio recebe nenhuma

pontuagio por esse trabalho.

Desta feita, estamos ajustando essa injusta e desigualdade, da seguinte forma:

b) - 6,0 (seis) pontos para cada ano trabalhado na fungdo de Pro-
Nutri no servico piiblico municipal, bem como, o tempo de efetivo
exercicio como docente no servigo publico municipal, em outro
campo de atuagdo, sendo atribuido peso de 6,0 (seis) pontos para
cada periodo de 12 meses trabalhados ou 0,5 (cinco décimos) de
pontos, para cada més de servigo prestado, desprezados os dias:
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Atualmente, professores que se afastam para substituir cargos de gestdo
permanecem com sua contagem de pontos intacta, como se permanecessem atuantes em
sala de aula mesmo atuando em outro segmento (gestdo em escolas de nivel fundamental
e infantil), sem contar, ainda, que se prevé tempo de servigo diverso do quadro do
magistério até o ano de 1992 na contagem de pontos da atribui¢do, acarretando em falta

de coeréncia e isonomia.

Ante 0 exposto, conto com o apoio de Vossas Excel€ncias para aprovarmos este

importante projeto para a melhoria da educagdo em nosso municipio.

Documente assinado digitalmente

%ﬁ v, %’f? HELLEN VIVIANE DE ASSIS GREGORIO
M | Wolhe Data: 26/09/2025 09:40:51-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

PROFESSORA HELLEN
VEREADORA - PODEMOS



