OFICIO N° 142/2026/GAB/SG

Sio Jodo da Boa Vista, 13 de fevereiro de 2026.

Ao AFICIO BO ExpetTive v STL02E
Exmo. Sr. Vereador

JOSE URIAS DE BARROS FILHO
Presidente da CAmara Municipal
NESTA.

Assunto: Resposta ao Requerimento n° 685/2025 da Camara Municipal.

Senhor Presidente:

Em atencdo ao Requerimento n° 685/2025, de autoria do nobre Vereador
Leandro Thomazini, que solicita a adogdo de estudos destinados a averiguar a
possibilidade de adesdo do municipio de S@o Joao da Boa Vista a Politica Nacional
dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+, encaminhamos a resposta do Departamento de
Assisténcia Social, através do Despacho n® 492/2025/DAS, do Departamento de
Desenvolvimento Econémico, atraves do Despacho n° 01 3/2026/DDE e da Assessoria
de Desenvolvimento de Politicas Publicas das Grandes Minorias Sociais, através do
Oficio n°® 001/2026, oferecendo 0s devidos esclarecimentos a respeito das solicitagoes
Javradas no Requerimento supramencionado. :
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

EXCELENTISSIMO SENHOR L doundis /
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE [
SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Ementa: Solicita a0 Poder Executivo a adogdo de estudos
destinados a averiguar a possibilidade de adesdo do
Municipio de S&o Jodo da Boa Vista a Politica Nacional dos
Direitos das Pessoas LGBTQIA+.

REQUERIMENTO N° 685/2025

REQUEIRO & Casa, depois de ouvido o Plenario, o encaminhamento de oficio ao
Executivo a adog¢io de estudos destinados a averiguar a possibilidade de adesdo formal do
Municipio de S@o Jodo da Boa Vista a Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+,

instituida pela Portaria n® 1.825, de 21 de outubro de 2025, do Ministério dos Direitos Humanos e da

Cidadania.

JUSTIFICATIVA

Considerando que a Portaria n® 1.825/2025 institui a Politica Nacional dos Direitos das
Pessoas LGBTQIA+, com o objetivo de articular, implementar e monitorar politicas publicas

voltadas a cidadania plena, & igualdade de direitos e ao enfrentamento da LGBTfobia em todo o

territorio nacional;

Considerando Portaria n° 88/2024 que instituiu a Estratégia Nacional de Trabalho Digno,
Educagdo e Geragdo de Renda para pessoas LGBTQIA+ em vulnerabilidade social, promovida pelo
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania. Essa iniciativa busca integrar a comunidade no
mercado de trabalho, na educagdo e na geracdo de renda, por meio de agdes como programas de

inclusio em empresas, qualificagdo profissional e fomento ao empreendedorismo.




 CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Considerando que a referida Politica se estrutura de forma descentralizada e cooperativa

entre Unifo, Estados e Municipios, mediante adesdo formal dos entes federativos, conforme

disposto no artig

o 19 da referida Portaria;

Considerando a importéancia do Municipio de S&o Jodo da Boa Vista alinhar-se as diretrizes

federais de promogéo da cidadania, prevengdo & violéncia e combate a discriminagdo contra pessoas

LGBTQIA+, consolidando o compromisso com 0S direitos humanos, a diversidade e a inclusédo

social;

Considerando a participagdo expressiva da Delegagdo de Sdo Jodo da Boa Vista na

Conferéncia Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+, o que reforga o engajamento € 0

comprometimento local com as pautas de igualdade e respeito;

Considerando, ainda, que o municipio conta com 0 Conselho Municipal dos Direitos da

Populagdo LGB

transparéncia, p

formulagfo, execugdo e monitoramento de politicas ptblicas afirmativas;

Diante

T+, 6rgdo essencial para garantir a articulagio institucional, a participagdo social € a

ermitindo que sociedade civil organizada e Poder Publico atuem con untamente na

de tais fundamentos, solicita-se a adesdo formal do Municipio de S&o Jodo da Boa

Vista a Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+, fortalecendo o compromisso local

com a dignidade humana, o respeito & diversidade ¢ a construgdo de uma sociedade mais justa e

igualitaria.

Agradego a atengéo € providéncias.

Plenar

io Dr. Durval Nicolau, 28 de novembro de 2025.
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Municipio de $do Joao da Boa Vista
Departamento de Assisténcia Social

OFICIO N° 492/2025/DAS
AO Gabinete
Ao Sr. José Carlos Doria

Chefe de Gabinete

Assunto: Resposta referente ao Requerimento n° 685/2025

Sdo Jodo da Boa Vista, 11 de dezem

Prezado Chefe de Gabinete,

Vimos por meio deste encaminhar a resposta referente ao requerimento 1
conforme solicitado.

Aproveitamos para renovar nossos préstimos de elevada estima e conside

Atenciosamente,

Eliane Buciman de Lima Rossi
Diretora do Departamento de Assisténcia Social
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Rua Ana de Oliveira, 47 - Centro - CEP: 13.870-199
Home Page: www.saojoao.sp.gov.br das_assessoria@saojoao.sp.gov.br
Telefone: (19) 3634-4230 / (19) 3631-0301
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Municipio de Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Assisténcia Social

OFICIO N° 492/2025/DAS

A Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista — SP
A/C: Presidente da CAmara Municipal de Sao Joiao da Boa Vista — SP
Assunto: Manifesta¢ido técnica referente ao Requerimento n° 685/2025

Sdo Jodo da Boa Vista, 11 de dezem

Prezado Senhor Presidente,

Em aten¢do ao Requerimento n® 685/2025, que solicita ao Poder Executivo

estudos destinados a averiguar a possibilidade de adesdo do Municipio de Sdo Jodo da

Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+, instituida pela Portaria n° 1.¢

Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, manifestamos o que segue.

O Departamento Municipal de Assisténcia Social avalia positivamente a proposta

e se manifesta favoravel ao fortalecimento de politicas publicas que promovam igu

discriminagdo, inclusdo social e garantia de direitos, sobretudo as populagdes em
vulnerabilidade.

Ressaltamos, entretanto, que grande parte das diretrizes previstas na Politic
especialmente  aquelas relacionadas a inclusdo produtiva, qualifica¢do
empreendedorismo e geragdo de renda, inserem-se diretamente no campo de atuagdo
Desenvolvimento Econdmico, 6rgdo responsavel pelas estratégias municipais de trabalh

Dessa forma, considerando a transversalidade da politica e a necessidade de
intersetorial para adequada analise técnica, sugerimos que a condugdo e coordenagdo ¢
adesdo seja realizada pela Assessoria de Desenvolvimento de Politicas Publicas ¢
Minorias Sociais, setor que integra a estrutura municipal e possui alinhamento tematico
LGBTQIA+, incluindo agdes voltadas a promogdo de direitos, inclusdo produtiva,
profissional e empreendedorismo.

O Departamento de Assisténcia Social permanece a disposi¢@o para colaborar t

com o processo, no que estiver dentro de suas atribuigdes, especialmente no tocante as a

Rua Ana de Oliveira, 47 - Centro - CEP: 13.870-199
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Municipio de Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Assisténcia Social

com a rede socioassistencial e ao atendimento as vulnerabilidades sociais que envolve

LGBTQIA+.

Atenciosamente,

N S35

Eliane Buciman de Lima Rossi
Diretora do Departamento de Assisténcia Social
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RE: Adesao a Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBQIA+
De Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ <Igbtgia@mdh.gov.br>

Para Gustavo Belloni <desenvolvimento@saojoao.sp.gov.br>
Data 23/12/202516:39

Prezado Gustavo Belloni,

Em relagdo 3 ades3o a Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ e as demais estruturas que a compdem, conforme a Portaria n? 1.825, de 21
de outubro de 2025, informamos que as Resolugdes n2 03 e n2 04, bem como a errata do Conselho Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+, foram
publicadas no Diario Oficial da Unido nos dias 17 e 18 de dezembro de 2025.

A Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ esta desenvolvendo plataformas digitais para receber os pedidos de adesdo e elaborando
instrumentos, como editais, que serdo amplamente divulgados aos organismos de politicas LGBTQIA+ dos Estados, Municipios e do Distrito Federal. Nossa
equipe estd a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos.

Em breve, langaremos a convocatéria destinada a todos os interessados na adesdo a Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+

Ao ensejo, renovo protestos de elevada estima e aprego, colocando a Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ a disposigdo para dirimir
eventuais duvidas.

Atenciosamente,

Jackeline Araujo Cunha
Gabinete da Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+
Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
61 2027-3245
jackeline.cunha@mdh.gov.br
GOVERNO FEDERAL
Gt N g

UNIAD £ BLCONSTRUGAD

De: Gustavo Belloni <desenvolvimento@saojoao.sp.gov.br>

Enviado: sexta-feira, 19 de dezembro de 2025 08:46

Para: Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ <Igbtgia@mdh.gov.br>
Assunto: Ades3o a Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBQIA+

Prezado, espero que esteja bem.

Segundo o art. 14 da Portaria 1825/2025 do MDHC a adesdo a Rede Nacional de Promocao, Protecdio e Defesa das Pessoas LGBTQIA+ sera
regulamentada por ato da Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ com requisitos e critérios especificos.

O Municipio de S0 Jodo da Boa Vista abriu processo de estudo para adesdo.
Desta feita, solicito informacdes, sobre como fazer a adesdo, visto que ndo fora encontrada a regulamentacdo por meio da Secretaria Nacional.

At.te,

Gustavo Belloni Rodrigues Ferreira

Chefe de Setor

Praga da Catedral n® 7 - Centro
Tel.: (19) 3636-3345

FRHEFEITURA

SAO JOAO

DABOAVISTA DDE ‘Depanamento de Desenvolvimento Econémico

Setor de Inovagao, Projetos e Industrias - SIP

AVISO: O Departamento de Desenvolvimento Econémico ressalta que este e-mail e as informagdes nele contidas ndo poderdo ser utilizados para fins
diferentes do apontado no item de identificagdo. O mesmo possui carater sigiloso, é protegido pela lei 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados, e
ndo pode ser utilizado, comercializado, compartilhado ou vazado, desviando de sua finalidade.




Municipio de §a@ 3053@ da Boa Vista
Departamento de Desenvolvimento Econdmico

DESPACHO N° 013/2026/DDE
PROCESSO: x-x-x

DESTINO: GAB

ASSUNTO: REQUERIMENTO 685/2025 .

Sdo Jodo da Boa Vista, 10 de fey

Prezado Sr. Chefe de Gabinete,

Trata-se de requerimento n°® 685/2025, da Camara Municipal de So
Vista, de autoria do Exmo. Sr. Vereador Leandro Thomazini, solicitando estudo
formal do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista a Politica Nacional dos Direito
LGBTQIA+, instituida pela Portaria n® 1.825, de 21 de outubro de 2025, do N
Direitos Humanos e da Cidadania.

Endossamos o OFICIO N° 492/2025/DAS, do Departamento de Assis
o qual, devido a transversalidade da politica e a necessidade de articulagdo intg
adequada andlise técnica, segure que a condu¢fo ¢ coordenagdo do estudo d
realizada pela Assessoria de Desenvolvimento de Politicas Publicas das Gran

Sociais, setor que integra a estrutura municipal (Lei n° 4.654, de 31 de margo de 2

pela Lei n° 5.402, de 29 de janeiro de 2.025) e possui alinhamento tematico
LGBTQIA+, incluindo agdes voltadas a promogéo de direitos, inclusdo produtiva
profissional e empreendedorismo.

Em consulta aos normativos citados pelo Nobre Vereador Leandro Tho
do art. 1° da Portaria n® 1.825, de 21 de outubro de 2025 diz que a Politica Nacion
das Pessoas LGBTQIA+ tem como finalidade a articulagdo, a implementagéo e o n
de politicas publicas para a cidadania plena de pessoas LGBTQIA+ e o enft
LGBTQIAfobia. Veja que se trata de diversas politicas publicas, ndo apenas se
trabalho e renda, que € de competéncia do Departamento de Desenvolvimento Econ

Ja sobre a Portaria n° 88, de 27 de fevereiro de 2024, que instituil
Nacional de Trabalho Digno, Educagdo e Geragdo de Renda para Pessoas LGk
ressaltar que este Departamento possui a Sala do Empreendedor para atendimento
abertura/regularizagdo de empresas, bem como o PAT que anuncia as vagas d
cadastra os curriculos, podendo a populagdo LGBTQIA+ utilizar destes servigos.

Finalmente, em diligéncia (doc. em anexo), realizada no Ministéric
Humanos e da Cidadania, fomos informados que a “Secretaria Nacional dos Direit
LGBTQIA+ esta desenvolvendo plataformas digitais para receber os pedidos
elaborando instrumentos, como editais, que sen’~ o/ mplamente divulgados” e, ai
breve, langaremos a convocatéria destinada a t s interessados na adesdo a Poli

dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+". b

VANDERLEI SIMIONATO DOENHA
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econdémico

Atenciosamente, .
’ { l/\l\_

Praga da Catedral, 07 — Centro i—S'ﬁ'o Jodo da Boa Vista — CEP 13870-009
Home Page: www.saojoao.sp.gov.br desenvolvimento@saojoao.sp.gov.br
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11/07 Vs 6

Oficio 001/2026

Em resposta ao requerimento 685/2025 da Camara Municipal

Em atencdo ao requerimento 685/2025, que solicita a adog¢do de estuda
a verificar a possibilidade de adesdo do Municipio de S3o Jodo da Boa V
nacional instituida pela portaria 1.825/2025 do Ministério dos Direitos
Cidadania, manifesta o quanto segue.

Municipio @@, Sao Joao @@ Bo
Gabinete do Pre to
Assessoria de Desenvolvimento de Politicas mDﬂ cas das Grande

Sociais

s destinados
sta a politica
5 Humanos e

A Assessoria de Desenvolvimento de Politicas Publicas das Grandes Minorias sociais

tem como competéncia, descritas no artigo 23-B, alineas, “a”, “e” ,“f" e
5.402/2025 a saber;

a) Desenvolver politicas relativas a condi¢cdo de vida da populaca
pessoas com deficiéncia, da comunidade LGBT+ e demais minori

b) (...)

e) desenvolver e articular com diferentes érgdos publicos e incia
programas dirigidos a populacdo negra,

as pessoas com def

“g”, da Lei

0 negra, das
as sociais;

tiva privada,
iciéncia, da

comunidade LGBT+ e demais minorias sociais, em assuntos do seu interesse que

envolvam saude, seguranca, emprego, salario, moradia, educacdo

raga, etnia, comunicagao, participagao politica, acessibilidade, integ

respeito a diversidade e outros;

f) prestar assisténcia aos programas de capacitacdo, form

conscientizagao da comunidade, especialmente do funcionalismo

ambito de sua atuacdo;

g) acompanhar o cumprimento e implantacdo de politicas p

agricultura,
racao social,

acao e de
publico, no

ublicas que

assegurem os direitos da populagdao negra, das pessoas com deficiéncia, da

comunidade LGBT+ e demais minorias sociais;

Praga Rui Barbosa n® 41 - Largo da Estagao
WWW.520j0a0.Sp.gov.br assmMinoriassociais(@saojoao.sp.gov.br
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Municipio de S30 Joao da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
assoria de Desenvolvimento de Politicas Publicas das Grandes Minorias

Sociais

)

Portanto considerando seus objetivos e competéncias a assessoria tem condigdes

tecr
polit

icas para coordenar e conduzir os estudos relativos a adesdao do Municipio as
icas publicas instituidas pela portaria, 1.825/2025, conforme sugerido, pelo

departamento de Assisténcia Social.

Sendo certo, que ao assumir os estudos e condugdo dos trabalhos vai cumprir com

0s @

bjetivos e competéncias principais para os quais foi criada.

Dessa maneira reafirmamos o fortalecimento do compromisso com a dignidade da
pessoa humana, a valorizagdo e o respeito a diversidade e inclusdo visando a
construcdo de uma sociedade mais justa, equanime e igualitaria.
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Assessora de Desenvolvimento de Politicas Publicas das Grandes Minorias Sociais
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