OFICIO N° 317/2026/GAB/SG GF‘C!O DO EXECUTIVO N° (D\B ,&%‘:

S0 Jodo da Boa Vista, 31 de margo de 2026.

Exmo. Sr. Vereador
JOSE URIAS DE BARROS FILHO
Presidente da Camara Municipal

Assunto: Resposta ao Requerimento n° 081/2026 da Camara
Municipal.

Senhor Presidente:

Em atencdo ao Requerimento n® 081/2026, de autoria da nobre
vereadora Hellen Viviane de Assis Gregorio (Professora Hellen),
encaminhamos a resposta do Departamento de Educagao, através do
Oficio n° 060/2026/DME, oferecendo os devidos esclarecimentos a
respeito das solicitagdes lavradas no Requerimento supramencionado.

Aproveitando a oportunidade, apresento 0s protestos de
estima e consideragdo.

Atenciosamente,
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

EXCELENTI{SSIMO SENHOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Ementa: Solicita ao Poder Executivo informagdes acerca do
valor recebido a titulo de repasse a Ser aplicado no
atendimento do perfodo integral, sobre 0 total dos custos de
manutencdo do periodo integral no municipio, bem como
solicita copia do contrato firmado com a empresa atuante no
periodo integral na rede municipal de ensino.

REQUERIMENTO N° 81/2026

REQUEIRO a Casa, depois de ouvido o Plenario, o encaminhamento de oficio ao
Executivo a fim de solicitar 0 envio das seguintes informagdes acerca do atendimento em periodo

integral na rede municipal de ensino:

1) Qual foi o valor recebido pelo municipio ao longo de 2025 e até a presente data, a titulo
de repasse, destinado ao atendimento de alunos em periodo integral, discriminando o

programa, fonte de recurso e exercicio financeiro?

2) Qual foi o valor efetivamente gasto pelo municipio, nos periodos indicados acima, com a
manutencdo do atendimento em perfodo integral, igualmente discriminado por exercicio

financeiro e por natureza de despesa?

3) Solicito, ademais, copia integral do contrato administrativo, bem como de seus eventuais
aditivos, firmado entre a empresa contratada para a execucdo das atividades

relacionadas ao perfodo integral.

Ressalto que a finalidade deste requerimento ¢ permitir 0 adequado exercicio da funcdo
fiscalizadora do Poder Legislativo, reafirmando a transparéncia na aplicag@o dos recursos publicos

destinados ao atendimento educacional em periodo integral, bem como para garantir a correta
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CAMARA MUNICIPAL DE

execugdo contratual e a destinacdo de recursos recebidos ou geridos pelo Municipio

finalidade publica.

Agradego a atengdo ¢ providéncias.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 12 de marco de 2026.

PROFESSORA HELLEN
VEREADORA - PODEMOS

JORO LUIS MORETTO
LUZ PARAKI

SAO JOAO DA BOA VISTA

para tal



Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista
Departamento Municipal de Educagao
Gabinete da Diretora

OFICIO N° 060/2026/DME

Sio Jodo da Boa Vista, 25 de margo de 2026.

Senhora
Vereadora Hellen
Céamara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista-SP

Assunto: Resposta ao Requerimento n°® 81/2026
Prezada Senhora,

Em resposta ao Requerimento n° 81/2026, expedido pela Camara Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, apresentamos as informagdes solicitadas:

1 — Qual foi o valor recebido pelo municipio ao longo de 2025 e até a presente data, a titulo de
repasse, destinado ao atendimento de alunos em periodo integral, discriminando o programa, fonte
de recurso e exercicio financeiro?

No exercicio de 2025, o Municipio recebeu o montante de R$ 181.414,00, referente aos
repasses destinados ao atendimento de alunos em periodo integral. Ressalta-se que, a ¢poca, a Unica
unidade escolar cadastrada como periodo integral era a EMEB Cidinha Corso, que seguia 0 modelo
de periodo integral adotado pela rede estadual de ensino.

A partir do exercicio de 2026, houve alteragdo de entendimento por parte do Governo do
Estado, que passou a reconhecer o modelo atualmente adotado pelo Municipio como atendimento
em periodo integral, ndo apenas como complementagdo escolar.

Em decorréncia dessa adequacdo junto & Secretaria de Desenvolvimento da Educagdo do
Estado (SEDE), ha previsdo de incremento nas receitas do FUNDEB a partir do exercicio de 2027,
considerando que, atualmente, 0 Municipio recebe, em média, R$ 6.500,00 por aluno no perfodo
regular e R$ 9.500,00 por aluno no periodo integral.

2 — Qual foi o valor efetivamente gasto pelo municipio, nos periodos indicados acima, com a
manutengio do atendimento em periodo integral, igualmente discriminado por exercicio financeiro
e por natureza da despesa?

No exercicio de 2025, duas Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) atuaram na execugao
do atendimento em periodo integral municipal, mediante celebracdo de Termo de Colaboragéo:
Instituto de Gestdo Educacional ¢ Valorizagio do Ensino — IGEVE, responsavel pela execugdo das
atividades no periodo de janeiro a setembro de 2025.

Fundacio de Ensino Octavio Bastos, responsavel pela execugdo das atividades no periodo de
setembro a dezembro de 2025, permanecendo atualmente na gestdo dos monitores do periodo
integral municipal.

Os valores destinados as OSCs no periodo solicitado foram os seguintes:

Rua Benjamin Constant, 155 — Centro - S&o Jodo da Boa Vista — CEP 13870-220
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Municipio de S&o Jodo da Boa Vista
Departamento Municipal de Educagao
Gabinete da Diretora

OSC Instituto de Gestio Educacional e Valorizagdo do Ensino — IGEVE, aproximadamente R$
3.071.263.28, custeados com recursos da educagdo infantil e do ensino fundamental. Ressalta-se
que o valor ¢ aproximado, tendo em vista 0 encerramento da parceria em decorréncia de julgamento
de irregularidade pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, ocasidio em que o Municipio
assumiu diretamente o pagamento do ultimo més de salarios, bem como as rescisdes contratuais dos
profissionais vinculados a execugéo do servigo. O agrupamento definitivo dos valores encontra-se
em fase de consolidagdo, juntamente com a prestagdo de contas final da parceria, para posterior
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP).

OSC Fundagfo de Ensino Octavio Bastos, no exercicio de 2025, o valor destinado foi de R$
1.411.605,00, igualmente custeado com recursos da educacio infantil e do ensino fundamental.
Atualmente, o valor mensal pago & Fundagdo de Ensino Octavio Bastos é de R$ 470.535,00,
conforme Chamamento Publico n® 015/2025, também custeado com recursos da educagdo infantil
e do ensino fundamental.

3 — Solicito, ademais, copia integral do contrato administrativo, bem como seus eventuais aditivos,
firmado entre a empresa contratada para a execugdo das atividades relacionadas ao periodo integral.
Em atendimento a solicita¢do, seguem anexos:
Termo de Colaboragdo n° 010/2022, firmado com a OSC Instituto de Gestdo Educacional e
Valorizacio do Ensino — IGEVE, acompanhado de seus respectivos aditivos e apostilamentos.
Termo de Colaboragdo n® 010/2025, firmado com a OSC F undac@o de Ensino Octavio

Bastos.
Termo de Colaboragdo n° 015/2025, também firmado com a OSC Fundagdo de Ensino

Octavio Bastos.
Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposigdo para eventuais esclarecimentos

adicionais que se fizerem necessarios.

Ty ')a’;(/(,f{ 'u{/jb/ "
MARIA I’(E{"E% ANGIE{iINI SANTANA

Diretora d6 Departamento Municipal de Educagao

Rua Benjamin Constant, 155 - Centro — Sio Jodo da Boa Vista — CEP 13870-220
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragdo - Setor de Contratos

TERMO DE COLABORACAO N° 010/22

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BOA VISTA E A ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO
ENSINO - IGEVE VISANDO A PARCERIA DE MUTUA
COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE VISA A
AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS
ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAQ JOAO DA BOA VISTA, inscrito no CNPJ sob
n° 46.429.379/0001-50 estabelecido no enderego, Rua Marechal Deodoro, 366 — Centro, representado pela
Sra. Maria Teresinha de Jesus Pedroza, prefeita municipal, brasileira, casada, portadora do RG n®
14.525.786 SSP/SP ¢ CPF n°. 056. 192.428-70, residente e domiciliada a Pca Cel. Joaquim José, n® 124, Apto.
82, Centro, em Sao Joao da Boa Vista/SP e por sua Diretora Municipal de Educacao, doravante denominada
CONCEDENTE, e do outro a INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGAO DO ENSINO -
IGEVE, inscrita no CNPJ n°® 28.413.401/0001-92, com endereco na cidade de Campinas/SP a Rua Aguacu,
n° 171 - Sala 03/04, Edificio Ipé — Alphaville, neste ato representado pela sua Presidente Sra. Melissa Lara
Esteves Pires, portadora do RG n° 33.874.342-X SSP/SP e CPF n° 222.988.708-45, doravante denominado
PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE COLABORACAO, que subordinara as regras, no que for
aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°® 6.659/20, com fundamento na
solicitacao e autorizagdo constante no Proc. Adm. n° 8685/22, Chamamento Publico n° 010/22 na forma das
clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente termo de colaboracéo tem por objeto a execucao do Plano de Trabalho, propostos pelo

concedente, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei n® 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo
parte integrante e indissociavel deste instrumento, independentemente de transcricao, visando a celebracao
de parceria de mutua cooperagao para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integral Municipal
(PROTIM) que visa a ampliagdo progressiva da jornada escolar dos alunos da Educacgido Infantil e
Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS
2.1. As metas para a presente parceria estao estabelecidas no Plano de Trabalho, constante no Edital de
Chamamento Pablico n® 010/22 ¢ scus dcmais anexos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS REPASSES PUBLICOS E DA CONTRAPARTIDA

3.1. Para a execucdo das acdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 4.526.562,98 (quatro milhdes, quinhentos e vinte e seis mil,
quinhentos e sessenta e dois reais e noventa e oito centavos) a ser pago de acordo com o cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho.

3.2. A OSC disponibilizara, para a execugéo do projeto e conforme consta do plano de trabalho, a contrapartida
no valor de R$ 66.837,24 (sessenta e seis mil, oitocentos e trinta e sete reais e vinte e quatro centavos).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1. Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboracao e de seus eventuais
aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32 e no art. 38, da Lein® 13.019/2014;

4.2. Efetuar os repasses de recursos a OSC para a execugao do objeto desta Colaboragdo, no valor de R$
4.526.562,98 (quatro milhdes, quinhentos e vinte e seis mil, quinhentos e sessenta e dois reais e
noventa e oito centavos), em 12 parcelas, através de deposito bancario na cornta corrente de custeio n°
28.948-5, Agéncia n° 6600-1, Banco do Brasil, utlizada pela OSC para execucdo do presente Termo de
Colaboracao;

4.3. Supervisionar, acompanhar ¢ avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados pela OSC,
bem como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execucao das atividades, objeto desta Colaboragao;

4.5. Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigacoes
decorrentes desta Colaboracao, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencao das
parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;
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evitar sua interrupc¢ao ou nao realizacao das atividades;
i 4.7. Observar as demais previsdes do termo de referéncia.
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5.1. Executar os servicos a que se refere o objeto, zelar pela manutencao de qualidade dos servigos, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo Plano de Trabalho.

5.2. Assegurar a oferta dos servicos nos padroes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais e
municipais que regulamentam a politica de educacao. .5

'
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragdo - Setor de Contratos

5.3, Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados € compativeis com o atendimento do
servico, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta Parceria € de acordo com o Plano de Trabalho.

5.4. Contratar profissionais qualificados e com comprovada habilitacéo técnica que executardo suas atividades
em suas respectivas jornadas de trabalho, para o cumprimento do objeto desta parceria e execucdo do Plano
de Trabalho.

5.4.1. A selecao dos profissionais do subitem 5.4., devera ser clara e transparente e com ampla divulgacédo e
publicidade do processo seletivo (com divulgacées de e-mail para recebimento de curriculos).

5.5. Participar das capacitacdes, tanto as oferccidas pelo Departamento de Educagéo, como as viabilizadas
pela rede local;

5.6. Cumprir e atender todas as legislacoes e normas Federais, Estaduais e Municipais, aplicaveis a sua
atividade.

5.7. Permitir ao Gestor da Parceria, aos Conselhos Municipais, e aos demais Orgaos, condicoes necessarias
ao acompanhamento, supervisao, fiscalizagao e avaliacao da execugéo dos servicos prestados;

5.8. Abrir conta bancaria especifica, com saldo zerado, isenta de tarifas bancarias, junto a uma instituicao
financeira publica oficial, tais como, Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal.

5.9. Gerenciar os recursos financeiros conforme legislacoes vigentes;

5.10. A entidade deve apresentar todos os documentos € condicdes constantes nos artigos 33, 34 e as
condigdes negativas do art. 39 dalei 13019/2014. Nio se caracteriza responsabilidade solidaria ou subsidiaria
do Municipio as respectivas irregularidades dos pagamentos ou qualquer oneracéo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugao.

5.10.1. A OSC devera apresentar ampla transparéncia do Termo de Colaboracéo em seu site, informando no
mesmo, os funcionarios e respectivos salarios, prestagoes de contas e demais receitas e despesas vinculadas
ao presente Termo de Colaboragao ¢ seus Anexos.

5.11. A OSC devera manter seu pessoal uniformizado (camiseta com logo oficial do programa, conforme Anexo
X do Edital), identificando-o por meio de crachas, com fotografia recente, e fornecendo-lhe os Equipamentos
de Protecdo Individual - EPI’s, conforme legislacao vigente.

5.12. A OSC devera suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas pelos profissionais envolvidos na
prestacao dos servigos, sem comprometer sua rotina planejada, sendo de total responsabilidade da Entidade
a disponibilizac@o deste profissional, sem qualquer 6nus para a Prefeitura.

5.13. Devera também substituir imediatamente o profissional que descumprir a eXecucao do objeto desta
Parceria ou por solicitagdo expressa do Departamento de Educacao, devidamente fundamentada.

5.14. Indicar o preposto da OSC, que sera responsavel tecnicamente pela perfeita execucao da Parceria.

5.15. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagao das agdes realizadas
a disposicao dos orgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos publicos;

5 16. Garantir a manutencéo predial e das instalagdes fisicas dos locais de uso e/ou das prestacdes de servicos
da OSC, para a scguranca do local aos usuarios;

5.17. Promover a publicagdo integral das informacoes referentes a esta Parceria, considerando as diretrizes
das Leis reguladoras da Transparéncia e do Accsso & Informacao e as disposi¢des das Instrucoes Consolidadas
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

5.18. Estar em dia com as prestacoes de contas financeiras, os relatorios quadrimestrais e apresentara relacao
de atendimento mensalmente, para a regular liberacdo do recurso financeiro.

5 19. Garantir o fornecimento de materiais e equipamentos e servicos conforme Planilha de Custo e Plano de
Trabalho.

5.20. Atendendo a Lei 13.019/2014, artigo 36, fica determinado que os bens adquiridos com 0S recursos
transferidos serdo incorporados ao Patriménio do Departamento de Educacao, apés a consecucéo do objeto
pactuado.

5.20.1. Todos os bens permanentes adquiridos pelo repasse transterido a OSC, deverao cstar listados ¢
repassados ao Gestor da Parceria, conforme novas aquisicoes e no final da vigéncia deste Termo de
Colaboracao.

5.21. Observar as demais previsdes do termo de referéncia e plano de trabalho.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

Unidade Or¢amentaria Classificacdo Econdomica
Departamento Municipal de Educagao Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
01.14.02
3.3.50.3
01.14.05 4

CLAUSULA SETIMA - DAS PRESTACOES DE CONTAS

7.1. A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

7.1.1. Serao prestadas contas de acordo com as Instrucdes do Departamento de Educacdo e as normativas
vigentes do Tribunal de Contas do Estado, ao final da execugéo do projeto, devendo conter a documentagédo
comprovadora (original e copia, ou imagem) da aplicacdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme
descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de relatério das atividades desenvolvidas; extratos
bancarios conciliados, evidenciando a movimentacao do recurso e a rentabilidade do periodo; relatorio de
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Departamento de Administrag¢do - Setor de Contratos

receita e de despesas; certidao negativa de regularidade junto a Previdéncia Social (CND - CNDT) ¢ FGTS (CRF),
bem como demais relatérios, documentos e declaragoes especificadas no Decreto Municipal n® 6.659/20.

7 1.2. Eventuais saldos nao utilizados deverao ser restituidos aos cofres municipais ao término da parceria.
7.2, Apresentada a prestacao de contas, sera emitido parecer:

a) Técnico, quanto a execugao fisica ¢ atingimento dos objetivos da Colaboragao;

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicac@o dos recursos da Colaboracao.

7 3. Os relatorios serdo homologados pela Comissdo de Monitoramento € Avaliacao e aprovados pela Diretoria
do Departamento de Educacéao;

7.4. Para fins de comprovacao dos gastos, nao Serao aceitas despesas efetuadas em data anterior ou posterior
a vigéncia da Colaboragao;

7.5. Nao poderao ser pagas com recursos publicos, despesas decorrentes de:

a) Taxa de administrac¢ao, de geréncia ou similar;

b) Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e a lei de diretrizes orcamentaria
autorize;

c) Multas, juros ou corre¢éo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos;
com excecao de juros e multas decorrentes de eventual atraso na transferéncia da parcela do recurso
financeiro pelo Poder Publico.

d) Tarifas e despesas bancarias;

e) Despesas nao previstas no Plano de Trabalho.

7.6. Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes Com recursos provenientes da Colaboragao a OSC
devera grava-lo com clausula de inalienabilidade ¢ formular promessa de transferéncia da propriedade ao
MUNICIPIO, na hipétese de extingéo da parceria.

7.7. A falta de prestacdo de contas nas condicoes estabelecidas nesta Clausula, ou a sua nao aprovagao
determinacao de devolucao do repasse sem prejuizo da aplicagao de penalidades.

CLAUSULA OITAVA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS
8.1. Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lein® 13.019 de 31/07/2014, fica designada
como Gestora da parceria Lais Pasquini Krauze, CPF n° 367.863.358-70.

8.2. Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal n® 13.019 de 31/07/2014, a
Comissdo de Monitoramento e Avaliacao, designada através da Portaria n°® 9.908 de 27/10/2016, realizara a
homologacao do relatério de monitoramento e avaliacdo da parceria, na forma estabelecida no Decreto
Municipal n°® 6.659/20.

8.3. Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Departamento de Educacado, do Controle Interno
Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes a0s processos, a0s documentos, as informacocs referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execugao do
objeto.

8.4. O gestor da parceria providenciara relatorio sobre a execucao, nos termos do decreto municipal,
analisando, principalmente, a efetiva execucéo dos itens descritos na proposta técnica e plano de trabalho,
por todos os meios possiveis de comprovagao, tais como conferéncia de lista de presenca, material fotografico,
além do recebimento e verificagao dos comprovantes das despesas.

8.5. A constatacdo do descumprimento de qualquer das disposi¢oes constantes do projeto, da proposta e do
plano de trabalho, ensejara a aplicacdo das penalidades previstas neste termo, na forma constante do decreto
municipal que regulamenta as parcerias.

CLAUSULA NONA — DAS IRREGULARIDADES

9.1. Qualquer irregularidade concernente a presente Colaboracdo sera comunicada ao Departamento de
Educacdo, que deliberara quanto a implicacéo das sangoes previstas na clausula décima terceira.

9.2. Aliberacio de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apos a corregao das irregularidades
apontadas, ou da aceitacéo formal da proposta de corregao, com prazos determinados.

9.3. Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento de Educacao, a Organizagao parceira
devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

9.4. A Organizacao parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da data do
recebimento da notificacao de irregularidades, justificativa e proposta de correcao para apreciacao e decisdo
do Departamento de Educacao

9.5. A coépia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes, da
justificativa e da proposta de corre¢ao integrarao 0 processo administrativo de tramitag¢do do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1, Este instrumento tera a vigéncia por 12 (doze) meses, a contar 22/ 09/2022 e com término previsto
para 21/09/2023, podendo ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, apdés manifestacdo por escrito
do titular do Departamento de Educagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1. A prorrogacao de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, antes do scu término.
11.2. O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a revisdo de valores, vigéncia ou das metas,
mediante termo aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original, para remanejamento, sem alteracao
de vigéncia e do montante pactuado, com solicitagao ¢ justificativa apresentada previamente pela OSC e
aprovada pela administragdo publica, nos termos do decreto municipal.

Vi
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAQO E DA DENUNCIA

12.1. A presente Colaboragdo podera ser rescindida por infracdo legal ou descumprimento de suas clausulas
e condicdes executorias, bem como por denuncia precedida de notificacao no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas
obrigacées assumidas até a data do efetivo desfazimento.

12.2. Quando da denuncia, rescisao ou extincao da Colaboracdo, cabera 4 OSC apresentar ao MUNICIPIO no
prazo de 10 (dez) dias, documentacao comprobatéria do cumprimento das obrigacdes assumidas até aquela
data, bem como devolucao dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagdes
financeiras;

12.3. E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto
colaborado, no caso de paralisagao ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;
12.4. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, 0 quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboracao, do plano de trabalho, das determinacoes
constantes do Decreto Municipal n® 6.659/20, bem como a inexecucdo injustificada, total ou parcial, do
projeto e atividades constituem irregularidades passiveis das seguintes penalidades, aplicadas
cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

a) Adverténcia formal;

b) Suspensdo temporaria da participacao em chamamento publico e impedimento de celebrar termos de
parceira (colaboracao ou fomento) e contratos com a administrac@o, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
¢) Declaracéo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar Termo de Colaboracao ou
fomento e contratos com orgaos e OSCs em todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig@o ou até que seja promovida a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida apés a OSC ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apos
o0 prazo da sancao aplicada com base na alinea “h”desta clausula;

13.2. Da pretenséo de aplicacao de penalidades, a OSC sera intimada para exercicio do contraditério e ampla
defesa, nos termos o Decreto Municipal n°. 6.659/20.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO

14.1 A OSC compromete-se a restituir no prazo de 15 (quinze) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados nos termos do Decreto Municipal n° 6.659/20, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipoteses:

14.1.1. A inexecucao do objeto desta Colaboracao;

14.1.2. Nao apresentacao do relatério de execugao fisico-financeira e prestagao de contas no prazo exigido;
14.1.3. Utilizacao dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

14.2. Os bens remanescentes na data da conclusao ou extingdo da parceria e que, em razao desta, houverem
sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela Administracao Publica, se nao
for para uso no respectivo objeto, deve ser restituido e ser incorporado ao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO
15.1. A eficacia desta Colaboragao fica condicionada a publicagéo do respectivo extrato no 6rgao de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia 1util do més subsequente, a contar do meés da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Todas as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracdo serao efetuadas por escrito e consideradas
como realizadas quando entregues nos enderegos indicados no preambulo deste instrumento. As partes serao
responsaveis pela comunicacdo por escrito de eventual alteracao de endereco ¢ as notificacoes enviadas até
essa comunicacdo serdo consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados neste
instrumento.

16.2. Este Termo de Colaboracao nao implica na formacéo de vinculo de qualquer natureza entre o MUNICIPIO
e a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados da outra parte, permanecendo cada
qual exclusivamente responsavel, pela remuneracdo e respectivos encargos fiscais, trabalhistas ¢
previdenciarios, bem como pelas reclamacdes e acoes, de seus empregados e contratados, devendo manter a
outra parte a salvo de tais reclamacdes € agoes € indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios
advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia de tais reclamacoes ¢ acdes, inclusive reivindicagoes
relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciarios.

16.3. Os casos omissos serao resolvidos nos termos da lei e decreto municipal, ou, mantida a omissao, de MARIA =
comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento. TERESINHA (i o msus
s T = . . T . DE JESUS PECHOZAD5619247
16.4. Se qualquer termo ou outra disposi¢éo deste Termo de Colaboracao for considerado invalido, ilegal ou PEDROZADS6 .. oo
inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos e disposicoes deste 19242870 110715 ois0
instrumento permanecerao, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato
econdmico e juridico das operacdes contempladas neste instrumento nao for prejudicado por qualquer das NS
partes individualmente. Quando qualquer termo ou outra disposicao for considerado invalido, ilegal ou HODON
inexequivel, as partes negociardo em boa-fé a alteracao deste Termo de Colaboracdo de modo a fazer vigorar L
sua intencao original da maneira mais aceitavel possivel, e a fim de que as transacoes aqui contempladas e

sejam realizadas na medida do possivel. ~ 16.23 47 0300
ELOISA HELENA Assinado de forma
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16.5. A falta de utilizacéo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este Termo de
Colaboracéo nao se constituird novagao, nem importara renuincia aos mesmos direitos ¢ faculdades, mas mera
tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situacgao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DOCUMENTOS VINCULADOS

17.1. Fazem parte do presente Instrumento, de forma indissociavel, em tudo aquilo que nao contrarie, de
forma a complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacao da Sociedade
Civil e aprovado pelo MUNICIPIO, as propostas técnica e financeira e o termo de referéncia oriundo do

Departamento de Educagao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA TENTATIVA DE CONCILIACAO E DO FORO

18.1. As partes elegem o foro da Comarca de Sao Joao da Boa Vista para dirimir dividas ou questoes oriundas
do presente instrumento, néao solucionadas pela prévia e obrigatéria tentativa de solucdo administrativa, que
deve ocorrer nos termos do artigo 97, do Decreto Municipal n° 6.659/20.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, € na presenca de duas (02)
testemunhas.

S0 Joao da Boa Vista, 21 de Setembro de 2022.

MARIA TERESINHA DE Assinado de forma digital por

JESUS MARIA TERESINHA DE JESUS
PEDROZA05619242670

PEDROZA:0561924287 pados: 2022.09.21 17:07:34

0 -03'00'
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Maria Teresinha de Jesus Pedroza - Prefeita Municipal
CONCEDENTE

Assinado de forma digital
ELOISA HELENA por ELOISA HELENA

RODRIGUES MATIELO
RODRIGUES MATIELO RIBEIRO:13784966802

RIBEIRO:13784966802 pados; 2022.09.21
15:19:40 -03'00
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Eloisa Helena Rodrigues Matielo Ribeiro — Diretora

'
\

MELISSA LARAIESTEVES ey crus terovta” ®
_ PIRES:2229687 %ﬁ H‘Q;; '?&i%us;m-omv
INSTITUTO DE GESTAO EDU! IONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE
Melissa Lara Esteves Pires

PROPONENTE
< Assiraco de fenma digital por
i d i o RODION
B ot easaroz e e
TESTEMUNHAS: 1) Dados: 2022.09.21 15:51:31 0300 2) :
Jorge Wellington Barrcto Rodrigues Ro6dion Moreira
RG. 21.280.138-5 SSP/RJ RG. 18.899.245-55SSP/SP
CPF. 116.316.537-92 CPF. 158.692.588-12
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

PROPONENTE: INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE

TERMO DE COLABORACAO N°. 010/22

OBJETO: CELEBRACAO DE PARCERIA DE MUTUA COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA
JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCAGCAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestagdo de contas, estara(ao) sujeito(s) a
anélise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes de interesse, Despachos
e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n® 01 /2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo orgdo concessor ¢ entidade beneficiaria, estéo
cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizacao Cadastral” anexa (s};

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, Nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA: Sao Joao da Boa Vista, 21 de Setembro de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Maria Teresinha de Jesus Pedroza

Cargo: Prefeita Municipal

CPF: 056.192.428-70

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Melissa Lara Esteves Pires

Cargo: Presidente

CPF: 222.988.708-45

Responsiveis que assinaram o ajuste:

Pelo ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Maria Teresinha de Jesus Pedroza

Cargo: Prefeita Municipal

CPF: 056.192.428-70 RG: 14.525.786 SSP/SP

Data de Nascimento: 30/01/1962

Endereco residencial completo: Pca Cel. Joaquim Josg, n® 124, Apto. 82, Centro — Sao Jodo da Boa Vista/SP
E-mail institucional: teresinhaprefeita@saojoao.sp.gov.br

Telefone: (19) 3634-1002

MARIA TERESINHA DE al pot
MARIA TERLSINHA Dt JESUS

JESUS PLCROZA0SE19242470 (
PEDROZA:05619242870  Dados, 20220921 170611 -0300 (/

Assinatura:
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Nome: Eloisa Helena Rodrigues Matielo Ribeiro

Cargo: Diretora do Departamento Municipal de Educagao

CPF: 137.849.668-02 RG: 18.458.319-6

Data de Nascimento: 16/06/1967

Enderego: Rua: Avenida Doutor Durval Nicolau, n°® 2046, Riviera de Sao Joao — Sédo Joéo da Boa Vista/SP
E-mail institucional: edu-diretoria@saojoao.sp.gov.br

Telefones: (19) 99814-3710/99757-5700

Assinado de forma digltal por
ELOISA HELENA ELOISA HELENA RODRIGUES
RODRIGUES MATIELQ MATIELO RIBEIRO:13784966802

Assinatura: RIBEIRO:13 784066802 _03d0s: 2022.09.2115.2003
= 0300

Pela ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Melissa Lara Esteves Pires

Cargo: Presidente

CPF: 222.988.708-45 RG: 33.874.342-X SSP/SP

Data de Nascimento: 21/05/1983

Endereco residencial completo: Rua Aracy de Almeida Camara, n°. 312, Residencial Terras do Barao —
Campinas/SP

E-mail institucional: presidencia@igeve.org

E-mail pessoal: melissalaraesteves@gmail.com

Telefone(s): (19) 3262-1495

MELISSA LARA Assinadto ve foima digrat por
ESTEVE g
Assinatura: PIRES:22R9RR70B4 S, \omphlsiahn 124606 oy
g
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TERMO DE COLABORACAO N° 010/22 TA 01/23

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
TECNICA E FINANCEIRA N° 010/22, CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA E A
ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO DE GESTAO
EDUCACIONAL E VALORIZAGCAO DO ENSINO - IGEVE VISANDO
A PARCERIA DE MUTUA COOPERACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL
MUNICIPAL (PROTIM) QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA
DA JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCACAO
INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, inscrito no CNPJ sob
n°® 46.429.379/0001-50 estabelecido no endereco, Rua Marechal Deodoro, 366 — Centro, representado pela
Sra. Maria Teresinha de Jesus Pedroza, prefeita municipal, brasileira, casada, portadora do RG n°.
14.525.786 SSP/SP e CPF n°. 056. 192.428-70, residente e domiciliada a Pga Cel. Joaquim José, n° 124, Apto.
82, Centro, em Sao Joao da Boa Vista/SP e por sua Diretora Municipal de Educagéo, doravante denominada
CONCEDENTE, e do outro a INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGAO DO ENSINO -
IGEVE, inscrita no CNPJ n°® 28.413.401/0001-92, com endereco na cidade de Campinas/SP a Rua Aguacu,
n® 171 ~ Sala 03/04, Edificio Ipé — Alphaville, neste ato representado pela sua Presidente Sra. Melissa Lara
Esteves Pires, portadora do RG n° 33.874.342-X SSP/SP e CPF n° 222.988.708-45, doravante denominado
PROPONENTE, resolvem celcbrar este termo de aditamento a TERMO DE COLABORACAO, que subordinara
as regras, no que for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 6.659/20,
conforme solicitagdo do Departamento de Educagéo, constante no Processo Administrativo n® 32261/22, na
forma das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboragdo tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho, propostos pelo
concedente, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei n° 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo
parte integrante ¢ indissociavel deste instrumento, independentemente de transcricao, visando a celebragao
de parceria de miatua cooperacio para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integral Municipal
(PROTIM) que visa 4 ampliacdo progressiva da jornada escolar dos alunos da Educacao Infantil e
Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO ADITAMENTO — ALTERACAO DE CLAUSULA, PRAZO, REAJUSTE
DE VALOR E ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO E DE DADOS DA PROPONENTE

2.1. - Fica alterada a Clausula Décima, do termo de colaboragao inicial, conforme solicitacdo do Departamento
de Educacao, constante fls. 184 /185 do Processo Administrativo n® 32261/22, passando a constar a seguinte
redagao:

“10.1. Este instrumento terd a vigéncia por 12 (doze) meses, a contar 22/09/2022 e com término previsto
para 21/09/2023, podendo ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, apdés manifestacdo por escrito
do titular do Departamento de Educacao, desde que preenchidos os requisitos legais e mediante termo aditivo,
caso em que serd aplicada para corre¢do a variagdo do INPC/IBGE do periodo.”

2.2. - Fica prorrogado o prazo da parceria por mais 12 (doze) meses, a contar de 22/09/2023 e com término
previsto para 21/09/2024.

2.3. — Em razdo da prorrogacao, fica estabelecido para a nova vigéncia o valor total estimado da parceria de
R$ 4.753.187,89 (quatro milhdes, setecentos e cinquenta e trés mil, cento e oitenta e sete reais e oitenta e
nove centavos), sendo R$ 4.686.350,65 (quatro milhoes, seiscentos e oitenta e seis mil, trezentos e cinquenta
reais e sessenta e cinco centavos) referente a repasse municipal a ser pago em 12 parcclas mensais ¢ R$
66.837,24 (sessenta e seis mil, oitocentos e trinta e sete reais e vinte ¢ quatro centavos) referente a
contrapartida que a OSC disponibilizara, para a exccucao do projeto, de acordo com Plano de Trabalho
aprovado pelo Departamento de Educagao.

9.4 — Fica alterado o Plano de Trabalho, para a alteragéo da nomenclatura de Gas para Gas e Agua, na rubrica
de Despesas de Material de Consumo, remancjamento de valores entre as rubricas de Encargos e Manuten¢ao
e Pequenos Reparos, devido a isencdo de encargos concedida pela Certificagao de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social na area de Educagédo - CEBAS e retificagao de metas quantitativas e qualitativas, conforme
Despacho n® 755/2023/DME, Parecer Conclusivo e Plano de Trabalho aprovado pelo Departamento de
Educacéo, constantes do Proc. Adm. 32261 /22.
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2.5. — Ficam alterados os dados cadastrais da Proponente, conforme documentacdo anexada ao Proc. Adm.
32261/22, passando a constar o seguinte: do outro o INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E
VALORIZAGAQ DO ENSINO - IGEVE, inscrito no CNPJ n° 28.413.401/0001-92, com endere¢o na cidade de
Campinas/SP a Avenida Doutor Romeu Tortima, n® 391, Sala 1 — Jardim Santa Genebra II, neste ato
representado pela sua Presidente Sra. Maria Rosa Esteves, portadora do RG n° 13.217.035-8 SSP/SP ¢ CPF

n° 888.084.758-91.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Termo de Colaboragédo n°® 010/22.
As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de duas (02)

testemunhas.

Sao Joao da Boa Vista, 20 de setembro de 2023.
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Prefeitura Municipal Sao Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragdo - Setor de Contratos
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

PROPONENTE: INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGCAO DO ENSINO - IGEVE

TERMO DE COLABORAGAO N°. 010/22 TA 01/23

OBJETO: CELEBRACAO DE PARCERIA DE MUTUA COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA
JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCAGAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 4.686.350,65 (quatro milhoes, seiscentos e oitenta e seis mil,
trezentos e cinquenta reais e sessenta e cinco centavos) / R$ 9.212.913,63 (nove milhdes, duzentos e doze
mil, novecentos e treze reais e scssenta e trés centavos)

EXERCICIO: 2023/2024

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estaréd(do) sujeito(s) a
analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos
¢ Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor, entidade beneficiaria e interessados,
estiao cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrucées n°01/2020, conforme “Declaracao(oes) de Atualizacao Cadastral” anexa (s);

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Sao Jodo da Boa Vista, 20 de setembro de 2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Maria Teresinha de Jesus Pedroza

Cargo: Prefeita Municipal

CPF: 056.192.428-70

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO
Nome: Eloisa Helena Rodrigues Matielo Ribeiro

Cargo: Diretora do Departamento Municipal de Educacao

CPF: 137.849.668-02

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Maria Rosa Esteves

Cargo: Presidente

CPF: 888.084.758-91

Responsaveis que assinaram o ajuste:
Pelo ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Maria Teresinha de Jesus Pedroza
Cargo: Prefeita Municipal
CPF: 056.192.428-70
Assinade de forma digital por MARIA
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PEDROZA:05619242870 ~  PEOROZAGS619242670
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragdo - Setor de Contratos
Nome: Eloisa Helena Rodrigues Matielo Ribeiro

Cargo: Diretora do Departamento Municipal de Educacgao
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Fiscal das Parcerias com Terceiro Setor:
Nome: Cleide Ribeiro Duques do Prado
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragdo - Setor de Contratos
TERMO DE COLABORACAO N° 010/22 TA 02/24

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
TECNICA E FINANCEIRA N° 010/22, CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA E A
ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO DE GESTAO
EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE VISANDO A
PARCERIA DE MUTUA COOPERAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE
VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS
ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, inscrito no CNPJ sob n°
46.429.379/0001-50 estabelecido no endereco, Rua Marechal Deodoro, 366 - Centro, representado pela Sra. Maria
Teresinha de Jesus Pedroza, prefeita municipal, brasileira, casada, portadora do RG n°. 14.525.786 SSP/SP e CPF
n®. 056.192.428-70, residente ¢ domiciliada & Pga Cel. Joaquim Jos€é, n° 124, Apto. 82, Centro, em S&o JoZo da Boa
Vista/SP e por sua Diretora Municipal de Educacao, doravante denominada CONCEDENTE, e do outro o INSTITUTO
DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE, inscrito no CNPJ n® 28.413.401/0001-92,
com endereco na cidade de Campinas/SP & Avenida Doutor Romeu Tortima, n® 391, Sala 1 —Jardim Santa Genebra
11, neste ato representado pela sua Presidente Sra. Maria Rosa Esteves, portadora do RG n° 13.217.035-8 SSP/SP
e CPF n° 888.084.758-91, doravante denominado PROPONENTE, resolvem celebrar este termo de aditamento a
TERMO DE COLABORACAO, que subordinara as regras, no que for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014
e Decreto Municipal n° 6.659/20, conforme solicitacdo do Departamento de Educacao, constante no Processo
Administrativo n°® 32.261/22, na forma das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboracéo tem por objeto a execugéo do Plano de Trabalho, propostos pelo concedente,
na forma do artigo 22 e seguintes da Lei n® 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e
indissociavel deste instrumento, independentemente de transcricdo, visando a celebragdo de parceria de mitua
cooperacido para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integral Municipal (PROTIM) que visa & ampliacao
progressiva da jornada escolar dos alunos da Educagao Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO ADITAMENTO - PRAZO

2.1. - Fica prorrogado o prazo da parceria por mais 12 (doze) meses, a contar de 22/09/2024 e com término previsto
para 21/09/2025, ficando acordado entre as partes a possibilidade de rescisédo amigavel, mediante aviso prévio com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢ées do Termo de Colaboragao n° 010/22, inclusive o valor total
da parceira de R$ 4.753.187,89 (quatro milhoes, sctecentos e cinquenta e trés mil, cento e oitenta e scte reais e
oitenta e nove centavos), sendo R$ 4.686.350,65 (quatro milhoes, seiscentos e oitenta e seis mil, trezentos e
cinquenta reais e sessenta e cinco centavos) referente a repasse municipal a ser pago em 12 parcelas mensais e R$
66.837,24 (sessenta e scis mil, oitocentos e trinta e sete reais e vinte ¢ quatro centavos) referente a contrapartida
que a OSC disponibilizara, para a execucao do projeto, sem prejuizo de ocorréncia de reajuste no periodo proprio e
nos termos da parceria.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de duas (02)
testemunhas.

Sao Joao da Boa Vista, 05 de agosto de 2024.

MARIA TERESINHA DE Assinado de forma digital por Documento assinado digitalmente
MARIA TERESINHA DE JESUS % ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
JESUS PEDROZA:05619242870 g “j’:b Data‘: 05/08/2024 1::54;2#030'0
PEDROZAOS61 9242870 Dados: 2024.08.05 16:38:51 0300 verifique em https://validar iti.gov.br
MUNICiPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO
Maria Teresinha de Jesus Pedroza - Prefeita Municipal Eloisa Helena Rodrigues Matielo Ribeiro
CONCEDENTE Diretora
MARIA ROSA Assinado de forma digital

MARIA ROSA
ESTEVES:88808475891 EoTeyEs 8508475891

INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZA(;.T\O DO ENSINO - IGEVE
Maria Rosa Esteves

PROPONENTE
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
JULIANA DIAS MARTINELLI LAIS PASQUINI KRAUZE
g ub Dat3105/08/2024,16:34:371:0300 g Q‘g-b Data: uS/OQs/zcza 15:36:31-0300
verifique em htips://validar.iti.gov.br verifique em https://validar.iti.gov.br
TESTEMUNHAS: 1) 2)

Juliana Dias Martinelli Lais Pasquini Krauze

RG. 48.192.170-9 SSP/SP RG. 46.651.907-2 SSP/SP

CPF. 401.056.688-42 CPF. 367.863.358-70

Rua Marechal Deodoro, 313 — Centro — Sdo Jodo da Boa Vista CEP 13870-223 TEL (19) 3638-1462 /3638-1463 / 3628-1465
Home Page: www.saojoao.sp gov.br e-mail: contratos(@saojoao.sp.gov.br



Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

PROPONENTE: INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE

TERMO DE COLABORACAO N°. 010/22 TA 02/24

OBJETO: CELEBRACAO DE PARCERIA DE MUTUA COOPERAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS
ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 4.686.350,65 (quatro milhdes, seiscentos e oitenta ¢ seis mil,
trezentos e cinquenta reais e sessenta e cinco centavos) / R$ 13.899.264,28 (treze milhdes, oitocentos e noventa e
nove mil, duzentos e sessenta e quatro reais e vinte e oito centavos)

EXERCICIO: 2024/2025

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas prestacdes de contas, estarao
sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pclo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagoes de interesse, Despachos e
Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdénico, em consonancia com o estabelecido
na Resolugao n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos ¢ Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente
ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(https:/ /doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil,

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo orgédo concessor e entidade beneficiaria, bem como dos
interessados, estdo cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrugées n°01/2024, conforme “Declaragéo(des) de Atualizagao Cadastral” anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos € o que mais couber;

¢) Este termo corresponde 4 situagéo prevista no inciso Il do artigo 30 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janciro
de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificacao do responsavel para, no prazo estabelecido no
Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

d) A notificagdo pessoal s6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinagao de
recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA: Sao Joao da Boa Vista, 05 de agosto de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO OGRGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Maria Teresinha de Jesus Pedroza

Cargo: Prefeita Municipal

CPF; 056.192.428-70

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO
Nome: Eloisa Helena Rodrigues Maticlo Ribeiro

Cargo: Diretora do Departamento Municipal de Educacéo
CPF: 137.849.668-02

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Maria Rosa Esteves

Cargo: Presidente

CPF: 888.084.758-91

Responsiveis que assinaram o ajuste:
Pelo ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Maria Teresinha de Jesus Pedroza
Cargo: Prefeita Municipal

CPF: 056.192.428-70
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administracio - Setor de Contratos
Pela ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Maria Rosa Esteves
Cargo: Presidente
CPF: 888.084.758-91

M Assinado de forma digital por
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DEMAIS RESPONSAVEIS:

Gestora da PARCERIA:

Nome: Lais Pasquini Krauze

Cargo: Auxiliar Administrativo

CPF: 367.863. 358-70 Documento assinado digitalmente
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Documento assinado digitalmente
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Assinatura:

Fiscal das Parcerias com Terceiro Setor:
Nome: Cleide Ribeiro Duques do Prado
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Responsaveis pela Prestacio de Contas:
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Prefeitura Municipal Sdo Joao da Boa Vista

Departamento de Administracao - Setor de Contratos

3°. TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAQ N° 010/22

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORAGAO TECNICA E FINANCEIRA N° 010/22,
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOAO DA BOA VISTA E A ORGANIZACAQ DE SOCIEDADE
CIVIL  INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E
VA_LORIZA(}AO DO ENSINO - IGEVE VISANDO A PARCERIA DE
MUTUA COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE
VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR
DOS ALUNOS DA EDUCAGAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAQO JOAO DA BOA VISTA, inscrito no CNPJ sob n°
46.429.379/0001-50 estabelecido no endere¢o, Rua Marechal Deodoro n® 366, Centro, representado pelo Sr.
Vanderlei Borges de Carvalho, prefeito municipal, brasileiro, casado, portador do RG n°. 9.689.430 SSP/SP e CPF
n® 723.406.068-53, residente e domiciliado & Avenida Maua, n®. 804 — Nossa Senhora de Fatima, em Sao Joao da
Boa Vista/SP, e por sua Diretora Municipal de¢ Educagdo, doravante denominada CONCEDENTE, ¢ do outro o
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE, inscrito no CNPJ n®
28.413.401/0001-92, com enderego na cidade de Campinas/SP & Avenida Doutor Romeu Tortima, n® 391, Sala 1 —
Jardim Santa Genebra I, neste ato representado pela sua Presidente Sra. Maria Rosa Esteves, portadora do RG n®

— 13.217.035-8 SSP/SP ¢ CPF n° 888.084.758-91, doravante denominado PROPONENTE, acordam firmar o presente
termo de apostilamento, nos termos do Decreto Municipal n® 6.659/20, conforme solicitagao do Departamento de
Educacéo, constante no processo administrativo n® 32261/2022, na forma das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboragdo tem por objeto a cxecugdo do Plano de Trabalho, propostos pelo concedente,
na forma do artigo 22 e seguintes da Lei n°® 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante ¢
indissocidvel deste instrumento, independentemente de transcricao, visando a celebracdo de parceria de mutua
cooperac¢io para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integral Municipal (PROTIM) que visa 4 ampliagdo
progressiva da jornada escolar dos alunos da Educagao Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - ALTERACAO DE CLAUSULA
2.1. Fica alterada a partir da data de assinatura, a Clausula Oitava do termo inicial, conforme constante do Proc.

Adm. 32261 /22, passando a constar a seguinte redacao:
“8.1. Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artzgo 35 da Lei n® 73 019 de 31/07/2014, fica designado como

Gestor da parceria José Carlos Zazini Gallego CPF n°317.265.068-51."

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO _
3.1 - Ficam mantidas e ratificadas, em seu inteiro teor, todas as dernais clausulas e condi¢oes do Termo de

Colaboragao, ndo modificadas por este Termo de Apostilamento e Termos Aditivos anteriores.

E, por estarem justos e acertados, assinam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca de duas
testemunhas.

Sao Joao da Boa Visra, 13 de mar¢o de 2025.

MUNICIPIO DE §A0\JOAO DA BOA VISTA DEPAR

Vanderlei Borges d arvalho - Prefeito Municipal
CONCEDENTE

elena Angelini Santana
Diretora

(

7 WA
INSTITUTO DE GESTAUEDUCACIONAL E VALORIZAGAO DO ENSINO - IGEVE

Maria Rosa Esteves
TESTEMUNHAS: 1) wa,[/

PROPONENTE
%0 Jullanrlas artinelli
o RG. 48.192.1 o 9 SSP/SP
(?0 CPF. 401.056.688-42
2
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Prefeitura Municipal Sio Jodo da Boa Vista

Departamento de Administracio - Setor de Contratos

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAOQ

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

PROPONENTE: INSTITUT_O DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAQEO DO ENSINO - IGEVE

TERMO DE COLABORACAO N°. 010/22 AP 03/25

OBJETO: CELEBRACAO DE PARCERIA DE MUTUA COOPERAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS
ALUNQOS DA EDUCACAOQ INFANTIL E FTUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

VALOR REPASSADO: R$ 14.073.127,89 (quatorze milhées, setenta e trés mil, cento e vinte e sete reais e oitenta e
nove centavos)

EXERCICIO: 2025

Pelo presente TERMO, nas, abaixo identificados:

1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas presta¢des de contas, estarao
sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagées de interesse, Despachos ¢
Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Pracesso Eletronico, em consonancia corn o estabelecido
na Resolucao n® 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a ser tomados, relativamente
ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletrdnico do Tribunal de Contas do Estado de Sac Paulo
(https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1093, iniciando-se, a partir de entio, a contagem dos prazos pracessuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo orgdo concessor e entidade beneficiaria, bem como dos
interessados, estao cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2024, conforme “Declaracao(bes) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

aj O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final ¢ consequente publicacio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos e o que mais couber;

c) Este termo corresponde A situacdo prevista no inciso 11 do artigo 30 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificacdo do responsavel para, no prazo estabelecido no
Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

d) A notificagdo pessoal sé6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinagao de
recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA: Sio Jodo da Boa Vista, 13 de margo de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Vanderlei Borges de Carvalho

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 723.406.068-53

ORDENADOR(A) DE DESPESA DO OGRGAO PUBLICO PARCEIRO
Nome: Maria Helena Angelini Santana

Cargo: Diretora do Departamento de Educagéao

CPF: 967.116.988-00

Assinatura:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

CPF: 888.084.758-91

Responsaveis que assinaram o ajuste:
Pelo 6RGAC PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Vanderlei Borges de Carvalho
Cargo: Prefeito Municipal \

CPF: 723.406.068-53

v 2
Assinawara:

\

Nome: Maria Helena Angelini Santana N
Cargo: Diretora do Departamento de Educagéao
CPF: 967.116.988-00

Assinatura; M MW
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Prefeitura Municipal Sao Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragio - Setor de Contratos
Pela ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Maria Rosa Esteves

Cargo: Presidente

CPF: 888.084.758-91

Assinatura: .l %}’Q\g’/}

DEMAIS RESPONSAVEIS:
Gestor da PAR A:

Nome: José Carlos Zazini Gallego
Cargo: Auxiliar Administrativo
CPF: 317.265.068-51

Assinatura:

Cargo: Presid missde/ Supe
CPF n.®: 215.111.128-83 1

Assinatura: U ( (/

CPF n.°: 403.403.238-33

Assinatura:

Nome: Daniele Anastacio :
Cargo: Membro da Comissio/ Auxiliar Administrativao
CPF n.°: 253.452.548-42

2>
. 3 e
Assinatura: N ca oo e \C e s e S Nrmac o S

Fiscal das Parcerias com Terceiro Setor:
Nome: Isaias Guilher 1
Cargo: Auxiliar istratjvo
CPF n.°: 4777

Assinatura:

. -

[~
Responsé&eﬁ%&—féacéo de Cantas:
Nome: José Carlos Zazini Gallego

Cargo: Auxiliar Administrativo
CPF: 317.265.068-51

Assinatura:
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administracio - Setor ade Contratos

TERMO DE COLABORAGCAO N° 010/25

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BOA VISTA E A ORGANIZAGCAO DE SOCIEDADE CIVIL
FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS, VISANDO O
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL
MUNICIPAL, “SAO JOAO MAIS SABER”, QUE VISA A
AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS
ALUNOS DA EDUCAGAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

Pelo presente instrumento, dec um lado-o MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, inscrito no CNPJ sob
n® 46.429.379/0001-50, com sede na Rua Marechal Decdoro, 366 — Centro, Sao Joao da Boa Vista — Estado
de Sédo Paulo, representado pelo Sr. Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal, brasilciro, casado,
portador do RG n°. 9.689.430 SSP/SP e¢ CPF n°. 723.406.068-53, residente ¢ domiciliado a4 Avenida Maua, n®.
804 - Nossa Senhora de Fatima, em Sao Joao da Boa Vista/SP, e por sua Dirctora Municipal de Educagao,
doravante denominado CONCEDENTE, ¢ do outro a OSC FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS,
inscrita no CNPJ n° 59.764,.555/0001-52, com enderego na cidade de Sao Jodo da Boa Vista/SP, 4 Avenida
Doutor Octavio da Silva Bastos, n® 2439, Jardim Nova Sao Jodo, neste ato representada pelo secu Reitor Sr.
José Roberto Almeida Junqueira, portador do RG n° 10.388.848-2 SSP/SP ¢ CPF n° 061.988.278-60,
doravante denominado PROPONENTE, resolvem celebrar cste TERMO DE COLABORAGAO, conforme
solicitacdo do Departamente de Educacéo, constante no Proc. Adm. n° 15962 /25, na forma das clausulas que
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboragdo tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho, proposto pcla
concedente, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei n°® 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo
parte integrantec e indissociavel deste instrumento, indcpendentemente de transcricdo, consistentc no
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL, “SAQ JOAO MAIS SABER”,
QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL
E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES PUBLICOS E DA CONTRAPARTIDA

2.1. Para a execugso das agdes previstas na clausula primeira, o Municipio repassarda a Organizacao da
Socicdade Civil o0 montante de R$ 1.411.605,93 (um milhio, quatrocentos e onze mil, seiscentos e cinco
reais e noventa e trés centavos) a ser pago de acordo com o cronograma de descmbolso constante do plano
de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

3.1. Monitorar, supervisionar, oricntar, fiscalizar ¢ avaliar a execugao do servico pactuado, bem como a devida
utilizagao dos recursos repassados ¢ a prestacio de contas a ser apresentada pela Organizacédo da Sociedade
Civil;

3.2. Realizar o repasse mensal do recurso de acordo com o Cronograma de Desembolso aprovado no Plano de
Trabalho;

3.3. Repassar o recurso financciro até o 4° dia til comercial;

3.4. Reter as parcelas do recurso quando:

a) Houver evidéncias de irrcgularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

b) Constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizagdo da
Socicdade Civil em relagéo as obrigagdes estabelecidas no presente instrumento;

c] A Organizac@o da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas sancadoras,
apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgéaos de controle interno ou externo.

d) A Organizagéo da Socicdade Civil ndo apresentar a prestagdo de contas dentro do prazo.

3.5. Designar Gestor quec coordenara e fiscalizara o objeto constante da parceria;

3.6. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de monitoramento ¢
avaliagdo do gestor ¢ da comissio fiscalizadora do poder piiblico;

3.7. Emitir Parecer Conclusivo, conforme previsto no art. 203 das Instrugdes n°® 01/2024, e conforme art. 76
do Decreto Municipal n® 6.659/2020 e suas alteragdcs, embasada a decisdo do Chefe do Poder Exccutivo.
3.8. Das atribuigdes do Gestor da Parceria:

3.8.1. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

3.8.2. O Gestor podera solicitar a administragdo piblica, apoio técnico de terceiros, delegando competéncia
de fiscalizag@do dos servigos técnicos cspecificos.

3.8.3. Realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em que esta
for esscncial para verificagdo do cumprimento do objcto da parceria e do alcance das metas. Scmpre que
houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, que scra
apensado ao processo da parceria, podendo ser anexado na plataforma eletronica, e se necessario, notificada
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragdo - Setor de Contratos

a organizagao da sociedade civil para conhccimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao
do relatério, a critério do 6rgao da administracao publica municipal.

3.8.4. Nas parcerias o Departamento sob a coordenagéo do gestor nomeado, rcalizara pesquisa de satisfagao.
A pesquisa de satisfagdo tera por base critérios objctivos de apuragao da satisfagéo dos bencficiarios ¢ de
apuracao da possibilidade de melhorias das acoes desenvolvidas pela organizagdo da socicdade civil, visando
contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientagao ¢ o ajuste das metas e das agoes
definidas.

3.8.5. Analisar ¢ monitorar a prestacdo de contas financeiras lancadas na Plataforma Eletronica (Sistema
Online de Prestagao de Contas) e das documentagoes comprobatorias de despesas.

3.8.6. Visitar, periodicamente, as paginas eletrénicas de todos os Poderes, Orgdos e da OSC, sujeitas as
respectivas jurisdi¢cdes, fazendo constar nos correspondentes relatorios cventuais descumprimentos as
referidas normas e diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informagao e as disposicoes
das Instrugdes Consolidadas do Tribunal.

3.8.7. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar oS problemas dctectados;

3.8.8. Elaborar o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria celebrada conforme previsto no
art. 61 do Decreto Municipal n® 6.659/20, e o submeter & comissao de monitoramento ¢ avaliacdo designada
através de portaria de nomeagao, que o homologara;

3.8.9. Elaborar parecer técnico conclusivo; conforme previsto no art. 76 do Decreto Municipal n°® 6.659/20;
3.9. Das atribui¢cées da Comissdo de Monitoramento:

3.9.1. Apresentar declaragao de todos os membros, declarando que nos ultimos cinco anos nao apresentou
qualquer tipo de relagao juridica com a OSC parceira.

3.9.2. Monitorar e avaliar as parcerias celebradas pela proposta de aprimoramento dos procedimentos; pela
padronizagdo de objcto, custos e indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a priorizagéo do
controle de resultados.

3.9.3. Homologar os Relatorios Técnicos de Monitoramento ¢ Avaliagao, que apés analise devera emitir parecer:
a) Regular: quando expressarem de forma clara e objetiva o cumprimento de objetivos ¢ metas estabelecidos
no Plano de trabalho;

b) Regular com ressalvas: quando evidenciarcm impropricdade ou qualquer outra falta de natureza formal que
nao resulte em danos ao erario;

b.1) Elaboracio de Plano de Providencias a OSC com prazos determinados para adequacgédo das questdes
apontadas como ressalvas.

¢) Irregular: quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

c.1) Omissao do dever de prestar contas;

¢.2) Descumprimento total do Plano de Trabalho;

¢.3) Danos ao crario.

3.10. Da anilise da prestacdo de contas pelo Gestor da Parceria

3.10.1. A prestacgdo de contas devera ser feita observando-sc as regras previstas na Lei n® 13.019/14 e suas
alteracdes, no Decreto Municipal n°® 6.659/2020 e nas Instrugdes n® 01/2020 do TCESP e suas alteragoes.
3.10.2. Analisar a prestacgao de contas aprescntada pela OSC que devera conter clementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento e concluir que o scu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados
esperados.

3.10.3. Analisar na prestagdo dc contas apresentada pela OSC as receitas e despesas nos termos das

disposic¢oes e procedimentos estabelecidos, conforme previsto no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboragao XJ
firmado.

3.10.4. A prestacao de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de recursos

publicos envolvidos, nos termos das disposi¢ées e procedimentos estabelecidos conforme previsto no planc de g
trabalho ¢ no termo de colaboragéao firmado. %
3.10.5. O prazo de analise da prestacdo de contas final sera de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da =
data do seu recebimento, podendo scr prorrogado, justificadamente, por igual periodo.

3.10.6. Emitir pareceres, relatérios, declaragoes e certiddes para prestagao de contas ao TCE-SP e a COADI \\{\
Municipal conforme previsto na Lei n® 13.019/14 ¢ suas alteragoes, no Decreto Municipal n° 6.659/2020 e
nas Instrugdes n°® 01/2024 do TCESP.

3.10.7. Prestar contas ao TCE-SP e a Controladoria da Administragédo Indireta - COADI Municipal observando
as regras e prazos previstos na Lei n° 13.019/14 e suas alteragdes, no Decreto Municipal n® 6.659/2020 e
nas Instrugdes n® 01/2024 do TCESP.

3.11. Da aprovagdao e rejeicdo das contas

3.11.1. A aprovacio das contas ocorrerda quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da parceria,
conforme disposto no Decreto Municipal n® 6.659/2020 e suas alteragées;

3.11.2. A aprovacio das contas com ressalvas ocorrera quando, apcsar dc cumprido o objcto ¢ as mctas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualqucr outra falta de natureza formal que nao resulte em danog”
a0 €rario;

3.11.3. A rejeicdo das contas ocorrcra nas scguintes hipoteses:

3.11.4. Omissao no dever de prestar contas;

3.11.5. Descumprimento total do objeto e das metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
3.11.6. Danos ao eréario.
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3.11.7. O Gestor devera notificar a OSC e a diretora do Departamento Responséavel pela parceria, da decisdo
tomada em relagdo a aprovacgdo ou rejeicéo das contas, de acordo comn os tramites exigidos no art. 79 e 80 do
Decreto Municipal n® 6.659/2020 e suas alteragoes.

3.12. Das responsabilidades

3.12.1. De acordo com o artigo 79 do Dccreto Municipal n® 6.659/2020, a OSC sera notificada da decisao
referente a aprovacgdo ou rejeicao das prestagées de contas, que neste caso podera:

a) Apresentar pedido de reconsideragao, no prazo de 15 (quinze) dias, a auloridade que a proferiu, a qual, se
nao reconsiderar a decisdo, emitira decisdo final no prazo de 15 (quinze) dias; ou

b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, no méaximo, por
igual periodo.

3.12.2. Exaurida a fase recursal, o gestor da parccria devera:

3.12.2.1. No caso de aprovagio com ressalvas da prestagdo dc contas, registrar as causas das ressalvas. O
registro da aprovagdo com ressalvas da prestacao de contas possui carater preventivo e sera considerado na
eventual aplicagdo das sangoces.

3.12.2.2. No caso de rejeicdo da prestagdo de contas, notificar a organizacao da sociedade civil para que, no
prazo de 15 (quinze) dias:

a) Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugéo do objeto apurada ou com
a prestagdo de contas ndo apresentada; ou

b) Solicite o ressarcimento ao erario por mcio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentagao de novo Plano de Trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei Federal n® 13.019, de 2014. A
diretoria ou chefia da area a que sc refere a parceria, deverd sc pronunciar sobre essa solicitag¢do no prazo dc
15 (quinze) dias. A realizagio das agdes compensatérias de interesse publico ndo devera ultrapassar a metade
do prazo previsto para a execugfo da parceria, Compete exclusivamente ao Prefeito ou ao dirigente maximo
do Orgao da Administragdo Indircta, autorizar esse tipo de ressarcimento ¢ definir os demais paramectros,
observados os objctivos da politica, do plano, do programa ou da agéo em que a parceria csteja inscrida.
3.12.3. Na hipétese do nédo ressarcimento ao erario cnsejara:

a) O ingresso de medidas judiciais cabiveis; ¢

b) O registro da rejeigao da prestagéo de contas e de suas causas na plataforma eletrénica, se houver, enquanto
perdurarem os motivos dcterminantes da rejeigao.

3.12.4. Os débitos a serem restituidos pela organizagdo da sociedade civil serdo apurados mediante
atualizagdo monetaria, acrescide de juros calculados de acordo com o previsto no artigo 82 do Decreto
Municipal n°® 6.659/2020.

3.12.5. De acordo com o artigo 61 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: na hipoétese de o relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a organizacéo da sociedade civil para, no prazo de 10 (dez) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigagéao; ou

¢} Apresentar justificativa para impossibilidade de sancamento da irrcgularidade ou cumprimento da
obrigacéo.

3.12.6. O gestor avaliarda o cumprimento e atualizard o Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagao,
conforme o caso.

3.12.7. Serao glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

3.12.8. Na hipotese de persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatorio técnico de
monitoramento ¢ avaliagao:

3.12.8.1. Caso opine pela continuidade da parceria, devera sugerir a determinagao:

a) De devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou a prestagio
de contas nio apresentada; e

b) De retengéao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 41 do Decreto Municipal n° 6.659/2020; ou
3.12.8.2. Caso opine pela rescisdo unilateral da parccria, devera sugerir a determinagao:

a) Da devolugao dos valores repassados relacionados a irrcgularidade ou inexecugao apurada ou a prestagao
dc contas ndo apresentada; ¢

b) Da instauracio de processo administrativo se néo houver a devolugédo no prazo determinado.

3.12.8.3. De acordo com o art. 48 da Lein® 13.019/ 14 e suas alteragdes, “As parcelas dos recursos transferidos
no ambito da parceria serédo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de descmbolso,
exceto nos Casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o sancamento das impropriedades: I - quando houver
evidéncias de irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormentc recebida; II - quando constatado desvio de
finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagao da sociedade civil em relagdo a
obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragao ou de fomento; III - guando a organizacdo da sociedade
civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica
ou pelos orgaos de controle interno ou externo”.

3.12.8.4. Conforme artigo 131 das Instrugdes n°® 01/2024 do TCESP compete ao orgao publico concessor: VII
- no caso de irregularidades na comprovagio apresentada ou na auséncia da prestagao de contas, exigir dos
beneficiarios, no prazo de 20 (vinte) dias utcis contados da notificagao, prorrogaveis por igual periodo, sc
necessario, o saneamento da prestagdo de contas ou seu encaminhamento; VII -suspender por iniciativa
propria, novos repasses ao inadimplentes, quando dccorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a
devida regularizagio, exigindo dos bencficiarios, quando for o caso, a devolugao de eventual numerario, com
os devidos acréscimos legais; IX - esgotadas as providéncias dos incisos VII ¢ VIII, comunicar a ocorréncia a
este Tribunal, no prazo de 03 (trés) dias Gteis, (art. 37 da LC 709/93) por meig de oficio assinado digitalmente
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pelo responsavel, fazendo referéncia ao numero do processo neste Tribunal, s¢ houver, agompanhado de_cépia
da documcntagao rclativa as providéncias adotas pclo 6rgédo concessor para regularizacdo da pendéncia,
observando-se as disposigocs do art. 202 destas Instrugdes|...]".

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA 0SC
4.]1. Executar os servigos a que se refere o objeto, zelar pela manutengao de qualidade dos scrvigos, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo Plano de Trabalho. ‘
4.2, Assegurar a oferta dos servigos nos padroes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais ¢
municipais que regulamentam a politica de educagao.

4.3. Manter recursos humanos, materiais ¢ equipamentos adequados e compativeis com o atendimento do
servico, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta Parceria ¢ de acordo com o Plano de Trabalho.

4.4. Contratar profissionais qualificados ¢ com comprovada habilitacao técnica que executardo suas atividades
em suas respectivas jornadas de trabalho, para o cumprimento do objeto desta parceria e execugao do Plano
de Trabalho.

4.5. A selegdo dos profissionais devera ser clara e transparente e com ampla divulgagio e publicidade do
processo seletivo (com divulgagdes de e-mail para recebimento de curriculos).

4.6. Participar das capacitagdes, tanto as oferecidas pelo Departamento de Educagéo, como as viabilizadas
pcla rede local;

4.7, Cumprir e atender todas as legislagoes € normas Federais, Estaduais e Municipais, aplicaveis a sua
atividade.

4.8. Permitir ao Gestor da Parceria, aos Conselhos Municipais, ¢ aos demais Orgaos, condigdes necessarias
a0 acompanhamento, supervisdo, fiscalizagéo e avaliagao da execugao dos servigos prestados;

4.9. Abrir conta bancaria especifica, isenta de tarifas bancarias, junto a uma instituigdo financeira publica
oficial, tais comno, Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal.

4.10. Gerenciar os recursos financciros conforme legislagdes vigentes;

4.11. A entidade deve apresentar todos os documentos ¢ condi¢bes constantes nos artigos 33, 34 e as
condigbes negativas do art. 39 da lei n® 13019/2014. Nao se caracteriza responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do Municipio as respectivas irregularidades dos pagamcntos ou qualquer oneragédo do objeto da
parceria ou restricdo 4 sua execugao

4.11.1. A OSC devera apresentar ampla transparéncia do Termo de Colaboracdo em seu site, informando no
mesmo, os funcionarios € respectivos salarios, prestagdes de contas e demais reccitas e despesas vinculadas
ao presente Termo de Colaboragéo e seus Anexos.

4.12. A OSC devera manter seu pcssoal uniformizado (camiseta com logo oficial do programa, em Anexo),
identificando-o por meio de crachas, com fotografia recente, € fornecendo-lhe os Equipamentos de Protegao
Individual - EPI's.

4.13. A OSC decvera suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas pelos profissionais envolvidos na
parceria, sem comprometer sua rotina planejada, sendo de total responsabilidade da contratada a
disponibilizagao deste profissional, sem qualquer dnus para a Municipio.

4.14. Devera também substituir imediatamente o profissional que descumprir a execugdo do objeto desta
Parceria ou por solicitagan expressa do Departamento de Educagéo, devidamente fundamentada.

4.15. Indicar o preposto da OSC, que sera responsavel tecnicamente pela perfeita execucao da Parceria.
4.16. Manter a contabilidade € registros atualizados ¢ em boa ordem, bem como rclagao das agdes realizadas
a disposicdo dos orgaos fiscalizadores, ¢ ainda, manter registros contéabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos publicos;

4.17. Promover a publicagao integral das informagbes rcferentes a esta Parceria, considerando as diretrizes
das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso & Informacao € as disposi¢dces das Instrugdes Consolidadas
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

4.18. Estar em dia com as prestagdes de contas financeiras, os relatorios quadrimestrais ¢ apresentar a relagao
de atendimento mensalmente, para a regular liberagao do recurso financeiro.

4.19. DAS PREVISOES DAS RECEITAS E DESPESAS

4.19.1. Utilizar os recursos financeiros da parceria para satisfaggo de scu objeto, conforme previstas e
aprovadas no plano de trabalho;

4.19.2. As despesas com Pessoal compreendem: contribuicoes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, férias, décimo terceiro salario, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que
csteja previsto no plano de trabalho;

4.19.3. Manter o controle dos provisionamentos com 13° salarios, férias, encargos dos 13° salarios e rescisoes
trabalhistas, conforme apresentadas no Plano de Trabalho.

4.19.4, Realizar os pagamentos das verbas rescisorias proporcional ao periodo de atuagao do profissional na
execugdo das metas previstas no plano de trabalho e referentc ao periodo de vigéncia da parceria.

4.19.5. Observar os principios da impessoalidade, isonomia, cconomicidade, probidade, da cficiéncia,
publicidade, e transparéncia na aplicagéo dos recursos e da busca permanente de qualidade ao contratar bens
¢ servicos com recursos transferidos pelo Municipio.

4.19.6. Serao exigidos 03 (trés) or¢camentos sobre a compra de menor preco apresentado, para a aquisigao de
todos os itens a serem previstos no Plano de Aplicagédo Financciro € Cronograma de Desembolso,

4.19.7. Os orgamentos devem ser emitidos pela empresa/comércio com identificac@o do responsavel e/ou p,@"
e-mail oficial da empresa, contendo data de emissao e validade do documento, se for na forma fisica devgr
conter assinatura.
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4.19.8. De acordo com a Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021 os orgamentos sao validos por até 06 (scis)
meses e deverdo ser devidamentc inseridos no Sisterna Online de Prestagao de Contas.

4.19.9. Na contratagio de servicos, tais como despesas com intcrnet, sistema de seguranca, manutengdes ¢
scrvigos especializados serdo exigidos 03 (trés) orcamentos, sobre contratagdo do menor prego ¢ qualidade,
devendo ser realizada a formalizagdo de Contrato de Prestagdo de Scrvigos, que devera ser devidamente
inserido no Sistema Online de Prestacio de Contas. Os orcamentos devem ser emitidos pela empresa/comércio
com identificagao do responsavel e/ou por e-mail oficial da empresa, contendo data de emissédo e validade do
documento, se for na forma fisica devera conter assinatura. De acordo com a Lei n® 14.133 de 01 de abril de
2021 os orgamentos sio validos por até 06 (seis) meses.

4.19.10. A OSC devera obedecer rigorosamente ao Regulamento de Compras e Contrata¢ao de Pessoal
apresentado pela mesma quc devem estar de acordo com as exigéncias previstas na Lei Federal n°
13.019/2014, Decreto Municipal n® 6.659/2020 e Instrugées do TCESP n® 01/2024, quanto a aplicagao de
todos os tipos de reccitas e despesas envolvidas no servico (recursos publicos e recursos proprios|.

4.19.11. Importante observar que despesas no previstas no Plano de Trabalho nao poderao ser pagas com
recurso das parcerias a screm formalizadas, sendo automaticamente glosadas quando identificadas na
conferéncia da prestagio de contas.

4.20. DA MOVIMENTAGCAOQ E APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

4.20.1. A OSC devera aplicar os recursos financciros, de provisionamento ¢ saldos remanescentes, cm
caderncta de poupanga convencional, se a previsao de seu uso for igual ou superior 2 um més, ou em
poupanca de resgate automatico vinculada a conta corrente, quando a utilizagdo dos mesmos ocorrcr em
prazos menores que um meés;

4.20.2, Os rendimentos de ativos financeiros deverao ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des da prestagao de contas;

4.20.3. A OSC devera movimentar os rccursos financeiros para realizacao dos pagamentos das despesas,
mediante transferéncia eletrénica com a identificagdo do beneficiario final, sendo obrigatoriamente em conta
bancaria de sua titularidade, nos casos de empresas devera ser realizado o pagamento no mesmo CNPJ da
Nota Fiscal,

4.20.4. Sera admitida, excepcionalmente, a realizagio de pagamentos em espécie, desde que scja demonstrada
a impossibilidade fisica d¢ pagamento mediante transferéncia eletrénica, devidamente justificada pela
organizagao da sociedade civil no plano de trabalho, com autorizacao antecipada do Decpartamento de
Educacao;

4.20.5. As movimentagdes refcrentes aos pagamentos de despesas devem ser realizadas somente mediante
documentos comprobatérios das despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho.

4.21. DA PRESTACACO DE CONTAS

4.21.1. Prestar contas ao Municipio conforme exigéncias previstas no Decreto Municipal n°® 6.659/2020 ¢
Instrugées do TCESP n® 01/2024, ¢ demais orientagdes do Departamento de Educagiao;

4.21.2. Manter em scus arquivos durantc o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da
prestagao de contas, os documentos originais que compdem a prestacgédo de contas da parceria;

4.21.3. Indicar no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as despesas, inclusive nota fiscal
eletronica, o numero do ajuste, a identificagdo do 6rgio ou entidade piiblica a que se referem a parceria e o
tipo de recursos (municipal, estadual, federal ou proprios), conforme exigéncia do Art. 203 das Instrugdes do
TCESP n® 01/2024. Nos demais documentos, tais como: holerites, recibos de férias, guias de cncargos,
rescisdes, bolctos, entre outros, também devera constar esta identificagao no corpo do documento através dc
carimbos;

4.21.4. Apresentar o Termo de Promessa de Transferéncia de Propriedade a Administragao Publica, de acordo
com a clausula dc inalienabilidade dos cquipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos
provenientes da celebragéo da parceria;

4.21.5. Prestar contas mensalmente dos recursos financeiros ao Municipio até o 10° dia do més subsequecente,
da seguinte forma:

4.21.6. Lancar na Plataforma Eletronica (Sistema Online de Prestacdo de Contas) do Municipio as
movimentacocs financeiras com a efetiva conciliagao bancaria e suas respectivas despesas realizadas;
4.21.7. Anexar na Plataforma Elctrénica (Sistcma Online de Prestacaoe de Contas):

a) Documentagdes comprobatérias das despesas (notas fiscais, holerites, guias, etc.) junto ao comprovante de
pagamento (transferéncia bancaria eletrénica);

b) Extrato bancario conciliado do més da conta corrente especifica e da aplicacéo financeira, evidenciando a
movimentagao do recurso e a rentabilidade do periodo;

¢) CNDs atualizadas mensalmente, dos Créditos Tributérios Federais ¢ a Divida Ativa da Unido, do Estado, do
Municipio, do FGTS e Trabalhista;

d) Ancxar os Contratos dc Trabalho dos Profissionais Contratados ¢ de Servicos, bem como or¢amentos
rcalizados e vincular nas despesas langadas no sistema;

c) Anexar as Memorias de Calculo das despesas do servigo que sao pagas de forma rateada com recursos de
outros projetos ou recursos proprios da OSC;

f) Anexar a “DECLARACAO ~ QUADRO DE PESSOAL E CORRESPONDENTE A FOLHA DE PAGAMENTO?, em
que devem ser listados os nomes, data de admissdo, data de demissio (se houver), valor de remuneragao
individual {salario bruto), valor de remuneragao individual (salario liquido), ¢ a origem do recurso utilizado
para pagamentos dos respectivos funcionéarios (Parceria Termo de Colaboragao).

X

£
y
/

:

Sk
4.21.8. Encaminhar mensalmente, via e-mail, ao gestor da parceria: ﬁ £
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a) Folha de pagamento do me€s € Seus Iesumos (emitidos pelo escritério contabil) contendo a relagédc dos
funcionarios, os valores salariais, vencimentos, descontos e valores gerados para os encargos de FGTS, INSS,

PIS ¢ IRRF.

b) Comprovacao de pagamento de todos 0s encargos trabalhistas, inclusive os subsidiados pcla OSC.

421.9. Em caso de utilizacdo de recurso publico para aquisicao /locagdo de veiculo ou custeio de
abastecimento de combustivel a OSC devera apresentar controle diario de utilizacdo do veiculo, contendo

registro de quilometragem de veiculo, trajeto com dia e horario, abastecimentos.

4.21.10. Apresentar junto a nota fiscal de combustivel, o relatério de abastecimento do estabelecimento

contendo a identificacao e quilometragem do veiculo, dia e horario de abastecimento e o responsavel pelo
abastecimento.

4.21.11. Aprescntar a Prestagdo de Contas Anual, conforme Instrucdo n°® 01/2024 do TCESP, ao
Departamento de Educacéo até o dia 31 de janeiro do ano subseguente ao exercicio, conforme modelo a ser

cnviado pelo gestor da parceria.

4.21.12. Apresentar ainda, quando houver:

a) Relagao dos bens méveis e imoéveis mantidos pelo Poder Publico no periodo, com permissdo de uso para as

finalidades da parceria, especificando forma e razéo, inclusive das eventuais substituicdes dos respectivos

bens;

b) Rclagao dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos a Organizacdo da Sociedade Civil,

contendo: nome do servidor/funcionario; érgao de origem; cargo publico ocupado; fungdo desempenhada ¢

datas de inicio ¢ término da cesséo.

¢) Relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos da parceria, indicando as fungées,

data de admissao, data de demisséo, quando houver; ¢ 0 valor global despendido no pcriodo.

4.21.13. Devolver 4 administracao puablica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os eventuais saldos

fnanceiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas

das aplicagdes financeiras, por ocasido da conclusao, dentncia, rescisio ou extingdo da parccria, sob pcna de

imediata instauracéo de tomada de contas especial.

4.22. Das vedagdes da prestagao de contas

4.22.1. Ficam vedadas as seguintes ocorréncias financeiras:

a) Pagamento de despesas no previstas no Plano de Trabalho,

b) Pagamento de despesas efctuadas em data anterior & vigéncia da Parceria;

c) Pagamentos e movimentagoes financeiras sem documcntagdes legais comprobatorias;

d) Pagamentos e movimentagdes financeiras anterior a emissao das documentagdes legais comprobatorias de

despesas - ADIANTAMENTO DE PAGAMENTO;

c) Pagamentos em espécie, caso nao cstcja previsto no Plano de Trabalho;

f) Retirada de recursos financeiros da conta da parceria para vutras finalidades com posterior ressarcimento; \
4.22.2. NAO poderio ser pagas com recursos publicos, despesas decorrentes de:

a) Taxa de administragao, de geréncia ou similar; %
b) Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e a lei de diretrizes orgamentaria X
autorizem;

¢) Multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos;

com excecao de juros e multas decorrentes de eventual atraso na transferéncia da parcela do recurso

financeiro pelo Poder Pablico;

d) Tarifas e despesas bancarias.

4.23. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

4.23.1. Asscgurar a oferta dos servigos nos padrées de qualidade exigidos pelas normativas nacionais ¢ X
municipais que regulamentam a politica de Educagéo; w
4,23.2. Permitir o livre accsso aos processos, aos documentos ¢ as informagdes relacionadas a parceria, bem N
como ao local de execugao do presente objeto, dos agentes da Administragao Pablica e do Tribunal de Contas,

no cxercicio legal da fiscalizagdo, monitoramento, avalia¢do ¢ controle;

4.23.3. Monitorar e avaliar o servico por meio dos indicadores quantitativos ¢ qualitativos apresentados no
Plano de Trabalho, através de analise de dados colctados nos instrumecntos especificos e estratégias de
avaliagio utilizadas junto aos usuarios, demonstrando os resultados alcan¢ados € as metas cumpridas;

4.23.4. Apresentar o Relatorio de Gestdo Quadrimestral conforme modelo a ser enviado pelo Setor de %
Gerenciamento de Parcerias com o Departamento de Educagéo, em até 10 (dez) dias tuteis apods o encerramento ’
de cada quadrimestre, o qual consiste na execucéo da parceria, apresentando: .

a) O comparativo das metas/agdes ¢ atividades propostas no Plano de Trabalho com os resultados #‘\

quantitativos e qualitativos alcangados;
b) A meta de atendimento alcangada em relagéo a quantidade de vagas/atendimentos;

¢) A metodologia detalhada de cada agio/atividade desenvolvida; QQ b
d) O impacto social do servigo no municipio/sociedade; H ¥

¢) Bem como indicagéo do volume financeiro previsto e o utilizado, conforme modelo a ser enviado pelo Setor ~¥y \

de Gerenciamento de Parccrias com o Departamento de Educacgéo; e l\j-

f) O nivel de satisfagio alcangado pelo servi¢o com os usuarios de acordo com o previsto no Termo de
Referéncia;

4.24. DAS TRANSPARENCIAS E DO ACESSO A INFORMACAO

4.24 1. £ de responsabilidade da OSC, sob fiscalizacao do Municipio obedccer as normas ¢ diretrizes das Let
reguladoras da Transparéncia e do Acesso & Informacéo, Lei Federal n® 12.527/11; Lei Federal n® 13.019/14
¢ suas alteragdes na Segao 11l - Da Transparéncia ¢ do Controle, em seus Artigos 10, 11 e 12, trata o tema da
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seguinte mancira; Decreto Municipal n® 6.659/2020 no Capitulo X - Da Transparéncia e Divulgacao das
Agocs; e as disposigdes das Instrugdes Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo:
COMUNICADOS SDG n° 016/2018, n° 019/2018, n® 009/2019, n° 49/2020 e n° 25/2023;

4.24.2. A OSC devera observar ¢ atuar de acordo com os principios da impessoalidade, isonomia,
cconomicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, e transparéncia na aplicagao dos recursos e da busca
permanente de qualidade ao contratar bens, profissionais e servigos com recursos transferidos pelo Municipio;

_4.24.3. Dar publicidade das prestagdes de contas dos recursos publicos reccbidos pela OSC através de site
institucional.

CLAUSULA QUINTA ~ DAS METAS

5.1. As metas para a presente parceria serdao exccutadas conforme estabelecido no Plano de Trabalho
apresentado no Processo Administrativo n® 15962/25 ¢ scus demais ancxos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. O valor total da presente parceria é de R$ 1.41 1.605,93 (um milhdo, quatrocentos e onze mil,
seiscentos e cinco reais e noventa e trés centavos), sendo recpassado em 03 (trés) meses, em um valor
mensal de R$ 470.535,31 (quatrocentos e setenta mil, quinhentos e trinta e cinco reais e trinta e um
centavos), os quais correrdo por conta do cédigo da classificacdo da despesa e indicagdo das respectivas
unidades orgamentérias:

Unidade Or¢camentaria Classificacdo Econémica

Departamento de Educacgao
01.14.02

01.14.05 3.3.50.39

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA SETIMA — DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ
7.1. A gestao da parceria sera realizada por agente publico com poderes de controle e fiscalizagao, designado
por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, cujas obrigagdes serido aquelas determinadas pclo artigo 61
da Lei n® 13.019/14.

7.1.1. Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei n® 13.019 de 31/07/2014, fica
designado como Gestor da parccria o Sr. José Carlos Zazini Gallego e coma fiscal da parceria o Sr. [sajas
Guilherme Pinto Cardoso.

7.2. O Departamento de Educagdo designara a Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliacio Que tera como
atribuicdo a homologagao do relatério emitido pelo érgio técnico da administraco, independentemente da
apresentacgao da prestagao de contas devida pela organizagao da sociedade civil.

7.2.1. Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019 de 31/07/2014, a
Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo, designada através das portarias n® 14.272/2021 e 18.558/2025
realizard a homologagao do relatério de monitoramento e avaliagao da parceria, na forma estabelecida no
Decreto Municipal n° 6.659/20.

CLAUSULA OITAVA - DAS ATRIBUICOES DO GESTOR DA PARCERIA
8.1. Acompanhar e fiscalizar a execugédo da parceria;

X

o~

8.2. O Gestor podera solicitar a administragéo publica, apoio técnico de terceiros, delegando competéncia de A@

fiscalizagao dos servigos técnicos especificos,

8.3. Realizar visita técnica in loco para subsidiar 0 monitoramento da parccria, nas hipétescs em que esta for
essencial para verificagcdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas. Sempre quc houver
visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, que sera apensado
ao processo da parceria, podendo scer anexado na plataforma eletronica, e sc necessario, notificada a
organizac&o da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos ¢ providéncias e podera ensejar a revisao
do relatério, a critério do 6rgao da administra¢io publica municipal.

8.4. Nas parccrias o Departamento sob a coordenagao do gestor nomeado, realizara pesquisa de satisfacdo. A
pesquisa de satisfacdo tera por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacao dos beneficiarios e de
apurac¢éo da possibilidade de melhorias das agdes desenvolvidas pela organizagao da sociedade civil, visando
contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a rcorientagéo ¢ o ajuste das metas ¢ das agdes
definidas.

8.5. Analisar e monitorar a prestagao de contas financeiras langadas na Plataforma Eletronica (Sistema Online
de Prestagao de Contas) e das documentagdes comprobatérias de despesas,

8.6. Visitar, pcriodicamente, as péaginas elctronicas de todos os Poderes, Orgdos e da OSC, sujeitas as
respectivas jurisdigdes, fazendo constar nos correspondentes rclatdérios eventuais descumprimentos as
referidas normas c diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informagao e as disposicdes
das Instrucdes Consolidadas do Tribunal.

8.7. Informar ao scu superior hicrarquica a cxisténcia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irrcgularidades na gestio dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que scrdao adotadas para sanar os problemas detectados;

8.8. Elaborar o relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagdo de parceria celebrada conforme previsto no art.
61 do Decreto Municipal n® 6.659/20, ¢ o submeter 4 comissdo de monitorarnento ¢ avaliagido designada
através de portaria de nomeagao, que o homologara;

4
/
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8.9. Elaborar parecer técnico conclusivo; conforme previsto no art. 76 do Decreto Municipal n® 6.659/20;

CLAUSULA NONA - DAS IRREGULARIDADES

9.1. Qualquer irrcgularidade conccrnente a presente parceria sera comunicada ao Departamento de Educagao,
que deliberara quanto 4 implicagdo das sangdes previstas na clausula décima terceira.

9.2. A liberacao de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, scra feita apds a corregéao das irregularidades
apontadas, ou da aceitagdo formal da proposta de corregao, com prazos determinados.

9.3. Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento de Educacdo, a Organizagéo parceira
devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo dc¢ 5 (cinco) dias uteis.

9.4. A Organizagio parceira deverd apresentar, no prazo maximo de S (cinco) dias Uteis, a partir da data do
recebimento da notificacdo de irregularidades, justificativa ¢ proposta de corregao para apreciagao ¢ decisao
do Departamento de Educacgao.

9.5. A copia da notificagio de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pclas partes, da
justificativa e da proposta de correcéo integrarao o processo administrativo de tramitagéo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. Este instrumento terd a vigéncia por 03 (trés) meses, a contar de 23/09/2025 € com término
previsto para 22/12/2025.

10.2. O prazo de vigéncia possui RESOLUTIVIDADE, condicionado a extin¢io unilateral antecipada, caso
concluido o processo licitatério de chamamento publico para nova contratagéo dos correspondentes servigos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1. O Departamento de Educagédo poderd autorizar ou propor a alteracdo do Termo de Colaboragdo ou do
Plano de Trabalho, apods, respectivamente, solicitagao fundamentada da organizagéo da sociedade civil ou sua
anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, conforme exigéncias previstas no artigo 50 do Decreto
Municipal n® 6.659/2020 e suas alteragdes.

11.2. Toda e qualquer alteragdo necessaria nas agoes/atividades executadas no servigo e previstas no Plano
de Trabalho, deverdo ser solicitadas com antecedéncia ao Departamento de Educagdo, desde que vise pela
qualidade do servigo e diante de justificativas devidamente formalizadas, para aprovagao.

11.3. A OSC devera comunicar via oficio ao Departamento de Educagao toda e qualquer alteragéo ocorrida em
scus estatutos sociais, mudancas dc dirctoria ou substituigio de seus membros, com envio de copia; bem
como devera ser comunicado as altcracées de funcionarios envolvidos na execugao do servigo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. O Termo de Colaboragéo podera ser rescindido por infragéo legal ou descumprimento de suas clausulas

e condigdes executdrias, bem como por dentincia precedida de notificagdo no prazo minimo de 60 (sesscnta)

dias, por dcsinteresse unilateral ou conscnsual, respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas %

obrigagées assumidas até a data do efetivo desfazimento.

12.2. Quando da denuncia, rescisdo ou extingao da Colaboragao, cabera a OSC apresentar ao MUNICIPIO no
prazo de 10 (dez) dias, documenta¢io comprobatoéria do cumprimento das obrigagoes assumidas até aquela
data, bem como devolucao dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagdes
financeiras;

12.3. £ prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execug¢édo do objeto
colaborado, no caso de paralisacao ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;
12.4. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. De acordo com o artigo 83 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: quando a exccugao da parceria estiver \ i
em total desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e suas \\,
alteragdes, e da legislacao especifica, a administragao publica municipal podera aplicar a OSC as seguintes \_),"
sangoes:

a) Adverténcia; X
b) Suspenséao temporaria; e

c¢) Declaragao de imidoneidade.

13.2. Sera garantida a defesa prévia do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de abertura 12_\
de vista dos autos do processo especifico de aplicagao de penalidades que devera ser instaurado.

13.3. A sanc¢do de adverténcia tem cardter preventivo e scra aplicada quando verificadas impropricdades
praticadas pela organizacao da sociedade civil no @mbito da parceria que nio justifiquem a aplicagdo de &%,
penalidade mais grave.

13.4. A sancéo de suspens@o temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas irregulanidades na
celebracao, execugao ou prestagao de contas da parceria € nao se justificar a imposicédo da penalidade mais
grave, considcrando-se a naturcza ¢ a gravidadce da infracao cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administracdo publica
municipal.

13.5. A san¢io de suspensio temporaria impede a organizagao da sociedade civil de participar de chamament
publico ¢ celebrar parcerias ou contratos com 0rgaos municipais por prazo néo superior a dois anos.
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13.6. A sancdo de declaracio de inidoncidade impede a organizagio da sociedade civil de participar de
chamamento publico e cclebrar parcerias ou contratos com Orgios e cntidades de todas as esfcras de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagao perante
a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes, ¢ apds decorrido o prazo de dois anos da
aplicacéo da sancéo de declaragao de inidoneidade.

13.7. A aplicagédo das sangdes de suspensio temporaria e de declaragdo de inidonecidade é de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo ou dirigente maximo da administrag¢éo indireta.

13.8. De acordo com o artigo 84 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020: O gestor da parceria, mediante ciéncia
¢ ratificac@o da dirctoria ou chefia do Departamento e Assessoria rcsponsavel, dara inicio a procedimento de
aplicagdo de penalidades, sempre que verificar a ocorréncia de irregularidades na execugéo da parceria, seja
por constatagéo decorrente da atividade fiscalizatéria, por denuncia, reclamagao ou sugestdo da comissao de
monitoramento e avaliacdo.

13.9. O procedimento de aplicagao de penalidades sera instaurado pelo Departamento de Administracao, apos
o encaminhamento de relatério dos fatos sujeitos & penalizagdo, com indicagdo da penalidade cabivel,
devidamente instruido com documentos ou provas da ocorréncia;

13.10. A tramitagédo do procedimento se dara no Departamento dc Administragao quc procedera & notificacéo
da OSC acerca da instauracéo e prazo para defesa prévia;

13.10.1. A defesa prévia apresentada sera enfrentada pelo gestor da parccria € encaminhada para a Diretoria
responsavel para decisao sobre seu acatamento ou nao em caso de penalidade de adverténcia, ¢ apenas para
ciéncia e encaminhamento ao Chefc do Poder Executivo, nos casos de imposigdo de suspensio temporaria e
declaragéo de inidoneidade, a quem cabera a decisao de imposigao da penalidade;

13.10.2. Acatada a defesa prévia, os autos serdo arquivados,

13.11. De acordo com o artigo 85 do Decrcto Municipal n® 6.659/2020, da decisio administrativa que aplicar
a penalidade de adverténcia cabera recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da
ciéncia da decisio.

13.11.1. De acordo com o artigo 86 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020, no caso da competéncia exclusiva
da autoridade maxima, prevista no § 6° do art. 83 do Decreto Municipal n® 6.659/2020, o recurso cabivel é o
pedido de reconsideragao, no prazo de 10 (dez) dias. ‘X
13.12. De acordo com o artigo 87 do Decreto Municipal n® 6.659/2020, na hipdtese de aplicagio de sangio

de suspenséo temporéria ou de declaragdo de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como
inadimplente junto ao Poder Local, no Tribunal de Contas, e em Divida Ativa se correspondente a débito
financeiro, cnquanto perdurarem os efeitos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagao.

13.13. De acordo com o artigo 88 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020: prescrevem no prazo de cinco anos as

ag¢des punitivas da administragao publica municipal destinadas a aplicar as sangoes previstas neste edital,
contados da data de apresentagao da prestagido de contas ou do fim do prazo de noventa dias a partir do
término da vigéncia da parceria, no caso de omissao no dever de prestar contas, A prescricao sera interrompida

com a emissdo de ato administrativo destinado 4 apuracio da infracao.

13.14. De acordo o artigo 48 da Lei Federal n® 13019/2014 ¢ o inciso X do artigo 183 da Instrugéo do TCESP

n® 01/2024: as parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas cm estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas

até o saneamento das impropriedades:

a) Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacio da
sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragao ou de fomento;

¢) Quando a organizagéao da socicdade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras Lﬁ
apontadas pela administragao publica ou pelos érgios de controle interno ou externo.

13.15. De acordo com o artigo 61 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: na hipotese de o relatério técnico de
monitoramento e avaliagéo cvidenciar irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o gestor da parceria
notificaré a organizagao da sociedade civil para, no prazo de 10 (dez) dias:

a) Sanar a irrcgularidade;

b) Cumprir a obrigagao; ou

¢) Apresentar justificativa para impossibilidade de sanecamento da irregularidade ou cumprimento da )
obrigagéo.

13.16. O gestor avaliard o cumprimento ¢ atualizarad o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacao,
conforme o caso. \]QV
13.17. Serao glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

13.18. Na hipdtesc dc persistir irrcgularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o relatério técnico de
monitoramento ¢ avaliacao: “
a) Caso opine pela continuidade da parceria, devera sugerir a determinagio: ,./

b) De devolugéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a prestacao \’7.
de contas nédo apresentada; e 4

c) De retencéo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 41 do Decreto Municipal n® 6.659/2020; ou

d) Caso opine pela rescisao unilateral da parceria, devera sugerir a determinagéo: \¥
d.1) Da devolug@o dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucgéio apurada ou a prestacao

de contas nao aprcsentada; e

d.2) Da instauragao de processo administrativo se ndo houver a devolugda no prazo determinado.

P \CX)
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13.19. De acordo o inciso XI do artigo 183 das Instrucaes do TCESP n® 01/2024: esgotadas as providéncias,
comunicar a ocorréncia ao TCESP, no prazo méximo de 3 (trés) dias uteis (artigo 37 da LC n® 709/93), por
meio de oficio assinado digitalmente pelo responsavel, fazendo referéncia ao numero do processo naquele
Tribunal, se houver, acompanhado de copia da documentacao relativa as providéncias adatadas pelo Orgao
ou pela entidade para a regulariza¢ao da pendéncia, observando-se as disposi¢oes do art. 202 das Instrugoes
do TCESP n° 01/2024.

13.20. De acordo com art. 185 das Instrugdes do TCESP n° 01/2024 - Os orgaos ¢ cntidades publicos
mencionados no art. 180 enviardo a cste Tribunal, exclusivamente por meio digital ou dirctamente via web,
no prazo de 3 (trés) dias ateis da ocorréncia (art. 37 da LC n° 709/93), a abertura de processo administrativo

por descumprimento do ajuste informando as clausulas descumpridas ¢ cventuais medidas adotadas,
observando-se as disposigdes do art, 202 destas Instrugoes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO

14.1. A OSC compromete-se a restituir no prazo de 15 (quinze) dias os valores repassados pelo Municipio,
atualizados nos termos do Decreto Municipal n® 6.659/20, a partir da data de seu reccbimento, nas seguintes
hipotescs:

14.2. A inexecugao do objeto desta Colaboragao;

14.3. Nao apresentagao do relatério de execugdo fisico-financeira e prestagao de contas no prazo exigido;
14.4. Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUBCONTRATACAO
15.1. N&o ¢ admitida a subcontratacao do objeto da parceria.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO
16.1. A eficacia desta Colaboragao fica condicionada a publicagao do respectivo extrato no 6rgéo de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia Gtil do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Os bens remanescentes na data da conclusao ou cxtingdo da parceria ¢ que, cm razao desta, houvercm

sido adquiridos, produzidos ou transformados corn recursos repassados pela Administragao Plblica, deve ser s
restituido e ser incorporado ao patriménio do Municipio nas mesmas condigdes em que foram cedidos,
ressalvado a depreciagdo natural pelo seu uso constante desde que demonstrada e devidamente documentada.
17.2. Todas as comunicagoes relativas a este Termo de Colaboragao seriao efetuadas por escrito e consideradas
como realizadas quando entregues nos enderegos indicados no preambulo deste instrumento. As partcs serao
responsaveis pcla comunicagéo por escrito de eventual alteracdo de enderego e as notificagoes enviadas até
essa comunicacdo scrao consideradas como realizadas quando entregues nos enderegos indicados neste
instrumento.

17.3. Este Termo de Colaboragao ndo implica na formagao de vinculo de qualquer natureza entre o Municipio
¢ a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados ¢ cooperados da outra parte, permanecendo cada
qual exclusivamente responsavel, pela remuneragdo € respectivos encargos fiscais, trahalhistas ¢
previdenciarios, bem como pelas reclamagdes e acoes, de seus empregados e contratados, devendo manter a
outra parte a salvo de tais reclamagoes ¢ acoes € indeniza-la d¢ quaisquer quantias, inclusive honorarios

advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia de tais reclamacdes e acoes, inclusive reivindicagoes

relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciarios.

17.4. Os casos omissos scrao resolvidos nos termos da lei ¢ decreto municipal, ou, mantida a omissdo, de

comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

17.5. Se qualquer termo ou outra disposigéo deste Termo de Colaboragao for considerado invalido, ilegal ou \\
incxequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos ¢ disposigdes deste \{.-‘

instrumento permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e cfcito pelo tempo em que o substrato
econdmico e juridico das operagées contempladas neste instrumento néo for prejudicado por qualquer das
partes individualmente. Quando qualguer termo ou outra disposi¢ao for considerado invalido, ilegal ou
inexequivel, as partes negociarao em boa-fé a alteragao deste Termo de Colaboragido de mode a fazer vigorar \
sua intencao original da mancira mais aceitavel possivel, ¢ a fim de que as transagdes aqui contempladas Vg &
sejam realizadas na medida do possivel. Tx %
17.6. A falta de utilizacio, pelos parceiros, dc quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este Termo de

Colaboragéao nao se¢ constituira novagao, nem importara renuncia aos mesmos direitos ¢ faculdades, mas mera

tolerancia em fazé-los prevalecer em qualguer outro momento ou situagao. r’%\y )l\

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS DOCUMENTOS VINCULADOS o Dl
18.1. Fazem parte do presente Instrumento, de forma indissociavel, em tudo aquilo que nédo contrarie, de Y Q%

forma a complementarem-s¢ um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacgdo da Sociedade
Civil e aprovado pelo Municipio e o Termo de Referéncia oriundo do Departamento de Educagao. S// T

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS OBRIGACOES RELACIONADAS A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADO
19.1. As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto dc 2018 (LGPD), quanto a todos os dado
pessoais a que tenham acesso em razao da dispensa de¢ chamamento ou deste Termo de Colaboracao, a parti
da apresentacao da proposta, independentemente de declaracdo ou de aceitagio expressa.

Rua Marechal Deodoro, n° 313 — Centro ~ S3o Jodo da Bon Vista — CEP 13870-223 — Fone (19) 3638-1462/3638-1463/3638-1464/3638-1465
Home Page: www.$20j0a0.5p.gov.br e-mail: contratos@saojoao.sp.gov.br 10



Prefeitura Municipal Sdao Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragdo - Setor de Contratos

19.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram scu acesso ¢ de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
19.3. I vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

CLAUSULA VIGESIMA — DA TENTATIVA DE CONCILIACAQ E DO FORO

20.1. As partes elegem o foro da Comarca dc S@o Jodo da Boa Vista para dirimir davidas, com renincia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, ou questdes oriundas do presente instrumento, nao
solucionadas pela prévia e obrigatoria tentativa de solugdo administrativa, que deve ocorrer nos termos do
artigo 97, do Decreto Municipal n® 6.659/20.

20.2. As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenga de duas
(02) testemunhas.

Sao Joio da Boa Vista, 23 de sctembro de 2025.

MUNI€IPIO DE 35040 D, Bg.: VISTA DE TO DE EDUCACAO

~

Vand¢rlei Borges de Carvalho Marigd Helena Angelini Santana

Prefeito Municipal Diretora
CONCEDENTE

A& DE m&/ (‘%g BASTOS

José Roberto Alpfeida Junqueira

PROPONENTE
l
TESTEMUNHAS: 1) O et 2)
Juliaia Diad Martinelli 0sé CMM Gallego
RG. 48.192.170-9 SSP/SP RG,.:\/ML 42.645-2 SSP/SP
CPF. 401.056.688-42 7317.265.068-51

&
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAQ

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

ORGAN IZA(,‘AO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: FUNDAGAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS

TERMO DE COLABORAGAO N° 010/25

OBJETO: DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL, “SAO JOAO MAIS
SABER”, QUE VISA A AMPLIAGAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCAGCAQ
INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

VALOR DO AJUSTE: R$ 1.411.605,93 (um milhao, quatrocentos e onze mil, seiscentos e cinco reais e noventa
e trés centavos)

EXERCICIO: 2025

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas prestagdes de contas,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacoes de interesse, Despachos
¢ Dccisocs, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos € Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/}, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n*
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entae, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Coédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo orgao concessor e¢ entidade beneficiaria, bem como dos
interessados, cstdo cadastradas no modulo cletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP ~ CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2024, conforme “Declaragéo(6es) de Atualizagao Cadastral”
anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e 0 que mais couber;

c) Este termo corresponde a situacgdo prevista no inciso Il do artigo 30 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de
janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificagdo do responséavel para, no prazo
estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a importéancia devida;

d) A notificagdo pessoal s6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinagéo de
recothimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA: Sao Joao da Boa Vista, 23 de setembro de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Vanderlei Borges de Carvalho

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 723.406.068-53

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Maria Helena Angelini Santana
Cargo: Diretora do Departamento de Educacéo

CPF: 967.1 16.978—00

Assinatura: W
AUTORIDADE/MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: José Bdberto Almeida Junqueira

Cargo: Reitar
CPF: 061.988.278-60

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Vanderlei Borges de Carvalho

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 723.406.068-53 / O
Assinatura: ] /Mzz »
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

Nome: Maria Helena Angelini Santana
Cargo: Diretora do Departamento de Educacgao

CPF: 967.116.9%

P
Assinatura: € —
Pela ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: José& Roberto Almeida Junqucira
Cargo: Reitor

\ CPF: 061.988.278-60 /’// ; %/
Assinatura: / //{ 7 i
DEMAIS RESPONSAVEIS: /

Gestora da Parceria:

Nome: José Carlos Zazini Gallego
Cargo: Auxiliar Administrativo
CPF: 317.265.068-51

Assinatura:

Nome: Cla T1a Aparecida Fontana
Cargo: Presidente/ Supervisora de Ensino

CPF: 154.542.325
Assinatura:
/
Nome: Luciene [fominato Silva Vergara

Cargo: Sceretaria/ Assistente Pedagogica
CPF: 264.478.828-51

Assinatura: ___

Nome: Cibele Garcia de Oliveira Borges
Cargo: Membro/ Assistente Pedagégica
CPF: 305.125.128-33

ra J(
Assinatura: / S

(=220
Nome: Ana Claudia Costa Correia Fructuoso
Cargo: Membro/ Supervisora nsino

CPF: 260.745.278-30

Assinatura:

I

}
Comissio de monitaramento e avaliacdo da PARCERIA:
Nome: Victor Henrique Rios|Estev

Cargo: Presidente da Comispao / isor
CPF: 215.111.128-83 —

Assinatura:

"

Nome: Kelvin Samuel Mariano Baptista
Cargo: Secretario da Comissao / Ange Administrativo -
CPF: 403.403.238-33 e

Assinatura:

, L. et : c{.‘:ﬁ"#’;—j_"f
Nome: Daniecle Anastacio e
Cargo: Membro da Comissao / Chefe da Sc¢ao de Gestao Pessoal

CPF: 253.452.548-42

=3
.

Assinatura: Tiem s 0N (oo eaSa¥ene o (O
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Fiscal da Parceria:

Nome: Isaias Guilherme Pintp.Cardoso
Cargo: Auxiliar Adr’pinis/t;étivo

CPF: 477.779.27§1 L7 )

- LT (.
Assinatura; _ Yﬁ‘w ()ufc

o=

Responsavel pdl/o Processo Licitatorio:
Nome: Débora Ferraz Carvalho

Cargo: Chefe do Setor de Licitagtes
CPF: 334.168.848-09 J

Assinatura: /
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TERMO DE COLABORACAO N° 015/25

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BOA VISTA E A ORGANIZAGCAO DE SOCIEDADE CIVIL
FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS, VISANDO O
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL
MUNICIPAL, “SAO JOAO MAIS SABER”, QUE VISA A
AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS
ALUNOS DA EDUCAGAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

Pelo presente instrumento, de um lado o0 MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, inscrito no CNPJ sob
n® 46.429.379/0001-50, com sede na Rua Marechal Deodoro, 366 — Centro, Sao Joao da Boa Vista — Estado
de Sao Paulo, representado pelo Sr. Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
portador do RG n°. 9.689.430 SSP/SP e CPF n°. 723.406.068-53, residente e domiciliado a Avenida Maua, n°.
804 — Nossa Senhora de Fatima, em Sao Joao da Boa Vista/SP, e por sua Diretora Municipal de Educacao,
doravante denominado CONCEDENTE, ¢ do outro a OSC FUNDAGAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS,
inscrita no CNPJ n° 59.764.555/0001-52, com enderego na cidade de Sao Joao da Boa Vista/SP, a Avenida
Doutor Octavio da Silva Bastos, n°® 2439, Jardim Nova Sdo Jodo, CEP 13.874-149, neste ato representada pelo
seu Reitor 8r. José Roberto Almeida Junqueira, portador do RG n° 10.388.848-2 SSP/SP e CPF n°
061.988.278-60, doravante denominado PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE COLABORACAOQ,
que subordinara as regras, no que for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, com fundamento na
solicitacdo e autorizacédo constante no Proc. Adm. n°® 12504/25, Chamamento Publico n® 011/25, na forma
das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboracdo tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho, proposto pela
concedente, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei n° 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo
parte integrante e indissociavel deste instrumento, independentemente de transcrigdo, consistente no
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL, “SAO JOAO MAIS SABER”,
QUE VISA A AMPLIAQAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCA(}AO INFANTIL
E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES PUBLICOS E DA CONTRAPARTIDA

2.1. Para a execucdo das agdes previstas na clausula primeira, o Municipio repassara a Organizacao da
Sociedade Civil o montante R$ 5.646.423,72 (cinco milhoes, seiscentos e quarenta e seis mil,
quatrocentos e vinte e trés reais e setenta e dois centavos) a ser pago de acordo com o cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho.

2.2. A OSC disponibilizara, para a execugao do projeto e conforme consta do plano de trabalho, contrapartida
no valor total de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO

3.1. Monitorar, supervisionar, orientar, fiscalizar e avaliar a execucao do servigo pactuado, bem como a devida
utilizacdo dos recursos repassados e a prestacao de contas a ser apresentada pela Organizacao da Sociedade
Civil;

3.2. Realizar o repasse mensal do recurso de acordo com o Cronograma de Desembolso aprovado no Plano de
Trabalho;

3.3. Repassar o recurso financeiro até o 4° dia ttil comercial;

3.4. Reter as parcelas do recurso quando:

a) Houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

b) Constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizacdo da
Sociedade Civil em relagdo as obrigagoes estabelecidas no presente instrumento;

¢) A Organizacao da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pelo Municipio ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

d) A Organizacao da Sociedade Civil ndo apresentar a prestacdo de contas dentro do prazo.

3.5. Designar Gestor que coordenara e fiscalizara o objeto constante da parceria,

3.6. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacao do gestor e da comissao fiscalizadora do poder publico;

3.7. Emitir Parecer Conclusivo, conforme previsto no art. 203 das Instrugoes n® 01/2024, e conforme art. 76
do Decreto Municipal 6.659/2020 e suas alteracoes, embasada a decisdo do Chefe do Poder Executivo.

3.8. Das atribui¢oes do Gestor da Parceria:

3.8.1. Acompanhar e fiscalizar a execucédo da parceria;

3.8.2. O Gestor podera solicitar a administracdo publica, apoio técnico de terceiros, delegando competéncia
de fiscalizacao dos servigos técnicos especificos.
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3.8.3. Realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em que esta
for essencial para verificacdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas. Sempre que
houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, que sera
apensado ao processo da parceria, podendo scr ancxado na plataforma eletronica, e se necessario, notificada
a organizacdo da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisio
do relatério, a critério do 6rgdo da administragao publica municipal.

3.8.4. Nas parcerias o Departamento sob a coordenagao do gestor nomeado, realizara pesquisa de satisfacao.
A pesquisa de satisfacdo tera por base critérios objetivos de apuragdo da satisfacdo dos beneficiarios e de
apuracao da possibilidade de melhorias das acdes desenvolvidas pela organizacdo da sociedade civil, visando
contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacao e o ajuste das metas e das acoes
definidas.

3.8.5. Analisar e monitorar a prestacdo de contas financeiras lancadas na Plataforma Eletrénica (Sistema
Online de Prestacao de Contas) e das documentagées comprobatorias de despesas.

3.8.6. Visitar, periodicamente, as paginas eletronicas de todos os Poderes, Orgdos e da OSC, sujeitas as
respectivas jurisdicoes, fazendo constar nos correspondentes relatorios eventuais descumprimentos as
referidas normas e diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informagao e as disposicées
das Instrucoes Consolidadas do Tribunal.

3.8.7. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de falos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

3.8.8. Elaborar o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria celebrada conforme previsto no
art. 61 do Decreto Municipal n® 6.659/20, e o submeter a comissao de monitoramento e avalia¢ao designada
através de portaria de nomeacao, que o homologara;

3.8.9. Elaborar parecer técnico conclusivo; conforme previsto no art. 76 do Decreto Municipal n® 6.659/20;
3.9. Das atribui¢cdes da Comissido de Monitoramento:

3.9.1. Apresentar declaracao de todos os membros, declarando que nos ultimos cinco anos ndo apresentou
qualquer tipo de relagao juridica com a OSC parceira.

3.9.2. Monitorar e avaliar as parcerias celebradas pela proposta de aprimoramento dos procedimentos; pela
padronizacao de objeto, custos e indicadores e pela producédo de entendimentos voltados a priorizacdo do
controle de resultados.

3.9.3. Homologar os Relatorios Técnicos de Monitoramento e Avaliagdo, que apos analise devera emitir parecer:
a) Regular: quando expressarem de forma clara e objetiva o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos
no Plano de trabalho;

b) Regular com ressalvas: quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que nao resulte em danos ao erario;

b.1) Elaboracao de Plano de Providencias & OSC com prazos determinados para adequacgdo das questdes
apontadas como ressalvas.

¢) Irregular: quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

c.1) Omissao do dever de prestar contas;

¢.2) Descumprimento total do Plano de Trabalho;

¢.3) Danos ao erario.

3.11. Da analise da prestacdo de contas pelo Gestor da Parceria

3.11.1. A prestacao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na Lei 13.019/14 e suas
alteragdes, no Decreto Municipal n® 6.659/2020 e nas Instrugoes n® 01/2020 do TCESP e suas alteragées.
3.11.2. Analisar a prestacao de contas apresentada pela OSC que devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento e concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados
esperados.

3.11.3. Analisar na prestacao de contas apresentada pela OSC as receitas e despesas nos termos das
disposicoes e procedimentos estabelecidos, conforme previsto no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboracéo
firmado.

3.11.4. A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de recursos
publicos envolvidos, nos termos das disposi¢des e procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de
trabalho e no termo de colaboracao firmado.

3.11.5. O prazo de analise da prestagdo de contas anual e final sera de até 150 (cento e cinquenta) dias,
contado da data do seu recebimento, podendo ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo.

3.11.6. Emitir pareceres, relatérios, declaracoes e certidées para prestacao de contas ao TCE-SP e a COADI
Municipal conforme previsto na Lei 13.019/14 e suas alteragées, no Decreto Municipal 6.659/2020 e nas
Instrucoes n°® 01/2024 do TCESP.

3.11.7. Prestar contas ao TCE-SP e a Controladoria da Administragao Indireta - COADI Municipal observando
as regras e prazos previstos na Lei 13.019/14 e suas alteragdes, no Decreto Municipal 6.659/2020 e nas
Instrucdes n® 01/2024 do TCESP.

3.12. Da aprovacao e rejeicdo das contas

3.12.1. A aprovacdo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da parceria,
conforme disposto no Decreto Municipal n°® 6.659/2020 e suas alteragoes;

3.12.2. A aprovacao das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumprido o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em danos
ao erario;
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3.12.3. A rejeicao das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:
3.12.4. Omissao no dever de prestar contas;

3.12.5. Descumprimento total do objeto e das metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

3.12.6. Danos ao erario.

3.12.7. O Gestor devera notificar a OSC e a diretora do Departamento Responsavel pela parceria, da decisio
tomada em relagdo & aprovacgéo ou rejeicdo das contas, de acordo com os tramites exigidos no art. 79 e 80 do
Decreto Municipal n°® 6.659/2020 e suas alteracoes.

3.13. Das responsabilidades

3.13.1. De acordo com o artigo 79 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020, a OSC sera notificada da decisao
referente & aprovagao ou rejeicdo das prestacdes de contas, que neste caso podera:

a) Apresentar pedido de reconsideracao, no prazo de 15 (quinze) dias, & autoridade que a proferiu, a qual, se
nao reconsiderar a deciséo, emitira decisdo final no prazo de 15 (quinze) dias; ou

b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo.

3.13.2. Exaurida a fase recursal, o gestor da parceria devera:

3.13.2.1. No caso de aprovagao com ressalvas da prestacdo de contas, registrar as causas das ressalvas. O
registro da aprovacao com ressalvas da prestacao de contas possui carater preventivo e sera considerado na
eventual aplicacao das sangdes.

3.13.2.2. No caso de rejeicdo da prestacéo de contas, notificar a organizagdo da sociedade civil para que, no
prazo de 15 (quinze) dias:

a) Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucéo do objeto apurada ou com
a prestacao de contas néo apresentada; ou

b) Solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacao de novo Plano de Trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014. A
diretoria ou chefia da area a que se refere a parceria, devera se pronunciar sobre essa solicitagéo no prazo de
15 (quinze) dias. A realizacao das acoes compensatorias de interesse publico nao devera ultrapassar a metade
do prazo previsto para a execucdo da parceria. Compete exclusivamente ao Prefeito ou ao dirigente méaximo
do Orgao da Administracdo Indireta, autorizar esse tipo de ressarcimento e definir os demais parametros,
observados os objetivos da politica, do plano, do programa ou da agdo em que a parceria esteja inserida.
3.13.3. Na hipétese do néo ressarcimento ao erario ensejara:

a) O ingresso de medidas judiciais cabiveis; e

b) O registro da rejeicao da prestacéo de contas e de suas causas na plataforma eletrénica, se houver, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeicéo.

3.13.4. Os débitos a serem restituidos pela organizacao da sociedade civil serao apurados mediante
atualizacao monetaria, acrescido de juros calculados de acordo com o previsto no artigo 82 do Decreto
Municipal n® 6.659/2020.

3.13.5. De acordo com o artigo 61 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: na hipétese de o relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade ou inexecucao parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a organizacdo da sociedade civil para, no prazo de 10 (dez) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigacéo; ou

¢) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigagao.

3.13.6. O gestor avaliara o cumprimento e atualizara o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo,
conforme o caso.

3.13.7. Serao glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

3.13.8. Na hipédtese de persistir irregularidade ou inexecuc¢ao parcial do objeto, o relatério técnico de
monitoramento e avaliacio:

3.13.8.1. Caso opine pela continuidade da parceria, devera sugerir a determinacao:

a) De devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecuc¢ao apurada ou a prestacao
de contas nao apresentada; e

b) De retencao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 41 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020; ou
3.13.8.2. Caso opine pela rescisdo unilateral da parceria, devera sugerir a determinacao:

a) Da devolucgao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecug¢ao apurada ou a prestacao
de contas nao apresentada; e

b) Da instauracao de processo administrativo se ndo houver a devolug¢édo no prazo determinado.

3.13.8.3. De acordo com o art. 48 da Lei 13.019/14 e suas alteracoes, “As parcelas dos recursos transferidos
no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso,
exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades: I - quando houver
evidéncias de irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormente recebida; Il - quando constatado desvio de
finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacéo da sociedade civil em relagao a
obrigacoes estabelecidas no termo de colaboracéo ou de fomento; III - quando a organizacdo da sociedade
civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica
ou pelos érgaos de controle interno ou externo”.

3.13.8.4. Conforme artigo 131 das Instrugdes n° 01/2024 do TCESP compete ao 6rgdo piblico concessor: VII
- no caso de irregularidades na comprovac¢ao apresentada ou na auséncia da prestacao de contas, exigir dos
beneficiarios, no prazo de 20 (vinte) dias tteis contados da notificagdo, prorrogaveis por igual periodo, se
necessario, o saneamento da prestacéo de contas ou seu encaminhamento; VIII - suspender por iniciativa
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prépria, novos repasses ao inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a
devida regularizagao, exigindo dos beneficiarios, quando for o caso, a devolucdo de eventual numerario, com
os devidos acréscimos legais; IX - esgotadas as providéncias dos incisos VII e VIII, comunicar a ocorréncia a
este Tribunal, no prazo de 03 (trés) dias 1uteis, (art. 37 da LC 709/93) por meio de oficio assinado digitalmente
pelo responsavel, fazendo referéncia ao numero do processo neste Tribunal, se houver, acompanhado de copia
da documentagdo relativa as providéncias adotas pelo orgao concessor para regularizacdo da pendéncia,
observando-se as disposi¢oes do art. 202 destas Instrucoes|...]".

CLAUSULA QUARTA ~ DAS OBRIGACOES DA OSC

4.1. Executar os servicos a que se refere o objeto, zelar pela manutencao de qualidade dos servigos, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo Plano de Trabalho.

4.2. Assegurar a oferta dos servigos nos padroes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais e
municipais que regulamentam a politica de educagédo.

4.3. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o atendimento do
servico, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta Parceria e de acordo com o Plano de Trabalho.

4.4. Contratar profissionais qualificados e com comprovada habilitacédo técnica que executardo suas atividades
em suas respectivas jornadas de trabalho, para o cumprimento do objeto desta parceria e execucgao do Plano
de Trabalho.

4.5. A selecao dos profissionais devera ser clara ¢ transparente e com ampla divulgacdo e publicidade do
processo seletivo (com divulgagdes de e-mail para recebimento de curriculos).

4.6. Participar das capacitacdes, tanto as oferecidas pelo Departamento de Educacéo, como as viabilizadas
pela rede local;

4.7. Cumprir e atender todas as legislacdes e normas Federais, Estaduais e Municipais, aplicaveis a sua
atividade.

4.8. Permitir ao Gestor da Parceria, aos Conselhos Municipais, e aos demais Orgéos, condi¢cées necessarias
ao acompanhamento, supervisao, fiscalizagao e avaliagao da execucao dos servigos prestados;

4.9. Abrir conta bancaria especifica, isenta de tarifas bancarias, junto a uma instituicéo financeira publica
oficial, tais como, Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal.

4.10. Gerenciar os recursos financeiros conforme legislagoes vigentes;

4.11. A entidade deve apresentar todos os documentos e condi¢does constantes nos artigos 33, 34 e as
condigdes negativas do art. 39 dalei 13019/2014. N&o se caracteriza responsabilidade solidaria ou subsidiaria
do Municipio as respectivas irregularidades dos pagamentos ou qualquer oneracao do objeto da parceria ou
restricao a sua execucao

4.11.1. A OSC devera apresentar ampla transparéncia do Termo de Colaboragao em seu site, informando no
mesmo, os funcionarios e respectivos salarios, prestacdes de contas e demais receitas e despesas vinculadas
ao presente Termo de Colaboracao e seus Anexos.

4.12. A OSC devera manter seu pessoal uniformizado (camiseta com logo oficial do programa, em Anexo),
identificando-o por meio de crachas, com fotografia recente, e fornecendo-lhe os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI’s.

4.13. A OSC devera suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas pelos profissionais envolvidos na
parceria, sem comprometer sua rotina planejada, sendo de total responsabilidade da proponente a
disponibilizacao deste profissional, sem qualquer énus para a Municipio.

4.14. Devera também substituir imediatamente o profissional que descumprir a execugido do objeto desta
Parceria ou por solicitacdo expressa do Departamento de Educacao, devidamente fundamentada.

4.15. Indicar o preposto da OSC, que sera responsavel tecnicamente pela perfeita execucgao da Parceria.

4.16. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacao das acées realizadas
a disposicdo dos oérgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos publicos;

4.17. Promover a publicacao integral das informacoes referentes a esta Parceria, considerando as diretrizes
das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informagao ¢ as disposigdes das Instrucoes Consolidadas
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

4.18. Estar em dia com as prestacdes de contas financeiras, os relatérios quadrimestrais ¢ apresentar a relacao
de atendimento mensalmente, para a regular liberagao do recurso financeiro.

4,19. DAS PREVISOES DAS RECEITAS E DESPESAS

4.19.1. Utilizar os recursos financeiros da parceria para satisfacdo de seu objcto, conforme previstas e
aprovadas no plano de trabalho;

4.19.2. As despesas com Pessoal compreendem: contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, férias, décimo terceiro salario, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que
esteja previsto no plano de trabalho;

4.19.3. Manter o controle dos provisionamentos com 13 salarios, férias, encargos dos 13° salarios e rescisoes
trabalhistas, conforme apresentadas no Plano de Trabalho.

4.19.4. Realizar os pagamentos das verbas rescisorias proporcional ao periodo de atuacao do profissional na
execucao das metas previstas no plano de trabalho e referente ao periodo de vigéncia da parceria.

4.19.5. Observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, e transparéncia na aplicacio dos recursos e da busca permanente de qualidade ao contratar bens
e servigos com recursos transferidos pelo Municipio.

4.19.6. Serao exigidos 03 (trés) or¢amentos sobre a compra de menor pre¢o apresentado, para a aquisicao de
todos os itens a serem previstos no Plano de Aplicacdo Financeiro e Cronograma de Desembolso,
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4.19.7. Os orcamentos devem ser emitidos pela empresa/comeércio com identificacao do responsavel e/ou por
e-mail oficial da empresa, contendo data de emissao e validade do documento, se for na forma fisica devera
conter assinatura.

4.19.8. De acordo com a Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021 os orgamentos sdo validos por até 06 (seis)
meses e deverao ser devidamente inseridos no Sistema Online de Prestacao de Contas.

4.19.9. Na contratagao de servi¢os, tais como despesas com internet, sistema de segurancga, manutengoes €
servicos especializados serao exigidos 03 (trés) orcamentos, sobre contratacdo do menor preco e qualidade,
devendo ser realizada a formalizagao de Contrato de Prestacdo de Servigos, que devera ser devidamente
inserido no Sistema Online de Prestacdao de Contas. Os orcamentos devem ser emitidos pela
empresa/comeércio com identificacdo do responsavel e/ou por e-mail oficial da empresa, contendo data de
emisséo e validade do documento, se for na forma fisica devera conter assinatura. De acordo com a Lei n®
14.133 de 01 de abril de 2021 os or¢amentos s&o validos por até 06 (seis) meses.

4.19.10. A OSC devera obedecer rigorosamente ao Regulamento de Compras e Contratacdo de Pessoal
apresentado pela mesma que devem estar de acordo com as exigéncias previstas na Lei Federal n°
13.019/2014, Decreto Municipal 6.659/2020 e Instru¢des do TCESP n° 01/2024, quanto a aplicagédo de todos
os tipos de receitas e despesas envolvidas no servigo (recursos publicos e recursos proprios).

4.19.11. Importante observar que despesas nao previstas no Plano de Trabalho ndo poderdo ser pagas com
recurso das parcerias a serem formalizadas, sendo automaticamente glosadas quando identificadas na
conferéncia da prestacao de contas.

4.20. DA MOVIMENTACAO E APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

4.20.1. A OSC devera aplicar os recursos financeiros, de provisionamento e saldos remanescentes, em
caderneta de poupancga convencional, se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més, ou em
poupanca de resgate automatico vinculada a conta corrente, quando a utilizacdo dos mesmos ocorrer em
prazos menores que um meés;

4.20.2. Os rendimentos de ativos financeiros deverao ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des da prestacao de contas;

4.20.3. A OSC devera movimentar os recursos financeiros para realizacdo dos pagamentos das despesas,
mediante transferéncia eletronica com a identificacao do beneficiario final, sendo obrigatoriamente em conta
bancaria de sua titularidade, nos casos de empresas devera ser realizado o pagamento no mesmo CNPJ da
Nota Fiscal;

4.20.4. Sera admitida, excepcionalmente, a realizagao de pagamentos em espécie, desde que seja demonstrada
a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, devidamente justificada pela
organizacao da sociedade civil no plano de trabalho, com autorizacao antecipada do Departamento de
Educacao;

4.20.5. As movimentacoes referentes aos pagamentos de despesas devem ser realizadas somente mediante
documentos comprobatérios das despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho.

4.21. DAS PRESTACAO DE CONTAS

4.21.1. Prestar contas ao MUNICIPIO conforme exigéncias previstas no Decreto Municipal 6.659/2020 e
Instrucdes do TCESP n® 01/2024, e demais orientagoes do Departamento de Educacao;

4.21.2. Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia 1itil subsequente ao da
prestacao de contas, os documentos originais que compo6em a prestacao de contas da parceria;

4.21.3. Indicar no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as despesas, inclusive nota fiscal
eletrénica, o numero do ajuste, a identificagdo do 6rgao ou entidade publica a que se referem a parceria e o
tipo de recursos (municipal, estadual, federal ou proprios), conforme exigéncia do Art. 203 das Instrugdes do
TCESP n° 01/2024. Nos demais documentos, tais como: holerites, recibos de férias, guias de encargos,
rescisdcs, boletos, entre outros, também devera constar esta identificacdo no corpo do documento através de
carimbos;

4.21.4. Apresentar o Termo de Promessa de Transleréncia de Propriedade a8 Administragao Publica, de acordo
com a clausula de inalienabilidade dos equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos
provenientes da celebragao da parceria,;

4.21.5. Prestar contas mensalmente dos recursos financeiros ao MUNICIPIO até o 10° dia do més subsequente,
da seguinte forma:

4.21.6. Langar na Plataforma Eletrénica (Sistema Online de Prestacao de Contas) do Municipio as
movimentagdes financeiras com a efetiva conciliagdo bancaria e suas respectivas despesas realizadas;
4.21.7. Anexar na Plataforma Eletronica (Sistema Online de Prestagao de Contas):

a) Documentagdes comprobatérias das despesas (notas fiscais, holerites, guias, etc.) junto ao comprovante de
pagamento (transferéncia bancaria eletrénica);

b) Extrato bancario conciliado do més da conta corrente especifica e da aplicagao financeira, evidenciando a
movimentacao do recurso e a rentabilidade do periodo;

c) CNDs atualizadas mensalmente, dos Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao, do Estado, do
Municipio, do FGTS e Trabalhista;

d) Anexar os Contratos de Trabalho dos Profissionais Contratados e de Servicos, bem como or¢camentos
realizados e vincular nas despesas lan¢adas no sistema;

¢) Anexar as Memorias de Calculo das despesas do scrvi¢o que s@o pagas de forma rateada com recursos de
outros projetos ou recursos proéprios da OSC;

f) Anexar a “DECLARACAO - QUADRO DE PESSOAL E CORRESPONDENTE A FOLHA DE PAGAMENTO”, em
que devem ser listados os nomes, data de admissao, data de demiss@o (se houver), valer de remuneragao
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individual (saléario bruto), valor de remuneracao individual (salario liquido), e a origem do recurso utilizado
para pagamentos dos respectivos funcionarios (Parceria Termo de Colaboragao).

4.21.8. Encaminhar mensalmente, via e-mail, ao gestor da parceria:

a) Folha de pagamento do més e scus resumos (cmitidos pelo escritorio contabil) contendo a relacdo dos
funcionarios, os valores salariais, vencimentos, descontos e valores gerados para os encargos de FGTS, INSS,
PIS e IRRF.

b) Comprovacéo de pagamento de todos os encargos trabalhistas, inclusive os subsidiados pela OSC.

4.21.9. Em caso de utilizacdo de recurso publico para aquisicao/locacao de veiculo ou custeio de
abastecimento de combustivel a OSC devera apresentar controle diario de utilizagao do veiculo, contendo
registro de quilometragem de veiculo, trajeto com dia e horario, abastecimentos.

4.21.10. Apresentar junto a nota fiscal de combustivel, o relatério de abastecimento do estabelecimento
contendo a identificacdo e quilometragem do veiculo, dia e horario de abastecimento e o responsavel pelo
abastecimento.

4.21.11. Apresentar a Prestagdo de Contas Anual, conforme Instrugao n® 01/2024 do TCESP, ao
Departamento de Educacao até o dia 31 de janeiro do ano subsequente ao exercicio, conforme modelo a ser
enviado pelo gestor da parceria.

4.21.12. Apresentar ainda, quando houver:

a) Relagao dos bens moéveis ¢ iméveis mantidos pelo Poder Publico no periodo, com permissao de uso para as
finalidades da parceria, especificando forma e razao, inclusive das eventuais substituigdes dos respectivos
bens;

b) Relagdao dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos a Organizacao da Sociedade Civil,
contendo: nome do servidor/funcionario; érgéo de origem; cargo publico ocupado; funcao desempenhada e
datas de inicio e término da cessao.

¢) Relagao nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos da parceria, indicando as funcaes,
data de admissao, data de demissédo, quando houver; e o valor global despendido no periodo.

4.21.13. Devolver a administracao publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os eventuais saldos
financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras, por ocasido da conclusio, dentncia, rescisao ou extin¢ao da parceria, sob pena de
imediata instauracao de tomada de contas especial.

4.22. Das vedagdes da prestagdo de contas

4.22.1. Ficam vedadas as seguintes ocorréncias financeiras:

a) Pagamento de despesas nao previstas no Plano de¢ Trabalho;

b) Pagamento de despesas efetuadas em data anterior a vigéncia da Parceria;

c) Pagamentos e movimentacdes financeiras sem documentacoes legais comprobatoérias;

d) Pagamentos e movimentag¢des financeiras anterior a emissdo das documentagées legais comprobatérias de
despesas - ADIANTAMENTO DE PAGAMENTO;

e) Pagamentos em espécie, caso nao esteja previsto no Plano de Trabalho;

f) Retirada de recursos financeiros da conta da parceria para outras finalidades com posterior ressarcimento;
4,22.2. NAO poderdo ser pagas com recursos publicos, despesas decorrentes de:

a) Taxa de administragao, de geréncia ou similar;

b) Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e a lei de diretrizes orcamentaria
autorizem,

c) Multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos;
com excecao de juros e multas decorrentes de eventual atraso na transferéncia da parcela do recurso
financeiro pelo Poder Puablico;

d) Tarifas e despesas bancarias.

4.23. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

4.23.1. Assegurar a oferta dos servigos nos padroes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais e
municipais que regulamentam a politica de educagio;

4.23.2. Permitir o livre acesso aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a parceria, bem
como ao local de execucéo do presente objeto, dos agentes da Administragao Publica e do Tribunal de Contas,
no exercicio legal da fiscalizacdo, monitoramento, avaliacdo e controle;

4.23.3. Monitorar e avaliar o servigo por meio dos indicadores quantitativos ¢ qualitativos apresentados no
Plano de Trabalho, através de analise de dados coletados nos instrumentos especificos e estratégias de
avaliacao utilizadas junto aos usuarios, demonstrando os resultados alcanc¢ados e as metas cumpridas;
4.23.4. Apresentar o Relatorio de Gestao Quadrimestral conforme modelo a ser enviado pelo Departamento de
Educagao, em até 10 (dez) dias uteis apds o encerramento de cada quadrimestre, o qual consiste na execugao
da parceria, apresentando:

a) O comparativo das metas/agoes e atividades propostas no Plano de Trabalho com os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados;

b) A meta de atendimento alcan¢ada em relagao a quantidade de vagas/atendimentos;

c) A metodologia detalhada de cada agao/atividade desenvolvida;

d) O impacto social do servigo no municipio/sociedade;

e) Bem como indicacao do volume financeiro previsto e o utilizado, conforme modelo a ser enviado pelo
Departamento de Educacéo;

f) O nivel de satisfacéo alcancado pelo servigo com os usudrios de acordo com o previsto no Termo de
Referéncia,
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g2) Em anexo devera conter a relacdo nominal dos beneficiarios/usuarios/participantes emitida pelo Sistema
Online de Vigilancia Socioassistencial; registros fotograficos das agdes realizadas; rclatorio de atendimentos
emitidos pelo Sistema Online de Vigilancia Socioassistencial; o instrumental utilizado pela OSC para aplicacdo
da Pesquisa de Satisfacao com os Acolhidos e a tabulacdo da pesquisa de satisfacao aplicada, demonstrando
o nivel de satisfagao alcangado; ¢ o que mais se julgar necessario para avaliagdo da execugdo do servico.
4.24. DAS TRANSPARENCIAS E DO ACESSO A INFORMACAO

4.24.1. E de responsabilidade da 0SC, sob fiscalizagdo do Municipio obedecer as normas e diretrizes das Leis
reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informacéao, Lei Federal n° 12.527/11; Lei Federal n® 13.019/14
e suas alteracdes na Secao Il — Da Transparéncia e do Controle, em seus Artigos 10, 11 e 12, trata o tema da
seguinte maneira; Decreto Municipal n° 6.659/2020 no Capitulo X — Da Transparéncia e Divulgacdo das
Acoes; e as disposi¢oes das Instrugdes Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo:
COMUNICADOS SDG n® 016/2018, n° 019/2018, n° 009/2019, n°® 49/2020;

4.24.2. A OSC devera observar e aturar de acordo com os principios da impessoalidade, isonomia,
economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, e transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca
permanente de qualidade ao contratar bens, profissionais e servicos com recursos transferidos pelo Municipio;
4.24.3. Dar publicidade das prestacoes de contas dos recursos publicos recebidos pela OSC através de site
institucional.

CLAUSULA QUINTA - DAS METAS
5.1. As metas para a presente parceria serdo executadas conforme estabelecido no Plano de Trabalho
apresentado no Chamamento Pablico n°® 011/25 e scus demais anexos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. O valor total da presente parceria é de R$ 5.646.423,72 (cinco milhdes, seiscentos e quarenta e seis
mil, quatrocentos e vinte e trés reais e setenta e dois centavos), sendo repassado em 12 (doze) meses, em
um valor mensal de R$ 470.535,31 (quatrocentos e setenta mil, quinhentos e trinta e cinco reais e trinta
e um centavos), os quais correrao por conta do codigo da classificacéo da despesa e indicacao das respectivas
unidades orcamentarias:

Unidade Or¢amentaria Classificagdo Econémica
Departamento de Educacéo
01.14.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA SETIMA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ
7.1. A gestao da parceria sera realizada por agente publico com poderes de controle e fiscalizacao, designado
por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, cujas obrigacées serdo aquelas determinadas pelo artigo 61
da Lein® 13.019/14,

7.1.1. Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei n°® 13.019 de 31/07/2014, fica
designada como Gestora da parceria Patricia Rigoli Paganini.

7.2. O Departamento de Educacgdo designara a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo que tera como
atribuicdo a homologacao do relatorio emitido pelo 6rgéo técnico da administracdo, independentemente da
apresentacao da prestacao de contas devida pela organizacao da sociedade civil.

7.2.1. Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal n® 13.019 de 31/07/2014, a
Comissao de Monitoramento e Avaliacao, designada através das portarias n° 14.272/2021 e 18.558/2025
realizara a homologacao do relatério de monitoramento e avaliagdo da parceria, na forma estabelecida no
Decreto Municipal n® 6.659/20.

CLAUSULA OITAVA - DAS ATRIBUICOES DO GESTOR DA PARCERIA

8.1. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

8.2. O Gestor podera solicitar a administrac@o publica, apoio técnico de terceiros, delegando competéncia de
fiscalizacao dos servigos técnicos especificos.

8.3. Realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipéteses em que esta for
essencial para verificacao do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas. Sempre que houver
visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, que sera apensado
ao processo da parceria, podendo ser anexado na plataforma eletrénica, e se necessario, notificada a
organizac¢ado da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao
do relatorio, a critério do 6rgao da administragao publica municipal.

8.4. Nas parcerias o Departamento sob a coordenacédo do gestor nomeado, realizara pesquisa de satisfacdo. A
pesquisa de satisfagdo tera por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacdo dos beneficiarios e de
apuracdo da possibilidade de melhorias das acoes desenvolvidas pela organizacao da sociedade civil, visando
contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacao e o ajuste das metas € das acdes
definidas.

8.5. Analisar e monitorar a prestacao de contas financeiras langadas na Plataforma Eletrénica (Sistema Online
de Prestacao de Contas) e das documentaces comprobatérias de despesas.

8.6. Visitar, periodicamente, as paginas eletrénicas de todos os Poderes, Orgiaos e da OSC, sujeitas as
respectivas jurisdicoes, fazendo constar nos correspondentes relatérios eventuais descumprimentos as
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referidas normas e diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informagéo e as disposicoes
das Instrugées Consolidadas do Tribunal.

8.7. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

8.8. Elaborar o relatério técnico de-monitoramento e avaliacao de parceria celebrada conforme previsto no art.
61 do Decreto Municipal n® 6.659/20, e o submeter & comissao de monitoramento e avaliagdo designada
através de portaria de nomeacao, que o homologara;

8.9. Elaborar parecer técnico conclusivo; conforme previsto no art. 76 do Decreto Municipal n° 6.659/20;

CLAUSULA NONA - DAS IRREGULARIDADES

9.1. Qualquer irregularidade concernente a presente parceria sera comunicada ao Departamento de Educacéo,
que deliberara quanto a implicagao das sangdes previstas na clausula décima terceira.

9.2. Aliberacéo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apos a correcao das irregularidades
apontadas, ou da aceitagao formal da proposta de correcao, com prazos determinados.

9.3. Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento de Educacao, a Organizagao parceira
devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

9.4. A Organizacao parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da data do
recebimento da notificacao de irregularidades, justificativa e proposta de correcéo para apreciagdo e decisao
do Departamento de Educacéo.

9.5. A copia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes, da
justificativa e da proposta de correcdo integrardo o processo administrativo de tramitacao do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. A parceria sera formalizada por meio de Termo de Colaboragdo, com vigéncia inicial de 12 (doze) meses
a contar de 23/12/2025, e de acordo com a conveniéncia e o interesse publico.

10.2. A Parceria podera ser prorrogada até que se atinja o maximo de 60 (sessenta) meses.

10.3. Do prazo para implantacio e inicio da execugio do servigco

10.3.1. A parceria devera ser iniciada até a data maxima de 23/12/2025.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1. A parceria podera ser prorrogada, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda 60 (sessenta) meses,
ou seja, 05 (cinco) anos.

11.2. As prorrogagdes deverdo ocorrer mediante solicitacdo devidamente formalizada e justificada do
Departamento de Educacédo, no maximo 120 (cento e vinte) dias antes do término da vigéncia contratual ao
Departamento de Administragao.

11.3. O Departamento de Educacao podera autorizar ou propor a alteragao do Termo de Colaboragao ou do
Plano de Trabalho, apés, respectivamente, solicitacao fundamentada da organizacao da sociedade civil ou sua
anuéncia, desde que nao haja alteragao de seu objeto, conforme exigéncias previstas no artigo 50 do Decreto
Municipal N° 6.659/2020 e suas alteracoes.

11.4. Toda e qualquer alteracao necessaria nas agoes/atividades executadas no servico e previstas no Plano
de Trabalho, deverdo ser solicitadas com antecedéncia ao Departamento de Educacéao, desde que vise pela
qualidade do servigo e diante de justificativas devidamente formalizadas, para aprovacao.

11.5. A OSC devera comunicar via oficio ao Departamento de Educacéo toda e qualquer alteracao ocorrida em
seus estatutos sociais, mudancgas de diretoria ou substituicao de seus membros, com envio de cépia; bem
como devera ser comunicado as alteracdes de funcionarios envolvidos na execucao do servico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAQ E DA DENUNCIA

12.1. O Termo de Colaboragao podera ser rescindido por infracéo legal ou descumprimento de suas clausulas
e condigdes executorias, bem como por denuncia precedida de notificacdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas
obrigacoes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

12.2. Quando da dentuncia, rescisao ou extincao da Colaboracao, caberd a OSC apresentar ao MUNICIPIO no
prazo de 10 (dez) dias, documentacao comprobatéria do cumprimento das obriga¢des assumidas até aquela
data, bem como devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicacées
financeiras;

12.3. E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto
colaborado, no caso de paralisacao ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;
12.4. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SAN COES ADMINISTRATIVAS

13.1. De acordo com o artigo 83 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020: quando a execucdo da parceria estiver
em total desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e suas
alteracdes, e da legislacao especifica, a administracao publica municipal podera aplicar 4 OSC as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria; e
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¢) Declaracao de inidoneidade.

13.2. Sera garantida a defesa prévia do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de abertura
de vista dos autos do processo especifico de aplicag@o de penalidades que devera ser instaurado.

13.3. A sancao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organiza¢do da sociedade civil no ambito da parceria que néo justifiquem a aplicacido de
penalidade mais grave.

13.4. A sancao de suspensao temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebracio, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e néo se justificar a imposicéo da penalidade mais
grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracao cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administracdo publico
municipal.

13.5. A sancdo de suspensao temporaria impede a organizagao da sociedade civil de participar de chamamento
publico ¢ celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos municipais por prazo nao superior a dois anos.

13.6. A sancao de declaracdo de inidoneidade impede a organizacao da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com Orgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacao perante
a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizagao da sociedade civil ressarcir a
administracao publica municipal pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo de dois anos da
aplicacdo da sanc¢ao de declaracéo de inidoneidade.

13.7. A aplicacdo das sangdes de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade € de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo ou dirigente maximo da administracao indireta.

13.8. De acordo com o artigo 84 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: O gestor da parceria, mediante ciéncia
e ratificacao da diretoria ou chefia do Departamento e Assessoria responsavel, dara inicio a procedimento de
aplicacao de penalidades, sempre que verificar a ocorréncia de irregularidades na execucédo da parceria, seja
por constatacao decorrente da atividade fiscalizatéria, por dentncia, reclamagéo ou sugestao da comisséo de
monitoramento e avaliagao.

13.9. O procedimento de aplicacdo de penalidades sera instaurado pelo Departamento de Administragéo, apos
o encaminhamento de relatério dos fatos sujeitos a penalizagdo, com indicacdo da penalidade cabivel,
devidamente instruido com documentos ou provas da ocorréncia;

13.10. A tramitacédo do procedimento se dara no Departamento de Administragao que procedera a notificacao
da OSC acerca da instauragao e prazo para defesa prévia,

13.10.1. A defesa prévia apresentada sera enfrentada pelo gestor da parceria e encaminhada para a Diretoria
responsavel para decisdo sobre seu acatamento ou néo em caso de penalidade de adverténcia, ¢ apenas para
ciéncia e encaminhamento ao Chefe do Poder Executivo, nos casos de imposi¢ao de suspensao temporaria e
declaracéao de inidoneidade, a quem cabera a decisdo de imposicdo da penalidade;

13.10.2. Acatada a defesa prévia, os autos serao arquivados.

13.11. De acordo com o artigo 85 do Decreto Municipal n° 6.659/2020, da decisao administrativa que aplicar
a penalidade de adverténcia cabera recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da
ciéncia da decisao.

13.11.1. De acordo com o artigo 86 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020, no caso da competéncia exclusiva
da autoridade maxima, prevista no § 6° do art. 83 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020, o recurso cabivel ¢ o
pedido de reconsideracéo, no prazo de 10 (dez) dias.

13.12. De acordo com o artigo 87 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020, na hipdtese de aplicacao de sancao
de suspensao temporaria ou de declaracéo de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como
inadimplente junto ao Poder Local, no Tribunal de Contas, e em Divida Ativa se correspondente a débito
financeiro, enquanto perdurarem os efeitos da punig¢do ou até que seja promovida a reabilitagéo.

13.13. De acordo com o artigo 88 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: prescrevem no prazo de cinco anos as
acoes punitivas da administragéo publica municipal destinadas a aplicar as sangdes previstas neste edital,
contados da data de apresentacdo da prestacio de contas ou do fim do prazo de noventa dias a partir do
término da vigéncia da parceria, no caso de omisséo no dever de prestar contas. A prescrigao sera interrompida
com a emissio de ato administrativo destinado a apurac¢ao da infracéo.

13.14. De acordo o artigo 48 da Lei Federal n® 13019/2014 ¢ o inciso X do artigo 183 da Instrugdo do TCESP
n® 01/2024: as parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, €Xceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas
até o saneamento das impropriedades:

a) Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da organizacéo da
sociedade civil em relagao a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragao ou de fomento;

¢) Quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracao publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

13.15. De acordo com o artigo 61 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: na hipatese de o relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade ou inexecugédo parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a organizacao da sociedade civil para, no prazo de 10 (dez) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigacao; ou

c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.
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13.16. O gestor avaliara o cumprimento e atualizara o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacao,
conforme o caso.

13.17. Serao glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

13.18. Na hipotese de persistir irregularidade ou inexecuc¢ao parcial do objeto, o relatorio técnico de
monitoramento e avaliacao:

a) Caso opine pela continuidade da parceria, devera sugerir a determinacao:

b) De devolucéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecug¢ao apurada ou a prestacao
de contas nao apresentada; e

c) De retencéo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 41 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020; ou

d) Caso opine pela rescisdo unilateral da parceria, devera sugerir a determinacao:

d.1) Da devolugéao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugédo apurada ou a prestagao
de contas nédo apresentada; e

d.2) Da instauracao de processo administrativo se nio houver a devolucao no prazo determinado.

13.19. De acordo o inciso XI do artigo 183 das Instru¢des do TCESP n® 01/2024: esgotadas as providéncias,
comunicar a ocorréncia ao TCESP, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis (artigo 37 da LC n°® 709/93), por
meio de oficio assinado digitalmente pelo responsavel, fazendo referéncia ao numero do processo naquele
Tribunal, se houver, acompanhado de copia da documentacéo relativa as providéncias adotadas pelo Orgao
ou pela entidade para a regularizacdo da pendéncia, observando-se as disposicoes do art. 202 das Instrugoes
do TCESP n° 01/2024.

13.20. De acordo com art. 185 das Instrugées do TCESP n° 01/2024 - Os orgaos e entidades publicos
mencionados no art. 180 enviardo a este Tribunal, exclusivamente por meio digital ou diretamente via web,
no prazo de 3 (trés) dias uteis da ocorréncia (art. 37 da LC n® 709/93), a abertura de processo administrativo
por descumprimento do ajuste informando as clausulas descumpridas e eventuais medidas adotadas,
observando-se as disposicoes do art. 202 destas Instrucoes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAQO

14.1. A OSC compromete-se a restituir no prazo de 15 (quinze) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados nos termos do Decreto Municipal n® 6.659/20, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipoteses:

14.2. A inexecucao do objeto desta Colaboracgao;

14.3. Nao apresentacgao do relatério de execugao fisico-financeira e prestacdo de contas no prazo exigido;
14.4. Utilizagéo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUBCONTRATACAO
15.1. Nao é admitida a subcontratagac do objeto da parceria.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAQ
16.1. A eficacia desta Colaboragéo fica condicionada a publicacao do respectivo extrato no orgao de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia util do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Os bens remanescentes na data da conclusédo ou extingao da parceria e que, em razao desta, houverem
sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela Administracao Publica, deve ser
restituido e ser incorporado ao patriménio do Municipio nas mesmas condi¢cdes em que foram cedidos,
ressalvado a depreciacédo natural pelo seu uso constante desde que demonstrada e devidamente documentada.
17.2. Todas as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboragéo serdo cfetuadas por escrito e consideradas
como realizadas quando entregues nos enderecos indicados no preambulo deste instrumento. As partes serao
responsaveis pela comunicagao por escrito de eventual alteracdao de enderego e as notificagées enviadas até
essa comunicacdo serdo consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados neste
instrumento.

17.3. Este Termo de Colabora¢ao nao implica na formacao de vinculo de qualquer natureza entre o MUNICIPIO
e a OSC, nem entre uma parte € os empregados, contratados e cooperados da outra parte, permanecendo cada
qual exclusivamente responsavel, pela remuneracdo e respectivos encargos fiscais, trabalhistas ¢
previdenciarios, bem como pelas reclamacoes e acdes, de seus empregados e contratados, devendo manter a
outra parte a salvo de tais reclamacgoes € acodes e indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios
advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia de tais reclamacdes e acgoes, inclusive reivindicacdes
relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciarios.

17.4. Os casos omissos serao resolvidos nos termos da lei e decreto municipal, ou, mantida a omissao, de
comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

17.5. Se qualquer termo ou outra disposicao deste Terrno de Colaboragao for considerado invalido, ilegal ou
inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos e disposicoes deste
instrumento permanccerdo, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato
econémico e juridico das operacdes contempladas neste instrumento nao for prejudicado por qualquer das
partes individualmente. Quando qualquer termo ou outra disposi¢cdo for considerado invalido, ilegal ou
inexequivel, as partes negociardo em boa-fé a alteragao deste Termo de Colaboragao de modo a fazer vigorar
sua intencao original da maneira mais aceitavel possivel, e a fim de que as transag¢des aqui contempladas
sejam realizadas na medida do possivel.
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17.6. A falta de utilizacdo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este Termo de
Colaboracao nao se constituira novagao, nem importara rentincia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera
tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situagao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS DOCUMENTOS VINCULADOS

18.1. Fazem parte do presente Instrumento, de forma indissociavel, em tudo aquilo que nao contrarie, de
forma a complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacao da Sociedade
Civil e aprovado pelo MUNICIPIO, as propostas técnica e financeira e o Termo de Referéncia oriundo do
Departamento de Educacgéao.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS OBRIGACOES RELACIONADAS A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
19.1. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do chamamento ou deste Termo de Colaboracao, a partir da
apresentacgéo da proposta, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

19.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram scu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

19.3. & vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

CLAUSULA VIGESIMA - DA TENTATIVA DE CONCILIACAO E DO FORO

20.1. As partes elegem o foro da Comarca de Séo Jodo da Boa Vista para dirimir duvidas, com renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, ou questdes oriundas do presente instrumento, néao
solucionadas pela prévia e obrigatoria tentativa de solugao administrativa, que deve ocorrer nos termos do
artigo 97, do Decreto Municipal n® 6.659/20.

20.2. E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento eletronicamente, para todos o0s
fins de direito, e na presenca de duas (02) testemunhas.

Sao Jodo da Boa Vista, na data da assinatura digital, assim considerada a data da ultima assinatura digital
dentre os representantes legais das partes contratantes.

VAN D E R L E‘ Assinadoe de forma digital Documento assinado digitalmente

VANDERLEI BORGES MARIA HELENA ANGELINI SANTANA
BORG ES DE g:' g ub Data: 22/12/2025 15:15:30-0300

X CARVALHO:72340606853 verifique em https://validar.iti.gov.br
CARVALHO:72 Dados: 2025.12.22 e I
340606853 14:27:12-03'00"
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Vanderlei Borges de Carvalho Maria Helena Angelini Santana
Prefeito Municipal Diretora
CONCEDENTE

Documento assinado digitalmente

mb JOSE ROBERTO ALMEIDA JUNQUEIRA
g Data: 22/12/2025 17:01:55-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS
José Roberto Almeida Junqueira
PROPONENTE

Documento assinado digitalmente

g % Eb RODOLFO POMERANZINETQ Documento assinado digitalmente
Vel Data: 22/12/2025 16:35:53-0300
verifique em hitps:/fvalidar it.gov.br g ‘j.b :22%3;22%2:@?.‘0300
venifique em https://validar.iti.gov.bt
TESTEMUNHAS: 1) 2)
Rodclfo Pomeranzi Neto Patricia Rigoli Paganini
RG. 55.001.646-6 SSP/SP RG. 52.245.941-9 SSP/SP
CPF. 459.303.708-50 CPF. 423.640.918-61
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

GRGAO/ENTIDADE PUBLICO: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS

TERMO DE COLABORAGAO N° 015/25 ) i
OBJETO: DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL, “SAO JOAO MAIS
SABER’, QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCACAO
INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

VALOR DO AJUSTE: R$ 5.646.423,72 (cinco milhoes, seiscentos e quarenta € seis mil, quatrocentos e vinte
e trés reais e setenta e dois centavos)

EXERCICIO: 2025/2026

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas prestagdes de contas,
estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse, Despachos
e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com 0
estabelecido na Resolucao n® 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Deccisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor e entidade beneficiaria, bem como dos
interessados, estao cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrucées n°01/2024, conforme “Declaragéo(ées) de Atualizagao Cadastral”
anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que mais couber;

¢) Este termo corresponde a situacéo prevista no inciso Il do artigo 30 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificacdo do responsavel para, no prazo
estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a importéancia devida;

d) A notificagdo pessoal so ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinacao de
recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA: Sao Jodo da Boa Vista, na data da assinatura digital, assim considerada a data da ultima
assinatura digital dentre os representantes legais das partes contratantes.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO: VANDERLEI PERPIE—
Nome: Vanderlei Borges de Carvalho BORGES DE 20 VANDERLE Bofoes s
Cargo: Prefeito Municipal CARVALHO:723406 pados: 2025 12.22 16:19:03
CPF: 723.406.068-53 06853 il
ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO: Documentoassinado digitalmente
Nome: Maria Helena Angelini Santana g \i'.b . :}““"‘“ELQE/NMNGE“N‘SANTW

. R M e ata: 22/12/2025 11:02:14-0300
Cargo: Diretora do Departamento de Educagéao Verifigue em hitps://validar.iti.gov.br

CPF: 967.116.988-00

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA: ; "
: Documento assinado digitalmente

Nome: José Roberto Almeida Junqueira
) . Reit ub JOSE ROBERTO ALMEIDA JUNQUEIRA
Cargo: Reitor Data: 22/12/2025 17:06:05-0200

CPF: 061.988.278-60 Verifique em https://validar.iti.gov.br

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Vanderlei Borges de Carvalho

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 723.406.068-53
VANDERLEI Assinado de ferma digital
BORGES DE S&;vW\NDERLE! BORGES
CARVALHO:7234 CARVALHD:72340606853

Dados: 20251222
Assinatura: 0606853 14:27:52-03°00'
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

Nome: Maria Helena Angelini Santana
Cargo: Diretora do Departamento de Educagao
CPF: 967.116.988-00

Documento assinado digitalmente

w b - MARIA HELENA ANGELINI SANTANA

g Ze Data: 22/12/2025 11:00:03-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:

Pela ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: José Roberto Almeida Junqueira
Cargo: Reitor
CPF: 061.988.278-60 Documento assinado digitalmente
ub JOSE ROBERTO ALMEIDA JUNQUEIRA
g ! Data: 22/12/2025 17:07:45-0300

Veritique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Gestor da Parceria:

Nome: Patricia Rigoli Paganini

Cargo: Auxiliar Administrativo

CPF: 423.640.918-61 Documento assinado digitalmente
GO S e

verifique em https://validar.iti.gov.be

Assinatura:

Comissido de Selecdo da Parceria:
Nome: Claudionéia Aparecida Fontana
Cargo: Presidente/ Supervisora de Ensino
CPF: 154.542.398-95 Documento assinado digitalmente
g v‘b CLAUDIONEIA APARECIDA FONTANA
Data: 22/12/2025 13:55:03-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:

Nome: Luciene Dominato Silva Vergara
Cargo: Secretaria/ Assistente Pedagogica
CPF: 264.478.R28-51

Documento assinado digitatmente

\ b LUCIENE DOMINATO SILVA

g L . Data: 22/12/2025 15:02:26-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura: __

Nome: Cibele Garcia de Oliveira Borges
Cargo: Membro/ Assistente Pedagogica
CPF: 305.125.128-33 Documento assinado digitalmente

-*jb i CIBELE GARCIA DE OLIVEIRA BORGES
g ol Data:22/12/2025 16:08:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:

Nome: Ana Claudia Costa Correia Fructuoso
Cargo: Membro/ Supervisora de Ensino
CPF: 260.745.278-30

Documento assinado digitalmente

vb | ANA CLAUDIA COSTA CORREIA FRUCTUOSO
We Data: 22/12/2025 13:08:49-0300
Assinatura' verifique em https://validar.iti.gov.br

Comissao de monitoramento e avaliacdo da PARCERIA:
Nome: Victor Henrique Rios Estevam

Cargo: Presidente da Comissao / Supervisor
CPF: 215.111.128-83 Documento assinado digitalmente

Vb VICTOR HENRIQUE RIOS ESTEVAM
g ol Data: 22/12/2025 14:16:37-0300
verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Assinatura:
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragio - Setor de Contratos

Nome: Kelvin Samuel Mariano Baptista
Cargo: Secretario da Comissao / Agente Administrativo
CPF: 403.403.238-33 Documento assinado digitalmente

ub ~ KELVIN SAMUEL MARIANO BAPTISTA
g | Data:22/12/202% 15:29:456-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:

Nome: Daniele Anastacio
Cargo: Membro da Comissao / Chefe da Secédo de Gestéo Pessoal
CPF: 253.452.548-42

Documento assinado digitalmente

ub DANIELE ANASTACIO

g ’ ' Data: 22/12/2025 13:22:34-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura: _

Fiscal da Parceria:

Nome: Rafael Vanzela Rinaldi

Cargo: Chefe da Segéo de Vida Escolar
CPF: 384.781.638-16

Documento assinado digitalmente

g vb . RAFAEL VANZELARINALDI
< el Data: 22/12/2025 22:48:31-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Assinatura: _

Responsavel pelo Processo Licitatério:
Nome: Débora Ferraz Carvalho

Cargo: Chefe do Setor de Licitagdes

CPF: 334.168.848-09

Assinado de forma
DEBORA digital por DEBORA
FERRAZ FERRAZ CARVALHO

Dados: 2025.12.22

CARVALHO 16:24:43 -0300°
Assinatura:

Documento assinado digitalmente

] b MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO
g el Data: 22/12/2025 16:27:51-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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