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S3o Jodo da Boa Vista, 22 de maio de 2026.

Exmo. Sr. Vereador
JOSE URIAS DE BARROS FILHO
Presidente da Camara Municipal

Assunto: Resposta ao Requerimento n° 133/2026 da Camara
Municipal.

Senhor Presidente:

Em atengdo ao Requerimento n® 133/2026, de autoria do
nobre vereador, José Alexandre Sassardo encaminhamos a resposta do
Departamento  de Recursos Humanos, através do Despacho n°
410/2026/DRH/GABINETE DO DIRETOR, do Departamento de Saude,
através do Oficio n® 349/2026/DMS/DIRETORIA e Departamento de
Finangas, através da Informacdo Técnica n® 024/2026/DMF/PCOR,
oferecendo os devidos esclarecimentos a respeito das solicitagdes lavradas
no Requerimento supramencionado.

Aproveitando a oportunidade, apresento os protcstos de
estima e consideragdo.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

EXCELENTISSIMO SENHOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

Ementa: “Requer ao Poder Executivo informagoes referentes ao
incentivo financeiro anual repassado aos agentes comunitdarios de

satide e aos agentes de combate as endemias.”.

REQUERIMENTO N° 133/2026

REQUEIRO a Casa, depois de ouvido 0 Plenario, o encaminhamento de oficio
ao Executivo para que seja informado o que segue:
a)  Qual o cronograma estabelecido pela Prefeitura para o repasse do Incentivo
Financeiro Anual (IFA) referente ao ultimo ciclo aos agentes devidamente cadastrados
no CNES?
b) Ha estudo para que seja elaborado uma legislagéo municipal especifica que
regulamente a transferéncia desses recursos federais aos profissionais locais para
garantir seguranga juridica ao pagamento?
¢)  Confirme se o montante repassado pela Unido, ‘referente ao incentivq adicional
(como o "dezembro em dobro"), estd sendo integralmente destinado aes agentes,
conforme preconiza a finalidade legal do repasse.
d)  Fornecer a relagdo atualizada de profissionais (ACS e ACE) ativos rio CNES que

estdo aptos a receber o referido incentivo no presente pxereieio.
Agradego a ateng8o e providéncias.

Plenario Dr. Durval Nicolau, 29 de abril de 2026.
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PREFEITURA

SAO JOAO
DABOAVISTA

Departamento de Recursos Humanos

Despacho N2 410/2026/DRH/GABINETE DO DIRETOR
Destino: GAB

Assunto: Requerimento Camara n® 133/2026 — Incentivo Financeiro Anual aos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.

Sr. Chefe de Gabinete,

Em atencdo ao Requerimento n? 133/2026, de autoria do Vereador Alexandre Sassarao,
o Departamento de Recursos Humanos apresenta as seguintes informagdes, com fundamento
nas manifestacdes técnicas encaminhadas pelo Departamento Municipal de Salde e pelo

Departamento de Finangas.

Inicialmente, esclarecemos que este Departamento de Recursos Humanos processa
regularmente os pagamentos relacionados ao piso salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitérios de Saude e Agentes de Combate as Endemias, mediante comunicacao formal do
Departamento Municipal de Satde acerca dos valores transferidos pela Unido, bem como das

respectivas fontes de recurso.

Conforme informado pelo Departamento Municipal de Saude, os repasses federais
identificados ao Municipio referem-se a assisténcia financeira complementar destinada ao
custeio da politica remuneratéria da categoria, especialmente para atendimento ao piso
salarial nacional previsto na Emenda Constitucional n2 120/2022 e na Lei Federal n2
12.994/2014.

Ainda segundo manifestacdo técnica do Departamento Municipal de Saude, ndo ha
previsdo legal expressa determinando que tais recursos devam ser obrigatoriamente
repassados diretamente aos servidores sob a forma de incentivo adicional, abono, gratificagao

ou parcela extraordinéria desvinculada da remuneragdo ordinaria dos cargos.

Nesse sentido, eventual instituicio de pagamento adicional anual aos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias dependeria de previsdo legal
especifica no ambito municipal, observando-se os principios da legalidade e da reserva legal

em matéria remuneratdria, previstos no art. 37, caput e inciso X, da Constituicdo Federal.

O Departamento Municipal de Saude informou, ainda, que os valores atualmente
transferidos pela Unido ndo s3o suficientes para suportar integralmente a folha de pagamento
da categoria, havendo complementagdo continua com recursos préprios do Municipio para

garantia do adimplemento da remuneragdo mensal dos servidores.

Avenida Dr. Oscar Pirajé Martins, n° 487, Jd. Santo André, CEP: 13874-000 - Tel: (19) 3638-1140 / 3638-1148
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SAO JOAO
DA BOAVISTA

Departamento de Recursos Humanos

Por sua vez, o Departamento de Finangas esclareceu que o or¢gamento municipal de
2026 contemplou apenas as 12 (doze) parcelas mensais relativas aos Agentes Comunitarios de
Saude e aos Agentes de Combate as Endemias, inexistindo, no momento, disponibilidade
orcamentaria para cobertura de eventual incentivo adicional, como o denominado “dezembro

em dobro”.

Informou, contudo, que, caso haja efetivo repasse especifico da Unido para esta
finalidade, poderd ser avaliada a abertura de crédito adicional suplementar por excesso de

arrecadacio, para adequada alocag¢do orgamentaria do recurso.
Diante do exposto, este Departamento de Recursos Humanos conclui que:

a) atualmente nio existe previsdo legal municipal instituindo pagamento de incentivo
financeiro anual adicional aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as

Endemias, isso porque:

b) os repasses federais atualmente recebidos possuem natureza de assisténcia
financeira complementar destinada ao custeio da remuneragdo da categoria e sdo

insuficientes para o custeio da propria folha de pagamento desses servidores;

c) eventual implementagdo do beneficio dependerd de previsdo legal especifica e

disponibilidade orgamentaria e financeira.

Encaminhamos as informacdes ao Gabinete do Prefeito para ciéncia e manifestacdo a

Camara Municipal.

Sem mais, agradecemos e nos disponibilizamos para quaisquer esclarecimentos.

DRH, 21 de maio de 2026.

Documento assinado digitalmente

MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS

Datar 21/05/202612:00°55-0300
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Maria Ligia Marinho Campos

Diretora do Departamento de Recursos Humanos
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Departamento Municipal de Salde
Diretoria

OFICIO N° 349/2026/DMS/DIRETORIA
Sao Joao da Boa Vista, 13 de maio de 2026.
Assunto: Resposta ao REQUERIMENTO N° 133/2026.
Excelentissimo Senhor,

Com minhas cordiais saudagdes, a Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, atraves
do Departamento Municipal de Saude, em atengao ao recebimento do REQUERIMENTO N° 133/2026,
subscrito pelo nobre vereador Alexandre Sassardo, concernente a “informagdes referentes ao incentivo
financeiro anual repassado aos agentes comunitarios de saide ¢ aos agentes de combate as endemias”,
informa:

Considerando o recebimento do Requerimento em epigrafe, em atengdo ao item “a”,
esclareco que o Setor de Finangas e Orgamento do Departamento Municipal de Saude realiza mensalmente
o acompanhamento dos valores creditados ao Fundo Municipal de Satde relativos a assisténcia financeira
complementar dos Agentes Comunitarios de Saade (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE),
promovendo a comunicagdo formal ao setor de Recursos Humanos e a Contabilidade acerca dos montantes
recebidos e das respectivas fontes de recurso a serem utilizadas no processamento da folha de pagamento
da categoria, para fins de adequada execugao or¢amentaria, financeira e contabil.

Foram creditados ao Municipio, foram identificados no Fundo Municipal de Saude, os
seguintes repasses:

COMPETENCIA ACS ACE
2018 882.180,00 249.444,00
2019 930.000,00 231.250,00
2020 1.019.200,00 265.450,00
2021 1.038.500,00 290.700,00
2022 1.470.584,00 459.700,00
2023 1.871.652,00 554.736,00
2024 2.007.864,00 674.936,00
2025 2.097.876,00 731.676,00
2026 687.304,00 249.634,00

Em relagdo ao item “b” ¢ “c”, informo que a Emenda Constitucional n® 120/2022
estabeleceu que os vencimentos dos ACS ¢ ACE nao serdo inferiores a 02 (dois) salarios minimos,
competindo a Unido prestar assisténcia financeira complementar aos entes federativos para o cumprimento
do piso remuneratodrio da categoria.

No mesmo sentido, a Lei Federal n® 12.994/2014 dispde sobre a institui¢ao de piso salarial
profissional nacional aos referidos agentes, prevendo assisténcia financeira da Unido aos entes federados
para auxiliar no custeio dessa politica remuneratoria.

Contudo, da analise da legislagdo aplicavel, ndo se verifica previsao expressa no sentido de
que os recursos transferidos pela Unido devam ser obrigatoriamente repassados diretamente aos servidores
como verba auténoma, adicional ou “parcela extra”, desvinculada da remuneragdo regularmente instituida
pelo ente municipal.

Av. Dr. Oscar Piraja Martins n° 1520 — Jd. Santa Edwirges — Sdo Joao da Boa Vista — SP — CEP 13874-000
WWW.520j020.5p.gov.br saude_diretoria@saojoao.sp.gov.br |
OFICIO N°® 349/2026/DMS/DIRETORIA




Municipio de Sdo Joao da Boa Vista
Departamento Municipal de Saude
Diretoria

Ao contrario, os repasses possuem natureza de assisténcia financeira complementar
destinada ao custeio da remuneragdo da categoria, observada a estrutura remuneratéria definida pelo
Municipio, nos termos da legisla¢do local.

Assim, eventual pagamento de incentivo financeiro adicional, abono, gratificagdo ou
parcela extraordinaria aos agentes dependeria de previsdo legal especifica no &mbito municipal, em
observancia aos principios da legalidade administrativa ¢ da reserva legal em matéria remuneratéria,
previstos no art. 37, caput e inciso X da Constituigdo Federal. Entretanto, salvo conveniéncia e oportunidade
da gestio municipal, entendemos ndo haver vinculagdo obrigatoria dos recursos federais ao pagamento
direto de valores adicionais aos agentes, devendo tais recursos ser compreendidos como assisténcia
financeira complementar destinada ao custeio da politica remuneratdria da categoria.

Ressalte-se, ainda, que os valores atualmente transferidos pela Unido néo se mostram
suficientes para suportar integralmente a folha de pagamento da categoria, razdo pela qual o municipio
realiza a complementagio continua com recursos proprios para assegurar a adimplemento da remuneragao
mensal dos servidores.

Por fim, atendendo a solicitagio ao item “d”, encaminho abaixo, a listagem dos
profissionais no CNES nos cargos em discussao.

MS O SAS  SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE SCNES Pagma: 1

DRAC - Departamento de Regulazao, Avaliagao o Controte Data: 0805 2026
DATASUS Relatono de Profissionais pot CBO Hora: 13:45

X o CBO 415140 - AGENTE DE COMBATE AS LNOEMIAS

Competencia: 04 2026 Versado: 48.00

CRO: 515180 - AGENTE OF COMBATE AS ENDEMIAS
<pr NS NOME ESTABELECIMENTO

I2EI0848830 TOB00IBEGTEEO4S ACICE CARCLINE TURATTIPESSOLATO 2045052 - CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES CARMEN L

2HTRACA4BES GROCIE2R101H400 ANA OF PAULA L OF ) - CENTRO OF CONTROLE DE ZOONOSES CARMEN L

€5 DA SHVA )
S2BB4T00RL0 70740304414 1177 ANALIRA CRISTINA TERRA DELSOTO ML - CENTRO DE CONTROLE DE Z00NOSES CARMEN L

JEETA2TIEIT TOIMOS1E0434818 CARLOS ALEXANDER MOREIRA PERAL 2045052 - CENTRO DE CONTROLE OE ZOONOSES CARMEN L

4128 TOSC05807 352957 DIHONATTHAN VENCESLAU DE OLIVEIRA 2045052 - CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES CARMEN L

21037095863 TO00C 1818854104 ERIKA CRISTINA DE SOUZA 2045052 - CENTROQ DE CONTROLE DE ZOONCSES CARMEN L

2595537

FABIO SILVERKD FERRAZ 2045052 - CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES CARMEN L

2T24RUBTERY TOOTOEOIGINEY T FERNANDO CESAR ANASTACIK) 20440452 - CENTRO OE CONTROLE DE ZOONOSES CARMEN L
15453145862 TCIE0I1IE1TY JOSE ANTONIO DE SOUZA 2045052 - CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES CARMEN L
27201103817 702004853051784 JOSE CARLOS DA SILVA JUNIOR 20450852 - CENTRO DE CONTROLE OE ZOONOSES CARMEN L

SEATIIE0ES0 TO2100724 5408 JOSIANE CRISTINA DE CLIVEIRA MENEGHRRE0S2 - CENTRO DE CONTROLE OE ZOONCSES CARMEN L

428005TTE0S TOICOXB122384352 MAIKON DUULIAN SRYVA 2045052 - CENTRO DE CONTROLE DE ZOONGCSES CARMEN L
27TS04730607 TCACO1I2017I461 MARCIA ANDREA CABRAL BURATO 2045052 - CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES CARMEN L

TOSCOEOAG 1B 1042 MICHE LLE SANTAMARINA - CENTRO D€ CONTROLE DE ZOONOSES CARMEN L

TOOBOTHSE01SIBT OLENCA APARECIDA MARTING DUTRA 2 - CENTRO DE CONTROLE DE ZOONCSES CARMEN L

TEAIN1G00E04017 RICARDO CESAR DOS SANTOS 2045052 - CENTRO DE CONTROLE OF 200ONCSES CARMEN |

7000V G6A9R024 1 RICARDO FERNANDES OF LIMA 2045052 - CENTRO DE CONTROLE OF ZOONROSES CARMEN L

70280519548 2667 SAULO ROBERTO VITORING MARRIQUE 2045052 - CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES CARMEN L

TCOCO0212218500 THIAGO BENETTI PEREIRA 2045052 - CENTRO DE CONTROLE OE ZOONOSES CARMEN L

TOAIOITEA0NG8TE WILTE DONIZETTI GERMINARI CHAVES 2045042 - CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES CARMEN L

TOTAL: 20
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Departamento Municipal de Salde

Diretoria
MS  SAS - SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE SCNES Pagina: 1
DRAC - Departamento de Regulagdo, Avaliagao e Controle Data: 08052026
DATASUS Relatono de Profissionars por CBO Hota: 1349
i C0O 322255 - TECHICO EM AGENTE COMUNITARK) DE SAUDL
Competéncia: 042026 Versdo: 4.8.00

CBO @ d222%%
CPF
35076587844
27464611888
17191197838
30184874866
30526500802
300950478%
24WQE0457893
26506263806
16758745813
30665387881
27351646830
308458 30850
32645545823
17382005816
29476079686
42452096822
25045810858
24546261870
35680560848
35535444845
32604948807
32636546502
059233265832
34457504801
405024606839
02455255883
18436552800
29271795801
3304685480
29260361888
35072484812

PRARERLE TR

TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CNS
7032078€65003193
TOETUISESHS0310
TOMOB217938016
703002857100573
TOAEQ21337494628
7000687928379
70640218581 7787
700109997 185610
108%0872026741%
705001031720753
TO420T296522083
7084033549784770
TO4505349117618
7005061 24440450
TOOCO826£889T0Y
TOOS0CHESITISHT
705001860322153
7050046 79395058
7050061382365
TOC104942768T717
FO1I0CL9IRGE30
TO20045 580046
706004310937 34
70650837150017¢
T0CQ05915590203
TO9204275383630
70500886000765
TOCO0FHE053 3403
10050278 2600040
TO000C 207686402
TO3405 220584113
TOOS05 318887450

NOME
MELENICE MENATO VANZELLA
JULIANA DOS REIS ROORIGUES SILVA

SUELY NEYDE FIGUEIREDO PINTO 2032201

VANIA DE ALMEIDA ASTOLFE 2032201 -
CARMEN ELISA DE PADUA WEINGART 2034905
EDUARDO CORBANC LOURENCO 2034905 -
FABIANA DA SHVA DUARTE 2038904 -
PATRICIA DINIZ DOS SANTOS DINIZ 2034905
SANDRA CRISTINA GUERTS 2034904 -
SIMONE ALAION DE SOUZA ROZA 2034905

ZRDABELLOTT 2034905

ADRIANA DF OLIVEIRA AMARAL 2084859

PATRICIA BATISTA DE CARVALMC PEREIRMA0E48%G -
RENI BATISTA DA FONSECA 208489 -
SHVANA CAZARINI PEREIRA 20B48% -
CARQLINE FERREIRA DIAS 50UZA 2786205 -
DENISE DALCOL GONCALVES 2766205

ELAINE CRISTINA JOAQUIM DE MAGALHAZRFE6205 -
GISLAINE APARECIDA LANT! 2766205 -
KARINA TERESINMA NEGRIS DE MELLO 2766205 -

MEILLA CRISTINA MOREIRA LUMMANN
PRISCHLA DESTEFAND TAVARES
SILYANA GONCALVES LUCAS

ANA CLAUDHA DE SOUSA RZZ
FERNANDA DE LIMA CAMPOS ANDRADE 2766213
VERA LUCIA DA SILVA ANTONIO
ADRIANA GREGORIO MASCARO JH89T92
ANA MARIA GOMES DA SILVA

JUNIO RAMAURDO FERREIRA DF SOUZA
MARCIA DE LIMA GUIMARAE S BARRETO

1347192
87192
PRICILA VAZ DE LIMA MORAIS

RENATA PINHEIRO LOPES MOREIRA R R R

2032201 - PSF DR GERALDO PRADELA
2032201 - P3F DR GERALDO PRADELA
- PSF DR GERALDO PRADELA

24200 -

2168205 -

2766205 -

2766213 -

2766213 -

2945762 -

1247192 -

ESTABELECIMENTO

PYF DR GERALDO PRADELA
PSF DR RAUL OE OLIVEIRA ANDRADE
DR RAUL DE OUIVEIRA ANDRADE -

OR RAUL OF OLIVEIRA ANDRADE

PSF
puE
PSF
PSF DR RAUL DE OLIVEIRA ANDRADE
PSF DR RAUL DE OLIVEIRA ANDRADE

OR RAUL DE OLIVEIRA ANDRADE

PSF DR RAUL DE OLIVEIRA ANDRADE -
DR ALE XIS HAKIM .

- BAO JOAC

- SAC JOAD DA BOA

- SAC JOAD DA BOA

O DA BOA

- SAC JOAO DA BOA

SAD JOAD
SAD JOAD
SAD JOAD

SAQ JOAD

- SAD JOAY

SAD JOAD

BAD JOAD

SAQ JOAO DA BOANISTA

PSF DR ALEXIS HAKIM - SAD JOAQ DA BOAVIST
PHE DR ALEXIE HAKIM - SAQ JOAQ DA BOAVIETA
PSF DR ALEXES HAKIM - SAQ JOAQ DA BOAVIGTA
PSF OR ERMILINDO ADOLPHO ARRIGUCT - SAOD
PSF DR ERMELINDO ADOLPHO ARRIGUC! - SAD
PSF DR ERMELINDO ADOLPHO ARRIGUCT - SAO
PSF DR ERMELINDO ADOLPHO ARRIGUCE- SAD
PSF DR ERMELINDO ADOLPHO ARRIGUCE - SAD
PYE DR ERMELINDD ADOUPHO ARRIGUCT - SAD
PSE DR ERMELINDO ADOLPHO ARRENL

PEF OR ERMEUINDO ADOLPHO ARRIGUCT - SA0

PSF MARLA GABRIELA JUNGUEIRA VALIM - SAD

PSF MARIA GABRIELA JUNQUEIRA VALIM
PSF MARIA GABRIELA JUNQUEIRA VALIM -

USF DR JOAD BATISTA NOGUE IRA BUEND

USF DR JOAD BATISTA NOGUEIRA BUEND

PSF DR ANTENOR JOSE BERNARDES
PSF DR ANTENOR JOSE BERNARDES
PSF DR ANTENCR JOSE BERNARDES -

OSE OR ANTENOR JOSE BERNARDES

SAQ 3

Ay

QAG O

HAQ J

SAG JOAD
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Departamento Municipal de Saide

Diretoria

26213896827 T06E0F0K102318G SILMARA MACHADO BIZAIA 3347162 - PSF DR ANTENOR JOSE BERNARDES - SAQ JOAD
OBEE5T 2805 T06202524 310785 (INEUSA ARAUIO 6903401 - PSF DR SEBASTIAD JOSE RODRIGUES - SAD JOAO
JRTIGOETHIY TOUR0IOO21T 1008 GERUSA CRISTINA CARILLO HG03401 - PSF DR SEBASTIAO JOSE RODRIGUES - SAD JOAD
34596123802 TO4502348560212 LETICIA DA CRUZ PEZZUTO 6403401 - PSF DR SEBASTIAD JOSE RODRIGUES - SAD JOAD
1EIEAR42864 TOOMO A 1A 200004 PATRICIA HELENA NERING DE OLIVEIRA 6403401 - PSF DR SEBASTIAQ JOSE ROORIGUES - A0 JOAO
TA0RDBTASE 7047007064806 30 DAIANE HONORATO FIRMING GOAELT2Y . PSE DR BENEDITO CARLOS ROCHA WESTIN - SAD
22514296897 T05C02276660452 DEBORA GRILO DA SILVA 9060723 - PSF DR BENEDITO CARLOS RUCHA 'WESTIN - SAC
30280473837 T00204212907034 GREICIELE FAUSTINOG NORATO QOA0T23 - PSF DR BENEDITO CARLOS ROCHA 'WESTIN - SAQ
42960893819 T09206281307537 JESSIKA AMBROSIO VALENTE DE Q060723 - PSF DR BENEDITO CARLOS ROCHA WESTIN - SAQ
$I5853IGREIS TO0E03438133562 LIVIA CONCEICAO DA CRUZ GOE0723 - PSF OR BENEDITO CARLOS ROCHA WESTIN - SAQ
246BEHRIG TOS000IIN1E5650 MARIA DE FATIMA OA SILVA GOEOTIY  PSF DR BENEDITO CARLOS ROCHA WESTIN - 5A0
C4941527630 TOOOOTHTA48%03 RAFAELA ALEXANDRE CHICONI Q60T - PSF DR BENEDITO CARLOS ROCHA WESTIN - SAD
$IR471T766%5 TOR0I18T?724262 TATIANE PERINOTO ELIAS JORGE GOEHTY - PGF OR BENEDITO CARLOS ROCHA WESTIN - SAO
TOTAL: 45

MS  SAS . SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE SCNES Pagma. 1

DRAC . Departamento de Regulagdo, Avaliagdo ¢ Conliole Data: 081052026

DATASUS Retatorio de Profissionas por CBO Hora: 13:49

Compenbnens: BU6% CBO : 515105 . AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE Varako: §5:08

CBO | 515105 . AGENTE C OMUNITARIO DE SAUDE
CPf CNS NOME ESTABELECIMENTO
11943320802 7040051 26422357 CARMEN VIRGINIA LIBERALI TRENTIN 20322601 - PSF DR GERALDO PRADELA - SAQ JOAC DA BOA
TUIAEET RO TORBOGI0EGTH4 38 HELLEN DE SOUSA CUPERTING 2032001 - PSE DR GERALDO PRADELA - SAO JOADT DA BOA
J0A1B45 2864 T0020141054792% MICHELLI ROBERTA ORMASTRONI MISSARE0.201 - PSF DR GERALDO PRADELA - SA0 JOAD DA BDA

21655106864 7OE00TIE9273643 RENATA DUTRA DE FARIAS FERNANDES 2032101 - PSF DR GERALDO PRADELA - SAOQ JOAD DA BOA

41304623848 TORT02152564396 JOSE CARLOS BARRETO RITA 2034605 - PSF DR RAUL DE OUIVEIRA ANDRADE - SAO JOAD
34548120868 TOSO0TES5066455 MARTA APARECIDA DA SILVA SANTOS 2766205 - PSF DR ERMELINDO ADULPHO ARRIGUCH - SAO

08IX2131804 TORGC2000MS 48T ELAINE REGINA RODRIGUES 2649752 - USF DR JOAQ BATISTA NOGUE IRA BUENO
63679100853 TO0ICAH14666030 JURANDIR ALVES CALISTO GOEOT2) - PSF DR BENEDITO CARLOS ROCHA WESTIN - 540
TOTAL: 8

Sendo o que se apresenta no momento, renovamos protestos de elevada estima ¢
PRI

¢ )

\.\\ / 5
'
oo ctr Ly % W7/ Y,
}{ LOISA APARECIDA/BERNARDI TRAFANI
/ Diretora Municipal de Saude

consideragao.

Atenciosarpen e
|

PROTOCOLO
Exmo. Sr. .J,.LLA)‘@_Q_/ZWZ@
Vanderlei Borges de Carvalho /6//2/"’ el
Prefeito Municipal o
Sao Joao da Boa Vista — SP

Av. Dr. Oscar Piraja Martins n° 1520 — Jd. Santa Edwirges — Sao Jodo da Boa Vista — SP — CEP 13874-000
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INFORMACAO TECNICA N° 024/2026/DMF/PCOR

PROCESSO:

DESTINO: DRH — DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ASSUNTO: Incentivo Financeiro aos Agentes Comunitirios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias

Sdo Jodo da Boa Vista, 12 de maio de 2020.

Prezados,

Trata-se da solicitagdo de verificagdo de disponibilidade or¢amentaria para cobertura da
despesa com o pagamento de incentivo financeiro aos Agentes Comunitarios de Satde e Agentes de
Combate as Endemias.

Ocorre que foi previsto no or¢amento 2026 valor correspondente a 12 (doze) parcclas
mensais relativas a Agentes Comunitarios de Saude e 12 (doze) mensais relativas a Agentes de
Combate a Endemias.

Diantc do exposto, informamos que ndo ha no momento, disponibilidade or¢amentaria para
cobertura de incentivo adicional como o “dezembro em dobro”, porém caso o recurso scja
repassado pela Unido, poderd ser aberto um  crédito adicional suplementar por excesso de
arrecadag¢fo para alocagio do recurso no orcamento.

Sem mais,

Atenciosamente,

/‘/ﬁsfl NI CORDEIRO
Chele do Sct(ip’dc Planej. e Controle. Or¢amentario



De: O__v_ ”\‘_'.' G i I‘\_’Hu\',”.,"\_,,\v“ l._,._.c,‘.,.,..\_,..\\.l T IHILTiuvVyY l‘lHanCelro Anua.'_:.l.FAun
'ontabilidade <contabilidade@saojoao.sp.gov.br>

23, 12/05/2026, 16:24
ra: Natdlia Villela - Diretora do Departamento de Financas <fin-natalia@saojoao Sp-gov.br>

Boa tarde Natalia

O Governo Feder

; al realiza repasses de recursos, estes registrados no cddigo 313, de aplicagao

rdpri : :
en?.pfla, 0s quais, conforme disposto no Anexo 11 — Tabelas de Escrituracdo Contabil — Auxiliares,
itido e disponibilizado pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, destinam-se ao:

“Co Boh G . )

(SUFSItrole dos recursos originarios do Governo Federal, referentes ao Sistema Unico de Saude

i Js relguonados ao vencimento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de combate
endemias, nos termos do art. 198, § 7° da Constituicio Federal.”

O referido dispositivo legal estabelece que:

A\
0 i . ’ . ’
ﬂ§ca7 O vencimento dos agentes comunitarios de salide e dos agentes de combate as endemias
s ZOb resDOn’sabllldade da Unido, cabendo aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios
abelecer, além de outros consectarios e vantagens, incentivos, auxilios, gratificacdes e

!ndenizagées, com a finalidade de valorizar o trabalho desses profissionais.” (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 120, de 2022).

Os registros contabeis e financeiros desses recursos sio realizados por meio da DR 05.3130000,
tendo os valores sido utilizados exclusivamente para despesas relacionadas a folha de pagamento.

Sendo o que tinhamos a informar, colocamo-nos a disposicdo para eventuais esclarecimentos
adicionais.

Atenciosamente,

Priscila Mauriclo Conti

Contadorg

Rua Marechal Deodoro n® 349, 1° andar - Centro
Tel.: (19) 3631-3412 Ramal 261

FUEPEITUSA

AO JOAO
Ef BOAVISTA DMF ’

Departamento de Financas
Setor de Contabilidade

Em 11/05/2026 11:19, Natalia Villela - Diretora do Departamento de Finangas escreveu:

2

| ; " o .
i priscila, Silene, Jodao Bom dia a todos!
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