LEI N°2.785, DE 28 DE ABRIL DE 2.010
“Aumenta 03 (trés) vagas no cargo de Guarda Vidas,

constantes da tabela A do anexo I da Lei n® 670/92”
(Autor: Elenice Imaculada Vidolin, Prefeita Municipal em Exercicio)

NELSON MANCINI NICOLAU, Prefeito Municipal de Séo Jodo da
Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuicGes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a
seguinte...

LEI:

ARTIGO 1° Fica aumentado 03 (trés) vagas no cargo de Guarda
Vidas, constante da tabela A do anexo | da Lei n® 670, de 22/05/1992.

ARTIGO 2°: Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
ARTIGO 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
més de abril de dois mil e dez (28/04/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal



ESTIMATIVA DE

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO,

ACRESCIMO COM A CRIACAO E PREENCHIMENTO DE 03 VAGAS
DO CARGO DE GUARDA VIDAS E METODOLOGIA DE CALCULO.

Exercicio/2010 (marco a dezembro)

DISCRIMINACAO VALOR MENSAL | VALOR ANUAL | VALOR ANUAL

1 servidor 3 servidores
SALARIO 537,55 5.375,50 16.126,50
PARC. DESTACADA 200,00 2.000,00 6.000,00
IPSIBV (empregador) 22% 162,26 1.622,60 4.867,80
13° salario (proporc/integral) 61,46 614,60 1.843,80
IPSIBV (empregador) s/ 13° 22% 13,52 135,20 405,60
1/3 férias 20,48 204,80 614,40
IPSJBV (empregador) s/ férias 22% 4,50 45,00 135,00
CHEQUE FERIAS 40,96 409,60 1.228,80
Auxilio Alimentacdo 50,00 500,00 1.500,00
TOTAIS 1.090,73 10.907,30 32.721,90

Exercicio/2011

DISCRIMINACAO VALOR MENSAL | VALOR ANUAL | VALOR ANUAL

1 servidor 3 servidores
SALARIO 537,55 6.450,60 19.351,80
PARC. DESTACADA 200,00 2.400,00 7.200,00
IPSJBV (empregador) 22% 162,26 1.947,12 5.841,36
13° salério (proporc/integral) 61,46 737,52 2.212,56
IPSIBV (empregador) s/ 13° 22% 13,52 162,24 486,72
1/3 férias 20,48 245,76 737,28
IPSJBV (empregador) s/ férias 22% 4,50 54,00 162,00
CHEQUE FERIAS 40,96 491,52 1.474,56
Auxilio Alimentacdo 50,00 600,00 1.800,00
TOTAIS 1.090,73 13.088,76 39.266,28

Exercicio/2012

DISCRIM INAQAO VALOR MENSAL | VALOR ANUAL | VALOR ANUAL

1 servidor 3 servidores
SALARIO 537,55 6.450,60 19.351,80
PARC. DESTACADA 200,00 2.400,00 7.200,00
IPSJBV (empregador) 22% 162,26 1.947,12 5.841,36
13° salério (proporc/integral) 61,46 737,52 2.212,56
IPSIBV (empregador) s/ 13° 22% 13,52 162,24 486,72
1/3 férias 20,48 245,76 737,28
IPSJBV (empregador) s/ férias 22% 4,50 54,00 162,00
CHEQUE FERIAS 40,96 491,52 1.474,56
Auxilio Alimentagao 50,00 600,00 1.800,00
TOTAIS 1.090,73 13.088,76 39.266,28




DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO-ART. 17 DA LEI
101/2000.

EXERCICIO 2010

1. Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro:

1.1 Apuragéo das Disponibilidades Previstas:

Superavit Financeiro 2009.........ccoiveiiiieiieie e R$.....3.651.107,93
(+) Receita Prevista para 2010 .........cooevieiiniienieenieie e R$ 122.120.000,00
(=) Disponibilidades Previstas para 2010.........cccccccvevevievveieseese e R$.125.771.107,93

1.2. Custo Projetado com novas despesas:
(+) Vagas Ja ampliadas: 03 arquitetos, 01 engenheiro civil e 01.
administrador dO CEMUTEIIO ... ....cocveviieiee e R$ 201.207,70
(+) Vagas a serem ampliadas: 03 psicélogos, 02 assistente social, 03 guarda vidas, 02
operador de méaquinas pesadas, 10 motoristas especializados, 02 jardineiros, 01
agente de vigilancia ambiental, 03 Auxiliares
Administrativos e 01 Tecnico de Laboratorio e Analises Clinicas ............ RS$........ 412.663,30
310110 OSSR RS$........ 613.871,00
Estimativa de Impacto Orcamentario  0,0050%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,0048%

EXERCICIO 2011

1. Apuracdo do Impacto Orcamentario e Financeiro:

1.1 Apuragéo das Disponibilidades Previstas

SUPEraVIt FINANCEIT0......cvcviiiiecie e RS 0,00

(1) RECEITAS PrEVISIAS ..ottt R$...135.602.600,00

(=) Disponibilidades Previstas............ccccveiveiiiiieiieie e R$...135.602.600,00
1.2. Custo Projetado com novas despesas:

AMPlIiacao de NOVAS VAJAS: ....c.evvveieeeeeirieiieeiesieeste e sree e sre e RS$.......... 721.616,66

Estimativa de Impacto Orcamentério 0,0053%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,0053%
EXERCICIO 2012
1. Apuracdo do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuragéo das Disponibilidades Previstas

SUPErAVIt FINANCEITO......c.ecviiiieieiciccee et R$ 0,00

(1) RECEITAS PrEVISIAS ......eveviiiiiiiiieiieie e R$ 149.178.900,00

(=) Disponibilidades Previstas...........cccccviveiieiiie e R$ 149.178.900,00
1.2. Custo Projetado com novas despesas:

AMPLIaCA0 A& NOVAS VAJAS: ...cveervirieeiiieieiiie ettt sre e R$ 721.616,66

Estimativa de Impacto Orcamentario  0,0048%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,0048%

SAO JOAO DA BOA VISTA, 26 DE MARCO DE 2010.

Vanderlei Borges de Carvalho Gabriel Silva Goulart
Diretor do Departamento de Financgas Agente Administrativo



DECLARACAOQO

Declaro para fins de cumprimento da Lei Complementar n® 101/2000,
que a despesa relativa ao projeto esté prevista no PPA 2010/2013 e na LDO para o
exercicio de 2.010, com disponibilidade de saldo orcamentario constante do
Demonstrativo de Margem de Expansdo de Despesas com Pessoal e Encargos
Sociais para 0 presente exercicio, tendo, portanto, adequacdo orcamentaria e
financeira.

Sao Jodo da Boa Vista, 26 de margo de 2.010.

ELENICE IMACULADA VIDOLIN
Prefeita Municipal em Exercicio



