LEI N°2.795, DE 20 DE MAIO DE 2.010
“Aumenta 01 (uma) vaga no cargo de Fiscal de Servigos

Publicos, constante da tabela “B” do anexo I da Lei n® 670/92”
(Autor: Nelson Mancini Nicolau, Prefeito Municipal)

NELSON MANCINI NICOLAU, Prefeito Municipal de Sao Jodo da
Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuicGes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a
seguinte...

LEI:

ARTIGO 1° Fica aumentada 01 (uma) vaga no cargo de Fiscal de
Servigos Publicos, constante da Tabela B do quadro de cargos permanente da
Prefeitura, do anexo | da Lei 670 de 22/05/1992.

ARTIGO 2°: Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
ARTIGO 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte dias do més
de maio de dois mil e dez (20/05/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO, ACRESCIMO
COM A CRIAQAO E PREENCHIMENTO DE 01 VAGA DO CARGO DE FISCAL DE
SERVICOS PUBLICOS E METODOLOGIA DE CALCULO

Exercicio/2010 (abril a dezembro)

DISCRIMINACAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL
1 servidor
SALARIO 614,97 5.534,73
Parc. Destacada 200,00 1.800,00
IPSJBV (empregador) 22% 179,29 1.613,61
13° salério (proporc/integral) 67,91 611,19
IPSJBV (empregador) s/ 13° 22% 14,94 134,46
1/3 férias 22,63 203,67
IPSJBV (empregador) s/ férias 22% 4,97 44,73
CHEQUE FERIAS 45,26 407,34
AUXILIO ALIMENTACAO 50,00 450,00
TOTAIS 1.199,97 10.799,73
Exercicio/2011
DISCRIMINACAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL
1 servidor
SALARIO 614,97 7.379,64
Parc. Destacada 200,00 2.400,00
IPSJBV (empregador) 22% 179,29 2.151,48
13° salario (proporc/integral) 67,91 814,92
IPSJBV (empregador) s/ 13° 22% 14,94 179,28
1/3 férias 22,63 271,56
IPSJBV (empregador) s/ férias 22% 4,97 59,64
CHEQUE FERIAS 45,26 543,12
AUXILIO ALIMENTACAO 50,00 600,00
TOTAIS 1.199,97 14.399,64
Exercicio/2012
DISCRIMINACAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL
1 servidor

SALARIO 614,97 7.379,64
Parc. Destacada 200,00 2.400,00
IPSJBV (empregador) 22% 179,29 2.151,48
13° salério (proporc/integral) 67,91 814,92
IPSIBV (empregador) s/ 13° 22% 14,94 179,28
1/3 férias 22,63 271,56
IPSJBV (empregador) s/ férias 22% 4,97 59,64
CHEQUE FERIAS 45,26 543,12
AUXILIO ALIMENTACAO 50,00 600,00
TOTAIS 1.199,97 14.399,64




DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO-ART. 17 DA LEI 101/2000.
EXERCICIO 2010

1. Demonstrativo do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas:

SUperavit FiINaNCeIro 2009 .....cuuninit ittt ettt ettt et et ettt et e ettt eentaaeeaaanans RS ....... 3.651.107,93
(+) Receita Prevista para 2010 .....ovnuiiiiiietiiiitteeiit et etetateeeaeeeeennteseaneeesesasesesnnesennns RS..... 122.120.000,00
(=) Disponibilidades Previstas para 2010.......c.eiiuiiiniiiiiiii it eaeeaens RS..... 125.771.107,93

1.2. Custo Projetado com novas despesas:
(+) Vagas Ja ampliadas: 03 arquitetos, 01 engenheiro civil e 01.
administrador do cemitério, 03 psicdlogos, 02 assistente social, 03 guarda vidas, 02 operador de maquinas pesadas, 10
motoristas especializados, 02 jardineiros, 01 agente de vigilancia ambiental, 03 Auxiliares

Administrativos e 01 Técnico de Laboratorio @ Analises CLINICAS...o.vivreivrrinreinreiineiineinneenneennnes [ 613.871,00

Fiscal de Obras e Posturas, 05 vagas no cargo de Auxiliar de Administrativo ...........c..ccoceuenee. RS 74.793,51
[Ye] 11 - DTS [ 688.664,51
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,0056%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,0054%

EXERCICIO 2011
1. Apuracdo do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas

SUPEIAVIE FINANCEINO. 1 vttt tteieteneeeeteeteeeneeeeseeaeeseneasaseneasesensasesensesenensasesensnsenenens RS eeeiieeeieieeeenns 0,00

(+) RECEILAS PreViStas «uevenueieriitiiiiieiiteeeeitteeeeeereeeeesenneeseanneeseanasesennsesesnnessnnnes RS veeennnen 135.602.600,00

(=) Disponibilidades PreVistas .....ueeeeieeirereiriiiteriieteereeeeenneeraanneereanneesenneesesnnesennnes RS veeennnen 135.602.600,00
1.2. Custo Projetado com novas despesas:

AMPlIACAO A NOVAS VAZAS: «.uuttnttentttntetteeteet et eeteeiteeteetteaeeenaeenaeaneeaaneeaeeeaneannes RS voveeienennns 821.341,34

Estimativa de Impacto Orcamentario 0,00609%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,0060%

EXERCICIO 2012
1. Apuragao do Impacto Or¢camentario e Financeiro:

1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas

SUPEIAVIL FINANCEINO. 1ttt ttitiietit ettt te e et et ee e et eeeaatenenteseneaaesenanseneneasasenaneenenens RS 0,00

(+) RECEILAS PrEVISTAS +uvirreneeniereereeteeterteatenteeseseasesesensensensenseserseesessensensensensenenn RS 149.178.900,00

(=) Disponibilidades Previstas .......e.eeeeeitirtiiiiii it ereereeeeeaaeeeeeaneanas RS 149.178.900,00
1.2. Custo Projetado com novas despesas:

AMPlIAaCA0 A€ NOVAS VAZAS: «.uvtuneiintiitiit ittt ettt ettt e taetaetaetaaeaaeeaaaeannes RS 821.341,34

Estimativa de Impacto Orcamentario 0,0055%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,0055%

SAO JOAO DA BOA VISTA, 29 DE ABRIL DE 2010.

Vanderlei Borges de Carvalho Gabriel Silva Goulart

Diretor do Departamento de Finangas Agente Administrativo



DECLARACAO

Declaro para fins de cumprimento da Lei Complementar n°® 101/2000,
que a despesa relativa ao projeto esta prevista no PPA 2010/2013 e na LDO para o
exercicio de 2.010, com disponibilidade de saldo orcamentéario constante do
Demonstrativo de Margem de Expansdo de Despesas com Pessoal e Encargos
Sociais para 0 presente exercicio, tendo, portanto, adequacdo orgamentaria e
financeira.

Sdo Jodo da Boa Vista, 05 de maio de 2.010.

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal



