LEI N°3.057, DE 04 DE OUTUBRO DE 2.011
“Aumenta 48 (quarenta e oito) vagas no cargo de Professor
de Apoio na Educagdo Basica, constante da tabela “D” do
anexo [ da Lei n® 670/92”

(Autor: Nelson Mancini Nicolau, Prefeito Municipal)

NELSON MANCINI NICOLAU, Prefeito Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a
seguinte...

ARTIGO 1° Ficam aumentadas 48 (quarenta e oito) vagas do cargo
de Professor de Apoio na Educacdo Basica, constante da tabela “D” do anexo |
da Lei n® 670, de 22/05/1992.

ARTIGO 2°: Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
ARTIGO 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos quatro dias do
més de outubro de dois mil e onze (04/10/2011).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

Publicado no Jornal
Oficial do Municipio n°
512 na edicdo do dia
14/10/11




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO, ACRESCIMO COM A
CRIAGCAO E PREENCHIMENTO DE 48 VAGAS DO CARGO DE PROFESSOR DE APOIO NA

EDUCACAO BASICA E METODOLOGIA DE CALCULO.

Exercicio/2011 (outubro a dezembro)

DISCRIMINACAO VALOR VALOR ANUAL VALOR ANUAL
MENSAL 1 servidor 48 servidores
SALARIO 1.174,00 3.522,00 169.056,00
Parc. Destacada 250,00 750,00 36.000,00
IPSJBV (empregador) 22% 313,28 939,84 45.112,32
13° salério (proporc/integral) 118,67 356,01 17.088,48
IPSJBV (empregador) s/ 13° 22% 26,11 78,33 3.759,84
1/3 férias 39,56 118,68 5.696,64
CHEQUE FERIAS 79,12 237,36 11.393,28
Auxilio Alimentacdo 80,00 240,00 11.520,00
TOTAIS 2.080,74 6.242,22 299.626,56
Exercicio/2012
DISCRIMINACAO VALOR VALOR ANUAL VALOR ANUAL
MENSAL 1 servidor 48 servidores
SALARIO 1.174,00 14.088,00 676.224,00
Parc. Destacada 250,00 3.000,00 144.000,00
IPSJBV (empregador) 22% 313,28 3.759,36 180.449,28
13° salério (proporc/integral) 118,67 1.424,04 68.353,92
IPSIBV (empregador) s/ 13° 22% 26,11 313,32 15.039,36
1/3 férias 39,56 474,72 22.786,56
CHEQUE FERIAS 79,12 949,44 45.573,12
Auxilio Alimentacdo 80,00 960,00 46.080,00
TOTAIS 2.080,74 24.968,88 1.198.506,24
Exercicio/2013
DISCRIMINACAO VALOR VALOR ANUAL VALOR ANUAL
MENSAL 1 servidor 48 servidores
SALARIO 1.174,00 14.088,00 676.224,00
Parc. Destacada 250,00 3.000,00 144.000,00
IPSJIBV (empregador) 22% 313,28 3.759,36 180.449,28
13° salario (proporc/integral) 118,67 1.424,04 68.353,92
IPSJBV (empregador) s/ 13° 22% 26,11 313,32 15.039,36
1/3 férias 39,56 474,72 22.786,56
CHEQUE FERIAS 79,12 949,44 45.573,12
Auxilio Alimentacédo 80,00 960,00 46.080,00
TOTAIS 2.080,74 24.968,88 1.198.506,24




DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO-ART. 17 DA LEI 101/2000.
EXERCICIO 2011

1. Demonstrativo do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas:

SUPEraVit FINANCEINO 2010, .. . uuineniiiteiete ettt eneteteaeseeeteeeteeeteessesssesssesasesnsasnens RS 2.210.323,,82
(+) Receita Prevista para 2010, .....couuieieiitiiie ittt eaae e eaaeaneaaenas RS 146.580.000,00
(=) Disponibilidades Previstas para 2010.......cceuuiieiiiiieiiii i eeaaes RS 148.790,323,82

1.2. Custo Projetado com novas despesas:
1.2.1 Despesas ja Ampliadas:

Criac&o de 70 vagas do cargo de Assistente de Desenvolvimento da infancia, e Criacao de 35 vagas

do cargo de Prof. Ensino Fundamental..........cocoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiei e RS  1.923.231,80
Aumento de 01 vaga do cargo de Nutricionista e 01 vaga do cargo de Diretor de escola........ RS 39.103,95
Reajuste aos servidores de Julho a Dezembro........coevuiiiiieiiiiiiiiiiiieiiei e reeeeenns RS  2.504.000,00

Criacao e preenchimento de 01 vaga do cargo de Fiscal Ambiental, criacao e preenchi-

mento de 01 vaga do cargo de Agente de Vigilancia Ambiental, criacdo e preenchimento de 48

vagas do cargo de Professor de Apoio na Educacao Basica, criacdo e preenchimento de 02 vagas

do cargo em Comissao de Coordenador Pedagogico, criacdo e preenchimento de 05 vagas do

cargo de Cozinheiro, criacdo e preenchimento de 02 vagas do cargo de Aux. Administrativo...R$S  742.203,87
1.2.2 Ampliacao de Novas Despesas:

Amento de 02 vagas no cargo de Comissao de Coordenador Pedagdgico, aumento de 48 vagas

no cargo de Professor de Apoio na Educacéo Basica e aumento de 02 vagas no cargo de Auxiliar

AAMINISTrALIVO. .ottt e RS  318.015,66
327.198,93

LYo 11 - T R$ 5.526.555,28
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,037%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,037%

EXERCICIO 2012
1. Apuragao do Impacto Orcamentario e Financeiro:

1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas

SUPEIAVIL FINANCEINO. et etiteritetiieteteteteteteeterseseeneseresesesesesesesesesesesesesesasasnsasnens RS 0,00
(+) RECEILAS PreVistas. .uveeueer it iiitirtteetteeteeteeereneeeeeranesaneesneesneesnnesnnssnnsennens RS 152.490.800,00
(=) Disponibilidades PreVistas. . .ueeeeiererereiereetritreerereeeneenneeeaneeeneesneeenesssnssnnesnnes RS  152.490.800,00

1.2. Custo Projetado com novas despesas:

Ampliacao de novas despesas - Criacao de 70 vagas do cargo de Assistente de Desenvolvimento,

e Criacao de 35 vagas do cargo de Professor de Ensino Fundamental.............coceveeinene. RS 1.923.231,80
Aumento de 01 vaga do cargo de Nutricionista e 01 vaga do cargo de Diretor de escola..... RS 62.729,64
REAJUSEE A0S SEIVIAOIES. .. v etueeinieettrinteeeeeeeeieerenereneeaneeanenneennssnnsesneesnseennesnnannnes RS 4.650.285,77

Criacao e preenchimento de 01 vaga do cargo de Fiscal Ambiental, criacao e

preenchimento de 01 vagas do cargo de Agente de Vigilancia Ambiental, criacdo e preen-

chimento de 48 vagas do cargo de Professor de Apoio na Educacéo Basica, criacao e preenchi-

mento de 02 vagas do cargo em Comissdo de Coordenador Pedagogico, criacdo e preenchi-

mento de 05 vagas do cargo de Cozinheiro, criacao e preenchimento de 02 vagas do cargo

de Auxiliar AdminNiStrativo, .. .oeieeeit i i i e et e ei e e e e e aaaaaas RS 1.272.040,92
Aumento de 02 vagas no cargo de Comissao de Coordenador Pedagdgico, aumento de 48

vagas no cargo de Professor de Apoio na Educacao Basica e aumento de 02 vagas no cargo

de Auxiliar AdminiStrativo. . .ooieeiii i e e e e e e e eaaaaaes R 1.272.062,64



o 11T R$ 9.180.350,77
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,060%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,060%

EXERCICIO 2013
1. Apuracao do Impacto Orcamentario e Financeiro:

1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas

SUPEIAVIL FINANCEINO. . ettt ettt ettt ee ettt ettt ettt et et ea et eaeaeeeaenaaeseaeasaenseaseensnes RS 0,00
(+) RECEILAS PrEVISTAS. v v trrneesineeteteeeeeneeteseeeeeeaeneaeesensaseneasesensasenensesensasesensesenens RS 172.146.700,00
(=) Disponibilidades Previstas. ........coueiuiiuiitiiii i e RS 172.146.700,00

1.2. Custo Projetado com novas despesas:

Ampliacao de novas despesas - Criacao de 70 vagas do cargo de Assistente de Desenvolvimento, e

Criacao de 35 vagas do cargo de Professor de Ensino Fundamental.............c.cocveininins RS 1.923.231,80
Aumento de 01 vaga do cargo de Nutricionista e 01 vaga do cargo de Diretor de escola...R$ 62.729,64
REAJUSLE A0S SEIVIAOIES. .. e ettt ittt ettt ee et et et et eateaeenaeaeenaeanenneanenns RS 4.650.285,77

(+) Criacao e preenchimento de 01 vaga do cargo de Fiscal Ambiental, criacao e preen-

chimento de 02 vagas do cargo de Agente de Vigilancia Ambiental, criacdo e preenchimento

de 48 vagas do cargo de Professor de Apoio na Educacéo Basica, criacdo e preenchimento

de 02 vagas do cargo em Comissdo de Coordenador Pedagdgico, criacdo e preenchimento

de 05 vagas do cargo de Cozinheiro, criacao e preenchimento de 02 vagas do cargo de Auxiliar

1o [0} S (=14 o TN RS 1.272.040,92
Aumento de 02 vagas no cargo de Comissao de Coordenador Pedagogico, aumento de 48

vagas no cargo de Professor de Apoio na Educacéo Basica e aumento de 02 vagas no cargo

de Auxiliar AdminiStrativo. . ..ooeeeiit i i e e it e e e e e e aaas RS 1.272.062,64
SOMIA. . eueureeneneneneneecneeceeecsesseesasesnsesssnsnsnsnsnsnsssnsnsnsasssasasassssssnsnsnssssasssnsnsnnsnsas RS 9.180.350,77
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,053%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,053%

SAO JOAO DA BOA VISTA, 19 DE SETEMBRO DE 2011.

Vanderlei Borges de Carvalho Gabriel Silva Goulart

Diretor do Departamento de Financas Agente Administrativo



RELACAO DE PROJETOS COM EXPANSAO DE NOVAS

DESPESAS E DEMONSTRATIVO DE EXPANSAO DE RECEITAS

(Art. 17 da Lei 101/2000)

RECEITA DO ITBI

Exercicio 2009 Exercicio 2010 Exercicio 2011 Exercicio 2012
Previsao Tendéncia
R$ 1.448.700,42 | R$ 1.594.544,23 | R$1.800.000,00 | R$ 2.843.423,47 R$ 3.127.000,00

PROJETO: EXPANSAO DE DESPESAS

Aumento de 01 vaga no cargo de Nutricionista, aumento de 02 vagas no cargo de
Comissdo de Coordenador Pedagdgico, aumento de 48 vagas no cargo de Professor de
Apoio na Educacdo Basica e aumento de 02 vagas no cargo de Auxiliar Administrativo

Exercicio 2011

Exercicio 2012

Exercicio 2.013

R$ 318.015,66

R$ 1.272.062,64 R$ 1.272.062,64




DECLARACAOQO

Declaro para fins de cumprimento da Lei Complementar n°
101/2000, que a despesa relativa ao projeto esta prevista no PPA 2010/2013 e na
LDO para o exercicio de 2.011, com disponibilidade de saldo orcamentario para
0 presente exercicio, tendo, portanto, adequagdo orgcamentaria e financeira.

Sao Jodo da Boa Vista, 19 de setembro de 2011.

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal



