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LEIS
LEI N 4 160/2017 CRIA CARGO EM COMISSA.O NA
LEI: TABELA "A" DO ANEXQ 11 DA LEI N° 670/92.
—_—— CONSTANTE DA TABELA "E" DO ANEXO Il DA LEI N°
6/70/9%

Art. 1° - Fica criado na tabela “A” do anexo III da Lei n° 670, de 22 de
maio de 1.992, o cargo a seguir:

TABELA A
CARGOS EM COMISSAO DO QUADRO GERAL DA PREFEITURA

SIMBOLO C.C.

DENOMINACAO QUANTIDADE | REMUNERACAO
IGUAL A CLASSE
“E” DO ANEXO II
CHEFE DO SETOR DE CONTROLE 01 5
ANIMAL

Art. 2° - As atribui¢des do cargo em comissdo criado por esta lei sdo as

seguintes:

1 — Descric¢io Sintética
Coordenar, orientar e supervisionar os servigos de controle animal do Municipio de
S0 Jodo da Boa Vista. Prestar servicos médico-veterinarios aos animais, das mais
variadas espécies, diretamente ou mediante convénio, incluindo atividade de
planejamento, dire¢do, supervisdo, coordenagdo e execugdo relativas a biologia e
patologia animal, defesa sanitaria, prote¢do animal, vigilancia, inspe¢do e

fiscalizag@o sanitaria. Y\

2 — Atribuig¢des Tipicas ',
Planejar e desenvolver campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica a
cria¢do, controle e manutengdo de animais e a saude publica, em ambito municipal,
valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos

existentes;
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Supervisionar as agdes de vacinago, castragdo € controle de animais domésticos,
realizadas através de Convénio com estabelecimentos veterindrios, ONGs e
institui¢des de ensino de medicina veterinaria;

Coordenar as agdes de apreensdo, captura, tratamento e destinagdo de animais em
situagdo irregular, de abandono ou maus tratos nas vias publicas, sinantropicos ou
peconhentos;

Acompanhar as agdes de fiscalizagdo, através de pessoal capacitado, bem como
eventuais aplicagdes de infragdes e demais penalidades;

Coordenar os Convénios firmados com estabelecimentos veterinarios, ONGs
legalmente constituidas e instituigdes de ensino de medicina veterinaria;

Proceder a profilaxia, diagnostico e tratamento de doengas dos animais, realizando
exames clinicos e de laboratério, para assegurar a sanidade individual e coletiva
desses animais e estabelecer a terapéutica adequada;

Proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliagdo
epidemioldgica e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de doengas;

Participar da elaboragdo e coordenagdo de programas de combate e controle de
vetores, roedores € zoonoses em geral;

Treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades relacionadas com
fiscalizacdo sanitaria e controle de zoonoses, bem como supervisionar a execugao
das tarefas realizadas;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;

Acompanhar os relatorios de atividades mensais das entidades e/ou empresas
conveniadas com o Poder Publico, para realizagdo de cirurgias e vacinagao;
Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuagdo;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposigdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
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Participar de programas de extensdo rural com vistas a utilizagdo dos conhecimentos
relativos a medicina veterinaria;

Realizar estudos visando ao aprimoramento das normas e rotinas e a introducéo de
novas técnicas e instrumentos de agdo executivas das atividades de vigilancia,
inspeg¢do e fiscalizagdo sanitdria e controle de zoonoses nos limites de sua
competéncia;

Orientar e supervisionar a apreensao, inutilizagdo e colheita de amostras de produtos
alimenticios e bens a eles relacionados;

Determinar, orientar e supervisionar a lavratura dos documentos utilizados pela
vigilancia sanitaria ou o seu preenchimento nos casos que julgar necessarios;
Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagdo profissional; dirigir
veiculos de propriedade do Municipio, desde que possua habilitagdo para tanto.
Executar tarefas afins.

3 — Requisitos
Conhecimentos — Curso superior completo de Medicina Veterinaria, e inscri¢do no
CRMV/SP.
Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de julho de dois mil e dezessete (27.07.2017).

//‘//\ % ~
VANDERLEY BORGES DE CARVALHO

efeito Municipal



ANEXO I

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO-ART. 17 DA LEI 101/2000.
EXERCICIO 2017

1. Demonstrativo do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuracao das Disponibilidades Previstas:
(+) Receita Prevista para 2017........ciivuueeeriiiie et e e e e e e RS 346.601.500,00
(=) Disponibilidades Previstas Para 2017..........uuueeeiiieenneeeeiieeseeeseieeeessseeeee el RS 346.601.500,00
1.2. Custo Projetado com novas despesas:
(+) Criagz}o de 01 (uma) vaga do cargo em comissdo de Chefe do Setor de Controle Animal

Escolar (JUNhO @ deZeMDIO)......uiuuiiniiiiee s e e RS 28.298,97
L S O R S RS  28.298,97

Estimativa de Impacto Orcamentario 0,008%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,008%

EXERCICIO 2018

1. Apuragao do Impacto Orcamentério e Financeiro:
1.1 Apuragao das Disponibilidades Previstas

1.2 - Custo projetado com novas despesas:

(+) Criagao de 01 (uma) vaga do cargo em comissdo de Chefe do Setor de Controle Animal......... RS 48.512,52

SOIMB, v susiansesinessbssesssassei vissasvaions avesssnpas sossesionsnnsunssmmsesussnsnbinsorusomviatstssseh ot dasres st RS  48.512,52
(+) RECEILAS PreViStas. . .uiu ittt ettt e RS 346.601.500,00
(=) DisponiDIiAAdes PrEVISEAS ... veiiimibivnannississios vun i sessesnessossesnnsnnmeonnsrssss fosimssbont in RS 346.601.500,00

Estimativa de Impacto Orcamentario 0,014%
Estimativa de Impacto Financeiro 0’01.4%

EXERCICIO 2019

1. Apuracao do Impacto Orcamentario e Financeiro:
1.1 Apuragao das Disponibilidades Previstas

1.2 - Custo projetado com novas despesas:

(+) Criagao de 01 (uma) vaga do cargo em comissdo de Chefe do Setor de Controle Animal......... RS 48.512,52

SOMA, . 505525500508 esstvisaesarinnsnssbvbussbamesroapsassasvinins S5os 650030 donnsionves tusesbonsntarsresssbodes RS  48.512,52
(#) RECEITAS PrOVISTAS. . vviitiit ittt e et et e et e e e e e, RS 346.601.500,00
(=) Disponibilidades PreVIStas ......e.uuiiriiniiiinis it eeee e ee e e e e e e e e i, RS 346.601.500,00

Estimativa de Impacto Or¢amentario 0,014%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,014%

Sao Joao da Boa Vista, 13 de junho de 2017.

Natalia Azevedo Villeld Santos Domenciano
Diretora de_Depgrtamento de Financas
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei Complementar
n° 101/2000, que a despesa com criagdo de 01 (uma) vaga do cargo em comissao
de Chefe do Setor de Controle Animal, estd compativel com Plano Plurianual —
PPA 2014/2017 e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2017, tem
dotagdo especifica e suficiente estando, portanto adequada com Lei Or¢camentaria

Anual — LOA.

Sao Jodo da Boa Vista, 13 de junho de 2017.

VANDERLEI BQRGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal



