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LEI N° 5.002 DE 28 DE ABRIL DE 2.022
“Altera redagdo dos Artigos 14, 104, revoga o Art.110 e o Inciso V

do Art. 104, acrescenta a Se¢do XXI, com os Artigos 146-A e 146-B
e altera o Anexo IV da Lei 4.654 de 31 de margo de 2020, cria o
Departamento de prote¢do e Bem-Estar Animal, cria o cargo em
comissdo de Diretor do Departamento de Prote¢cdo e Bem-Estar
Animal e da outras providéncias”.

(Autora: Maria Teresinha de Jesus Pedroza - Prefeita Municipal)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Boa
Vista, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuig¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...

LEI:

Art. 1° - Acrescenta o Inciso XXI ao Art. 14, da Lei n° 4.654, de 31 de margo de 2020,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 14 - A Administragao Direta é composta pelos seguintes orgdos que passam
a ser criados ou reestruturados:

I- Gabinete do Prefeito;

1I- Procuradoria Geral do Municipio
111- Departamento de Administragdo;

1V- Departamento de Recursos Humanos;
V- Departamento de Assisténcia Social;
VI- Departamento de Cultura;

VII- Departamento de Habitagcdo;
VIII-  Departamento de Turismo;

1X- Departamento de Educagdo;
X- Departamento de Esportes; '
XI- Departamento de Finangas;

XII- Departamento da Tecnologia da Informagdo;

XIII-  Departamento de Seguranga e Transito;

XIV-  Departamento de Desenvolvimento Econémico;

XV- Departamento de Comunicagdo Social;

XVI-  Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento;
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XVII-  Departamento de Engenharia;

XVIII-  Departamento de Obras e Servigos Publicos;
XIX-  Departamento de Gestdo e Planejamento Urbano;
XX- Departamento de Saiide;

XXI- Departamento de Prote¢do e Bem-Estar Animal.

Art. 2° — Revoga o inciso V, do Art. 104, da Lei n° 4.654 de 31 de margo de 2020, que
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 104 — O Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento tem
sob sua responsabilidade as seguintes unidades administrativas:

1- Gabinete do Diretor, integrado por;
a. Assessoria de Gabinete.
1I- Setor de Conservagdo Ambiental, integrada pela:

a Segdo de Coleta de Lixo e Varrigdo,

b Segdo de Manutengdo do Aterro Sanitdrio;
4 Secdo de Fiscalizagdo;

d Segdo de Parques e Jardins;

e Segdo de Reciclagem

I - Setor de Ecologia, integrada pela:

a. Se¢do de Educagcdo Ambiental;
b. Segdo de Produgao de Mudas, Arborizagdo e Reflorestamento,
Iv- Setor de Abastecimento e Agricultura, integrada pela:

a Segdo de Defesa Sanitdria;

b. Secdo de Abastecimento e Feiras Livres;
C Segdo de Produgao.

d. Secdo de Assisténcia Técnica.

Art. 3° - Acrescenta a Segdo XXI, com os Artigos 146-A e 146-B a Lei n° 4.654 de 31
de margo de 2020, com a seguinte redagio:

Secdo XXI

Departamento de Protecdo e Bem-Estar Animal
Art. 146-A - O Departamento de Prote¢do e Bem-Estar Animal é composto pelas
seguintes unidades administrativas:
I — Gabinete do Diretor
11 - Setor de Controle Animal:
111 - Setor de Atendimento Meédico-Veterindrio



PREFEITURA MUNICIPAL

SAQ JOAO DA BOA VISTA

ESTADC DE SAQ PAULO
=R

Art. 146-B - O Departamento de Protecdo e Bem-Estar Animal tem como
finalidade prestar servigos de gestdo publica no combate aos maus tratos aos
animais, bem como, no fomento do bem-estar animal, voltado para cdes e gatos,
sempre de forma integrada as politicas publicas municipais voltadas aos
animais, competindo-lhe, ainda:

¥ Garantir o equilibrio da protecdo ambiental com agdes integradas de
protegdo, defesa e bem-estar animal;
1L Atuar na elaboragdo de politicas publicas, propor e fazer cumprir
normas e padroes pertinentes aos animais no municipio;
111 Implementar medidas, agdes e programas relativos a fauna silvestre de
acordo com a politica nacional do meio ambiente;
IV. Promover programas continuos de educagdo ambiental especificos
para a prote¢do e bem-estar animal no municipio;
V. Orientar e supervisionar outros orgdos a respeito da prote¢do e bem-
estar animal;
VI. Divulgar para a comunidade, por meio de relatorios periddicos, as
agdes de protegdo e bem-estar animal realizadas pelo departamento;
VII. Promover a saide da fauna e dos animais selvagens no municipio;
VIl Propor, fazer cumprir normas e padrdes pertinentes a medicina da

conservagdo no municipio;

IX. Promover parcerias, convénio ou outras formas de cooperagdo técnica
entre as unidades da administragdo direta ou indireta com érgaos de outras
esferas e institui¢oes de pesquisa e ensino, visando o correto manejo e trato com
a fauna silvestre e doméstica;

X Promover agoes e procedimentos compartilhados com outros 6rgdos da
administra¢do direta e indireta que tém interface com o departamento de
protecdo e bem-estar animal;

XI. Estabelecer parcerias, convénios e acordos de cooperagdo técnica com
universidades, faculdades, institutos de pesquisa, terceiro setor e iniciativa
privada a fins de proteger, preservar e promover o bem-estar dos animais;

XII. Proceder a outras medidas tendentes a dar o bom andamento dos
trabalhos.

§ 1°- O Setor de Controle Animal é a unidade responsavel por:

1 Garantir abrigo tempordrio, dentro de padroes dignos de acomodagao,
para que os animais domésticos socorridos, ndo domiciliados, possam aguardar
um novo lar em seguranga, mediante recebimento de assisténcia veterindria;
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11. Organizar cursos de qualificag@o para os técnicos e responsdveis pelos

parques e dreas verdes da cidade e para o puiblico em geral;

1. Oferecer qualificagd@o profissional especifica para os funciondrios do

departamento de protegdo e bem-estar animal;

1V. Elaborar legislagdo que atenda aos preceitos de preservagdo da fauna,

protegdo e bem-estar animal;
V. Apoiar os drgdos de fiscalizagdo de outros entes federativos no combate

aos maus tratos aos animais;

V1. Mapear e realizar agdes preventivas, principalmente em locais que

propiciem alta ocorréncia de acidentes, envolvendo animais;

VII. Atender as dividas e demandas da populagcdo em relacdo a ocorréncias

que envolvam cdes e gatos;

VIII. Obter informagdes sobre doengas de interesse em satide publica e

veterindria, relacionadas a pesquisa e educagdo;

IX. Promover campanhas educativas visando orientar a populagdo em

relagdo as legislagdes de combate aos maus tratos;

§ 2°0 Setor de Atendimento Médico-Veterindrio é a unidade responsavel por:
L Viabilizar um programa permanente de atendimento médico-
veterindrio aos animais abandonados que se encontram no Departamento;

1. Instituir programa de esterilizagdo de animais domésticos (cdes e

gatos,) com o objetivo de reduzir drasticamente a natalidade;

111 Avaliar periodicamente o impacto da esterilizagdo no controle das

populagdes canina e felina.

DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E BEM ESTAR ANIMAL

Diretor

Descricdo e atribuigdes: Cargo de provimento em comissdo. Funcdo exercida por profissional
diretamente ligado ao Prefeito, responsavel pela direcdo de todo o Departamento respectivo, tendo
como atribuicdes gestdo do Departamento e todos os funcionarios subordinados, mediante
versatilidade, facilidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal, lideranga, gestdo
participativa, visdo estratégica e forte orientacdo para resultados, buscando a exceléncia dos servigos
publicos. Dirigir todos os trabalhos de competéncia do Departamento, descritos em lei. Cargo de
vinculagdo politica e de confianca pessoal do Prefeito, buscando o cumprimento do plano de governo
em prol da populagio e atento aos principios administrativos. A Direcdo esta relacionada
exclusivamente com cada édrea identificada, sendo permitida somente fungSes de lideranca e
observéncia da politica de Governo, garantindo que sejam cumpridos os objetos legais do Plano de
Governo, em atendimento ao interesse publico. Requisitos minimos: Formacdo em nivel superior.

Setor de
Controle Animal

Chefe
Setor

Descricio e atribuigdes: Cargo de provi \to em comiss3o. Chefiar todo o Setor, mantendo o
devido apoio administrativo aos demais servidores, garantindo que seja cumprida a politica de
Governo especifica. Gerenciar e dirigir todos os trabalhos da referida unidade, que tem como
responsabilidade: prestar servicos veterinarios aos animais, das mais variadas espécies, diretamente
ou mediante terceirizac3o, incluindo atividade de planejamento, diregao, supervisdo, coordenagdo
e execucdo relativas & biologia e patologia animal, defesa sanitéria, protecdo animal, vigilancia,
| inspecdo e fiscalizacdo sanitaria. Chefiar a unidade administrativa, mantendo o Diretor do

de
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Departamento ciente dos cumprimentos legais e cronogramas estabelecidos pela politica de
governo. Requisitos minimos: Formagdo em nivel Superior em Medicina Veterinaria e inscricdo no
respectivo Conselho.

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Diretor

Descricio e atribuigdes: Cargo de provimento em comissdo. Funcdo exercida por profissional
diretamente ligado Prefeito, responsavel pela direcdo de todo o Departamento respectivo, tendo
como atribuicdes gestio do Departamento e todos os funciondrios subordinados, mediante
versatilidade, facilidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal, lideranca, gestdo
participativa, visdo estratégica e forte orientacdo para resultados, buscando a exceléncia dos servigos
publicos. Dirigir todos os trabalhos de competéncia do Departamento, descritos em lei. Cargo de
vinculagdo politica e de confianga pessoal do Prefeito, buscando o cumprimento do plano de governo
em prol da populagido e atento aos principios administrativos. A Direcdo estd relacionada
exclusivamente com cada area identificada, sendo permitida somente fungdes de lideranca e
observancia da politica de Governo, garantindo que sejam cumpridos os objetos legais do Plano de
Governo, em atendimento ao interesse publico. Requisitos minimos: Formag&o em nivel superior.

Assessor
do Diretor

Descricio e atribuigdes: Cargo de provimento em comissio. Assessorar o Diretor em assuntos de
interesse do Departamento diretamente em todos os seus atos, compromissos, reunides de
trabalho, fazer contatos com demais autoridades; zelar para que todas as tarefas sejam
desempenhadas conforme a necessidade do Diretor; executar outras tarefas correlatas as acima
descritas ou por determinagdo do Diretor sempre com a finalidade de assessoramento e confianca
pessoal, vinculado diretamente ao Diretor da pasta relacionada , cargo tipicamente de vinculagdo
politica de governo e de confianga, responsavel por auxiliar o Diretor em atos de governo. Requisitos
ini Formagdo em nivel superior ou médio.

Secdo de
Educagdo
Ambiental

Chefe de
Segdo

Descricdo e atribuicdes: Funcdo gratificada. O servidor de carreira que ocupar essa fungdo tem a
missdo de chefiar toda a Secdo, mantendo o devido apoio administrativo aos demais servidores,
garantindo que seja cumprida a politica de Governo especifica. Gerenciar e dirigir todos os trabalhos
da referida unidade, que tem como responsabilidade: coordenar, controlar e executar as atividades
de preservacio e protecdo do meio ambiente, no que concerne aos recursos que assegurem a
qualidade de vida da populagdo, bem como aplicar e fiscalizar o cumprimento das normas referentes
3 protecio dos ecossistemas. Chefiar a unidade administrativa, mantendo o Diretor do
Departamento ciente dos cumprimentos legais e cronogramas estabelecidos pela politica de
governo. Requisitos minimos: Ser servidor publico municipal efetivo e/ou estavel. Formagdo em
nivel médio ou fundamental.

Segdo de Coleta

Chefe de
Secado

Descricio e atribuigdes: Fungdo gratificada. O servidor de carreira que ocupar essa funcdo tem a
missdo de chefiar toda a Sec3o, mantendo o devido apoio administrativo aos demais servidores,
garantindo que seja cumprida a politica de Governo especifica. Unidade mais simplificada, sendo
atribuida a fungdo de supervisdo da drea, garantindo o atendimento do interesse publico, mantendo
o Diretor ciente das necessidades da populag3o e liderando os trabalhos da referida unidade, que
tem como responsabilidade: gerenciar diretamente ou mediante terceirizacdo todo o servico de
limpeza publica, incluindo coleta de lixo, entulhos e materiais inserviveis, nos termos da lei
especifica. Chefiar a unidade administrativa, mantendo o Diretor do Departamento ciente dos
cumprimentos legais e cronogramas estabelecidos pela politica de governo. Requisitos minimos: Ser
servidor publico municipal efetivo e/ou estavel. Formacéo em nivel médio ou fundamental.

de Lixo e
Varrigdo

Secdo de
Parques e
Jardins

Chefe de
Secdo

Descricio e atribuicdes: Funcio gratificada. O servidor de carreira que ocupar essa funcdo tem a
missdo de chefiar toda a Se¢3o, mantendo o devido apoio administrativo aos demais servidores,
garantindo que seja cumprida a politica de Governo especifica. Unidade mais simplificada, sendo
atribuida a funcdo de supervisdo da drea, garantindo o atendimento do interesse ptblico, mantendo
o Diretor ciente das necessidades da populac3o e liderando os trabalhos da referida unidade, que
tem como responsabilidade: gerenciamento de todos os servicos necessarios para manutencdo das
pracas, parques, ndo especificados em gestdo prépria, e jardins do Municipio. Chefiar a unidade
administrativa, mantendo o Diretor do Departamento ciente dos cumprimentos legais e
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cronogramas estabelecidos pela politica de governo. Requisitos minimos: Ser servidor publico
municipal efetivo e/ou estavel. Formagdo em nivel médio ou fundamental.

Descrigio e atribuicdes: Fungdo gratificada. O servidor de carreira que ocupar essa funcdo tem a
missdo de chefiar toda a Segdo, mantendo o devido apoio administrativo aos demais servidores,
garantindo que seja cumprida a politica de Governo especifica. Unidade mais simplificada, sendo
atribuida a funcdo de supervisdo da 4rea, garantindo o atendimento do interesse piblico, mantendo
Secdo de | Chefede | o Diretor ciente das necessidades da populagdo e liderando os trabalhos da referida unidade, que
Fiscalizagdo Segdo tem como responsabilidade: executar a fiscalizacdo das leis e posturas municipais relativas a limpeza
e conservacio de terrenos e calgadas, feiras-livres e publicidade. Chefiar a unidade administrativa,
mantendo o Diretor do Departamento ciente dos cumprimentos legais e cronogramas estabelecidos
pela politica de governo. Requisitos minimos: Ser servidor publico municipal efetivo e/ou estavel.
Formagdo em nivel médio ou fundamental.

Art. 4°— Fica criado, no Quadro Geral dos cargos de provimento em comissao e fungdes
de confianga da Prefeitura do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, estabelecido pelo Anexo III da
Lein® 670, de 22 de maio de 1992 o cargo em comissdo de livre nomeagao de Diretor do Departamento
de Prote¢do e Bem-Estar Animal:

CLASSE DE VENCIMENTOS DA
VAGAS | TABELA “E” DO ANEXO II DA LEI
670/92

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 1

PROTECAO E BEM-ESTAR ANIMAL

DENOMINACAO DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 5° — Fica acrescido o rol de atribuigdes do cargo de Diretor do Departamento de
Protegdo e Bem-Estar Animal e fica alterado o rol de atribuigdes dos cargos em comissdo, fungdes de
confianga e fungdes gratificadas do Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento,
constantes do Anexo IV da Lei n° 4.654, de 31 de margo de 2020, de acordo com o Anexo I desta Lei.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposigdes em contrério, em especial o Art. 110 e o Inciso V, do Art. 104 da Lei n° 4.654, de 31 de
margo de 2020.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte ¢ oito dias do més de abril de
dois mil e vinte e dois (28.04.2022).

MARIA TERES DE JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal Publicado no Jornal Oficial Eletronico
doM unicipio ° ___H_Ez_ na Bdw

_@n«(}m‘




