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LEI N° 5.147, DE 27 DE ABRIL DE .2023
“Dispde sobre a criagdo da Guarda Municipal do Municipio de Sdo
Jodo da Boa Vista”.

(Autora: Maria Teresinha de Jesus Pedroza — Prefeita Municipal)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita Municipal de Sdo
Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...

LEI:
C~APiTULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criada a Guarda Municipal nos termos desta Lei.

Art. 2° - A Guarda Municipal € uma reparti¢do da Prefeitura Municipal, de
carater civil, uniformizada, aparelhada e equipada, organizada com base na hierarquia
e na disciplina, com a finalidade de atuar, nos limites geograficos e legais do municipio
de Sdo Jodo da Boa Vista SP, na protecdo preventiva de seus bens, servigos e
instalagdes, ressalvadas as competéncias da Unido e do Estado.

§ 1° - Para o desempenho de suas fungGes, previstas no caput deste artigo
e demais dispositivos desta Lei, fica o Chefe do Poder Executivo autorizado, dentro dos
seus limites legais, observando as exigéncias expressas em lei € em convénios com os
demais orgdos de seguranga publica, a aparelhar a Guarda Municipal.

§ 2° - O uniforme e todas as outras formas de identificagdo dos Guardas
Municipais e suas viaturas serdo regulamentados por decreto do Chefe do Poder
Executivo, ndo podendo se assemelhar a qualquer das forgas militares, Federais e
Estaduais, ou das demais forgas de segurancga constituidas pela Unido ou Estado.

CAPiTULp 11
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° - Sdo principios minimos de atuag@o da Guarda Municipal:
I — protecdo dos direitos fundamentais da pessoa humana, do exercicio da
cidadania e das liberdades publicas;
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I - preservagdo da vida, reduggo do sofrimento e diminui¢do das perdas;

III - protecdo preventiva municipal pela ostensividade de sua atuagio e/ou
presenga;

IV - compromisso com a evolugéo social da comunidade; e

V - uso progressivo da forga.

CAPiTULq 14
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° - E competéncia da Guarda Municipal a protegdo de bens, Servigos,
logradouros publicos municipais e instalagdes do Municipio.

Paragrafo tnico. Os bens mencionados no caput abrangem os de uso
comum, os de uso especial ¢ os dominiais.

Art. 5° - Sdo competéncias especificas da Guarda Municipal, respeitadas
as competéncias dos 6rgdos federais e estaduais:

I- zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

II-  prevenir e inibir, pela presenga e vigilancia, bem como coibir, todos
0s atos que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais;

III- atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio,
para a prote¢do sistémica da populagdo que utiliza os bens, servigos e instala¢Ges
municipais, dentro das suas atribui¢Ses, em especial de forma integrada com os 6rgdos
de seguranga publica do Estado;

IV-  colaborar, de forma integrada, com os drgdos de seguranga publica,
em agdes conjuntas que contribuam com a paz social;

V- colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI- exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas
vias e logradouros municipais, nos termos das leis especificas vigentes, notadamente o
Cédigo de Transito Brasileiro, ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado
com Orgdo de transito federal e estadual;

VII- proteger o patrimdnio ecoldgico, histérico, cultural, arquitetonico e
ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VIII- cooperar com a defesa civil do Municipio em suas atividades,
empregando seus integrantes nas agdes necessarias e nas capacitagdes profissionais;

IX- interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de
problemas e projetos locais voltados a melhoria das condi¢Ges de seguranga das
comunidades;



PREFEITURA MUNICIPAL

SAQ JOAO DA BOA VISTA

ESTADO DE SAO PAULO
. —

X-  sugerir parcerias com os 6rgdos da Unido ou de municipios vizinhos,
por meio de celebragfio de convénios ou consdrcios com vistas ao desenvolvimento de
acdes preventivas integradas;

XI- articular-se com os érgdos municipais de politicas sociais, visando
a adogdo de agdes interdisciplinares de seguranga no Municipio;

XII- integrar-se com os demais 6rgédos de poder de policia administrativa,
visando a contribuir para a normatizagfo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento
urbano municipal;

XIII- garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais ou presta-los
direta e imediatamente quando deparar-se com elas, observada a sua competéncia
estabelecida em Lei;

XIV- contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme plano
diretor municipal, por ocasifio da construgdo de empreendimentos de grande porte;

XV- desenvolver acdes educativas de prevengdo primaria a violéncia,
isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgdos da propria municipalidade, de
outros municipios ou de esferas estadual e federal, ndo obstante as a¢8es previstas nos
incisos II e III deste artigo;

XVI- exercer a protegdo de autoridades e dignitarios municipais;

XVII- atuar mediante a¢des preventivas na protecdo escolar municipal,
zelando pelo entorno da edificagdo escolar, participando de agbes educativas com o
corpo discente e docente das unidades de ensino, de forma a colaborar com a
implantaggio da cultura da paz na comunidade local.

CAPITULO 1V
DO PROVIMENTO DO CARGO

Art. 6° - A nomeagdo para o cargo de Guarda Municipal depende de
aprovacdo em concurso publico de provas e/ou provas e titulos, conforme dispuser em
edital. ,

§ 1° - Das etapas do concurso publico constardio, obrigatoriamente, curso
de formagdo especifica, teste de aptiddo fisica, avaliagdo psicologica, exame médico
especifico e investigagdo social.

§ 2° - A posse do candidato ao cargo de Guarda Municipal somente se dara
apos a conclusdo com aproveitamento do curso de formagédo especifica.

Art. 7° - Sdo requisitos para a investidura no cargo de Guarda Municipal:
I- nacionalidade brasileira;

II-  gozo dos direitos politicos;

III-  quitagdo com as obrigagSes militares e eleitorais;



PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA

ESTADO DE SAO PAULO
2=

IV-  nivel médio de escolaridade até a data da final da inscri¢do para o
concurso;

V- idade minima de 18 (dezoito) anos € maxima de 30 anos,
completados até a data limite para a inscrigdo no concurso;

VI- aptidéo fisica, mental e psicoldgica;

VII- idoneidade moral comprovada por investigagdo social, certiddes de
antecedentes criminais emitidas pelos 6rgdos de policia judiciaria estadual e federal e
certides expedidas perante o Poder Judiciario e federal;

VIII- possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) para condugdo de
veiculos de categoria “A” e “B” de acordo com a legislag#o de transito em vigor;

IX- aprovacdo em curso de formagdo e capacitagdo;

X-  altura minima de 1.65m (um metro e sessenta e cinco centimetros),
se homem e de 1,55m (um metro e cinquenta e cinco centimetros), se mulher.

CAPITULOV _
DA CAPACITACAO

Art. 8° - O exercicio das atribui¢gdes do cargo de Guarda Municipal requer
capacitagdo especifica, com matriz curricular compativel com suas atividades.

Parédgrafo unico. Para fins do disposto no caput, podera ser adaptada a
matriz curricular nacional para a formagfo em seguranga publica, elaborada pelo
Ministério da Justi¢a € Seguranga Publica.

Art. 9° - O Departamento de Seguranga e Transito ou 6rgdo municipal que
o substituir podera instituir a formagdo, treinamento e aperfeigoamento dos integrantes
da Guarda Municipal, tendo como principios norteadores os mencionados no Art. 3°.

Art. 10 - O Municipio podera criar o Gabinete de Formagio e Treinamento
— GFT dos Guardas Municipais de Sdo Jodo da Boa Vista, subordinado ao Comando
da Guarda Municipal, com estrutura administrativa propria, voltado a formagao,
capacitagdo e treinamento dos seus integrantes, bem como, mediante convénio, de
Guardas Municipais de outros municipios interessados, de acordo com o nimero de
vagas disponiveis.

Paragrafo unico. Na inexisténcia do Gabinete de Formag&o e Treinamento
— GFT, o Municipio poderé firmar convénios ou consorciar-se visando a formagdo dos
integrantes da Guarda Municipal de S&o Jodo da Boa Vista.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
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Art. 11 — A Guarda Municipal integra o Departamento de Seguranga e
Tréansito ou 6rgdo municipal que o substituir.

§ 1° - Para ocupagdo dos cargos em todos os niveis da carreira da Guarda
Municipal devera ser observado o percentual minimo de 10% (dez por cento) para o
sexo feminino, respectivamente em relagdo ao niimero total de integrantes previstos
para cada nivel. _

§ 2° - A estrutura administrativa e organizacional da Guarda Municipal
sera estabelecida em norma especifica emanada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

CAPITULO VII
DAS PRERROGATIVAS

Art. 12 — Os cargos de Subcomandante e Comandante da Guarda
Municipal serdo de livre nomeag@io do Chefe do Executivo Municipal, providos por
membros do quadro de carreira da repartigdo, conforme dispuser em Lei.

§ 1° - No exercicio da fungdo de Comandante, o Guarda Municipal sera
investido no cargo de Inspetor, para efeitos hierarquicos, enquanto perdurar a sua
nomeagao.

§ 2° - No exercicio da fungéo de Subcomandante, o Guarda Municipal sera
investido no cargo de Subinspetor, para efeitos hierdrquicos, enquanto perdurar a sua
nomeacao.

§ 3° - Nos primeiros 4 (quatro) anos de funcionamento, a Guarda
Municipal podera ser comandada por profissional estranho aos seus quadros, com
experiéncia ou formagéo na area de seguranca ou defesa social.

CAPITULO VIII
DO CONTROLE

Art. 13 — O controle externo da Guarda Municipal sera exercido por
Ouvidoria propria e independente do Comando da reparti¢io.

Art. 14 — No caso do efetivo total da Guarda Municipal alcangar niumero
superior a 50 (cinquenta) integrantes ou for dotado de arma de fogo, independentemente
da quantidade de servidores, o controle interno sera exercido por Corregedoria propria,
conforme dispuser em Lei municipal.

CAPITULO IX
DAS VEDACOES
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Art. 15 - Fica vedado aos Guardas Municipais integrarem outras
reparticdes da administragdo publica municipal ou serem disponibilizados para
prestarem servi¢os em 6rgdos da Unido ou Estado, exceto nos casos de capacitagdo
profissional ou treinamento por tempo determinado.

Art. 16 - A estrutura hierarquica da Guarda Municipal ndo pode utilizar

denominagdo idéntica 4 das forgas militares, quanto aos postos e graduagdes, titulos,
uniformes, distintivos e condecoragdes.

Art. 17 - A Guarda Municipal tera cédigo de conduta préprio, conforme
dispuser Lei municipal, sendo vedado regulamento disciplinar de natureza militar.

CAPiTUI:O IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 - A Guarda Municipal utilizara uniforme na cor azul-marinho.

Art. 19 — O “Dia do Guarda Municipal” sera comemorado anualmente na
data da sua criagdo.

Art. 20 — As despesas com a estruturag@o da Guarda Municipal correrdo a
conta das dotagdes proprias consignadas na Unidade Orgamentaria do Departamento
de Seguranga e Transito ou 6rgdo municipal que o substituir.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢3o.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de abril de dois mil e vinte e trés (27.04.2023).

W
MARIA TMDE JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal

Publicado no Jornal Oficial Eletronico

do Municipio n° 133 na edi¢ao
dia % )
do 0

Secrerério Geral




