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LEI N° 5.628, DE 30 DE ABRIL DE 2.026
“Dispoe sobre a criacdo da Bolsa-Preceptoria no dmbito do
Centro Universitdrio das Faculdade Associadas de Ensino —
FAE com o fim de promover o desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem na rede Bdsica de Saiide Municipal.”
(Autoria: Prefeito Vanderlei Borges de Carvalho)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...

LET :

Art. 1° - Fica instituida, no ambito do Centro Universitirio das Faculdades
Associadas de Ensino - FAE, a Bolsa-Preceptoria em agdes de formagdo em servicos de
satde nos Cursos de Graduagdo em Medicina e Enfermagem, com a finalidade de promover
o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem e integrar os conceitos pedagogicos e
os valores da futura profissdo, mediante acompanhamento académico e técnico dos
discentes na Atengdo Basica € em Servigo de Urgéncia ¢ Emergéncia do SUS em ambito
municipal, nos termos do Artigo 2°, § 1°, da Lei Federal n® 11.788/2008 e Artigo 4°, § 2°, da
Lei Federal n° 12.871/2013.

Art. 2° - A Bolsa-Preceptoria consiste na indeniza¢io paga ao docente em razio
da atividade profissional médica ou de enfermagem na supervisdo do ensino-aprendizagem
em unidades de satide, envolvendo situagdes clinicas reais, nos termos do Artigo 24, § 1°, da
Resolugdo n® 03/2014 ¢ Artigo 7°, da Resolugdo n° 03/2001, do Conselho Nacional de
Educagdo, que instituem, respectivamente, as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos
de Graduagdo em Medicina e Enfermagem, ndo se confundindo com as atribuigdes legais do
cargo de docente e ndo se caracterizando como contraprestagdo de Servicos.

Paragrafo Ginico - As despesas realizadas com o pagamento de bolsas de que trata
o caput deste artigo representam manutengdo e desenvolvimento do ensino com vistas a
consecugdo dos objetivos basicos do Centro Universitario, nos termos do Artigo 70, I, da
Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional.

Art. 3° - A selegdo se dard mediante expresso interesse do docente no

acompanhamento académico e técnico dos alunos em atividades de internato na Atengdo
Baésica ¢ em Servigo de Urgéncia e Emergéncia do SUS em ambito municipal, de acordo
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com os critérios definidos em resolugdo a ser editada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE) da Instituicdo.

§ I° - A Pro-Reitoria de Graduacio e as Coordenagdes dos Cursos de Graduacdo
em Medicina ¢ Enfermagem darfo publicidade da selegdo ao corpo docente, mediante
publicagdo de edital.

§ 2° - A alocagdo e a distribuicdo das atividades de supervisdo do ensino-
aprendizagem em unidades de satide serdo de competéncia das Coordenagdes dos Cursos de
Graduagdo em Medicina ¢ Enfermagem, observadas as demandas institucionais, as
especialidades das 4reas disponiveis e a prévia compatibilidade de horério dos docentes.

§ 3° - As Coordenagdes dos Cursos de Graduagio em Medicina e Graduagio em
Enfermagem, ao distribuirem atividades de supervisdo do ensino-aprendizagem em
unidades de saude, deverfo observar a prévia carga horaria do docente em sala de aula,
vedada a distribui¢do de atividades a docentes cujo acréscimo importe em vencimentos
superiores ao subsidio mensal do Prefeito.

§ 4° - As Pro-Reitorias de Graduagdo ¢ de Administracdo zelardo pelo
cumprimento do disposto no paragrafo anterior.

§ 5° - Os docentes deverdo realizar registro de ponto nas unidades de satde em
que estiverem alocados, devendo o Setor de Administragio de Recursos Humanos
disponibilizar os respectivos meios.

Art. 4° - Os docentes que realizarem a supervisdo do ensino-aprendizagem em
unidades de saude deverdo possuir, no minimo, o titulo de especialista reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC) e/ou pelo Conselho Estadual de Educagdo, bem como pelo
respectivo Conselho de Classe e, em especial:

I - conhecimento e habilidade em desempenhar procedimentos clinicos;

II - capacidade de proporcionar reflexdo sobre a pratica diaria do profissional;

IIT - exceléncia no desempenho de habilidade técnica profissional;

IV - compreensdo da pratica profissional em sua esséncia.

Art. 5° - Os docentes alocados em unidades de satde observario as
responsabilidades inerentes ao exercicio profissional, incluindo observancia aos respectivos
Cédigos de Ftica e as normas regulamentares Federais, Estaduais ¢ Municipais que dispdem
sobre o assunto.

Art. 6° - Sem prejuizo da responsabilidade profissional, o docente encarregado de
supervisionar o ensino-aprendizagem respondera civil, penal e administrativamente, quando,
por a¢éo ou omissdo voluntaria, negligéncia ou imprudéncia, violar direito e causar danos a
outrem, ainda que exclusivamente moral, nos termos dos Artigos 150 e seguintes da Lei
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Municipal n°® 656/1992 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de
Sdo Jodo da Boa Vista.

Art. 7° - A Bolsa-Preceptoria correspondera as horas desempenhadas pelo
docente em unidades de saude, distribuidas nos eixos estratégicos de integra¢do ensino-
saiide, conforme diretrizes curriculares dos Cursos de Graduagdo em Medicina e Graduagio
em Enfermagem, compreendendo respectivas 3.229 e 492 horas mensais.

§ 1° - Para o0 ano de 2.026, o valor da Bolsa-Preceptoria correspondera ao valor de
R$ 185,00 para o Curso de Graduagdo em Medicina ¢ R§ 38,00 para o Curso de Graduagio
em Enfermagem.

§2° - A carga horéria podera ser revista de acordo com a demanda académica dos
respectivos Cursos, observados os créditos orgamentarios vigentes em cada exercicio.

§3° - Os valores previstos no § I° deste artigo poderdo ser reajustados, respeitado
o interregno minimo de 12 (doze) meses, observados o indice INPC e os créditos
or¢amentarios vigentes em cada exercicio.

Art. 8° - O valor da Bolsa-Preceptoria ndo sera incorporado a remuneracio do
docente sob qualquer hip6tese, ndo integrara a base de calculo de qualquer outra vantagem e
sobre ele néo incidirdo quaisquer adicionais ou vantagens previstas em lei, bem como ndo
incidira contribui¢do ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Sdo
Jodo da Boa Vista.

Art. 9° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito
Adicional Especial na importancia de R$ 1.704.141,60 (Um milhdo, setecentos ¢ quatro mil,
cento e quarenta e um reais e sessenta centavos), objetivando atender despesas com a Bolsa-
Preceptoria para os cursos de Graduag¢do em Medicina e Enfermagem, no presente exercicio
de acordo com a seguinte classifica¢do técnica:

04.00.00 - UNIFAE

04.01.00 - UNIFAE

CLASSIFICACAO ECONOMICA

339048 - Outros auxilios financeiros a pessoa fisica............ RS 1.704.141,60

CLASSIFICACAO PROGRAMATICA
1236400502048 - UNIFAE - Manutengdo da UNIFAE...... R$ 1.704.141,60

Art. 10 - O crédito autorizado pelo artigo precedente serd coberto com os
recursos provenientes da anulagdo parcial da seguinte dotagdo do orgamento vigente:

04.00.00 - UNIFAE b (
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04.01.00 - UNIFAE ¥
CLASSIFICACAO ECONOMICA
35508 v Contraio de GealiD. .o i bbb g R$ 1.704.141 ,60

CLASSIFICACAO PROGRAMATICA
1236400502048 - UNIFAE - Manutengéio da UNIFAE......R$ 1.704.141,60

Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos trinta dias do més de abril de
dois mil e vinte e seis (30.04.2026).
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